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Carrer Sant Antoni, 13 

08394 Sant Vicenç de Montalt 

Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61 

http://www.svmontalt.cat 

ACTA DE SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT 
 
Identificació de la sessió 
Núm.: 09/10 
Caràcter: ordinari 
Data: 6 de maig de 2010. 
Horari: de 18:00 a 19:30 hores  
Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Vicenç de Montalt 
 
Assistents: 
 
Sra. Maria Lluïsa Grimal i Colomé, Primera Tinent d’Alcalde (CIU), que actua 
com a presidenta. 
Sr. Amadeu Clofent Rosique, Segon Tinent d’Alcalde (AXSV) 
Sr. Miquel Pujol i Ramon, Tercer Tinent d’Alcalde (CIU) 
Sr. Enric Miralles Torres, Quart Tinent d’Alcalde (CIU) 
 
Secretari: 
 
Francesc Ortiz i Amat, Secretari Interventor 
 
Excusa la seva absència: 
 
Sr. Miquel Àngel Martínez i Camarasa, Alcalde (CIU) 
 
A requeriment de l’Alcaldia, i d’acord amb l’article 113, punt 3, del RD 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organització 
i Funcionament de les Entitats Locals, també hi assisteixen, com a convidats: 
 
Sra. Fina Navarro Nicolás, Regidora (CIU) 
 
ORDRE DEL DIA 
 
PRIMER. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA 
DE DATA 15 D’ABRIL DE 2010. 
 
SEGON. CORRESPONDÈNCIA OFICIAL I DESPATX D’OFICI. 
 
TERCER. TRACTAMENT DE L’ESCRIT AMB R/E 1786/2010 DE LA 
GENERALITAT DE CATALUNYA – DEPARTAMENT DE CULTURA I 
MITJANS DE COMUNICACIÓ – DIRECCIÓ GENERAL DEL PATRIMONI 
CULTURAL. 
 
QUART. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES FESTES LOCALS PER A L’ANY 
2011. 
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CINQUÈ. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ANNEX AL CONVENI MARC DE 
DATA 11 DE GENER DE 2006 ENTRE EL DEPARTAMENT DE SALUT, LA 
DIPUTACIÓ DE BARCELONA, EL SERVEI CATALÀ DE LA SALUT, EL 
CONSELL COMARCAL DEL MARESME I ELS MUNICIPIS DE MATARÓ, 
ARGENTONA, CABRERA, CABRILS, CALDES D’ESTRAC, DOSRIUS, 
ÒRRIUS, PREMIÀ DE DALT, PREMIÀ DE MAR, SANT ANDREU DE 
LLAVANERES, SANT VICENÇ DE MONTALT, VILASSAR DE DALT I 
VILASSAR DE MAR. 

SISÈ. APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ EN EL 
PLA D’INFORMACIÓ I VIGILÀNCIA CONTRA INCENDIS FORESTALS DE 
L’ANY 2010. 

SETÈ. PROPOSTA AL PLE D’ADHESIÓ, SI ESCAU, A L’ANOMENAT 
“PACTE D’ALCALDES” EN ACTUACIONS D’EFICIÈNCIA ENERGÈTICA I 
RELACIONADES AMB FONTS D’ENERGIA RENOVABLES. 

VUITÈ. PROPOSTA AL PLE D’ADJUDICACIÓ DEFINITIVA DE LA 
CONCESSIÓ DE LA GESTIÓ DEL SERVEI PÚBLIC DE MERCAT 
MUNICIPAL I EQUIPAMENT ESPORTIU I EDUCATIU QUE COMPORTA LA 
CONSTRUCCIÓ DELS CORRESPONENTS EDIFICIS A LA PARCEL·LA Nº 1 
DEL PPO 9 “CAN BOADA”. 
 
 
NOVÈ. ASSUMPTES DE TRÀMIT. 
 
DESÈ. PRECS I PREGUNTES. 
 
 
 
 
PRIMER. El senyor President obre la sessió i el senyor secretari pregunta si 
els/les senyors/es regidors/es es donen per assabentats/des del contingut de 
l’acta de la sessió ordinària del dia 15 d’abril de 2010. 
 
Acord, per majoria absoluta del nombre legal de membres i unanimitat 
dels assistents: 
 
1. Aprovar l’acta de la sessió ordinària del dia 15 d’abril de 2010. 
 
 
 
SEGON. CORRESPONDÈNCIA OFICIAL I DESPATX D’OFICI. 
 



 

 - 3 - 

El senyor secretari pregunta si els/les senyors/es regidors/es es donen per 
assabentats/des de les publicacions de més interès, aparegudes en el Diari 
Oficial de la Generalitat, Butlletí Oficial de la Província i el Boletín Oficial del 
Estado, a la qual cosa responen afirmativament. 
 
 
TERCER. TRACTAMENT DE L’ESCRIT AMB R/E 1786/2010 DE LA 
GENERALITAT DE CATALUNYA – DEPARTAMENT DE CULTURA I 
MITJANS DE COMUNICACIÓ – DIRECCIÓ GENERAL DEL PATRIMONI 
CULTURAL. 
 
Vist l’escrit presentat amb registre d’entrada 1786/2010, a nom de la 
GENERALITAT DE CATALUNYA – DEPARTAMENT DE CULTURA I MITJANS 
DE COMUNICACIÓ – DIRECCIÓ GENERAL DEL PATRIMONI CULTURAL,  
 
Vist l’informe emès al respecte pels Serveis Tècnics Municipals d’Urbanisme, 
que es transcriu a continuació: 

 
INFORME TÈCNIC 
ASSUMPTE :  Contestació escrit amb r/e 1786/2010 – Trobades 

Arqueològiques al Sot del Camp. 
 
En contestació a la trucada rebuda i a l’escrit presentat en data 1 d’abril de 
2010, referent a les trobades Arqueològiques en el Sot del Camp pel 
Departament de Cultura i Mitjans de Comunicació  de la Generalitat de 
Catalunya, s’ha emès els següents informes: 
 
En data 24 de març de 2010, a conseqüència de la trucada realitzada pel 
senyor Joaquim Folch, Arqueòleg territorial, l’Arquitecte Municipal va emetre el 
següent informe:  
 

“En data 23 de març de 2010 es realitza una visita d’inspecció a la zona 
on es porten a terme els moviments de terres i treballs per a l’adequació 
de plataformes destinades a horts urbans; el motiu és  el requeriment per 
part del Sr. Joaquim Folch, Arqueòleg territorial, del Departament  de 
Cultura de la Generalitat de Catalunya, de procedir a una inspecció 
sobre el terreny, donat que ha estat alertat per “un ciutadà” de que 
s’estan destruint restes arqueològiques. 
 
Assisteixen a la visita: El regidor Sr. Miquel Pujol, Sr. Francesc Calderon,  
Sr. Lluis Buch, Sr. Josep Maria Gelonch, i la Sra. Marta Pujol per part de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt. 
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Tenint en compte les fitxes del Catàleg de Patrimoni arquitectònic i 
elements d’interès històric i artístic, ens trobem en una zona pròxima a 
un ‘”espai d’expectativa arqueològica “. 
 
Es dona una explicació al Sr. Folch de les tasques que es porten a 
terme: 
- Obertura d’un pas d’accés des de l’entrada del Parc. 
- Aportació de terres per a la posterior formació de terrasses destinades 
a zona de cultiu.  
- Adequació de la secció del rial perimetral, a fi i efecte de garantir el 
correcte curs de l’aigua d’escorrentia. 
Aquesta intervenció es la que ha implicat un rebaix  en el talús existent 
en el marge esquerre del rial en sentit descendent. 
 
És en aquest indret on l’arqueòleg localitza restes de ceràmica. No 
observa indicis de restes de construccions o murs. Pot comprovar que 
no es porten a terme treballs d’extracció de terres ni previsió de portar a 
terme construccions amb fonamentació. 
 
Conclusió: 
El Sr. Folch , del Departament de Cultura, ens notifica que no veu mala 
intenció, ni males practiques en les accions realitzades. Ens comunica 
que procedirà a emetre un informe on aconsellarà fer un estudi 
arqueològic, a fi i efecte de deixar constància de la nova secció del 
terreny sorgida a resultes de l’excavació del marge. 
 
Considera viable la possibilitat de col·locar un dipòsit d’aigua a la zona, 
sempre que no comporti excavacions. 
 
Restem a l’espera de l’informe , i donem per acabades les intervencions, 
pel que respecte a aportacions o extraccions de terres.” 

 
En data d’avui, en relació a l’escrit presentat amb registre d’entrada número 
1786/2010, l’Arquitecte Municipal ha emès el següent informe:  
 

“En data 1 d’abril 2010, hem rebut l’informe de l’arqueòleg territorial, i 
ens diu que d’aplicació de la Llei 9/1993 del patrimoni cultural català i el 
Decret 78/2002 de Reglament de protecció del patrimoni arqueològic i 
paleontològic, és necessari realitzar una intervenció arqueològica per tal 
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de documentar els nivells estratigràfics apareguts i recuperar el material 
arqueològic dispers en els terrenys del parc. 
 
Per aquesta tasca s’hauria de contractar un arqueòleg. En tot cas 
s’haurà de contactar amb l’arqueòleg territorial,per tal de que ens 
assessori.” 

 
Per tant, vist l’escrit presentat i vist el meu informe anteriorment transcrit, es 
recomana que l’ajuntament amb el seu superior criteri decideixi.” 
 
La Comissió Informativa d’Urbanisme, revisada la documentació de l’expedient, 
va dictaminar que no era necessària la contractació de un arqueòleg, per no 
tenir suficients arguments al respecte. 
 
La Junta de Govern Local, per majoria absoluta del nombre legal de 
membres i unanimitat dels assistents, va ratificar el dictamen de la Comissió 
Informativa d’Urbanisme. 
 
 
 
QUART. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES FESTES LOCALS PER A L’ANY 
2011. 
 
La regidora d’Educació proposa que s’aprovin les festes locals per l’any vinent, 
per a una millor planificació del curs escolar 2010-2011.  
 
Proposa el dia de Sant Vicenç, 22 de gener de 2011 i la Segona Pasqua, 13 de 
juny de 2011. 
 
Acords, per majoria absoluta del nombre legal de membres i unanimitat 
dels assistents, 
 
Primer. Fixar les dues Festes Locals de Sant Vicenç de Montalt per al 2011 
següents: 
 
Dissabte 22 de gener de 2011, Sant Vicenç 
Dilluns 13 de juny de 2011, Segona Pasqua 
 
Segon. Donar trasllat del present acord als Serveis Territorials a Barcelona del 
Departament de Treball i Indústria de la Generalitat. 
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CINQUÈ. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ANNEX AL CONVENI MARC DE 
DATA 11 DE GENER DE 2006 ENTRE EL DEPARTAMENT DE SALUT, LA 
DIPUTACIÓ DE BARCELONA, EL SERVEI CATALÀ DE LA SALUT, EL 
CONSELL COMARCAL DEL MARESME I ELS MUNICIPIS DE MATARÓ, 
ARGENTONA, CABRERA, CABRILS, CALDES D’ESTRAC, DOSRIUS, 
ÒRRIUS, PREMIÀ DE DALT, PREMIÀ DE MAR, SANT ANDREU DE 
LLAVANERES, SANT VICENÇ DE MONTALT, VILASSAR DE DALT I 
VILASSAR DE MAR. 

El Ple de l’Ajuntament de data 27 de juliol de 2006 va aprovar el conveni marc 
següent:  
 
CONVENI MARC ENTRE EL DEPARTAMENT DE SALUT, LA DIPUTACIÓ 
DE BARCELONA, EL SERVEI CATALÀ DE LA SALUT, EL CONSELL 
COMARCAL DEL MARESME I ELS MUNICIPIS DE MATARÓ, ARGENTONA, 
CABRERA, CABRILS, CALDES D’ESTRAC, DOSRIUS, ÒRRIUS, PREMIÀ 
DE DALT, PREMIÀ DE MAR, SANT ANDREU DE LLAVANERES, SANT 
VICENÇ DE MONTALT, VILASSAR DE DALT I VILASSAR DE MAR 
 
Mataró, a (dia ) de (mes) de 2006 
 
 
REUNITS 
 
 
D’una part l’Honorable Senyora Marina Geli i Fàbrega, consellera de Salut de la 
Generalitat de Catalunya, 
 
D’altra part el senyor Carles Manté i Fors, director del Servei Català de Salut,   
 
D’altra part l’Excel·lentíssim Senyor Celestino Corbacho i Chaves, president de 
la Diputació de Barcelona, assistit per l’Il·lustríssim Senyor Josep M. Esquerda i 
Roset, secretari de la corporació,  
 
D’altra part l’Il·lustríssim Senyor Pere Almera i Puiggròs, president del Consell 
Comarcal del Maresme, 
 
I d’altra part, en qualitat de signants del pacte de salut i integrants del futur 
govern territorial de salut del Maresme central, els Il·lustríssims Senyors: 
 
Joan Antoni Baron i Espinar, alcalde de Mataró, 
 
Antoni Soy i Casals, alcalde d’Argentona, 
 
Carles Rocaber i Shelly, alcalde de Cabrera, 
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Manel Pérez i García, alcalde de Cabrils, 
 
Josep M. Feixas i Molist, alcalde de Caldes d’Estrac, 
 
Josep Jo i Munné, alcalde de Dosrius, 
 
Francesc de Paula Cunill i Valls, alcalde d’Òrrius, 
 
Joan Baliarda i Sardà, alcalde de Premià de Dalt, 
 
Jaume Batlle i Garriga, alcalde de Premià de Mar, 
 
Victor Ros i Casas, alcalde de Sant Andreu de Llavaneres, 
 
Lluís Bisbal i Pujol, alcalde de Sant Vicenç de Montalt, 
 
Llorenç Artigas i Planas, alcalde de Vilassar de Dalt, 
 
Pere Almera i Puiggròs, alcalde de Vilassar de Mar. 
 
ACTUEN 
 
La primera, en nom i representació del Departament de Salut de la Generalitat 
de Catalunya, en ús de les atribucions que li confereix l’article 12 de la Llei 
13/1989, de 14 de desembre, d’organització, procediment i règim jurídic de 
l’Administració de Catalunya. 
 
El segon,  en nom i representació del Servei Català de la Salut, en virtut de les 
facultats que li són conferides per l’article 17 de la Llei 15/1990, de 9 de juliol, 
d’ordenació sanitària de Catalunya. 
 
Els tercers, en nom i  representació de la Diputació de Barcelona, en ús de les 
atribucions pròpies del seu càrrec, pel que fa al president, i en ús de les 
facultats que li són conferides per l’article 92.3 a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del Règim Local.  
 
El quart, en nom i representació del Consell Comarcal del Maresme, en ús de 
les facultats atribuïdes al seu càrrec 
 
Els cinquens en nom i representació del municipis de Mataró, Argentona, 
Cabrera, Cabrils, Caldes d’Estrac, Dosrius, Òrrius, Premià de Dalt, Premià de 
Mar, Sant Andreu de Llavaneres, Sant Vicenç de Montalt, Vilassar de Dalt i 
Vilassar de Mar, respectivament, en ús de les facultats atribuïdes als seus 
càrrecs. 
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Totes les parts es reconeixen la representació amb què actuen i la capacitat 
jurídica i legal suficient per a la subscripció del present conveni, 
 
EXPOSEN 
 
 

a) Que el Departament de Salut té atribuïdes les competències de 
planificació i execució de les polítiques de salut pública a Catalunya, 
d’acord amb la Llei 15/1990, de 9 de juliol, d’ordenació sanitària de 
Catalunya. Per aquestes raons, el Departament de Salut ha iniciat el 
procés de la reforma de la salut pública a Catalunya desplegant 
l’Agència de Protecció de la Salut de Catalunya, que va ser creada per 
la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de protecció de la salut, i que ha de conduir 
a la creació de l’Agència de Salut Pública de Catalunya.   

 
 

b) Que en aquest procés han participat des del començament el conjunt 
d’organismes i institucions signants d’aquest conveni de col·laboració o 
els que els representen. Aspectes claus d’aquesta participació són la 
inclusió dels representants de l’Administració local en els òrgans de 
govern de l’Agència de Protecció de la Salut i la signatura d’un Conveni 
Marc entre el Departament de Salut, l’Associació Catalana de Municipis 
i la Federació de municipis de Catalunya, signat l’11 de gener de 2006.  

 
 

c) Que és voluntat de les parts que es considerin les activitats i els serveis 
de salut pública com una prestació del sistema de salut. Aquesta 
prestació s’adreça  al conjunt de la població i a la gestió dels riscos per 
a la salut, a través del desenvolupament de les estratègies de protecció 
i promoció de la salut, prevenció de la malaltia, vigilància 
epidemiològica i monitorització de l’estat de salut de la població.  

 
 

d) Que els municipis signants d’aquest conveni tenen atribuïdes 
competències de planificació i execució de polítiques de salut pública 
en el seu àmbit d’actuació jurídic, econòmic i tècnic, d’acord amb la Llei 
8/1987, de 15 d’abril, municipal i de regim local de Catalunya. 

 
 

e) Que es constata que el conjunt d’organitzacions de la salut pública 
presents en el territori, dependents de les diverses administracions, 
tenen un nivell desigual de presència, d’exercici de les seves 
competències i de coordinació i es valora que aquestes poden 
contribuir a la millora de l’estat de salut de la població mitjançant 
accions més eficients i potenciant la coordinació.  
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f) Que la futura Agència de Salut Pública de Catalunya, com evolució de 
l’Agència de Protecció de la Salut, serà la resposta organitzativa per 
respondre amb efectivitat i eficiència a la necessitat de garantir la 
prestació dels serveis de  salut pública al conjunt de la població.  

 
 

g) Que s’està desenvolupant el projecte de constitució dels Governs 
Territorials de Salut, que exerciran la governabilitat en àmbits territorials 
definits i que es constitueixen, pel conjunt d’ajuntaments i pel 
Departament de Salut, a través d’un Pacte de Salut. Aquests governs 
disposaran d’un instrument de planificació (Pla estratègic territorial) i 
comptaran amb instàncies de participació ciutadana (Consells de salut) 
amb els quals poden orientar les polítiques de salut pública territorials. 

 
 

h) Que les recomanacions del comitè científic i el consell consultiu per a la 
reforma dels serveis de salut pública de Catalunya recomanen l’exercici 
compartit dels recursos autonòmics i locals, mitjançant les fórmules de 
relació que s’estimin en cada cas, per prestar de forma eficient i 
efectiva la cartera de serveis de salut pública a la població amb criteris 
d’equitat.  

 
 

i) Que hi ha voluntat, per part de les autoritats del Departament de Salut, 
de facilitar els mitjans per a la realització d’assaigs de funcionament de 
les unitats operatives de salut pública presents en la demarcació 
corresponent al govern territorial de salut, amb la finalitat de definir i 
desenvolupar el nou model organitzatiu proposat per a la salut pública 

 
Per tot això, les parts, en la representació que exerceixen, acorden subscriure 
aquest Conveni, que es regirà per les següents: 
 
CLÀUSULES 
 
Primera. L’objecte d’aquest conveni és establir un marc de col·laboració per 
desenvolupar, amb caràcter d’assaig o prova pilot, el funcionament d’un 
anomenat  “equip  de salut pública” (ESP) en el territori del futur govern 
territorial de salut del Maresme Central, que inclou els municipis d’Argentona, 
Cabrera, Cabrils, Caldes d’Estrac, Dosrius, Mataró, Òrrius, Premià de Dalt, 
Premià de Mar, Sant Andreu de Llavaneres, Sant Vicenç de Montalt, Vilassar 
de Dalt i Vilassar de Mar, i constituir la Comissió directiva de l’ESP. 
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Segona. L’ESP estarà format pel conjunt de recursos humans de salut pública 
presents en el territori que pertanyen a diverses institucions. L’equip es 
constituirà a través d’una integració funcional, que mantindrà intactes les seves 
dependències orgàniques. Aquesta integració no ha de suposar cap pèrdua de 
la competència de les institucions  que participen en l’assaig, quant al nivell de 
prestació de serveis. Aquesta integració tindrà la durada de l’assaig i no 
determinarà cap model de funcionament posterior 
 
 
Tercera.  La Comissió directiva de l’assaig, que estarà integrada pels 
representants de les diverses organitzacions que signen el present conveni 
marc, especificats a l’annex, té com a finalitats dissenyar, dirigir, monitoritzar i 
avaluar el desenvolupament d’aquest assaig. Aquesta comissió vetllarà per la 
conformitat de les activitats i resultats d’acord amb els pactes del conveni. 
També resoldrà les situacions i conflictes que en el seu desenvolupament es 
presentin. 
 
 
Quarta. L’ESP desenvoluparà les seves activitats d’acord amb un model de 
funcionament que serà elaborat per la Comissió directiva i que inclourà una 
cartera mínima de serveis de salut pública. L’ESP estarà sota la coordinació 
d’un o d’una professional que assumirà les funcions de coordinador o 
coordinadora de l‘ESP i que serà designat o designada per la Comissió 
directiva.  
 
 
Cinquena. El Departament de Salut aportarà, a més dels recursos propis de 
les activitats de salut pública, la quantitat que determini la Comissió directiva en 
concepte de despeses no ordinàries,  per al desenvolupament d’aquest assaig 
de funcionament d’un ESP.  
 
 
Sisena. L’Ajuntament de Mataró aportarà el conjunt de recursos de les 
activitats de salut pública que a partir del moment de la signatura d’aquest 
conveni marc estigui d’acord amb el seu pressupost per a la salut pública. 
Aquestes activitats es desenvoluparan sens perjudici de les activitats 
compromeses en el Pla d’Acció Municipal i portades a terme pels serveis de 
salut pública municipals. Alhora finançarà, conjuntament amb el Departament 
de Salut, les despeses derivades de la utilització d’un local, que serà la seu de 
l’ESP, per a la realització de les activitats que se’n derivin de la posada en 
funcionament d’aquest assaig.  
 
 
Setena. La Diputació de Barcelona aportarà el conjunt de recursos financers i 
tècnics per atendre les necessitats derivades de les activitats de salut pública 
que s’han de desenvolupar. La quantia d’aquesta aportació serà la que té 
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prevista per aquest territori i serà dirigida d’acord amb la planificació que es 
realitzi des de la Comissió directiva. Igualment proporcionarà al conjunt de 
Municipis una aplicació informàtica que permetrà la monitorització de la 
informació de salut corresponent als seus àmbits territorials. 
 
 
Vuitena. Els altres municipis contribuiran amb el conjunt de recursos que en el 
moment de la signatura del conveni estiguin destinats a activitats de salut 
pública.  
 
 
Novena. Les quantitats i recursos aportats per cadascú dels signants d’aquest 
conveni marc, seran objecte de convenis específics en els quals s’hauran de fer 
constar, com a mínim, l’objectiu que es pretén assolir, les activitats a 
desenvolupar, el cost i els mitjans amb què cada part, en funció de les seves 
disponibilitats, ha de contribuir per a executar-lo. 
 
 
Desena. Els recursos humans previstos no es consideraran com aportació 
econòmica, atès que el personal presta els seus serveis pels diferents 
organismes i institucions presents en aquest àmbit territorial, per la qual cosa la 
seva participació en la prova no implica despesa. Pel que fa a aquest personal 
s’entendrà que als efectes d’aquest assaig les tasques que desenvolupi són les 
pròpies del seu lloc de treball a l’Administració, amb idèntiques condicions. 
Únicament hi haurà un nou model de gestió derivat de la prova pilot que s’ha 
acordat realitzar, que pot comportar canvis de mobilitat temporals  en algú dels 
llocs de treball. 
 
 
Onzena. Aquest conveni entrarà en vigor el dia de la seva signatura i finalitzarà 
el dia en que l’Agència de Salut Pública de Catalunya assumeixi la realització 
de les activitats de salut pública en aquest àmbit territorial o en el termini màxim 
de dos anys. No obstant podrà ser modificat durant la seva vigència si la 
situació ho requereix.  
 
 
Dotzena. Sens perjudici del que es preveu al pacte anterior seran causes de 
resolució anticipada les següents:  
 

a) El mutu acord entre les parts. 
 

b) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment 
als seus pactes. 
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c) La desvinculació d’una de les parts que faci inoperant l’assaig, en 
aquest supòsit el conveni serà rescindit amb un preavís mínim d’un 
mes. 

 
 
Tretzena. Aquest conveni té naturalesa administrativa. Els dubtes que es 
puguin plantejar sobre la seva interpretació es resoldran de mutu acord entre 
les parts. No obstant, en cas de persistència del desacord correspondrà a la 
jurisdicció contenciosa administrativa resoldre les qüestions litigioses que 
puguin sorgir de la seva interpretació i compliment. 
I, com a prova de conformitat amb el contingut del present conveni, les parts 
que intervenen el signen en setze exemplars en el lloc i la data indicades en 
l’encapçalament”.  
 
 
Des de l’Agència de Protecció de la Salut de la Generalitat de Catalunya es 
proposa que s’aprovi un annex al conveni marc. El contingut és el següent: 
 
“ANNEX 

 
Activitats que es portaran a terme en el municipi de Sant Vicenç de Montalt de 
conformitat amb la relació d'activitats incloses en els serveis mínims dels ens 
locals que integra l’annex 1 del conveni marc d’11 de gener de 2006. 
 
Per a l’any 2010, les activitats relacionades amb els serveis, el nombre o la 
periodicitat previstos amb què s’han de realitzar aquestes activitats són les que es 
detalla: 
 
 

Activitat 
1. GESTIÓ DEL RISC PER A LA SALUT DERIVAT DE LA 
CONTAMINACIÓ DEL MEDI 

Servei 
Regional 

Suport tècnic (establiment de criteris, objectius i metodologia 
d’inspecció) per al control de les instal·lacions per a la 
transmissió de la legionel·losi. 
 

 
 

Activitat 
2. GESTIÓ DEL RISC PER A LA SALUT DE LES AIGÜES 
DE CONSUM PÚBLIC 

Servei 
Regional 

 Controlar el compliment de les obligacions de les 
gestores de les aigües de consum humà, d’acord amb 
els programes de vigilància i control establerts per 
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l’Agència de Protecció de la Salut. 

 Avaluar i gestionar el risc dels incompliments de 
l’aigua que subministren aquestes gestores 

Proposar, incoar, instruir i resoldre els expedients 
sancionadors i aplicar les mesures cautelars relacionades 
amb els incompliments o infraccions de les gestores d’aigua. 

Nombre i 
especificació 

En les dues  xarxes d’aigua 

Sorea-Ter-Cardedeu amb codi 
082641010 

Supermaresme amb codi 082642010 

 
 

Activitat 
3. GESTIÓ DEL RISC PER A LA SALUT EN ESTABLIMENTS 
PÚBLICS 

Servei 
Regional 

Elaboració d’informe sanitari sobre projecte, previ al 
funcionament en els nous establiments o instal·lacions següents: 
càmpings, hotels, cases de colònies, albergs, casals d’estiu, 
centres educatius, i establiments de tatuatge, pírcing i 
micropigmentació.  

 
Nombre/Periodicitat Màxim 4 l’any 

 
 
 
 
 

Activitat 
4. GESTIÓ DEL RISC PER A LA SALUT DERIVAT DELS 
PRODUCTES ALIMENTARIS 

Servei 
Regional 

Execució de les activitats de control sanitari del servei de menjador 
i cuina de 2 CEIP (Sot del Camp i Sant Jordi), 1 IES (Sant Vicenç), 
1 llar d’infants (Els Garrofers), i 3 residències geriàtriques (Xanel 
Centre Geriàtric, La Marina, Vora Balís). 

Nombre/Periodicitat 7  centres l’any 

Servei 
Regional 

Suport tècnic en denúncies relacionades amb incompliments de la 
normativa sanitària en establiments alimentaris: verificació dels fets 
denunciats i proposta d’actuació a l’Ajuntament. Aquesta activitat 
es durà de manera coordinada amb el tècnic del Consell Comarcal.

Nombre/Periodicitat Màxim 4 l’any 
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Activitat 6. CENSOS D’ACTIVITATS AMB CONTROL SANITARI 

Ajuntament 

 Elaboració del cens municipal d’activitats sotmeses a 
control sanitari d’acord amb les indicacions de l’APS. 

 Comunicació de les autoritzacions sanitàries de 
funcionament atorgades per l’ajuntament ( pírcings i 
micropigmentació, carnisseries d’àmbit municipal i 
establiments de restauració comercial) 

 Manteniment del cens municipal de torres de refrigeració i 
condensadors evaporatius. 

 
Per tant, s’aprova, per majoria absoluta del nombre legal de membres i 
unanimitat dels assistents, proposar al Ple de la Corporació que adopti els 
acords següents: 
 
Primer. L’aprovació de l’annex al conveni marc de data 11 de gener de 2006 
entre el Departament de Salut, la Diputació de Barcelona, el Servei Català de la 
Salut, el Consell Comarcal del Maresme i els municipis de Mataró, Argentona, 
Cabrera, Cabrils, Caldes d’Estrac, Dosrius, Òrrius, Premià de Dalt, Premià de 
Mar, Sant Andreu de Llavaneres, Sant Vicenç de Montalt, Vilassar de Dalt i 
Vilassar de Mar anteriorment transcrit. 
 
Segon. Facultar el senyor alcalde per a subscriure’l i realitzar els actes 
rectificatoris, subsanatoris i de caràcter anàleg necessaris per portar-lo a terme. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’Agència de Protecció de la Salut. 
 
 
 
 

SISÈ. APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ EN EL 
PLA D’INFORMACIÓ I VIGILÀNCIA CONTRA INCENDIS FORESTALS DE 
L’ANY 2010. 

El Pla d'Informació i Vigilància contra Incendis Forestals (PVI) de la Província 
de Barcelona és el conjunt d'accions informatives, dissuasòries i d'anticipació, 
dirigides a evitar l'inici dels incendis forestals. El Pla s'estructura en zones de 
vigilància. Cada zona disposa d'un centre de comunicacions, on hi ha un/a 
operador/a i un/a enginyer/a de zona. L'operador/a està permanentment en 
contacte amb les diferents unitats mòbils de vigilància, que són la cèl·lula 
operativa bàsica del pla.  
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El Pla el redacten i executen coordinadament els Ajuntaments, les Agrupacions 
de Defensa Forestal (ADF) i la Diputació de Barcelona. El Pla està coordinat 
amb el serveis d'extinció d'incendis i serveis forestals de la Generalitat de 
Catalunya.  

La relació entre les ADF, els ajuntaments, la Diputació de Barcelona i altres 
institucions públiques i privades s’estableix mitjançant convenis administratius 
que defineixen les condicions de col·laboració. Els convenis es signen abans 
de la campanya i són vigents durant el període de vigilància. 
 
La Diputació de Barcelona ha tramès el conveni de col·laboració per aquest any 
2010 i cal procedir a la seva aprovació i signatura. El text del conveni es 
transcriu com a continuació: 
 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ 

Entre la Diputació de Barcelona, l’Ajuntament d’Alella, l’Ajuntament d’Arenys de Munt, 
l’Ajuntament  d’Argentona, l’Ajuntament de Cabrils, l’Ajuntament de Caldes d’Estrac, 
l’Ajuntament de Calella, l’Ajuntament de Canet de Mar, l’Ajuntament de Dosrius, l’Ajuntament  
de la Roca del Vallès, l’Ajuntament de Malgrat de Mar, l’Ajuntament de Martorelles, l’Ajuntament 
de Montornès del Vallès, l’Ajuntament de Palafolls, l’Ajuntament de Pineda de Mar, l’Ajuntament 
de Sant Andreu de Llavaneres, l’Ajuntament Sant Cebrià de Vallalta, l’Ajuntament de Sant Fost 
de Campsentelles, l’Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta, l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, 
l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt, l’Ajuntament de Santa Maria de Martorelles, 
l’Ajuntament de Santa Susanna, l’Ajuntament de Tordera, l’Ajuntament de Vallromanes, 
l’Ajuntament de Vilanova del Vallès, l’Ajuntament de Vilassar de Dalt i la Federació d’ADF del 
Maresme. 

ENTITATS QUE INTERVENEN 

D’una banda, Il·lm Sr. Josep Mayoral Antigas, President delegat de l'Àrea d'Espais Naturals de la 
Diputació de Barcelona, facultat per a aquest acte per Decret de la Presidència de la Corporació 
de data 18 de setembre (refosa 1/2009) publicat en el BOPB número 308 de 24.12.2008, 
assistit per la Secretària Delegada, Sra. Núria Marcet Palau, en virtut de les facultats conferides. 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Andreu Francisco i Roger, Alcalde de l’Ajuntament d’Alella, en nom i 
representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Carles Móra i Tuxans,  Alcalde de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, en 
nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Josep Maso i Nogueras, Alcalde de l’Ajuntament d’Argentona, en nom 
i representació d’aquesta Corporació; 
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I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Joaquim Colomer i Godàs, Alcalde de l’Ajuntament de Cabrils, en nom 
i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Joaquim Arnó i Porras, Alcalde de l’Ajuntament de Caldes d’Estrac, en 
nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Josep Maria Juhé Mas, Alcalde de l’Ajuntament de Calella, en nom i 
representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Joaquim Mas i Rius, Alcalde de l’Ajuntament de Canet de Mar, en 
nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Josep Jo i Munnè,  Alcalde de l’Ajuntament de Dosrius, en nom i 
representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm.  Sr. Rafael Ros Penedó,  Alcalde de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, 
en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lma. Sra. Conxita Campoy i Martí, Alcaldessa de l’Ajuntament de Malgrat de 
Mar, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Romuald Velasco López, Alcalde de l’Ajuntament de Martorelles, en 
nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Daniel Cortés Martín, Alcalde de l’Ajuntament de Montornès del 
Vallès, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Valentí Agustí i Bassa, Alcalde de l’Ajuntament de Palafolls, en nom i 
representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Xavier Amor Martín, Alcalde de l’Ajuntament de Pineda de Mar, en 
nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Bernat Graupera i Fábregas, Alcalde  de l’Ajuntament de Sant Andreu 
de Llavaneres, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Jaume Borrell i Puigvert,  Alcalde  de l’Ajuntament de Sant Cebrià de 
Vallalta, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lma. Sra. Montserrat Sanmartí i Pratginestós, Alcalde  de l’Ajuntament de 
Sant Fost de Campsentelles, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
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I d’altra banda, l’Il·lma. Sra. Núria Sans Palau, Alcaldessa  de l’Ajuntament de Sant Iscle de 
Vallalta, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Manel Mombiela i Simón, Alcalde  de l’Ajuntament de Sant Pol de 
Mar, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Miguel Angel Martínez Camarasa, Alcalde  de l’Ajuntament de Sant 
Vicenç de Montalt, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lma. Sra. Montserrat Cobo i Castellano, Alcaldessa  de l’Ajuntament de Santa 
Maria de Martorelles, en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Josep Monreal i Ribot,  Alcalde  de l’Ajuntament de Santa Susanna, 
en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Joan Carles García i Cañizares,  Alcalde  de l’Ajuntament de Tordera, 
en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lma. Sra. Lourdes Prims Jané, Alcaldessa  de l’Ajuntament de Vallromanes, 
en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Oriol Safont i Prat,  Alcalde  de l’Ajuntament Vilanova del Vallès, en 
nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d’altra banda, l’Il·lm. Sr. Llorenç Artigas i Planas,  Alcalde  de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, 
en nom i representació d’aquesta Corporació; 
 
I d'altra banda, el Sr. Joan Adrufeu i Orriols, president de la Federació de l’ADF del  Maresme , 
en nom i representació d'aquesta entitat. 
 
Les parts es reconeixen mútuament i recíprocament la competència i la capacitat  necessària 
per a formalitzar el present conveni de col·laboració i 

MANIFESTEN 

I. Que l’Ajuntament d’Alella, l’Ajuntament d’Arenys de Munt, l’Ajuntament  d’Argentona, 
l’Ajuntament de Cabrils, l’Ajuntament de Caldes d’Estrac, l’Ajuntament de Calella, 
l’Ajuntament de Canet de Mar, l’Ajuntament de Dosrius, l’Ajuntament  de la Roca del 
Vallès, l’Ajuntament de Malgrat de Mar, l’Ajuntament de Martorelles, l’Ajuntament de 
Montornès del Vallès, l’Ajuntament de Palafolls, l’Ajuntament de Pineda de Mar, 
l’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, l’Ajuntament Sant Cebrià de Vallalta, 
l’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles, l’Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta, 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt, l’Ajuntament 
de Santa Maria de Martorelles, l’Ajuntament de Santa Susanna, l’Ajuntament de 
Tordera, l’Ajuntament de Vallromanes, l’Ajuntament de Vilanova del Vallès, 
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l’Ajuntament de Vilassar de Dalt (en endavant els ajuntaments) tenen atribuïdes les 
competències sobre prevenció i extinció d’incendis, així com en matèria de protecció de 
medi, d’acord amb el que preveuen l’art. 25.2, lletres c) i f) del Text Refós de la Llei 
municipal i de Règim Local i l’art. 63.3, lletres c) i f) del Text Refós de la Llei municipal i 
de Règim Local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. Les 
Agrupacions de Defensa Forestal (ADF) i Federacions d’ADF, són entitats privades amb 
personalitat jurídica pròpia amb un caràcter eminentment associatiu, i sense ànim de 
lucre, molt esteses i arrelades en els territoris on desenvolupen la seva activitat, i que 
tenen com a objectiu principal la prevenció i la lluita contra els incendis forestals. 

II. Que les Federacions d’Agrupacions de Defensa Forestal (en endavant Federacions 
d’ADF) es configuren com a entitats de suport per a la realització d’actuacions i 
prestacions de serveis mancomunats entre les ADF associades. 

III. Que la Diputació de Barcelona, en col·laboració amb els Ajuntaments, les ADF i les 
Federacions d'ADF de la província, desenvolupa cada any dins del programa de suport 
als municipis en la prevenció dels incendis forestals el Pla d’Informació i Vigilància 
contra Incendis Forestals. 

IV. Que el Pla té la finalitat bàsica d'evitar els incendis i limitar els seus efectes, reforçant, 
en coordinació amb l’administració forestal i amb la col·laboració dels Ajuntaments i les 
Agrupacions de Defensa Forestal, els programes d’informació i vigilància contra incendis 
forestals.  

V. Que la Federació d’ADF del Maresme coneix el Pla d’Informació i Vigilància contra 
Incendis Forestals i el seu Programa Tècnic, redactat per l’Oficina Tècnica de Prevenció 
Municipal d’Incendis Forestals de la Diputació de Barcelona. 

VI. Que la Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos Laborals de 8 de novembre exigeix el 
compliment d’una sèrie de requisits legals en matèria de prevenció. El seu objectiu és 
promoure la seguretat i salut dels treballadors mitjançant l’aplicació de mesures i el 
desenvolupament de les activitats necessàries per a prevenir o eliminar els riscos 
laborals. 

VII. Que per a complir aquestes obligacions cal la participació d’una empresa homologada 
d’acord amb la Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos Laborals. 

VIII. Que les parts consideren que tots els temes exposats són d'interès comú i que la 
col·laboració mútua per a desenvolupar-los és valuosa i eficaç. És per això que les parts 
manifesten que la convergència d’interessos justifica la formalització d’un conveni que 
estableixi el marc de la col·laboració i coordinació que permeti aconseguir resultats 
positius. 

IX. Que amb la finalitat de formalitzar l’esmentada col·laboració, acorden subscriure un 
conveni amb els següents. 

PACTES 
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Primer.- Objecte 

L’objecte d’aquest conveni és establir una estratègia de col·laboració entre la Federació d’ADF 
del Maresme i la Diputació de Barcelona, que garanteixi: 
 
 La participació coordinada de la Federació d’ADF i la Diputació de Barcelona en el Pla 

d’Informació i Vigilància contra Incendis Forestals de l’any 2010. 

 El compliment de les obligacions establertes per la Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos 
Laborals, tant de la Federació com de les ADF que representa. 

Segon.- Compromisos dels Ajuntaments 

Els Ajuntaments, fent ús de les seves potestats que té atribuïdes, accepten la  participació de la 
Diputació de Barcelona i de l’ADF en la vigilància i prevenció dels incendis forestals en el seu 
terme municipal. 
Els Ajuntaments adopten el compromís de col·laborar en el procés de selecció del personal que 
participarà en el desenvolupament del Pla, de conformitat amb el que disposen les bases 
elaborades a l’efecte, per les que es regirà el procés de selecció del Pla d’Informació i Vigilància 
contra Incendis Forestals per a l’exercici 2010. 
 
Els Ajuntaments es comprometen a finançar les despeses generades pel consum de 
combustible, les reparacions i substitucions de les rodes dels vehicles, així com del rentat 
d’aquests, en el decurs de la campanya, destinant a l’efecte la quantitat de: 
 
L’Ajuntament d’Alella amb una quantitat de 20,00.-€. 

L’Ajuntament d’Arenys de Munt una quantitat de 249,80.-€. 

L’Ajuntament  d’Argentona una quantitat de 257,00.-€. 

L’Ajuntament de Cabrils una quantitat de 34,00.-€. 

L’Ajuntament de Caldes d’Estrac una quantitat de 32,80.-€. 

L’Ajuntament de Calella una quantitat de 137,80.-€. 

L’Ajuntament de Canet de Mar una quantitat de 102,80.-€. 

L’Ajuntament de Dosrius una quantitat de 467,00.-€. 

L’Ajuntament  de la Roca del Vallès una quantitat de 460,00.-€. 

L’Ajuntament de Malgrat de Mar una quantitat de 34,00.-€. 

L’Ajuntament de Martorelles una quantitat de 55,00.-€. 

L’Ajuntament de Montornès del Vallès una quantitat de 167,00.-€. 

L’Ajuntament de Palafolls una quantitat de 258,00.-€. 

L’Ajuntament de Pineda de Mar una quantitat de 216,00.- €. 

L’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres una quantitat de 116,80.-€. 
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L’Ajuntament Sant Cebrià de Vallalta una quantitat de 368,80.-€. 

L’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles una quantitat de 356,00.-€. 

L’Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta una quantitat de 165,80.-€. 

L’Ajuntament de Sant Pol de Mar una quantitat de 109,80.-€. 

L’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt una quantitat de 158.80.-€. 

L’Ajuntament de Santa Maria de Martorelles una quantitat de 146,00.-€. 

L’Ajuntament de Santa Susanna una quantitat de 223,00.-€. 

L’Ajuntament de Tordera una quantitat de 724,00.- €. 

L’Ajuntament de Vallromanes una quantitat de 349,00.-€. 

L’Ajuntament de Vilanova del Vallès una quantitat de 264,00.-€. 

L’Ajuntament de Vilassar de Dalt una quantitat de 321,00.-€. 

 

Tercer.- Compromisos de la Federació d’ADF 

3.1. Pla d’Informació i Vigilància 

La Federació d’ADF del Maresme assumeix els següents compromisos:  
 
 Col·laborar amb la Diputació de Barcelona, les seves ADF federades i els Ajuntaments en 

l’execució del Pla d’Informació i Vigilància contra Incendis Forestals d’acord amb els pactes 
del present conveni i el Programa Tècnic.  

 Contractar el personal especificat al Programa Tècnic del Pla. 

 Cobrir les despeses complementàries del personal (hores extres, despeses i altres) 

 Fer un renting de vehicles de la zona d’acord amb el Programa Tècnic del Pla.  

 Donar suport en les gestions administratives de totes les ADF federades a través d’una 
gestoria. 

 Fer les instal·lacions informàtiques necessàries per al seu centre de control. 

 Instal·lar desinstal·lar i mantenir les emissores dels vehicles i centres de control.  

 Subministrar l’aigua potable del personal contractat. 

 Subministrar el material adient per a les unitats i controls. 
 

Tots aquests compromisos seran finançats per la Diputació de Barcelona d’acord amb el que 
estableixen els articles del present conveni i el pressupost del pla que s’adjunta a l’annex 1. 
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3.2. Programa de seguretat laboral 

La Federació d’ADF del Maresme es compromet a: 

 Cobrir les necessitat legals de planificació i manteniment dels plans de seguretat laboral de 
totes les ADF federades, i la informació i formació dels seus treballadors a traves de la 
contractació d’una empresa especialitzada, d’acord amb el que s’estableix en l’annex 2. 

 Complir la normativa legal vigent en matèria de prevenció de riscos laborals dels 
treballadors respecte les característiques del seu lloc de treball, riscos que pot comportar i 
mesures de prevenció necessàries per evitar-los, facilitant-los l’equip de protecció individual 
necessari per a la seva realització, amb la finalitat que puguin desenvolupar el treball 
assignat amb la màxima seguretat.  

Tots aquests compromisos seran finançats per la Diputació de Barcelona d’acord el que 
estableixen els articles del present conveni i el pressupost de l’annex 1. 

Quart.- Compromisos de la Diputació de Barcelona 

La Diputació de Barcelona es compromet a: 

 Col·laborar amb la Federació d’ADF del Maresme, les seves ADF federades i els 
Ajuntaments en l’execució del Pla d’Informació i Vigilància contra Incendis Forestals d’acord 
amb el Programa Tècnic i els pactes del present conveni. 

 Assessorar i assistir tècnicament i econòmicament en la selecció i contractació del personal 
de la federació. 

 Posar a disposició del personal contractat per la Federació el vestuari i material tècnic 
necessari. 

 Realitzar el seguiment i control del personal contractat.  

 Garantir la cobertura de l’assegurança dels vehicles de rènting als possibles sinistres 
derivats de la seva correcta utilització. 

 Establir els mecanismes tècnics necessaris per a fer possible l’aplicació de les 
determinacions de la Llei 31/1995 següents: 

- Disseny i aplicació de plans i programes de prevenció. 

- Avaluació dels factors de risc que poden afectar la seguretat i salut dels treballadors 
(article 16 de la Llei 31/1995). 

- Determinació de les prioritats en l‘adopció de mesures preventives i vigilància i 
control de la seva eficàcia (article 16  de la Llei 31/1995). 

- Informació i formació dels treballadors (articles 18 i 19 de la Llei 31/1995). 

- Vigilància de la salut dels treballadors en relació al risc derivats del seu treball 
(article 22 de la Llei 31/1995). 

 Satisfer a la Federació d’ADF del Maresme la quantitat de 128.888,17 € per cobrir les 
despeses de la manera següent: 
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- Pla d’informació i vigilància:  127.128,53 € 

- Programa de seguretat laboral:  1.759,64 € 

El detall d’aquestes diferents despeses es concreta al pressupost del Pla adjunt al present 
conveni (annex 1). 
 
La Diputació de Barcelona es compromet a efectuar el pagament de la quantitat esmentada 
durant el mes de juny de 2010, sent necessari que en aquesta data els convenis hagin estat 
formalitzats per totes les parts. 
 
Al finalitzar la campanya de vigilància, la Diputació de Barcelona a través de la seva Oficina 
Tècnica de Prevenció Municipal d'Incendis Forestals, realitzarà un balanç econòmic de la gestió 
del Pla. 
 
En el cas que la despesa generada en la gestió del Pla fos menor a la quantitat rebuda, la 
Federació d’ADF del Maresme ingressarà la diferència al fons provincial. En el cas que la 
despesa generada fos superior, per causes alienes a la Federació i en els conceptes recollits en 
el present conveni, la Diputació de Barcelona es compromet a regularitzar dita aportació. 

Cinquè.- Responsabilitat. 

De conformitat amb l'article 140 de la Llei 30/1992, de 26.11, de Règim Jurídic de les 
administracions públiques i del procediment administratiu comú, les entitats signants d'aquest 
conveni es comprometen a vetllar pel compliment de la normativa vigent en el marc de 
l'execució del Pla d’Informació i Vigilància contra Incendis Forestals i a respondre solidàriament 
dels possibles danys i perjudicis causats a tercers en el desenvolupament del Pla. 
 

Sisè.- Control financer. 

La Diputació de Barcelona a través de la Intervenció General efectuarà el control financer i 
comprovarà la justificació de les despeses generades en l'execució del Pla en relació amb les 
quantitats atorgades a les Federacions d’ADF. 
 

Setè.- Protecció de dades de caràcter personal. 

La Diputació de Barcelona, com encarregada del tractament en l’àmbit de la gestió de recursos 
humans dels empleats de les Agrupacions de Defensa Forestal, queda autoritzada a comunicar 
les dades personals dels empleats a les empreses contractades per a la gestió de les activitats 
necessàries per a prevenir o eliminar els riscos laborals, d’acord amb el que s’estableix en el 
present conveni. 
La Diputació de Barcelona i la Federació d’ADF del Maresme,  es comprometen a complir amb la 
normativa vigent en matèria de protecció de dades personals, i més concretament amb la Llei 
Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal i el 
Reglament de desenvolupament de la Llei de Protecció de dades aprovat per RD 1720/2007 de 
21 de desembre. 
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Les entitats signants d'aquest conveni manifesten que les dades recollides i tractades en el 
procés de selecció i contractació del personal, així com les relatives a la gestió del Pla, 
únicament seran utilitzades per a la realització de les activitats descrites en aquest conveni. 

Vuitè.- Seguiment del conveni. 

La Diputació de Barcelona farà el seguiment d’aquest conveni a través de la seva Oficina 
Tècnica de Prevenció Municipal d’Incendis Forestals. 

Novè.- Vigència del conveni. 

Aquest conveni entrarà en vigor al dia següent de la seva signatura i estendrà la seva vigència 
fins el dia 31 de desembre de 2010. 

Desè - Modificació del conveni. 

Aquest conveni constitueix la manifestació expressa de la voluntat de les parts, en relació a la 
matèria aquí continguda, i recull l'esperit i els objectius de les converses i els acords orals i 
escrits que hagin pogut realitzar-se amb anterioritat a aquest conveni. 
Qualsevol modificació d’aquest conveni haurà de constar per escrit i estar signada per totes les 
parts signants, estant aquestes degudament autoritzades per a fer-ho.  

Onzè.. - Causes de resolució del conveni. 

El present conveni podrà ser resolt de forma anticipada abans del termini de la seva vigència en 
els supòsits següents: 
 

 Per mutu acord de les parts. 

 Per incompliment de les obligacions establertes en aquest conveni per qualsevol de 
les parts. 

 Per impossibilitat d'aconseguir l'objecte o la finalitat prevista en el conveni.  

 Per qualsevol de les clàusules previstes en el marc normatiu vigent. 

 
La voluntat resolutòria haurà de ser notificada de manera expressa a les entitats signants del 
conveni amb un mínim de trenta dies d’antelació. 
L’incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes en aquest conveni per alguna de les 
parts podrà donar lloc a la seva resolució, sense perjudici del dret al rescabalament dels danys i 
perjudicis que correspongui a la/les part/s complidora/es. Aquesta resolució serà automàtica, i 
alliberarà la/les part/s complidora/es de seguir prestant les seves obligacions de fer o no fer des 
de la notificació practicada. 
 

Dotzè - Règim jurídic. 

El present conveni tindrà caràcter administratiu i obligarà a les entitats signatàries de 
conformitat amb les previsions acordades i, en allò no previst específicament, es regirà per les 
previsions sobre relacions interadministratives, per les normes comunes de la Llei 30/1992, de 
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26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú, i per la resta de la normativa que sigui materialment aplicable a l’objecte 
del conveni.  

Tretzè.- Jurisdicció. 

Les parts acorden sotmetre les eventuals divergències que poguessin plantejar-se en ordre a 
l’incompliment del present conveni, a la jurisdicció contenciós-administrativa. 
 
I per deixar-ne constància, com a prova de conformitat, les parts signen aquest document, que 
s'estén per duplicat i a un sol efecte, a la data i lloc assenyalats.  
 

ANNEX 1 

PRESSUPOST DE LA FEDERACIÓ D’ADF PER AL PVI 

 

Pla d'Informació i Vigilància  

Contractació personal 71.305,40

Gestoria 3.500,00

Informàtica i telecomunicacions 1.200,84

Vehicles 49.758,29

Altres despeses logístiques 0,00

Vestuari 1.364,00

TOTAL 127.128,53

  

Programa de seguretat laboral  

Servei de prevenció (especialitat tècnica i 
mèdica)  1.312,44

Reconeixements mèdics 447,20

TOTAL 1.759,64

  

Total Federació 128.888,17

 

 

ANNEX 2 

PRL 

DISSENY DEL PLA DE PREVENCIÓ  

Referència legal Llei 31/95 i Llei 54/2003 , article segon, apartat dos, paràgrafs 1 i 2  



 

 - 25 - 

 
La prevenció de riscos laborals ha d’integrar-se en el sistema general de gestió de l’empresa, 
tant en el conjunt de les seves activitats com en tots el nivells jeràrquics d’aquesta, a través de 
la implantació i aplicació d’un Pla de Prevenció de riscos laborals. Aquest Pla haurà 
d’incloure l’estructura organitzativa, les responsabilitats, les funcions, les pràctiques, els 
procediments, els processos i els recursos necessaris per a realitzar l’acció de prevenció de 
riscos laborals a l’empresa.  

La contractació dels treballadors es realitza amb motiu de portar a terme el pla d’informació i 
vigilància per a la prevenció d’incendis forestals durant els tres mesos d’estiu. En aquest 
projecte participen l’Oficina Tècnica de Prevenció Municipal d’Incendis Forestals de la Diputació 
de Barcelona, els Ajuntaments i les Associacions de Defensa Forestal.  

El pla de prevenció, que te la finalitat d’establir les accions i els recursos que es duran a terme 
per protegir la seguretat i la salut dels treballadors, en aquest cas de contractació temporal, 
està estructurat de la següent manera:  

La modalitat organitzativa escollida ha estat la contractació d’un servei de prevenció de riscos, 
en concret l’Institut de Prevenció Integral S.L. INPREIN.  

Especialitats preventives concertades: Seguretat, Higiene Industrial, Ergonomia, Psicosociologia 
i Medicina del treball.  

ABANS DEL INICI DE L’ACTIVITAT:  

1- En col·laboració amb la Diputació i les ADF, es determina quin serà el pla de prevenció a 
seguir, mitjançant reunions mantingudes amb les parts.  

2- Revisió de l’avaluació de riscos a partir de la qual es poden establir quines són les accions 
necessàries per protegir la seguretat i la salut dels treballadors, amb la col·laboració de 
l’Oficina Tècnica de Prevenció Municipal d’Incendis Forestals, que proporciona la descripció 
de les tasques i la informació necessària.  

3- La planificació conté les accions correctores o preventives que són necessàries en funció del 
riscos detectats.  

Les accions es poden agrupar en accions de caràcter formatiu, organitzatiu i material.  
El següent pas és portar a terme aquestes mesures.  
 

 Les accions de caràcter formatiu i informatiu es materialitzen mitjançant sessions 
organitzades per la Diputació de Barcelona i en les que també participa el Servei de 
Prevenció i a les que assisteixen tots els treballadors abans de l’inici de l’activitat.  

a. Formació inicial en prevenció de riscos laborals específics de l’activitat.  
b. Formació sobre seguretat vial. Conducció segura per zones forestals.  
c. Formació en actuació en cas d’emergències durant la jornada laboral.  

i. Actuació del treballador en cas d’incendi.  
ii. Primers auxilis. Actuació en cas d’accident o lesió.  
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 De tipus organitzatiu pel que fa als procediments, els protocols d’actuació i les mesures 
d’emergència. Són establertes i conegudes per tots els treballadors abans de l’inici de 
l’activitat.  

 Coordinació d’activitats empresarials.  
 Les accions de caràcter material consisteixen en proporcionar als treballadors els equips 

necessaris i adequats per a la seva feina ( calçat, gorra, vehicle, ...), que són 
proporcionats per la Diputació de Barcelona abans de l’inici de l’activitat.  

a. Determinar els equips necessaris.  
b. Registres de lliurament d’equips de protecció individual.  

 
 El Departament de Medicina del Treball d’Inprein revisa els protocols de reconeixement 

en funció de cada lloc de treball i realitza els reconeixements mèdics als treballadors 
que ho sol·liciten.  

DESPRÉS DE L’INICI DE L’ACTIVITAT:  

Amb coordinació amb l’Oficina Tècnica de Prevenció d’incendis Forestals i del personal tècnic de 
les ADF i Federacions d’ADF, el Servei de Prevenció rep la informació sobre:  

 Els incidents i/o accidents dels treballadors i fa les investigacions d’accidents 
corresponents.  

 Realitzar visites de seguiment de l’activitat al lloc de treball.  
 

Personal nou:  
 Les altes de personal nou per tal de proporcionar-li la informació i la formació 

necessàries.  
 Posar a disposició dels treballadors el departament de Medicina del treball d’Inprein per 

a què els treballadors que ho vulguin facin els reconeixements mèdics segons el 
protocol corresponent.  

 
 
 
Per tant, s’acorda, per majoria absoluta del nombre legal de membres i 
unanimitat dels assistents,  
 
Primer. L’aprovació del Conveni de col·laboració en el Pla d’informació i 
vigilància contra incendis forestals de l’any 2010, anteriorment transcrit. 

 
Segon. Facultar el senyor alcalde per a subscriure’l i realitzar els actes 
rectificatoris, subsanatoris i de caràcter anàleg necessaris per portar-lo a terme. 
 
Tercer. Notificar el present acord a la Diputació de Barcelona. 
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SETÈ. PROPOSTA AL PLE D’ADHESIÓ, SI ESCAU, A L’ANOMENAT 
“PACTE D’ALCALDES” EN ACTUACIONS D’EFICIÈNCIA ENERGÈTICA I 
RELACIONADES AMB FONTS D’ENERGIA RENOVABLES. 

El Gestor Energètic Municipal, senyor Vicenç Colomé i Puig, va assistir a la 
reunió de l’anomenat “Pacte d’Alcaldes” en actuacions d’eficiència energètica i 
relacionades amb fonts d’energia renovables i va emetre l’informe següent: 

“El Pacte d’Alcaldes és una iniciativa de la Comissió Europea  i s’estableix com un mecanisme 
de participació de la ciutadania en la lluita contra l’escalfament del planeta mitjançant 
actuacions d’eficiència energètica i relacionades amb fonts d’energia renovables. 

Els municipis que s’hi adhereixin han de prendre el compromís de reduir les seves emissions 
de CO2  en un 20% fins a l’any 2020, incrementant en un 20% l’eficiència energètica i 
aconseguint que un 20% del subministrament energètic procedeixi de fonts renovables. 

La Diputació de Barcelona ha posat en marxa un programa de suport als municipis que 
decideixin formalitzar la seva adhesió al Pacte. 

Les intencions i el camí per fer-les efectives es materialitzen mitjançant l’elaboració d’un 
document que es diu Pla d’Acció d’Energia Sostenible que caldrà tenir enllestit com a molt un 
any després de la signatura del Pacte. 

La Diputació contracta els treballs necessaris per a la redacció del PAES i dona suport i 
assessorament permanent als municipis. 

Els Ajuntaments que pretenguin adherir-s’hi ha de prendre un acord de Ple i facultar l’Alcalde 
per signar el Conveni promogut pel Comissari de Transport i Energia de la Unió Europea i 
enviar-ne còpia a la Diputació per què faci possibles les tasques de suport. Tanmateix, hauran 
de col.laborar, facilitar informació i dur a terme el seguiment del PAES, tasca en la qual rebrà el 
suport i col.laboració de la Diputació. 

La feina feta en matèria d’eficiència energètica a partir de l’any 2005 és computable als efectes 
de complir amb els compromisos que figurin en el PAES, de manera que ja tenim una part del 
camí feta. 

Les administracions propicien el finançament de les inversions i millores a desenvolupar 
mitjançant la posta a disposició de diversos productes, siguin crèdits en condicions 
avantatjoses o subvencions. 

Avui, uns 130 municipis de la província de Barcelona s’han adherit al Pacte, l’equivalent a 
gairebé el 90% de la població i al 10% del total de municipis europeus adherits. 

La Diputació de Barcelona ha elaborat un document que conté 20 iniciatives de suport als 
Ajuntaments, que garanteix la indispensable solvència i garantia. 

El fet d’adherir-nos al Pacte, per si sol ja suposa gaudir d’un estatus preferent que facilitaria 
l’obtenció de subvencions i suport tècnic i jurídic. 
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Sembla evident que aquesta iniciativa només reportaria avantatges a l’Ajuntament, atès que 
l’única càrrega que assumiria seria la derivada d’un major volum de feina per als empleats que 
gestionem les qüestions energètiques. 

Em penso que disposeu de suficients elements per a prendre una decisió.” 

 

S’acorda, per majoria absoluta del nombre legal de membres i unanimitat 
dels assistents, proposar al Ple que aprovi l’adhesió al Pla i es faculti l’Alcalde 
per signar el Conveni promogut pel Comissari de Transport i Energia de la Unió 
Europea i enviar-ne còpia a la Diputació perquè faci possibles les tasques de 
suport. Tanmateix, caldrà aprovar la col·laboració, facilitació d’informació i fer el 
seguiment del PAES, tasca en la qual rebrà el suport i col·laboració de la 
Diputació. 

 

 
 
VUITÈ. PROPOSTA AL PLE D’ADJUDICACIÓ DEFINITIVA DE LA 
CONCESSIÓ DE LA GESTIÓ DEL SERVEI PÚBLIC DE MERCAT 
MUNICIPAL I EQUIPAMENT ESPORTIU I EDUCATIU QUE COMPORTA LA 
CONSTRUCCIÓ DELS CORRESPONENTS EDIFICIS A LA PARCEL·LA Nº 1 
DEL PPO 9 “CAN BOADA”. 
 
El Ple de l’Ajuntament de data 14 de gener de 2010 va aprovar declarar vàlida 
la licitació i adjudicar provisionalment la concessió de la gestió del servei públic 
de mercat municipal i equipament esportiu i educatiu que comporta la 
construcció dels corresponents edificis a la parcel·la nº 1 del PPO 9 “CAN 
BOADA“, d’acord amb el Plec de Clàusules Administratives Particulars, a 
l’empresa SUPERFICIES DE ALIMENTACIÓN, SA, per un preu d’adjudicació 
de CINC-CENTS VUITANTA MIL EUROS (580.000€), corresponents a una 
base de CINC-CENTS MIL EUROS i a VUITANTA MIL en concepte d’IVA.  
 
Es va optar per la solució B, per la qual cosa es va requerir l’adjudicatari perquè 
presentés el projecte tècnic d’edificabilitat abans de l’adjudicació definitiva. 
 
El cànon anual a satisfer per part del concessionari es va fixar en la quantitat de 
SIS MIL NOU-CENTS SEIXANTA EUROS, independentment del nivell de l'ús 
del servei, actualitzant-se anualment segons l'Índex General de Preus al 
Consum  (IPC). 
 
També es va notificar i requerir a l’empresa SUPERFICIES DE 
ALIMENTACIÓN, SA, adjudicatària provisional del contracte, perquè presentés  
la documentació justificativa d’estar al corrent en el compliment de les seves 
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obligacions tributàries i amb la Seguretat Social i qualssevol altres documents 
acreditatius de la seva aptitud per contractar, abonar l’import de l’anunci de 
licitació que ascendeix a 237,31 euros, així com constituir la garantia definitiva 
per import de VINT-I-CINC MIL EUROS (25.000€), corresponents al 5% del 
preu d’adjudicació exclòs l’IVA; l’adjudicació provisional s’haurà d’elevar a 
definitiva mitjançant una resolució motivada dins els cinc dies hàbils següents a 
aquell en què expiri el termini establert en l’article 96.1b) en relació amb el 
135.4, paràgraf primer, de deu dies hàbils comptadors des de la publicació de 
l’adjudicació al Perfil del Contractant. 
 
L’adjudicatària provisional ha presentat tota la documentació requerida, el 
projecte sol·licitat, ha avalat l’import d’adjudicació i ha prestat la garantia 
definitiva del contracte, per tant, s’acorda, per majoria absoluta del nombre 
legal de membres i unanimitat dels assistents, proposar al Ple de la 
Corporació, en tant que òrgan de contractació, que aprovi el següent: 

 

PRIMER. Adjudicar definitivament la concessió de la gestió del servei públic de 
mercat municipal i equipament esportiu i educatiu que comporta la construcció 
dels corresponents edificis a la parcel·la nº 1 del PPO 9 “CAN BOADA“, d’acord 
amb el Plec de Clàusules Administratives Particulars, a l’empresa 
SUPERFICIES DE ALIMENTACIÓN, SA, per un preu d’adjudicació de CINC-
CENTS VUITANTA MIL EUROS (580.000€), corresponents a una base de 
CINC-CENTS MIL EUROS i a VUITANTA MIL en concepte d’IVA.  

 

SEGON. Notificar la resolució a SUPERFICIES DE ALIMENTACIÓN, SA, per 
tal de procedir a la formalització en document administratiu dins el termini de 5 
dies hàbils, comptadors des del dia següent a la recepció de la notificació de la 
present resolució.  

 

TERCER. Publicar l’adjudicació definitiva del contracte mitjançant anunci en el 
Perfil de Contractant de l’Ajuntament i en el Butlletí Oficial de la Província. 

 

 

 
NOVÈ. ASSUMPTES DE TRÀMIT. 
 
 
- L’empresa QUIBAC, S.A (Ingesco Lightning solutions) ofereix el servei de 
verificació anual de la instal·lació de tres parallamps més situats al Centre Cívic 
el Gorg, al CEIP Sant  Jordi i al CEIP Sot del Camp, el qual té un cost anual de 
126 euros, sense IVA per cada edifici. 
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Per Junta de Govern es va aprovar el servei de verificació anual per l’edifici del 
Pavelló. 
 
Per tant, s’acorda, per majoria absoluta del nombre legal de membres i 
unanimitat dels assistents, 
 
Primer. Aprovar la proposta de servei de verificació anual de la instal·lació dels 
parallamps situats al Centre Cívic el Gorg, al CEIP Sant  Jordi i al CEIP Sot del 
Camp el qual té un cost anual de 126 euros, sense IVA per edifici. 
 
Segon. Autoritzar el senyor alcalde per subscriure el corresponent contracte. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’empresa QUIBAC, S.A i donar-ne trasllat a 
la Tresoreria Municipal. 
 
 
- El senyor Raul Sequeira de Melo ha presentat una sol·licitud per col·locar un 
quiosc de venda de gelats al Passeig Marquès de Casa Riera durant l’estiu, 
 
S’acorda, per majoria absoluta del nombre legal de membres i unanimitat 
dels assistents, 
 
Primer. Desestimar la proposta presentada per manca d’espai. 
 
Segon. Notificar el present acord al sol·licitant. 
 

- És voluntat dels Ajuntaments de Caldes d’Estrac, Dosrius i Sant Vicenç de 
Montalt procedir a la creació d’una agrupació de secretaries de jutjats de pau 
per poder donar un millor servei als ciutadans i mancomunar esforços. 

El Decret 75/1997, de 18 de març, pel qual es regula el procediment de creació 
i modificació de les agrupacions de secretaries de jutjats de pau, estableix que 
per a la creació de les agrupacions de secretaries de jutjat de pau, s’han de 
complir els següents requisits: 

a) Els jutjats de pau han  de pertànyer al mateix partit judicial. 

b) El total de la població de dret dels municipis ha de superar els 7.000 
habitants.  

c) Els municipis han de formar part de la mateixa comarca i han de tenir vies de 
comunicació adequades entre ells que permetin atendre amb eficàcia tots els 
jutjats de pau agrupats.  
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El mateix Decret estableix també que cal redactar una memòria que ha de 
contenir el següent: 

- La determinació dels jutjats de pau integrants de l’agrupació. 

- La determinació de la seu de l’agrupació. 

- L’acreditació del compliment dels requisits esmentats 

- La càrrega de treball previsible que tindrà la secretaria de l’agrupació. 

- Les necessitats de personal, organització interna i programació dels dies i 
horari de treball en els diferents jutjats de l’agrupació, així com la previsió dels 
desplaçaments mensuals. 

També cal adoptar un acord de Ple de cadascun dels ajuntaments afectats 
sobre la constitució de l’agrupació de secretaries de jutjat de pau i sobre 
l’aprovació total o parcial del contingut de la memòria.  

Ja s’han portat a terme diverses reunions d’alcaldes i s’ha acordat que la seu 
de l’agrupació de secretaries radiqui a l’Ajuntament de Caldes d’Estrac. 

Per tant, s’acorda, per majoria absoluta del nombre legal de membres i 
unanimitat dels assistents,  

Primer. Proposar al Ple de la Corporació que aprovi la creació d’una agrupació 
de secretaries de jutjats de pau entre els Ajuntaments de Caldes d’Estrac,  
Dosrius i Sant Vicenç de Montalt, per poder donar un millor servei als ciutadans 
i mancomunar esforços. 

Segon. Atès que la seu de l’agrupació radicarà a Caldes d’Estrac, instar 
l’Ajuntament de Caldes perquè remeti la memòria a aquest Ajuntament a fi i 
efecte de portar-la al Ple de la Corporació per a la seva aprovació. 

Tercer. Donar trasllat del present acord a l’Ajuntament de Caldes d’Estrac així 
com a l’Ajuntament de Dosrius per al seu coneixement. 

 
 
 
DESÈ. PRECS I PREGUNTES. 
 
No es van formular ni precs ni preguntes. 
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Finalment, l’alcalde president aixeca la sessió, de la qual estenc, com a 
secretari, aquesta acta. 
 
El secretari                         Vist i plau,    
      La presidenta    


