Carrer Sant Antoni, 13
ﬁ 4 08394 Sant Viceng de Montalt
Untament Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61

l I l' de Sant VICGH(S‘ de Montalt http://www.svmontalt.cat

DECRET

Identificacié de I’expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D'ENSENYAMENT

Expedient: 2017/127 39 GENSVM

Contingut: LLISTA PROVISIONAL ADMESOS | EXCLOSOS PROCES
SELECCIO EDUCADOR/A ESCOLA BRESSOL, EN REGIM D'INTERINITAT.

En data 20 de mar¢g de 2017 va finalitzar el termini de presentacié de
sol-licituds de participacid en el procés selectiu per a la seleccid d'un/a
educador/a de l'escola bressol els Garrofers en régim d’interinitat mitjancant
concurs oposicio lliure i creacid6 d'una borsa de treballadors/es per a
substitucions.

Dins el termini previst, han estat presentades un total de 34 candidatures.
Les bases que han regit el procés selectiu estableixen:

“Tercera

Presentacio de sol-licituds

1. Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives hauran
de presentar al Registre General de I'Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt,
una sol-licitud en el model oficial i normalitzat que es facilitara gratuitament a
les dependencies municipals o a la pagina web www.svmontalt.cat, adre¢ada al
President de la Corporacio, o en la forma establerta en l'article 16 de la Llei
39/2015, de 1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals comptats
a partir de 'endema de la publicacioé de I'extracte de 'anunci de la convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, en el qual hi constara el
numero del Butlleti Oficial de la Provincia en el que hi figurin publicades
integrament les bases.

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségiient pagina web

Codi Segur de Validacié 1b0b8ed207d64ce18998598d6847742c001

Url de validacio http://validador.svmontalt.cat:8081/ovac/asp/verificadorfirma.asp
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2. Els/les aspirants discapacitats/des han de fer constar en la sol-licitud aquesta
condicio, aixi com les adaptacions que sol-liciten per a la realitzacio de les
proves.

3. Per tal de ser admes/sa en les proves selectives els/les aspirants han de
manifestar en la sol-licitud que compleixen totes les condicions referides a la
Base segona, amb independencia de la seva posterior acreditacio en finalitzar
el procés selectiu.

4. Les sol‘licituds hauran d’anar acompanyades d’un curriculum vitae de
I'aspirant, d’'una fotocopia del DNI, dels titols académics exigits a la
convocatoria i dels justificants acreditatius dels mérits al-legats per a la fase de
concurs, de conformitat amb el barem exposat a la Base General sisena, punt
5, i sense que el Tribunal Qualificador en pugui valorar d’altres que no siguin
aportats en aquest moment. Unicament resten exceptuades d’aquesta
exigéncia les acreditacions referides a la Base sisena, apartat a) del punt 5.2.,
les quals s’efectuaran mitiangant document expedit pels Serveis de Recursos
Humans i s’aportaran d’ofici a l'expedient, sempre, pero, que préviament
s’hagin al-legat en la sollicitud.

5. La sol‘licitud ha d’estar signada per l'aspirant. La manca de signatura
suposara l'exclusio de l'aspirant, sens perjudici que pugui esmenar el defecte
en un termini de deu dies, de conformitat amb el que disposa l'art. 68 de la Llei
39/2015.

6. Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud els/les aspirants donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio
del procés selectiu, aixi com la publicitat d’aquestes dades, d’acord amb la
normativa vigent. En cas de no consentir el tractament de les seves dades
personals, ho hauran de manifestar expressament.

Quarta
Admissi6 dels/de les aspirants
1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el President de la

Corporacio dictara Resolucio, en el termini maxim d’un mes, declarant
aprovada la llista d’admesos/es i exclosos/es. Aquesta Resolucié assenyalara
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les llistes certificades dels/ de les aspirants admesos/es i exclosos/es, aixi com
el dia, I'hora i el lloc de comengament de les proves.

2. Aquesta resolucio es publicara a la pagina web municipal i en el tauler
d’edictes de la Corporacio, i es concedira un termini de 15 dies naturals per a
subsanacions i possibles reclamacions. L'organ que hagi aprovat la llista
provisional estimara o desestimara les reclamacions formulades. Si se
n'accepta alguna, es procedira a notificar-la personalment a la persona
recurrent | a publicar la modificacié al tauler d'anuncis i la pagina web
municipal.

3. Si no s’hi presenten esmenes, en un termini de 15 dies naturals, es
considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos/es i exclosos/es i
no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio, es procedira a
notificar-la al/a la recurrent en els termes que estableix la Llei 39/2015. Tot
sequit, s’esmenara la llista d’admesos/es i exclosos/es, notificant-se només
I'esmena al/a la interessat/da i exposant-ho al tauler d’edictes de la Corporacio i
a la web municipal.

4. L’admissio o exclusié dels/les aspirants es fara tenint en compte allo que
estableix I'art. 77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

5. Als efectes d’admissio es tindran en compte les dades que les persones
aspirants hagin fet constar a la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin
advertir es podran esmenar en qualsevol moment del procés, d’ofici o a peticié
de l'interessat.

Cinquena
Tribunal Qualificador

1. En aplicacio de l'article 60 del RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, el tribunal
qualificador sera col-legiat, i la seva composicié Ss’ajustara als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres i es tendira, a la paritat
entre dones i homes.

No podran formar part d’aquest organ de seleccié el personal d’eleccié o
designacié politica, els funcionaris interins, ni el personal eventual. La
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pertinenca als organs de seleccio sera sempre a titol individual, no podent
ostentar-se aquesta representacio per compte de ningu.

El tribunal qualificador el designara el President de la Corporacio i tindra la
seglient composicio:

- President: funcionari/aria o persona en qui delegui.

- Un/a vocal designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

- Un/a vocal designat per la Diputacié de Barcelona.

- Un vocal designat entre el personal de la Corporacio. En el supdsit que no n’hi
hagi cap que reuneixi els requisits d’imparcialitat i professionalitat requerits
legalment, es podra designar un vocal d’una altra administracio.

- Fara les funcions de secretari/aria, el/la de la corporacié o un/a funcionari/aria
de carrera.

Podra assistir amb veu pero sense vot, un observador designat a proposta dels
Representants dels treballadors, sens perjudici que hagi d’actuar a ftitol
individual, i en cap cas en representacio de I'organ que I’ha proposat.

2. La composicio del Tribunal Qualificador, que incloura la dels respectius
suplents, es publicara a la pagina web municipal. La designacié nominal dels
membres, que incloura la dels respectius suplents, s’ajustara a les regles
establertes a I'article 72 del Decret 214/1990.

3. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assistencia de més de la
meitat dels seus membres, siguin titulars o suplents. L’assistencia del president
i del secretari sera necessaria sempre. Les decisions s’adoptaran per majoria.
En qualsevol moment del proces, el tribunal pot requerir als aspirants
I'acreditacio de la seva personalitat mitiancant la presentacido de qualsevol
document oficial identificatiu.

4. El Tribunal podra disposar la incorporacid a les seves tasques
d’assessors/es especialistes, que actuaran amb veu pero sense vot, per a totes
0 algunes de les proves.

5. En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat previament el nivell
de coneixements de catala exigit per a cada placa i a I'efecte del que preveu el
Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l'acreditacio del coneixement del catala i
aranes en els processos de seleccio de personal i de provisié de llocs de treball
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de les administracions publiques de Catalunya, I'organ competent en materia
de politica lingliistica, a peticié de la Corporacié, nomenara una persona per tal
que assessori el tribunal qualificador, la qual actuara amb veu i sense vot. Aixi
mateix, el Tribunal pot sol-licitar I'assessorament de persones expertes en
materia lingdistica, les quals hauran de col-laborar amb la persona nhomenada
per assessorar I'organ de seleccio en la valoracio de la prova de coneixements
de llengua catalana.

6. El Tribunal, en aquells casos que consideri pertinents, adaptara els mitjans
de realitzacio dels exercicis dels/de les aspirants discapacitats/des, de manera
que gaudeixin d’igualtat d’'oportunitats respecte als/les altres aspirants, sempre
que aixi ho hagin indicat en la sol-licitud per prendre part en els corresponents
processos selectius. Amb aquesta finalitat, podran demanar un informe sobre la
sol-licitud d’adaptacio als equips de valoracié multiprofessional.

7. L’abstencié i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de régim juridic
del sector public.

8. El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

9. Els membres dels tribunals qualificadors o organs tecnics de seleccié hauran
d’observar l'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa
referencia a les qliestions tractades en les reunions que se celebrin.

10. Una vegada finalitzat el procés, els tribunals qualificadors o organs tecnics
de selecci6 hauran d’emetre informe en relaci6 amb el procés selectiu on
quedin reflectides les observacions o valoracions que s’estimin necessaries per
a la millora dels processos selectius, el qual el lliurara al president del tribunal
per a la seva posterior gestio.”

Tant la Diputacié de Barcelona com I'Escola d’Administracié Publica han
designat els seus representants per a formar part de 'esmentat Tribunal.

D’acord amb tot 'esmentat,
RESOLC

Primer.- APROVAR PROVISIONALMENT la seglent llista d’admesos i
exclosos del procediment selectiu:



38875224A SI SI SI SI NO EXCLOS
38790607A S| SI SI Sl SI ADMES
38858467J SI SI SI SI NO EXCLOS
45649801E Sl Sl Sl Sl S| ADMES
38814591K SI SI SI SI SI ADMES
45962679P SI SI SI SI SI ADMES
533408327 SI SI SI SI SI ADMES
38819747W SI SI SI SI SI ADMES
47909365C SI SI S| SI SI ADMES
38836148G S| Sl S| Sl NO EXCLOS
52198228G SI SI SI SI NO EXCLOS
47655455F SI SI SI SI Sl ADMES
38874345K SI SI SI SI S| ADMES
77618955G S| SI SI SI SI ADMES
72880449G SI SI SI Sl SI ADMES
38884537R SI SI SI SI NO EXCLOS
47640803Y SI SI SI SI S| ADMES
38858585Q Sl SI SI SI Sl ADMES
47812272X S| Sl S| Sl NO EXCLOS
39434527S SI SI SI SI SI ADMES
388591441 SI SI SI NO SI ADMES
38850544W SI SI SI SI SI ADMES
08870914K SI SI SI SI SI ADMES
38876273V SI SI SI SI SI ADMES
38819370Q SI SI SI SI SI ADMES
45832890P SI SI SI SI S| ADMES
39417578V SI SI SI NO SI ADMES
47334003A S| Sl Sl Sl S| ADMES
38857016B SI SI SI Sl SI ADMES
38842551J SI SI SI NO NO EXCLOS
77619281P SI SI SI SI NO EXCLOS
77613922P SI SI SI SI NO EXCLOS
38855672R S| Sl S| Sl NO EXCLOS
77124991B SI SI SI SI SI ADMES

Es dona un termini de 15 dies naturals, perque els aspirant exclosos presentin
les subsanacions oportunes, en cas contrari s’entendra que desisteixen de la
seva sol-licitud.
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Aquesta llista provisional s'elevara a definitiva, sense necessitat de nova
publicacio, si en el termini de 15 dies naturals no hi ha reclamacions
acceptades.

Segon.- NOMENAR els membres per a formar part del Tribunal Qualificador en
qualitat de titulars i suplents, amb el seguent detall:

e President: funcionari/aria o persona en qui delegui.

Titular: Cristina Marin Carcassona, secretaria interventora accidental de
I’Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt.

Suplent: Viceng Llorens i Corral, funcionari de carrera de I’Ajuntament de Sant
Viceng¢ de Montalt.

e Vocal designat per I’Escola d’Administracié Publica de Catalunya.
Titular: Antonia Tello Martinez, del CEIP Santanna de Premia de Dalt.

Suplent: Ramon Corniel Martin, de I'Escola Jaume | de Barcelona

e Vocal designat per la Diputacié de Barcelona.

Titular: Pilar Sanchez Montero, adscrita al Servei de Suport Municipal de la
Geréncia de Serveis d’Educacié.

Suplent: Carmen Carnerero Montenegro, adscrita al Servei de Suport Municipal
de la Geréncia de Serveis d’Educacio.

e Vocal.

Titular: Montserrat Transachs, Directora de l'escola bressol municipal de
Calella.

Suplent: Remei Monge, Directora de I'escola bressol Sagrada Familia de
Caldes d’Estrac.
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e Secretari/a:

Titular: Cristina Romero Pareja, funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt.

Suplent: Maria Rosa Travesa i Miquel, funcionaria de carrera de I'’Ajuntament
de Sant Viceng¢ de Montalt.

Tercer.- Fixar el proper divendres 21 D’ABRIL DE 2017, A LES 09:00 hores a
la Sala de Sessions de I’Ajuntament per a la celebraci6 de la prova de nivell C1
de catala que només hauran de superar aquells candidats que siguin
declarats admesos i que no I’hagin acreditat documentalment. La data de
la seguent prova, que sera la prova teodrica relacionada amb el temari d’aquest
proceés de seleccid es publicara oportunament a la pagina web municipal.

Cinqué. Donar publicitat de la present resolucié a la pagina web municipal
www.svmontalt.cat i al tauler d’edictes de la Corporacio.

Sant Viceng de Montalt, 11 d'abril de 2017

L’Alcalde, Davant meu,
La secretaria interventora acctal.



