(- -

Carrer Sant Antoni, 13
/\ A- 08394 Sant Vicenc de Montalt
] Untament Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61

W desant Viceng de Montalt Rftp://WWW.svImontalt.cat

ACTA DE SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJU_NTAMENT

Identificaci6 de la sessi6

Num.: 03/12

Caracter: extraordinari

Data: 6 de febrer de 2012

Horari: de 18:20 a 21:00 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng¢ de Montalt

Assistents:

Sr. Miquel Angel Martinez i Camarasa, Alcalde (CIU)

Sr. Amadeu Clofent Rosique, Primer Tinent d’Alcalde (CIU), s’incorpora a la
sessio a les 19:10 hores

Sr. Lluis Bisbal i Pujol, Segon Tinent d’Alcalde (PSC)

Sra. Maria Lluisa Grimal i Colomé, Tercer Tinent d’Alcalde (CIU)

Sr. Enric Miralles Torres, Quart Tinent d’Alcalde (CIU)

A requeriment de ['Alcaldia, i d'acord amb larticle 113, punt 3, del RD
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio
i Funcionament de les Entitats Locals, també hi assisteixen, com a convidats:
Sr. Robert Subiron Olmos, regidor (CIU)

Sra. Gemma Duran Franch, regidora (CIU)

Secretari:

Francesc Ortiz i Amat, Secretari Interventor

El senyor Alcalde obre la sessi6 i es procedeix al tractament dels assumptes
inclosos al seguent:

ORDRE DEL DIA

UNIC. PROPOSTA D’APROVACIO AL PLE DEL PRESSUPOST GE NERAL
PER AL 2012 | LA PLANTILLA DE PERSONAL A DATA 1 DE GENER.

UNIC. El senyor Lluis Bisbal pren la paraula per exposar 'assumpte. Ofereix
una explicacio detallada sobre la previsio d'ingressos i de despeses, fent una
comparativa respecte I'any anterior.

La proposta formal al Ple de la Corporacio és la segtient:
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“Elaborada la Memoaria per part del senyor alcalde sobre la proposta de Pressupost i
Plantilla de Personal per a I'exercici de 2012 i elaborat I'informe per part del senyor
secretari interventor, el Regidor d’Hisenda formula al Ple de la Corporacio la segiient

PROPOSTA D’ACORD:
PRIMER. Aprovar inicialment el pressupost general de I'Ajuntament per a

I'exercici economic 2012, juntament amb les seves bases d’execucio, el resum
per capitols del qual és el seguent:

DESPESES

Econ. Descripcié Pressupost 2012
CAPITOL | DESPESES DE PERSONAL 3.385.932,02
CAPITOL Il DESPESES EN BENS CORRENTS | SERVEIS 2.598.229,60
CAPITOL Il DESPESES FINANCERES 50.678,89
CAPITOL IV TRANSFERENCIES CORRENTS 335.915,95
CAPITOL VI INVERSIONS REALS 759.426,02
CAPITOL VI TRANSFERENCIES DE CAPITAL 40.511,11
CAPITOL VIl
CAPITOL IX PASIUS FINANCERS 319.253,72

TOTAL 7.489.947,31 €

INGRESSOS

Econ. Descripcio Pressupost 2012
CAPITOL | IMPOSTOS DIRECTES 3.288.623,52
CAPITOL Il IMPOSTOS INDIRECTES 180.000,00
CAPITOL Ill TAXES | ALTRES INGRESSOS 1.721.512,00
CAPITOL IV TRANSFERENCIES CORRENTS 1.469.730,00
CAPITOL V INGRESSOS PATRIMONIALS 73.475,00
CAPITOL VI ALIENACIO D'INVERSIONS REALS 528.988,00
CAPITOL VIl TRANSFERENCIES DE CAPITAL 227.618,79
CAPITOL VIII ACTIUS FINANCERS 0,00
CAPITOL IX PASSIUS FINANCERS 0,00

TOTAL 7.489.947,31 €
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SEGON. Aprovar inicialment la plantilla de personal, comprensiva de tots els
llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i personal eventual.

A) PERSONAL FUNCIONARI
VACANTS
OCUPADES
PLACES EN INTERI- total PLACES A
Funcionaris d’habilitacié estatal Grup PROPIETAT | VACANTS NAMENT places | EXTINGIR
Secretari/aria Interventor/a Al 0 1 0 1 0
Secretari/aria Interventor/a A2 1 0 0 1 1
Escala d’administracié general
Subescala Técnica (TAG) Al 0 2 0 2 0
Subescala de gestio A2 2 0 0 2 1
Subescala administrativa C1l 7 0 0 7 0
Subescala auxiliar Cc2 2 3 3 5 1
Subescala subalterna AP 0 1 1 1 0
Escala d’administracié especial
Subescala técnica
Técnic Superior Enginyeria Al 0 1 0 1 0
Técnic Superior Arquitectura Al 0 1 0 1 0
Técnic mig Arquitectura A2 0 1 0 1 0
Aux. Técnic/a Inspec. i manteniment C2 0 1 0 1 0
Oficial Técnic/a Informatic Cl 1 0 0 1 0
Subescala de serveis especials
Caporal C2 2 0 0 2 0
Agent Policia Local C2 11 1 0 12 0
Agents en practiques Cc2 1 0 0 1
Vigilant C2 1 1 0
Agutzil/a AP 0 0 0
B) PERSONAL LABORAL FIX
Técnic/a Superior Enginyeria Al 0 1 0 1 1
Professor/a (escola de musica) A2 0 10 7 10 0
Técnic/a mitja Treballador/a social A2 0 1 1 1 0
Técnic/a mitja Educador/a social A2 1 0 0 1 0
Técnic/a mitja Psicoleg/loga A2 0 1 1 1 0
Técnic/a mitja Escola Bressol A2 1 0 0 1 0




Técnic/a mitja Esports A2 1 0 0 0
Técnic/a mitja Biblioteca A2 0 1 1 0
Técnic/a mitja Insercié laboral A2 0 1 1 0
Técnic/a Educacié Infantil C1 4 6 6 10 0
Monitor/a activitat extraescolar Cl 0 3 3 3 0
Treballador/a familiar C2 0 2 2 2 0
Aux. Técnic/a joventut C2 0 1 0 1 0
Aux. Administratiu/va C2 0 6 6 6 0
Aux. Técnic/a Inspec

i manteniment C2 0 1 1 1 1
Aux. Tecnic/a cultura C2 0 1 1 1 0
Dinamitzador/a Juvenil C2 0 1 0 1 0
Oficial Encarregat Cc2 1 0 0 1 0
Oficial 1a. C2 1 2 1 3 0
Oficial 2a. C2 0 3 3 3 0
Operari/aria C2 1 9 9 10 0
Agent Civic AP 0 1 0 1 0
Peod AP 0 2 2 2 0
Conserge AP 0 4 4 4 0

TERCER. Exposar al public el pressupost general per al 2012, les bases
d’execucié i plantilla de personal aprovats, per termini de quinze dies,
mitjancant anuncis en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i en el
taulell d’anuncis de I'Ajuntament, a efectes de la presentacié de reclamacions
pels interessats.

QUART. Considerar elevats a definitius aquests acords en el cas que no es
presenti cap reclamacio.

CINQUE. Trametre’n copia a 'Administracié de I'Estat, aixi com a la Generalitat
de Catalunya.”

S’acorda, per unanimitat, aprovar la proposta anteriorment transcrita en tots
els seus extrems i trametre I'expedient al Ple de la Corporacié per a la seva
aprovacio.

Finalment, l'alcalde president aixeca la sessio, de la qual estenc, com a
secretari, aquesta acta.

El secretari Vist i plau,
El President




