
InfoMontalt
el butlletí municipal / any 4 / número 32 / febrer 2015

SUMARI

CRÈDITS

Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt

Edita: Ajuntament de
Sant Vicenç de Montalt
Redacció, disseny i
maquetació:  Ana Montes,
Àrea de Comunicació i Premsa
Fotografies: Arxiu municipal
IImprimeix: Impremta  Anfruns
Distribució: Mersal Publicidad
Dipòsit Legal: B-8120-2012
Tirada: 3.300 exemplars gratuïts

La seguretat comença
a l'escola

Vetllant per la seguretat
dels usuaris del Centre
Cívic El Gorg

Els Xurravins ja tenen a punt
una nova tanda de cursos

Vols fer el cartell del Sant
Vicenç DONA 2015?

Nova marquesina al c/ Romaní

Venda de tiquets per
a la Fideuada popular

L'Ajuntament posa en
marxa un nou curs de
formació per a aturats

Aclariment en relació a la
convocatòria de 3 places
de personal funcionari

La tribuna política
de Sant Vicenç

L'Ajuntament implanta la
factura electrònica

Finalitzen els treballs de neteja
de les franges perimetrals

Al costat de les famílies
més castigades per la crisi

Tres nous agents per
a la Policia Local

La columna de l'alcalde
a la via pública i siguin conscients de la presència
d’altres usuaris de la via, alguns dels quals poden
suposar-los un risc si no estan alerta. També
s’introdueixen els senyals de trànsit i les normes
d’interacció a la via pública i s’ensenya als estudiants
l’ús correcte de la bicicleta, per tal que els infants
comencin a adoptar el rol de conductor.
La formació teòrica s’acompanya amb la participació
al parc infantil de trànsit, que es munta a la pista
annexa al pavelló, on se simula que els alumnes
són a la via pública, on hi ha conductors i vianants.
A Secundària i Batxillerat, es posa especial èmfasi en
els efectes de l’alcohol i les drogues en el cos i en la
conducció. En aquest sentit, l’Ajuntament rep el
suport de persones de l’Institut Guttmann, que
expliquen als alumnes com és la vida d’una
persona que pateix una lesió medul·lar.
L’Institut de Seguretat HONDA també col·labora
amb el programa de Mobilitat Segura, oferint als
alumnes de l’institut sessions teòriques i
pràctiques amb simuladors i ciclomotors per
formar als joves en la conducció defensiva.

Un any més la Policia Local, amb la col·laboració
dels centres educatius del nostre municipi, està
portant endavant el programa de Mobilitat Segura,
amb el qual es fomenta entre els alumnes el
coneixement i debat entorn a temàtiques d’educació
viària i cívica.
Les activitats estan elaborades perquè, de forma
progressiva, els alumnes adquireixin els
coneixements adequats a la seva edat, segons
avancen en les diferents etapes educatives.
Aquest curs, més de 800 alumnes de 1r, 3r i 5è de
Primària, 1r, 2n, 3r i 4t d’ESO i 1r i 2n de Batxillerat
participen en aquesta campanya, en la qual agents
del cos, formats específicament per a la realització
d’aquesta tasca amb diferent material del Servei
Català de Trànsit, imparteixen sessions a cada
centre perquè els nois i noies aprenguin quins són
els principals riscs de la circulació, les normes
bàsiques que en moltes ocasions desconeixen o
no respecten prou i les conductes segures.
A l’etapa de Primària, la formació persegueix que els
menors aprenguin a observar l’entorn quan es trobin

La seguretat
comença a l'escola

Aquest curs, més de 800 nois i noies aprendran a circular amb seguretat
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Vetllant per la seguretat dels ususaris del Centre Cívic El Gorg

Els Xurravins ja tenen a punt una nova tanda de cursos i tallers
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El cartell que anunciarà els actes del Dia
internacional de la dona treballadora, que se
celebra a Sant Vicenç de Montalt el proper mes de
març, sortirà d’un concurs, adreçat a joves de 12 a
30 anys, que organitzen les regidories de Benestar
Social i Joventut, mitjançant l’Espai Jove. Fins al 6
de febrer hi ha temps per presentar els treballs.
En el disseny haurà de predominar el color lila/
violeta/morat i s’hi haurà d’incloure un missatge

La Diputació de Barcelona ha lliurat
a l’Ajuntament de Sant Vicenç de
Montalt el Pla d’autoprotecció (PAU)
del Centre Cívic el Gorg, realitzat
per l’Àrea de Territori i Sostenibilitat.
El treball és una eina de qualitat a
través de la qual es garanteix una
resposta adient, de l’equipament i els
seus usuaris, en cas d’emergència i
una coordinació eficaç amb els
serveis d’emergència i amb el
sistema públic de protecció civil.

Vols fer el cartell del Sant Vicenç DONA 2015?
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  Curs de català (15 hores): Inici el 6
de febrer.

  Iniciació a les noves tecnologies 
    (20 hores): Inici el 16 de febrer.

 Creació de projectes digitals I,
      edició de textos i imatges (20 hores):
     Inici el 16 de febrer.

  Creació de projectes digitals II,
     presentacions amb diapositives 
     (20 hores): Inici el 7 d’abril.

  Xarxes socials (16 hores): Inici el
     9 d’abril.

L’Associació de Gent Gran Els Xurravins
oferirà un ampli ventall de propostes
formatives entre els mesos de febrer i
maig, destinades a la gent gran del
municipi. La programació inclou tota
mena de cursos i tallers gratuïts
d’informàtica que es duran a terme al
Telecentre, i també d’idiomes, en
concret de català. Les inscripcions es
poden fer al Casal de la Gent Gran, de
dilluns a divendres, d’11 a 12h.
Tot seguit us en detallem les propostes:
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El Centre Cívic El Gorg és un
equipament municipal destinat a
activitats cíviques i culturals format
per una sala de teatre,  aules, casal
d’avis, estudi de ràdio, biblioteca i
una pista esportiva exterior.
Aquest espai és de gran importància
per a la dinamització cultural i lúdica
del municipi i amb la implantació del
Pla d’autoprotecció el centre està més
ben preparat per fer front a qualsevol
futura emergència.

L’elaboració del PAU ha anat a càrrec del Servei d’Equipaments i Espai Públic de la Diputació, que s’encarregarà també
d’acompanyar l’Ajuntament en la seva implantació, de la formació dels equips d’emergència i primera intervenció, així com de

realitzar una sessió explicativa als treballadors i usuaris del Centre Cívic.

L’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt col·labora amb l’Associació de Gent Gran Els Xurravins, amb suport econòmic i
cedint els espais i equipaments necessaris per al desenvolupament de les seves activitats. Els Xurravins també compten

amb el suport de Fundació “la Caixa”.

reivindicatiu relacionat amb la temàtica de la dona
treballadora i el lema "Sant Vicenç Dona - Març 2015".
El cartell guanyador serà escollit mitjançant un
jurat representatiu durant un acte que tindrà
lloc a l’Espai Jove "El Cau" el dia 13 de febrer a
les 5 de la tarda. El premi consistirà en un val
bescanviable a Mediamarkt, per un import
de 50 euros.
Podeu consultar les bases en el web municipal.

Nova marquesina al c/ Romaní

La Regidoria de
Mobilitat ha
instal·lat una nova
marquesina amb
banc i vitrina
informativa a la
parada del bus
urbà del c/ Romani.

Fideuada popular
Sant Vicenç DONA 2015

8 de març, a les 14h, a l'Av. Toni Sors

Venda de tiquets al preu de 7 euros
del 23 de febrer al 3 de març,

a l'OAC de l'Ajuntament i a la biblioteca.

Menú: fideuada, pa de pagès,
vi de la terra, aigua, infusions i pastes
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Durant l'any 2014, el bus urbà de Sant Vicenç
va donar servei a 85.000 viatgers.
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La tribuna política de Sant Vicenç
L’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt  no es fa responsable de les informacions i opinions que siguin emeses per

les diferents forces amb representació municipal a l’espai "La tribuna política de Sant Vicenç".

San Vicenç
de Montalt

Esquerra+Entesa sempre
hem defensat un model
de butlletí obert a tots
els ciutadans i Entitats,
contraris a la utilització
partidista d’un mitjà públic
(que paguem tots
els santvicentins) per
convertir-lo en una tribuna
de partits o en un aparell
propagandístic de l’alcalde,
sense respectar els criteris
d’objectivitat i rigor
informatiu.
Aquest no és el lloc.
Per això ens neguem
a utilitzar aquest espai.
Per a més informació
podeu entrar al nostre bloc:
www.svmesquerra.com

Ja tenim a tocar les
properes eleccions
municipals.
Ben aviat rebreu
el nostre butlletí l’Àgora
amb algunes de
les primeres propostes
que afegirem en
el programa i també un
full perquè ens podeu
fer arribar els vostres
suggeriments.
Cap programa electoral
seria tant bo com el que
podríem fer entre tots
plegats i per això volem
que hi participeu.
Els que preferiu fer-ho
directament al web,
visiteu www.9SV.cat

Des del PSC sempre
hem defensat la
participació ciutadana
com a millor forma
de vincular administració
i administrats,
encara que aquesta
sigui una al·legació
als comptes municipals
que impedeixin la seva
aplicació immediata.
Parlant s’entén la gent i
segur que, amb voluntat,
es pot arribat a un 
acord entre l’Ajuntament
i la comunitat educativa
que demana ajut
econòmic per poder
mantenir una TIS a
l’Insititut.

.

L’assemblea de
militants de CiU ha
renovat la seva
confiança en l’actual
alcalde de Sant Vicenç
de Montalt, Miquel
Àngel Martínez i
Camarasa.
Els membres del partit
l’han proclamat
candidat per CiU a les
properes eleccions
municipals del mes de
maig de 2015.
"Amb la vostra confiança
podem aconseguir
que el Sant Vicenç
que tots somniem,
deixi de ser un somni
per a ser una realitat".

Al ple de desembre el
Partit Popular va votar a
favor dels pressupostos
2015,  tot i que la resta
de partits de l’oposició
van votar en contra
perquè no es va incloure
en una partida, el 100%
del cost destinat a la
figura de la TIS per
l’Institut de Sant Vicenç
de Montalt. Respectem
les decisions de tothom,
però creiem que no és
bo barrejar "les peres
amb les pomes", quan
estan en joc els
pressupostos de tot un
municipi, que afecten a
tots els vilatans.
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Aclariment en relació a la convocatòria d'un concurs públic per cobrir tres
places de personal funcionari adscrit als Serveis Muncipals d'Urbanisme
Tal i com ja es va fer públic el passat 15 de gener, l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt ha iniciat els treballs per redactar
les bases que regiran la convocatòria del procediment de selecció per a la cobertura de les places de funcionari de tècnic
superior d’Enginyeria i de tècnics mig i superior d’Arquitectura.
A data d’avui i des de l’any 1996 aquestes tasques s’han vingut desenvolupant majoritàriament com a servei de consultoria
externa atesa la grandària del municipi. Tot i així, l’equip de govern de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt va sol·licitar a
la Diputació de Barcelona l’elaboració d’una relació de llocs de treball per definir la situació de la plantilla de personal municipal.
Tanmateix, a causa del context de crisi econòmica i de les limitacions que imposa la legislació estatal pel que fa a la
incorporació de nou personal a les administracions públiques, l’esmentada relació de llocs de treball no ha estat aprovada.
No obstant, l’Ajuntament de Sant Vicenç va encarregar un informe a la Diputació de Barcelona en relació a la valoració de la
possibilitat de poder convocar aquestes places de personal funcionari. L’informe de la Diputació de Barcelona estableix que
en aquest cas, l’autoritat administrativa l’ha d’exercir personal funcionari i que aquestes places exerceixen aquesta autoritat
administrativa, motiu pel qual queda justificada la seva convocatòria.
L’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt vol manifestar el seu rebuig davant la utilització partidista i interessada que algun
grup municipal ha fet d’aquest assumpte, en voler aprofitar el ressò mediàtic de la causa judicial oberta contra la persona
que actualment desenvolupa les tasques d’arquitecte municipal per abocar falses acusacions contra el govern municipal,
en un intent de desacreditar-lo, facilitant a la premsa informació esbiaixada i incorrecta i obviant de manera deliberada que
aquest assumpte no només afecta a l’arquitecte sinó també a altres persones que presten els seus serveis a l’Ajuntament.

L'Ajuntament posa en marxa un nou curs de formació per a aturats
L’Ajuntament de Sant Vicenç continua potenciant la formació per a adults, organitzant un nou
curs de formació per a l’ocupació destinat prioritàriament a joves entre 16 i 25 anys a l’atur i
que no estiguin estudiant, tot i que també hi podran accedir persones d’altres col·lectius.
El sector de l’hostaleria requereix personal qualificat i segueix generant llocs de treball al
municipi i a la comarca, sobretot durant la temporada estiuenca, per aquest motiu la proposta
formativa consisteix en un curs d’auxiliar de cambrer/a amb una durada de 120h, que
coordinaran l’Ajuntament i el Gremi d’Hostaleria de Mataró i el Maresme.
Els curs, impulsat per les regidores de Benestar Social, Joventut i Promoció Econòmica,
s’impartirà del 2 al 30 de març a l’Escola de Restauració i Cambreria de Mataró i és totalment
gratuït per a les persones empadronades al municipi.
Les inscripcions romandran obertes fins al 20 de febrer i si esteu interessats/des, cal que us
hi inscriviu a través del formulari habilitat al web municipal www.svmontalt.cat
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Miquel Àngel Martínez i Camarasa
Alcalde de Sant Vicenç de Montalt

Finalitzen els treballs de neteja de les franges perimetrals
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Seguretat. Aquesta paraula està
molt present en gairebé totes les
notícies d’aquest butlletí i en
l’agenda diària de treball del
govern municipal perquè volem
que els santvicentins i les
santvicentines se sentin segurs.
Segurs quan circulen per la via
pública, oferint formació en
mobilitat segura als escolars i
xerrades a la gent gran i a les
associacions de veïns
del municipi .
Segurs mentre els seus fills
practiquen esport al pavelló o
mentre assisteixen a un
espectacle al Centre Cívic,
elaborant plans d’autoprotecció
pels equipaments municipals.
Segurs quan esperen el bus
urbà, instal·lant marquesines
a totes les parades.
Segurs a l'hora de fer el seus
tràmits amb l’Ajuntament,
modernitzant la gestió dels
processos amb noves solucions
d’administració electrònica i
evitant desplaçaments
innecessaris.
Segurs davant la possibilitat que
un incendi forestal posi en perill
les seves vides i les seves
propietats, netejant els camins
rurals i les franges perimetrals.
Segurs a casa seva i a l’espai
públic, cobrint amb nous agents
les baixes de la Policia Local i
millorant i ampliant el sistema
de videovigilància.
Des del govern municipal
treballem perquè Sant Vicenç
sigui un poble net i acollidor,
amb bons equipaments i que
ofereix bons serveis als seus
ciutadans però la nostra feina no
estaria completa sinó poden
gaudir de la qualitat de vida que
el poble els ofereix sentint-se
segurs al carrer i a casa seva.
Aquest és el nostre principal
objectiu i per aconseguir-ho
esmercem tots els nostres
esforços i tots els recursos
materials i humans disponibles.

L'Ajuntament implanta la factura electrònica

L’Ajuntament de Sant Vicenç ha finalitzat els treballs de
manteniment de les franges perimetrals de protecció
davant possibles incendis a les urbanitzacions de
Supermaresme, la Plana de l’Andreu i el Rocà Nord,
que es van iniciar el passat mes de novembre.
Les tasques han consistit en desbrossar la vegetació,
aclarir els matolls i retirar la vegetació seca.
Paral·lelament, també s’han efectuat tasques de
manteniment al llarg de 3 Km de la xarxa bàsica de camins
forestals amb l’objectiu de facilitar l’accés dels vehicles
dels cossos d’emergència en cas d’un incendi forestal.
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Les famílies amb pocs recursos de Sant
Vicenç que tinguin uns ingressos anuals
inferiors al salari mínim interprofessional
queden eximides de pagar la taxa
d’escombraries.
La mesura, presa per l’equip de govern
d’acord amb l’actual situació de crisi
econòmica, ja s’havia aplicat en anys
anteriors i es planteja com un ajut a aquelles
persones que per les causes que sigui
tenen una economia familiar més fràgil.

L’Ajuntament de Sant Vicenç en la seva aposta
per apropar l’Administració al ciutadà, i dins del
seu projecte de modernització en la gestió
mitjançant l’administració electrònica, ha
culminat el procés d’implantació de les factures
electròniques, amb l’objectiu de regular i fer
més àgil el procés de recepció de les factures.
Així, des del passat 15 de gener els proveïdors
de l’Ajuntament tenen 4 canals per poder
tramitar les seves factures: telemàticament,
a través de l’oficina virtual del web,
presencialment, presentant la factura a l’OAC

Al costat de les famílies més castigades per la crisi

A banda de la neteja de les franges perimetrals i del manteniment dels camins forestals, l’Ajuntament
també ha portat a terme els treballs de neteja d’un tram de la riera de la Panissera (475m) que desemboca
a la Ctra. de Cornellà a Fogars de Tordera.

Els ciutadans que puguin acollir-se a aquesta bonificació del 100% del rebut de les escombraries ho han
de sol·licitar a l’oficina de l’ORGT, ubicada a la planta baixa de l’Ajuntament, abans del 31 de març.
Tanmateix, enguany també podran gaudir de descomptes en el rebut de les escombraries les persones
que disposin de compostadors -cal sol·licitar-ho a l’ORGT- i aquelles que durant l’any 2014 hagin fet ús de
les deixalleries, fixa i mòbil, -s’apliquen d’ofici i no cal sol·licitar-ho-.

de l’Ajuntament, per correu postal, i per correu electrònic, enviant la factura a l’adreça oficines@svmontalt.cat.
Per tramitar la factura per via telemàtica es necessita disposar d’un certificat digital per poder firmar la
factura electrònica i és obligatori informar dels codis DIR3 . L’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt té un
únic codi per a l’Oficina Comptable, Òrgan Gestor i la Unitat Tramitadora, és el L01082649.
L’Ajuntament ha habilitat un espai al web municipal amb l’objectiu d’informar sobre el procediment de
facturació electrònica i respondre als possibles dubtes o preguntes més freqüents dels proveïdors.

Tres nous agents per a la Policia Local
El passat mes de gener es van incorporar a la plantilla de la Policia Local 3 nous agents; un per

cobrir la plaça d’agent interí de zona blava i els altres dos per cobrir dues baixes de llarga durada,
una a l’OAC i l’altra a l'àrea de Seguretat Ciutadana i Trànsit.

Actualment la plantilla de la Policia Local està formada per 1 cap, 1 sots-cap, 12 agents, 1 agent
de zona blava, 1 agent interina per tasques administratives i 1 auxiliar administrativa.


