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ACTA DE LA SESSIO PLE2016/10 DEL PLE DE LA CORPORACIO DE

SANT VICENC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1A. CONVOCATORIA EL 15
DE DESEMBRE DE 2016

Identificacio de la sessié

Num.: PLE2016/10

Caracter: EXTRAORDINARIA

Data: 15 de desembre de 2016

Horari: de 20:10 a 22:10 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

- SrPresident MIQUEL ANGEL MARTINEZ | CAMARASA (CIU)

- SrVocal AMADEU CLOFENT ROSIQUE (CIU)

- SrVocal MARIA LLUISA GRIMAL | COLOME (CIU)

- SrVocal ENRIC MIRALLES TORRES (CIU)

- SrVocal GEMMA DURAN FRANCH (CIU)

- SrVocal ROBERT SUBIRON OLMOS (CIU)

- SrVocal JAUME ARCOS VINYALS (9SV)

- SrVocal JAUME GUMA NOEL (9SV)

- SrVocal BERTA SALA CASANOVAS (ESQUERRA + AM)

- SrVocal ENRIC PARDO MATAS (ESQUERRA + AM)

- SrVocal JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)

- Sr Vocal BENITO PEREZ GONZALEZ (CIUTADANS-PARTIDO DE LA
CIUDADANIA)

- SrVocal JACOBO GARCIA-NIETO VIDEGAIN (PP)

Secretaria:

- Cristina Marin Carcassona, secretaria interventora accidental

Obre la sessi6 el senyor President per tractar els assumptes inclosos en el
seguent:

ORDRE DEL DIA

Primer.- APROVACIO INICIAL, SI S’ESCAU, DEL PRESSUPOST,
PLANTILLA DE PERSONAL, BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE
L’ANY 2017

Segon.- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL
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Tercer.- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE LA XIFRA ANUAL DE POBLACIO A
DATA 1 DE GENER DE 2016

Quart.- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L’AGENDA DE PARTICIPACIO DE
L’ANY 2017.

Primer.- PRP2016/1502 APROVACIO INICIAL, SI S’ESCAU, DEL
PRESSUPOST, PLANTILLA DE PERSONAL, BASES D’EXECUCIO DEL
PRESSUPOST DE L’ANY 2017

A.- PRESENTACIO DE LA PROPOSA. A continuacié el Sr Amadeu Clofent
Rosique, portaveu del grup Municipal i regidor de Gesti6 Econdmica exposa
I'assumpte. Dona lectura integra a la memoria de l'alcaldia i es transcriu a
continuacié de la proposta d’acord.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIES VARIES

Expedient: 2016/1232 66 PRESS

Contingut: APROVACIO INICIAL, SI S'ESCAU, DEL PRESSUPOST,
PLANTILLA DE PERSONAL, BASES D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE
L'ANY 2017

Format el Pressupost General d’aquest Ajuntament corresponent a I'exercici
econdmic 2017, aixi com, les seves Bases d’Execucio i la Plantilla de Personal
comprensiva de tots els llocs de treball, de conformitat amb alld que estableixen
els articles 168 i 169 del Text Refés de la Llei Reguladora d’Hisendes Locals
aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg, i I'article 18 del Reial
Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desplega el Capitol | del Titol VI de
la Llei 39/1988 i tots els altres documents que, segons la llei, han d'integrar
I'expedient corresponent.

Vist I'informe d’Intervencié en relacié al compliment dels objectius contemplats
a la Llei Organica 2/2012 d’Avaluacio del Compliment de I'Objectiu d’Estabilitat
Pressupostaria (LOEPSF), del qual es desprén el compliment dels objectius
de la regla de la despesa, estabilitat pressupostaria i sostre d'endeutament, el
qual esta oportunament arxivat a l'expedient administratiu, amb la resta
d’informes i documents preceptius.

Es proposa al Ple de la Corporacio I'adopcio dels acords seguents:

Primer.- Aprovar inicialment el pressupost general de l'ajuntament per a
I'exercici 2017, conjuntament amb la plantilla del personal, les bases d'execucio
i tots els altres documents que I'acompanyen, d'acord amb el resum seguent:
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Capitol I: Impostos directes 1 3.790.000,00
Capitol Il: Impostos indirectes 2 100.000,00
Capitol lll: Taxes, preus publics i altres ingressos 3 1.667.106,00
Capitol IV: Transferencies corrents 4 1.615.466,45
Capitol V: Ingressos patrimonials 5 90.600,00
Capitol VI: Alienacid d'inversions reals 6 0,00
Capitol VII: Transferencies de capital 7 264.614,47
Capitol VIII: Actius financers 8 26.000,00
Capitol IX: Passius financers 9 300.345,36
TOTALS 7.854.132,28

Despeses . Crédit Inicial 2017
Capitol I: Despeses de personal 1 3.526.191,96
Capitol Il: Despeses en béns corrents i serveis 2 2.862.890,80
Capitol lll: Despeses financeres 3 7.000,00
Capitol IV: Transferencies corrents 4 349.296,90
Capitol V: Fons de contingéncia i altres imprevistos 5 0,00
Capitol VI: Inversions reals 6 738.050,00
Capitol VII: Transferéncies de capital 7 0,00
Capitol VIII: Actius financers 8 26.000,00
Capitol IX: Passius financers 9 344.702,62
TOTALS 7.854.132,28
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Ingressos corrents 7.263.172,45

Ingressos de capital 590.959,83

Total ingressos 7.854.132,28

Despeses corrents 7.090.082,28

Despeses de capital 764.050,00

Total Despeses 7.854.132,28

Ingressos corrents - despeses corrents 173.090,17

Segon.- Aprovar inicialment la plantilla de personal, comprensiva de tots els
llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i personal eventual,
seguent:

PLANTILLA ANY 2017
Places
Grup
Subgrup Ocupades | Vacants Total
A) PERSONAL FUNCIONARI
Funcionaris d'habilitacié estatal
Subescala secretaria: Secretari/aria A1 1 1
Subescala intervencio-tresoreria: Interventor/a A1 1 1
Subescala intervencid-tresoreria: Tresorer/a A1 1 1
Escala d'administracié general
Subescala técnica: TAG A1 0 2 2
Subescala de gestio A2 2 0 2
Subescala administrativa C1 6 1 7
Subescala auxiliar C2 2 5 7
Subescala subalterna AP 0 1 1
Escala d'administracioé especial
Subescala técnica
Arquitecte/a A1 0 1 1
Arqutiecte/a técnic/a A2 0 1 1
Tecnic/a mitja/ana de medi ambient (50%) A2 0 1 1
Subescala de seveis especials
Comeses especials: Auxiliar técnic/a Inspec. i manteniment C2 0 1 1
Comeses especials: Oficial técnic/a Informatic C1 1 0 1
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Classe policia local: Caporal C2 2 0 2
Classe policia local: Agent policia local C2 12 3 15
B) PERSONAL LABORAL

Professor/a de musica A2 0 7 7
Técnic/a mitja/ana Treballador/a social A2 0 1 1
Técnic/a mitja/ana Educador/a social A2 1 0 1
Técnic/a mitja/ana Mestre/a educacio infantil A2 1 0 1
Técnic/a mitja/ana Esports A2 1 0 1
Técnic/a mitja/ana Bibliotecari/aria A2 0 1 1
Técnic/a mitja/ana Insercio laboral A2 0 1 1
Técnic/a Educacié Infantil C1 4 2 6
Monitor/a d'activitats C1 0 3 3
Treballador/a familiar C2 0 2 2
Aux. Administratiu/va C2 0 7 7
Aux. Tecnic/a Inspec i manteniment Cc2 0 1 1
Aux. Técnic/a cultura C2 0 1 1
Oficial 1a. Cc2 2 1 3
Oficial 2a. c2 0 2 2
Operari/aria C2 1 5 6
Ped AP 0 2 2
Zelador/a de medi ambient AP 0 1 1
Conserge AP 0 4 4

Tercer.- Obrir un periode d'informacié publica de 15 dies habils, amb la insercid
d'un edicte en el BOP de Barcelona i en el tauler d'anuncis de I'ajuntament, per
tal que qualsevol persona interessada pugui presentar reclamacions.

Quart.- Disposar que l'aprovacio inicial s'entendra elevada a definitiva, sense
necessitat d'un nou acord exprés, en el cas que durant el periode d'informacié
publica no es presentin reclamacions, es donara publicitat al pressupost i a la
plantilla en la forma prevista per la llei i s'enviara una copia certificada dels
documents aprovats a la Generalitat de Catalunya i a I'Administraci6 de I'Estat.

Cinqué.- Facultar expressament i tant ampliament com en dret sigui necessari,
el Sr. Alcalde perqué formalitzi en nom de I'ajuntament qualsevol document que
sigui necessari en relacié a l'efectivitat d'aquest acord.

Sisé.- Remetre copia a I'’Administracié de I'Estat, aixi com també a Direccid
General d’Administracié Local de la Generalitat de Catalunya.

“MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROJECTE DE PRESSUPOST MUNICIPAL

Miquel Angel Martinez i Camarasa, Alcalde-President de I'Ajuntament de Sant
Vicen¢ de Montalt, amb motiu de I'elaboracié del pressupost ordinari per a
I'exercici de 2017, i en compliment del que estableix l'article 168.1.a) del Text
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Refés de la Llei d’Hisendes Locals aprovat per Reial Decret 2/2004, de 5 de
marc, i de l'article 18.1.a) del Reial Decret 500/1990, de 20 d’ abril, pel que es
desenvolupa el Capitol | del Titol VI del la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, en relacido a I'expedient d’aprovacio del Pressupost Municipal per al
exercici 2017, eleva al Ple de la Corporacié el Projecte de Pressuposts General
I les seves bases d’execucio, amb un import total 7.854.132,28 €, al que
acompanya aquesta memoria explicativa de les modificacions més importants
respecte al pressupost anterior:

LINIES GENERALS

A I'hora d’elaborar aquest projecte de Pressupost per al proper exercici de 2017, s’ha
donat compliment a la normativa vigent, la qual consta detallada als informes que
formen part de I'expedient.

Aquest exercici s’ha hagut d'incrementar la despesa corrent, per donar compliment a
les necessitats reals. Sant Vicen¢ €s un municipi amb uns serveis de qualitat, que
busquen I'excel-l1éncia. També és destacable I'impuls a les politiques mediambientals
durant aquest exercici i el gran esfor¢ que suposa la despesa social. Aixi mateix, s’ha
volgut contemplar en el pressupost inicial gran part de la inversio prevista per a I'any,
a diferéncia del passat, en el qual es va introduir la inversido per la via de la
modificacio pressupostaria.

La xifra global del pressupost de 2017 s’ha incrementat en consequéncia un 9,69%

respecte I'anterior pressupost inicial, justificada en gran mesura per aquesta inclusio
de les inversions de I'exercici.

INGRESSOS PER IMPOSTOS | TAXES (CAPITOLS 1, I1i 1l

Capitol I: Impostos directes. Els impostos directes comprenen I'Impost de
Béns Immobles, I'lmpost d'Activitats Economiques, I'lmpost de Vehicles de
Traccio Mecanica i I'Increment del Valor dels Terrenys de Naturalesa Urbana.

e Experimenta un increment global del 10,80%, que representa augment en el
pressupost de 369.533,16 euros, respecte I'exercici anterior.

e Es rebaixa el tipus impositiu de I'IBI urbana, que passa a ser del 0,467, per no
incrementar la pressio fiscal, com a conseqiéncia de la revisié cadastral de
2009, la qual cosa suposa un increment mitja dels rebuts del 3,92%. Aixi
mateix, cal destacar la finalitzacié en data 31 d’agost de 2016 de la bonificacio
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del 95% per als BICES d'Autopistes, la qual cosa fara incrementar els
ingressos en uns 95.000 euros respecte I'any anterior.

e Laresta de tipus impositius dels impostos directes s’han congelat.

e Pel que fa a I'impost per lI'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana
s’han consignat 100.000 euros més que l'any passat, amb motiu de la
tendéncia dels darrers exercicis

Capitol II: Impostos indirectes. Ingressos que provenen en concret de
I'lmpost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres.

e L’Gnic impost indirecte és I'lmpost de construccions i obres (ICIO).

e Eltipus impositiu d’aquest impost indirecte no ha variat respecte I'any anterior.

e Tot i detectar-se una lleugera recuperacié economica, s’ha optat per un criteri
de prudéncia en aquest capitol, i s’ha optat per pressupostar el 50% de 2016,
per import de 100.000 euros.

Capitol Ill: Taxes i altres ingressos. Els ingressos previstos per operacions
corrents procedents de taxes, preus publics i altres ingressos:

e Els ingressos previstos son de 1.667.106,00 euros, la qual cosa suposa
un lleuger decrement del 1,04%.

e Es tracta d’'un capitol de caracter continuista en el qual només s’han fet
els ajustos pertinents per ser més acurats d’acord amb les previsions.

Capitol 1V: Transferéncies corrents, que corresponen a subvencions,
aportacions i transferéncies no finalistes rebudes, ascendeix a 1.615.466,45 €,
xifra gairebé identica a la del pressupost de I'any passat.

Capitol V: Ingressos patrimonials. Els ingressos patrimonials provenen de
rendes d'immobles, que ascendeixen a 90.600 €.

Aquest capitol ha sofert un considerable increment respecte I'exercici de 2016,
un 41,12%, a causa de la previsio d’ingressos de SOREA.

INGRESSOS DE CAPITAL.
Capitol VI: Alienacio d’'inversions reals.

No s’ha previst cap ingrés per aquest concepte, ja que no es preveu a curt
termini I'alienacié d’immobilitzat.
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Capitol VII: Transferéncies de capital.

Aquest capitol s’ha calculat d’acord amb la previsié de subvencions sol-licitades
per a inversions en el marc de les Meses de Concertacié de la Xarxa de
Governs Locals per al 2017, aixi com la subvencié complementaria que ha
concedit la Diputacio de Barcelona per a donar suport a la inversio local, també
es preveu la subvencido que cada any atorga 'AMTU per a l'adquisicié de
marquesines i mobiliari, amb el detall segient:

Economica Descripcio ‘ Pressupost
| | | 2017

Diputacio de Barcelona. thab:l:tac:o i condicionament 200.000,00
71 6| 1| 1| 1|ParcdelsGermans Gabrielistes

Dlputar.jl'o de Ba'rc'elo'na.‘ Marquesma prévia Escoles 15.749,63
71 6| 1| 1| 2|Educacio InfantiliPrimaria

Diputacio dfe Barc'e:lona. Programa complementari de 33.864,84
7| 6| 1| 1| 3|suporta lainversiolocal

. . L I 15.000,00

71 6| 6| 0| 0]|Subvencio AMTU adquisicié marquesines i mobiliari

TOTAL CAPITOL VI 264.614,47

Capitol VIII: Actius financers.

En aquest capitol s’ha previst l'ingrés procedent del Consell Comarcal
corresponent al retorn de la bestreta a curt termini per la contractacié de plans
d’ocupacio, per un import de 26.000 euros, que coincideix amb la previsié del
capitol VIII de despeses de I'exercici.

Capitol IX: Passius financers. El passiu financer ve reflectit pels ingressos
provinents d'operacions de crédit concertades per la Corporacio.

En aquest capitol s’ha previst que es sol-licitin dos credits per un valor total de
300.345,36 euros per al finangament de part de les inversions previstes per a
I'exercici, d’acord amb el quadre de finangcament de les inversions. Es tracta
d’'una previsié i en funcié de I'evolucio real dels ingressos i les despeses durant
I'any, s’adoptaran les decisions oportunes, pel que fa a la seva execucio.

AVALUACIO DE LES DESPESES

DESPESES CORRENTS
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Capitol I: Despeses de Personal.

Es produeix un increment del 1,26%, respecte I'any 2016, pricipalment explicat
per la provisi6 de les noves places reservades a funcionaris d’habilitacié
nacional en un ajuntament de categoria segona, i que sén una placa de
secretaria de segona, una placa d’intervencié i una altra de tresorer,
preceptives en els municipis de més de 5.000 habitants.

Fins ara Sant Vicen¢ de Montalt ha tingut classificat el lloc de treball de
Secretaria com de classe tercera, reservat a FLHCN de la subescala de
Secretaria-Intervencio.

Ja des de I'any 2006 el municipi t¢ més de 5000 habitants, situant-se a 1 de
gener de 2016 en 6.182 habitants, i el darrer Pressupost aprovat va ascendir a
7.160.282,41 euros.

D’acord amb l'establert amb l'article. 2 del R.D. 1732/1994, de 29 de juliol, i
l'article 12 del R.D. 1174/87, de 18 de setembre que regula el régim juridic
d'aquests llocs reservats, la Secretaria de I'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt s’hauria de classificar de segona classe i consequentment, hauria de
crear-se el lloc d’Intervencio6 reservat a FLHCN (art. 14 del R.D. 1174/87) i el
lloc de Tresorer es podria reservar en la Relacié de llocs de treball a un FLHCN
o0 a un funcionari municipal degudament qualificat seleccionat per la propia
corporacio.

La reclassificacio del lloc de treball de secretaria intervencio de I’Ajuntament de
Sant Vicen¢ de Montalt com a secretaria de classe segona, categoria
d’entrada, comportara la creacid i classificacié del lloc de treball d’intervenci6 i
de tresorer.

Tot i que la competéncia per a la reclassificacio de la secretaria correspon a la
D.G.ALL. (Art. 9 del R.D. 1732/1994, de 29 de juliol), correspon al Ple la
sol-licitud i I'aprovaci6 de la Relaci6 de Llocs de Treball i la corresponent
plantilla.

Aixi mateix, aquest Ajuntament no disposa de personal funcionari suficient per
a la seva ubicacio a I'Oficina d’Atencio al Ciutada. Per a les tasques de registre,
de padré municipal d’habitants i per a les gestions necessaries per donar
compliment a les noves lleis 39 i 40 de 2015, a tenor de l'article 92.2 de la Llei
7/1985, de Bases de Regim Local, el personal de I'administracio local ha de ser
funcionari, per a la qual cosa, cal incrementar la plantilla de personal en un
auxiliar administratiu més.

A l'escola bressol s’ha obert aquest curs l'aula de lactants, cosa que ha obligat
a contractar una educadora que assumeixi la tutoria de l'aula. De cara al curs
vinent, s’haura d’analitzar el nombre d’alumnes matriculats i adoptar la decisio
pertinent.
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Finalment, com a novetat, es pretén dotar 'area de Medi Ambient del personal
técnic necessari per a liderar-la. Fa uns anys que el departament ha anat
funcionant sense la figura del técnic, pero les circumstancies del municipi i la
seva dimensié obliguen a contractar una persona amb perfil técnic, inicialment,
amb una dedicacio del 50%.

Tots aquests canvis han estat oportunament reflectits en I'annex de personal
gue compren la plantilla de personal per a I'exercici 2017.

Capitol 1l: Despeses en béns corrents i serveis.

Pel que fa a les despeses destinades a béns corrents i serveis, s’han consignat
les despeses ordinaries de funcionament i s’ha tingut en compte els contractes
de prestacié de serveis de tercers, amb les corresponents actualitzacions.
Totes les quantitats contemplen inclos I''VA corresponent.

El capitol Il de despesa s'incrementa un 6,30% respecte pressupost inicial de
'any 2016, ja que s’han potenciat les politiques mediambientals i les socials,
gue suposen un gran esfor¢ per a la Corporacié. Aixi mateix, s’han contemplat
en el pressupost inicial les aplicacions corresponents a la contractacié de
diversos professionals, que ja es van preveure en la modificacié 3/2016 del
pressupost de 2016 i que esta prevista la seva continuitat durant el 2017.

Capitol lll: Despeses financeres.

Es proposa un decrement del -61,11% respecte I'exercici anterior, ja que s’ha
adequat la consignacié pressupostaria a la despesa real. Les condicions
financeres dels préstecs formalitzats son excel-lents.

Capitol IV: Transferéncies corrents.

Una de les despeses més significatives d’aquest capitol és la de necessitats a
les families, que es manté amb la consignacié de 45.000 euros.

Aquest capitol té caracter continuista pel que fa a la resta d’'aplicacions
pressupostaries, a excepcio de l'ajust que s’ha fet a la previsié d’aportacions a
'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres per al funcionament de la
deixalleria mancomunada i la mobil.

El capitol IV de depesa experimenta un decrement de 6.154,15 euros, que
suposa un -1,73%.

DESPESES DE CAPITAL
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Capitol VI: Inversions reals.

Capitol VI: Inversions.

El capitol VI corresponent a les inversions ha sofert un increment del 142,38%
respecte el pressupost inicial de 2016, motivat principalment per la previsi6o de la
majoria de les inversions ja en pressupost inicial.

L'exercici de 2016 va preveure una consignacio inicial de 304.500 euros i la resta
d'aplicacions pressupostaries per a inversié van ser introduides al pressupost a través
d’expedients de modificacié pressupostaria.

Capitol VII: Transferéncies de capital.
No es consigna cap quantitat en aquest capitol.

Capitol IX: Passius financers.

Aquest capitol ha estat ajustat a les despeses previstes per a I'exercici, s’ha
amortitzat un dels credits i en canvi s’ha previst I'amortitzacié del credit IDAE.
El capitol ha sofert un increment respecte el 2016 del 12,36%.”

B.- INTERVENCIONS. A continuacio es reflecteixen les opinions sintetitzades
de cada grup municipal d’acord amb l'article 109 del Real Decret 2568/1986, de
28 novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio, Funcionament i
Régim Juridic de les Entitats Locals, remetent-se expressament a 'audio del
Web municipal si es vol 'audicié de la Sessio plenaria

Pren la paraula el senyor Jaume Arcos Vinyals, portaveu del Grup Municipal de
9SV, per manifestar que fa menys de mitja hora estaven tots els grups
sobiranistes junts donant suport a Carme Forcadell per la seva imputacio, units
de portes enfora. En canvi, de portes endins, no hi ha unié. Al govern li falta un
vot i no el va a buscar a les forces sobiranistes, el va a buscar a la dreta
espanyolista, la que dema vol jutjar la presidenta del parlament de Catalunya.
No se’ls ha anat a buscar per participar activament en I'elaboracié del
pressupost, no és el seu pressupost. Si es pot parlar amb anterioritat amb
sinceritat, es podria arribar a acords, no caldria haver d’anar al PP. Pregunta si
hi ha pacte de legislatura.

Feta la reflexi6, vol destacar alguns temes. Celebra la separacio entre la
secretaria i la intervencid, ja que era una peticié dels grups de l'oposicié.
També celebra que la partida d’ajudes socials es mantingui en uns 45.000
euros. No obstant, troba que és un pressupost poc ambiciés i continuista, poc
de futur. La principal inversio és la del Parc dels Germans Gabrielistes, res a
dir, la troba bona opcié. Perd hi ha altres problematiques que necessiten
solucio, perqué hi haura consequéncies a llarg termini, com I'habitatge per al
jovent. Els joves de Sant Viceng marxen a altres municipis, d’aquest tema cal
parlar-ne per buscar solucions. Es un tema de poble. També cal buscar un



LAl
=

(-]

espai per a la gent gran, ja que aquest col-lectiu esta rellogat al Civic i tampoc
ho veu reflectit al pressupost. A més, se li han generat una série de dubtes: ha
detectat un augment en la partida de la festa major i no sap a qué es deu
aquesta despesa superior. També observa un increment en la partida del
Butlleti Municipal i es pregunta el motiu i, finalment, observa una partida de
1.000 euros per al Programa de Foment de l'ocupacié i troba que és poca
consignacio.

El senyor Amadeu Clofent Rosique, regidor de Gestid6 Econdmica, respon que
es compta amb tots els grups. S’ha presentat el pressupost amb temps
suficient per a repassar-lo. L’'Equip de Govern hagués estat encantat que
participessin. Estan oberts a la col-laboraci6. Troba lIdgic que sigui continuista,
quan es tracta de les mateixes persones, que tenen en comu un mateix
programa electoral.

Pel que fa a I'habitatge per a joves, es tracta d’'un problema endémic, quan
s’executi el POUM, es podra disposar d’habitatge protegit. Sant Viceng és un
municipi car i és un problema del qual hem de ser conscients. Pel que fa a
disposar d’'un espai per a la gent gran, s’hi esta treballant, perd encara no pot
avancar res, espera aviat tenir una idea clara del cami. Pel que fa a la despesa
de la festa major ha augmentat la partida. Hi ha hagut un canvi en la persona
que porta I'area i aquest any s’ha optat per fer algun concert de major format. A
més, s’ha intentat ser seriosos i ser realistes, per aixd s’ha incrementat la
dotacidé de la partida perqué sigui suficient per acabar I'any. Quant al butlleti,
s’ha consignat tot I'any, perd té el mateix cost mensual. Finalment, la partida
del Programa de foment de l'ocupacié s’ha previst, perd un cop s’aprovi el
programa, s’haura de fer, si cal, una modificacié pressupostaria, encara esta
per veure.

Tot seqguit, pren la paraula Enric Pardo Matas, regidor d’Esquerra, qui s’afegeix
a la reflexio de 9SV. Hi ha més coses que els uneixen, que les que els separen.
No els han preguntat quin model de poble volen. No hi ha PAM encara a les
alcades de legislatura que estem. Son les mateixes paraules sentides de I'any
passat. Hi ha coses que es van fent amb les que estarien d’acord. L’equip de
govern parla de serveis de qualitat i ell detecta parcs infantils amb sots, veins
de la Cortesa amb els carrers plens de fulles, i la neteja viaria és un servei
obligatori. També detecta que no es recullen les fulles de morera del carrer
Xaloc, falten fanals al carrer Tramuntana, a la Riera del Gorg hi ha un banc al
carril bici, etc. Aixi mateix, com ja va apuntar en el Ple d’'Ordenances, s’ha
incrementat la previsio de recaptacié d’IBI, quan ell demanava que es demanés
la rebaixa del 10%, ja que encara s’hi estava a temps. Es tracta d'un
pressupost continuista, que pretén recaptar més. No observa despesa per al
POUM, tampoc els han preguntat res.

Estan improvisant, perqué no hi ha PAM. El Parc dels Germans esta
experimentant ara moviment, perd li sembla que es tapen forats al Parc. El
temps dira si d’aqui un any torna a haver-hi moviment. Espera que no es faci
de pressa de cara a eleccions.

Li agradaria una major planificacié de les inversions i de model de poble, no
se’ls pregunta. No se senten identificats amb aquests pressupostos. Es I'Equip
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de Govern qui ha de buscar el dialeg, no es consensua. A la memoria es parla
d’increment de les politiques socials al capitol || de despesa i no entén a que fa
referéncia, quan les ajudes socials van al capitol IV. Ningu li explica. Els joves
marxen del poble, no hi ha vivenda social, a veure el POUM com ho solventara.
Hi ha un col-lectiu important que és la gent gran i demana més sensibilitat als
vials, cal eliminar barreres. Sant Viceng té moltes barreres arquitectoniques i
tampoc se’n parla al pressupost.

Esquerra Republicana diu no al pressupost perqué no hi ha previsio de
despesa per al POUM, no esta d’acord amb el finangament de les inversions,
no esta d’acord amb la pujada de I'IBl, no és un pressupost participatiu (per a
ERC, la participacio és una altra cosa), no han vist el PAM, es tindra quan hi
hagi beneficis electorals, no han vist el Projecte del Parc dels Germans
Gabrielistes, de moment, veu que esta igual de deixat, diu no al pressupost
perque és continuista i perqué no es parla de despesa social i en aquest tema
si que es trobarien. No tirara endavant el pressupost pels vots d’esquerres.
Aqui a Sant Viceng no té la percepcio de politica socialdemocrata convergent
per afavorir els joves i la gent gran. No es preveuen mesures per afavorir els
autonoms ni els emprenedors, com podrien ser petites licitacions.

En definitiva, Esquerra no aprovara el pressupost, tot i que hi ha coses bones,
perd poquetes, amb el cor trencat, no li donaran suport.

El senyor Amadeu Clofent déna també resposta a Esquerra. Quant al PAM, en
tenen l'obligacio i, per tant, 'han de fer. Compten tenir-lo enllestit el primer
trimestre de 2017, tard si, perd no al final de la legislatura.

Sant Viceng és un poble excel-lent, es treballa molt per aconseguir-ho. Tot i
aixo, es pateixen actes d’incivisme, també hi ha problematica amb la neteja
viaria, amb deficieéncies al servei, perd s’esta fent el seguiment i s’adoptaran les
mesures pertinents. Pel que fa a I'enllumenat, amb el credit de I'IDAE es
solucionaran molts problemes. Abans s’havia pensat que posar els pipicans
amb els parcs era bona idea i ha resultat una errada, s’haura d’anar modificant.
Pel que fa als gossos, hi ha pocs perd molt molestos propietaris de gossos
incivics. Pel que fa a la pujada de I'IBl es fa per poder donar seveis de qualitat,
s’ha congelat tot menys I'IBl, que puja només un 4% que suposa una mitjana
de 23 euros per familia a I'any. EI POUM no apareix com a inversié al 2017
perque ja s’incorpora de I'any 2016, hi havia 120.000 euros previstos. Al Parc
dels Germans s’him esta assegurant I'entorn i es fa un circuit per a gossos. La
setmana vinent es presentara el projecte a la Comissié Informativa
d’'Urbanisme. Quant al Passeig, s’esta batallant perqué ho pagui el Ministerio.
Pel que fa a les barreres arquitectoniques, s’han fet avencos, perd no
suficients, es va treballant en el tema. El carrer Major s’ha senyalitzat com a
zona prioritaria per als vianants, sense fer cap actuacié a les voreres, que no
esta prevista, pero la gent no ho respecta. S’intentara pacificar el carrer. Quant
al tema de I'habitatge per als joves, es tracta d’'una assignatura pendent, en el
POUM caldra veure on es pot ubicar. Aprofita per justificar el per qué del
financament de les inversions, no vol dir que la foto final acabi sent la
inicialment prevista, potser finalment no caldra acudir al finangament
pressupostat.
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Prossegueix parlant del tema de la participacio. Fer-ho bé és molt complicat.
S’hi destinen esforgos, perd després surt com surt. Posa I'exemple de la
darrera audiencia publica de pressupostos, on van participar-hi només 5
persones. La gent decideix finalment en qué vol participar i en qué no, cal
explorar vies per arribar a la gent i interessar-la.

El senyor Enric Pardo Matas, regidor d’Esquerra, manifesta que les plusvalues
sén també ingressos volatils i, en canvi, s’ha previst un increment. Afegeix que
manca cultura participativa, el consell de vila no I'escull el poble. Ell es fa
moltes preguntes i creu que hi ha altres formules per arribar a la gent. Agraeix
les respostes donades pel Regidor de Gestié Econdmica, perod vol fets i no els
veu en aquest pressupost. Cal treballar per apropar I'Ajuntament a la gent, cal
intentar que la gent participi, buscar la manera, ja que la gent gran potser no té
acces a internet.

El senyor Clofent afegeix que també s’han previst butlletes manuals per al
pressupost participatiu, que s’ubicaran a la fira de Nadal. Es procura facilitar
'accés a la gent. Els membres del Consell de Vila son les entitats, pero pot
assistir-hi tothom que ho vulgui.

A continuacio, el senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de Ciutadans,
pregunta si el punt es vota en conjut o per parts, ja que hi ha alguna part en
qué esta d’acord i podria votar-hi a favor, com la separacio de la secretaria i la
intervencio, perd en canvi, considera que tot i la dificultat de fer un pressupost,
a I'hora de desenvolupar-lo, el veu conservador, tampoc esta d’acord amb
'aspecte impositiu del pressupost amb la pujada de I'IBl, de l'ordre de uns
100.000€ en total. Sap que els ingressos son necessaris per poder fer coses,
perd mai es rebaixen. A més, hi ha temes que es queden enrere, com els pisos
per als joves, un centre de dia per a la gent gran, parcs per a mascotes, no
s’han introduit al pressupost. Esta en contra de les despeses de caracter
identitari, ja que l'alcalde és de tots.

El senyor Clofent exposa que aquest any s’han previst les grans inversions en
conjunt des de l'inici, ja en pressupost inicial, a diferéncia d’altres exercicis.
S’ha intentat explicar a I'oposicido cap on es vol anar, per respecte. Reconeix
I'increment de I'IBIl, perd assenyala un esfor¢g de contencié important, ja que
abans el pressupost superava els 10 milions d’euros i Sant Viceng és un poble
benestant i alhora exigent.

Pel que fa a I'espai per a mascotes, al Parc dels Germans se n’esta fent un.

El senyor Pérez apunta que hi havia més pressupost, perd aixd no vol dir que la
pressio fiscal fos major, s’ha d’intentar buscar I'equilibri dels recursos.

El senyor Javier Sandoval Carrillo, regidor del PSC, felicita abans de tot als
treballadors i al govern, sobretot per la feina dels técnics. També vol felicitar
I'alcalde pel canvi de foto del Rei.

No obstant, pel que fa al contingut del Pressupost, veu que tot i tenir 45.000
euros de partida d’ajudes socials, falta politica social, ja que no es donen totes
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les ajudes que es podria. A les inversions, no veu la previsié d’'un casal d’avis.
El partit socialista va fer un projecte i vol treballar activament aquest tema.
Tampoc veu actuacions en la pista poliesportiva de Can Boada, i ho ha
demanat en moltes ocasions. Aixi mateix, detecta que falten espais esportius
per tota la demanda que hi ha, com la pista annexa de la biblioteca, per
exemple. Caldria parlar del tema. Aquest pressupost ja té el suport del PP, el
regidor del PP manifesta que té un acord signat amb Convergéncia. Ha de
felicitar I'alcalde, el PP porta als tribunals la presidenta del Parlament i avui s’ha
celebrat un acte i, en canvi, demana suport al regidor del PP per al pressupost.

El regidor de Gestié Econdmica valora els agraiments als técnics, ja que s’ha
fet un gran esfor¢. En un any amb tants canvis, s’ha fet una feina enorme i s’ha
donat la documentacié als regidors amb un temps récord. Ell s’afegeix a
I'agraiment a la gent de la casa, que ha fet una gran feina.

Pel que fa als ajuts socials, es donen tots aquells que el Reglament permet, no
es donen a voluntat. El casal d’avis és una actuacié que tots porten al
programa i podria ser que en poques setmanes pugui donar alguna noticia, tot i
que falta lligar el tema. Pel que fa a la pista de Can Boada, esta pensant fer-hi
alguna actuacié. Sobre la manca d’espais on fer esport, manifesta que no
només s’han de construir, després s’han de mantenir, a més, la pista del costat
de la biblioteca, no té les mides reglamentaries per a alguns esports, no
obstant, I'estudiaran. Hi ha molta gent jove amb ganes de fer activitats, perd
s’han de gestionar altres els espais que ja tenim.

Tot seguit, pren la paraula el senyor Jacobo Garcia-Nieto Videgain, regidor del
Partit Popular, qui vol tractar quatre temes relacionats amb el pressupost. Es
tracta de la quarta sessio en la qual es tracta el pressupost. La documentacio
rebuda és millor aquest any. Déna molta importancia a la separacio de la
secretaria, intervencié i tresoreria. Es ldgic que s’incrementin els ingressos
corrents si la despesa corrent augmenta. No obstant, vol repetir les critiques
que fa temps que destaca, no hi ha PAM, el POUM no apareix al pressupost i
creu que hi hauria de ser i la inversio del Passeig Maritim tampoc s’ha
contemplat. Vol destacar que caldria fomentar els temes de formacio, ocupacio
i esport.

El senyor Clofent li respon que pel que fa al passeig, cal veure com acaba. La
inversio relativa al POUM s'’incorpora del pressupost de 2016, per la qual cosa
no apareix al pressupost de 2017. Quant a la documentacio rebuda sobre
'expedient del pressupost, que és molt feixuga, s’ha fet un gran esfor¢ per
tenir-la a temps. Es ben logic que s’incrementin els ingressos si es volen
serveis de qualitat.

El senyor Garcia-Nieto afegeix que la seva opinid és que el fracas de la
participacio és fracas de tots.

El senyor Sandoval i el senyor Garcia-Nieto inicien una discussido per un
assumpte no relacionat amb I'ordre del dia i el senyor alcalde el talla per aquest
motiu, atés que es tracta d’'una sessio plenaria de caracter extraordinari.
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Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguent resultat:

GRUP Ne° VOT
vots

ClU 6 Si
oSV 2 NO
ERC+AM 2 NO
PSC 1 NO
C’s 1 NO
PP 1 Si

En consequéncia, s’acorda per majoria absoluta aprovar els acords detallats
anteriorment.

Segon.- PRP2016/1503 APROVACIO, SI S’ESCAU, DE LA RELACIO DE
LLOCS DE TREBALL

A.- PRESENTACIO DE LA PROPOSA. A continuacié el Sr Amadeu Clofent
Rosique, portaveu del grup Municipal exposa I'assumpte.

Aixi mateix, el senyor alcalde explica als assistents que es tracta d’'un sistema
formal d’ordenacio, que s’ha treballat intensament amb la col-laboracié de la
Diputacioé de Barcelona. Cal classificar d’'una vegada per totes tots els llocs de
treball de I'’Ajuntament. Es transcriu integrament la proposta.

Identificacio de I'’expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIES VARIES

Expedient: 2016/1232 66 PRESS

Contingut: APROVACIO, SI S'ESCAU, DE LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL

Cal aprovar la relacio de llocs de treball per a 'any 2017. A continuacio es
detalla:
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Ajuntament de
Sant  Viceng
de Montalt
RELACIO DE LLOCS
DE TREBALL
DENOMINACI En CARACTERISTIQUES Altres REQUISITS Altres Conceptes Tipologia M D
O DEL LLOC qu ESSENCIALS DEL LLOC caracteris requi retributius de jornada ob | o
adr tiques sits ilit t
am at a
ent int c
org er i
ani ad ]
C m
A S (o3 E S Fu RE Titulacio N Idiom Com Altre
m u D s u nci | SE Fo i a, plem s
bit b c b on RV rm v Carne ent com
de g al E s A a e t de espe plem
tre r a s DE de ] cond cific ents
bal u c LL pr (o3 uir, retri
I P al ocC ov a Carne butiu
Cc a per isi t t s del
la a [ a mani lloc
s fun | pulaci
si cio a ]
f nari alime
lab nts,
oral d'inst
eve al-laci
ntu ]
al eléctr
ica,
etc.
Administrati | S C|1|A|A]|n |F C | Batxillerat, FP | C 8.15 Jornada
u/ivade SG | G 116 |[G|d]| 06 M | de segon | 1 1,61 estandar
i de m grau o C.F de d
personal . grau superior
Administrati | S CcCl|1 A|lA|n | F C Batxillerat, FP | C 8.15 Jornada
uivadeSG |G |1 |6 | G|d |07 M | de segon | 1 1,61 estandar
i jutjat de m grau o C.F de d
pau . grau superior
Administrati | S C|1|A|A]|n |F C | Batxillerat, FP | C 8.15 Jornada
ufiva de |G (1|6 |[G|d|O05 M | de segon | 1 1,61 estandar
SG, m grau o C.F de d
Tresoreria i . grau superior
Intervencio
Administrati | S CcCl|1 A|lA|n | F C Batxillerat, FP | C 8.15 Jornada
ulivade ST | T 116 [G|d|20 M | de segon | 1 1,61 estandar
m grau o C.F de d
. grau superior
Administrati | S C|1|A|A]|n |F C | Batxillerat, FP | C 8.15 Jornada
uvade SG | G |1 G|d |04 M | de segon | 1 1,61 estandar
i Secretaria m grau o C.F de d
grau superior
Administrati | S CcCl|1 A|lA|n | F C Batxillerat, FP | C 8.15 Jornada
uvadOAC |G |1 |6 | G|d |08 M | de segon | 1 1,61 estandar
m grau o C.F de d
. grau superior
Agent de |G [C |1 |A|S|n° |F C | Graduat B | C.C. | 129 Torns
Policia local 2 E| E | 51 M | escolar, FP | 2 74,8 rotatius
de primer 3
grau o
C.F.G.M.
Haver
superat el
curs especific
impartit  per
I'E.P.C.
Agentinteri | G | C A|S F C | Graduat B | C.C. | 456 Torns
2 E|E M | escolar, FP | 2 8,72 rotatius
de primer
grau o
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C.F.G.M.
Haver
superat el
curs especific
impartit  per
I'E.P.C.
Arquitecte/ A T C | Arquitectura 35.5 Jornada
a 1 e M 341 reduida
c 2
Arquitecte/ A T|n C | Arquitectura 14.5 Jornada
a técnic/a 2 e | 18 M | técnica o) 97,1 reduida
c Enginyeria 8
d'edificacio
Auxiliar C C | Graduat 6.07 Jornada
adm. CAP. 2 M | escolar, FP 2,32 reduida
de primer de mati
grau o
C.F.G.M.
Aucxiliar C A | n° C | Graduat 6.07 Jornada
adm. de 2 u | 43 M | escolar, FP 2,32 estandar
SG i X de primer d
intervencio grau o
C.F.G.M.
Auxiliar C A|n C | Graduat 6.07 Jornada
adm. de SP 2 u | 45 M | escolar, FP 2,32 estandar
X de primer d
grau o
C.F.G.M.
Auxiliar C A|n C | Graduat 6.07 Jornada
Adm. de ST 2 u | 21 M | escolar, FP 2,32 estandar
X de primer d
grau o)
C.F.G.M.
Auxiliar C A|n C | Graduat 6.07 Jornada
adm. de 2 u | 52 M | escolar, FP 2,32 especial
suport a X de primer partida i
policia local grau o dissabte
C.F.G.M. S
Auxiliar C A C | Graduat 6.07 Jornada
Adm. de 2 u M | escolar, FP 2,32 estandar
suport a X de primer d
Salut grau o
publica i C.F.G.M.
consum
Aucxiliar C n° C | Graduat 6.07 Jornada
adm. 2 46 M | escolar, FP 2,32 estandar
d'escola de de primer d
musica grau o
C.F.G.M.
Auxiliar C A|n C | Graduat 6.07 Jornada
adm. 2 u | 13 M | escolar, FP 2,32 estandar
d'OAC X de primer d
grau o
C.F.G.M.
Auxiliar C A C | Graduat 6.07 Continua
administrati 2 u M | escolar, FP 2,32 de tarda
u Biblioteca X de primer amb 2
grau o] matins.
C.F.G.M. Tots els
dissabte
S
Auxiliar C C | Graduat 9.47 Jornada
tecnic/a de 2 M | escolar, FP 9,86 estandar
cultura de primer d
grau o
C.F.G.M.
Auxiliar C T|n C | Graduat C.C. | 126 Jornada
técnic/a 2 e | 22 M | escolar, FP 04,8 estandar
d'obres i c de primer 6 d
serveis grau o)
C.F.G.M.
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Cap darea [ S |A |2 | A F L | Llicenciatura, | C pendent
de Serveis |G |1 |4 |G L. [grau / o |1 de
Generals / D. | diplomatura jornada
A universitaria
2
Cap darea | S | A |2 F L Llicenciatura, C pendent
de Serveis | T 114 L. [grau [/ o |1 de
Territorials / D. | diplomatura jornada
A universitaria
2
Cap de | S C |1 n° | L C | Graduat B| C.C. | 151 Jornada
Brigada T 2 (1 23 E | escolar, FP | 2 62,3 estandar
de primer 0 d
grau o
C.F.G.M.
Cap de | S 1 |A|A F C | Batxillerat, FP | C 14.6 Jornada
I'OAC G |17 |G|d E | de segon | 1 52,6 estandar
m grau o 5 d
C.F.G.S.
Caporal G |C|1T|A|S|n |F C | Graduat B | C.C. | 16.2 Torns
2|7 |E|E|50 M | escolar, FP | 2 89,3 rotatius
de primer 0
grau o
C.F.G.M.
Minim de 2
anys
d'antiguitat en
la categoria
immediatame
nt inferior i
haver
superat el
curs especific
impartit  per
I'E.P.C.
Caporal- G |C|1T|A|S|n |F C | Graduat B | C.C. | 19.0 Torns
Cap de 2 |8 |E|E]| 16 M | escolar, FP | 2 50,8 rotatius
policia local de primer 5
grau o
C.F.G.M.
Minim de 2
anys
d'antiguitat en
la categoria
immediatame
nt inferior i
haver
superat el
curs especific
impartit  per
I'E.P.C.
Conserge S |A |1 n° | L C | Certificat B 6.42 Jornada
d'escoles P P 48 M | d'escolaritat o | 1 9,27 estandar
equivalent d
Conserge S |A |1 n° | L C | Certificat B 6,42 Jornada
d'instal-laci P P 47 M | d'escolaritat o | 1 9,27 estandar
ons equivalent d
municipals
Conserge- S |A|2 |A|S|n |F C | Certificat B 7.01 Jornada
Notificador/ | T E|lu |14 M | d'escolaritat o | 1 2,16 estandar
a de b equivalent d
serveis
territorials
Coordinado | S A L Llicenciatura, C Jornada
r/a de | P 1 L. | grau /o | 1 estandar
Serveis / D. | diplomatura d
personals A universitaria
2
Secretariar | S |A |2 |H|S FH | C | Llicenciatura * 22.3 Jornada
ia G |16 |[N|e o] 0o grau en 03,1 estandar
c n Dret, Ciencies 2 d i horari
[ Politiques i de flexible
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ur | I'Administraci
s 6, aixi com en
Ciencies
Politiques i
Sociologia,
Economia,
ADE o en
Ciéncies
Actuarials i
Financeres.
Ser funcionari
del Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.

Interventor/ | S Al2 |H]|I FH
a G 116 [N|n

Llicenciatura * 18.5 Jornada
o grau en 76,8 estandar
Dret, Ciéncies 0 d i horari
Politiques i de flexible

r | I'Administraci
6, aixi com en
Ciéncies
Politiques i
Sociologia,
Economia,
ADE o en
Ciencies
Actuarials i
Financeres.
Ser funcionari
del Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.

—-
neos00

Director/a S A1 L
Biblioteca P 2

Diplomaturao | C 6.97 Continua
grau en | 1 5,51 de tarda
Biblioteconom amb 2
ia i matins.

Documentaci Tots els
o] dissabte
S

20

Director/a S |A|2 n° | L C | Diplomaturao | C 3.19 Reduida
Escola P 2|6 34 E | grau en |1 9,78 i partida
bressol Magisteri mati-
especialitat tarda
en Educacié
Infantil.

Director/a S |A|2 L R | Diplomaturao | C 14.2 Jornada
Escola de | P 2|2 ot | grau en |1 33,8 | 3.2 reduida
musica at | Magisteri 3 51, de tarda
iu | especialitat 16
en educacio
musical.

Educador/a | S C |1 n° | L FP de segon | C 6.83 Reduida
Escola P 112 35 grau, 1 5,40 i partida
bressol C.F.GS. mati-
educacio tarda
infantil

20

Educador/a | S | A | 1 n° | L C | Diplomaturao | C | C.C. | 5.10 Jornada
social P |28 38 M | grau en |1 5,10 estandar
Educacié d

social

Enginyer/ S |A|2 |A|T F C | Enginyeria C|C.C. | 145 Mitja
técnic/a T 2|10 |E]|e M | técnica 1 97,1 jornada

Monitor/a S C |1 L
d'esports P 1

Batxillerat, FP | C 8.31 Jornada
de segon | 1 7,74 reduida
grau o C.F de
grau superior

20
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Oficial 1a | S Cc |1 n° | L C | Graduat B | C.C. | 12.0 Jornada
Jardineria T 210 25 M | escolar, FP | 2 34,2 estandar
de primer 8 d
grau o
C.F.G.M.

Oficial 1a | S Ccl1 n® | L Graduat B| C.C. | 120 Jornada
Mantenime | T 2 24 escolar, FP | 2 |/ 34,2 estandar
nt eléctric de primer C.l 8 d

grau o E.
C.F.G.M.

20

Oficial 2a | S CcC|9 L C | Graduat B | C.C. | 9.63 Jornada
conductor/a | T 2 M | escolar, FP |2 |/ 0,89 estandar
vehicles de primer C.I d
brigada grau o E.
C.F.G.M.

Oficial 2a | S
Pintura T

Graduat B | C.C. | 9.63 Jornada
escolar, FP | 2 0,89 estandar
de primer d

grau o)
C.F.G.M.

N O
©
N S
~ ©°
-
20

9 n° | L C | Certificat B| C.C. | 7.50 Jornada
30 M | d'escolaritat / | 1 3,86 estandar
o Graduat d

escolar

Operari/aria | S
polivalent T

Professor/a | S
de musica P

C | Diplomaturao | C 14.2 Reduida
2 M | grau en |1 33,8 de tarda
Magisteri 3

especialitat
en educacio
musical.

N>T>TDNO

Responsabl | S Graduat C.C. | 750 Jornada
e de | T escolar, FP 3,86 estandar
magatzem de primer d

grau o
C.F.G.M.

N O
(o]
N S
© ©
-
<
N

n® | FH Llicenciatura * 22.3 Jornada
O grau en 03,1 estandar
Dret, Ciéncies 2 d i horari
Politiques i de flexible

r | I'Administraci
0, aixi com en
Ciencies
Politiques i
Sociologia,
Economia,
ADE o en
Ciéncies
Actuarials i
Financeres.
Ser funcionari
del Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.

Secretari/ar | S
ia- G
Interventor/
a

N>~ = >
~> =1 00w
w0300

TAG de | S Al2 |A|T|n |F C | Llicenciatura C 17.5 Jornada
Serveis G |14 |G 16 M |o grau en |1 39,9 estandar
Territorials c Dret, 2 d

Economia,
Administracio
i Direccio
d’Empreses,
Ciéncies

Actuarials i
Financeres,
Ciéncies

politiques o
titulacié

equivalent.

(]

TAG de | S Al2 |A|T|n |F Llicenciatura C 17.5 Jornada
Secretaria G |14 |G 02 o grau en |1 39,9 estandar
[ Dret, 2 d

®
20
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Economia,
Administracio
i Direccio
d’Empreses,
Ciéncies
Actuarials i
Financeres,
Ciéncies
politiques o
titulacio
equivalent.
Técnic/a S C|2 |A|T|{n |F C Batxillerat, FP | C 10.7 Jornada 1
auxiliar G |12 |E|e |09 M | de segon | 1 45,7 estandar
d'informatic [ grau o C.F de 5 d
a . grau superior
Técnic/a S |A |1 L C | Diplomaturao | C 6.55 Jornada 1
mitja/ana P 2 M | grau 1 8,49 estandar
d'esports d
Técnic/a S |A |1 n° | L C | Diplomaturao | C 5.10 Jornada 1
mitja/ana P 2 32 M | grau 1 5,11 reduida
Promoc.ec
0. i Insercio
socC.
Telefonista- | S C |1 L C | Graduat Cc| C.C. | 6.07 Jornada 1
Recepcioni | G | 2 M | escolar, FP | 1 2,32 estandar
sta a de de primer d
I'OAC grau o
C.F.G.M.
Treballador | S cCl|9 n° | L C | Graduat c|C.C. | 782 Jornada 2
/a familiar P 2 39 M | escolar, FP |1 5,06 estandar
de primer d
grau o
C.F.G.M.
Treballador | S | A | 1 n° | L C | Diplomaturao | C| C.C. | 5.10 Jornada 1
/a Social P 2 37 M | grau en | 1 5,11 estandar
Treball social d
Tresorer/a S Al2 |A n° | F C | Llicenciatura * 17.2 Jornada 1
G |12 |G 03 o] 0o grau en 87,5 estandar
n Dret, Ciéncies 7 d
c Politiques i de
ur | I'Administraci
S 0, aixi com en
Ciencies
Politiques i
Sociologia,
Economia,
ADE o en
Ciéncies
Actuarials i
Financeres.
Ser funcionari
del Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.
Zelador/a S Al9 |A|S F C | Certificat B| C.C. | 6.16 Jornada 1
de medi | T P E|E M | d'escolaritat o | 2 5,15 estandar
ambient equivalent d

Per tot el que s’ha exposat es PROPOSA AL PLE l'adopcié dels seguents
acords:

Primer.- Aprovar la Relacié de Llocs de Treball corresponent a I'any 2017
detallada anteriorment.

Segon.- Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia.
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B.- INTERVENCIONS. A continuacié es reflecteixen les opinions sintetitzades
de cada grup municipal d’acord amb l'article 109 del Reial Decret 2568/1986,
de 28 novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio, Funcionament
i Régim Juridic de les Entitats Locals, remetent-se expressament a I'audio del
Web municipal si es vol 'audicié de la Sessio plenaria

Pren la paraula el senyor Jaume Guma Noel, regidor de 9SV. Es queixen de
I'important percentatge d’interinatge que hi ha a I'Ajuntament. No els sembla
bé, s’esta fent malament. Es de poca ajuda i els preocupa el rédit politic que
aixo pot comportar. Els interins els interessa que res canvii i continui manant el
mateix. Aquesta situacid ha de canviar, s’han d’atacar els problemes per
desenquistar-los. No volen que es repeteixin situacions com la de la senyora
Marta Pujol. Sap que no es canvien les coses d’avui per dema, pero cal
comengar. S’han d’establir les bases per a reduir 'interinatge, es podria fer una
comissié i comengar a treballar-hi. Quan abans es comenci, abans s’acabara
solventant. Per aixd votaran en contra de la proposta.

El senyor alcalde li respon que es vota la Relacié de Llocs de Treball, que no té
res a veure amb la interinitat. Cal puntualitzar. La situacié de l'interinatge es
dona al 99% dels ajuntaments. Per poder treure places a concurs, caldria
aprovar l'oferta publica d’ocupacio i ara no ens deixen per normativa. Quan
I'estat aixequi el pedal, ja es podra. El tema de la senyora Pujol no té res a
veure. Afegeix que el 50% del personal de I'ajuntament és de fora del municipi
i, per tant, no vota a Sant Vicencg. Si no es treuen places definitives, és perque
no es pot fer. Un cop s’aprovi la Relacié de Llocs de Treball, el conveni i si
escau, la valoracio dels llocs, els demana que vagin junts amb els
representants dels treballadors. Es parla de persones, cal anar tots a la una,
perd ara no es pot. Reconeix que hi ha molt interinatge, perd de moment, no es
pot canviar la situacié.

El senyor Guma manifesta que ha fet la comparacié del tema de la senyora
Marta Pujol com a exemple de tema enquistat, no per interinatge. Si ara no es
pot, es fara quan es pugui, perd es pot anar treballant. Ell proposava establir
unes normes per mirar de regularitzar la situacio.

El senyor alcalde explica que, historicament, a les administracions la gent
comencgava a treballar i després es quedava, l'interinatge és un mal endémic de
I'administracio.

El senyor Enric Pardo, regidor d’ERC, també felicita els técnics i al govern pel
pressupost i per la RLT. Esquerra la va demanar i, per tant, hi votara a favor. El
tema de la separaci6 entre la secretaria i la intervencio, també el va demanar
ERC. El 48 % dels treballadors soén interins, es podrien consolidar places, es
podria fer un procés de funcionaritzacid. Es podria percebre com a eina per a
recollir vots. Ser interi és un perill per a la propia persona que treballa. Els
interins podrien ser més susceptibles al servilisme, per por a perdre la feina.
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S’ha d’estar qualificat i s’ha de passar un procés selectiu, cal professionalitzar
'administracié. S’han incrementat en un any un 8% els interins. La RLT es
podia haver presentat en qualsevol moment, no calia esperar al pressupost.

El senyor alcalde respon que es proposa I'aprovacié de la relacié de llocs de
treball perqué per tal de poder separar la secretaria de la intervencié era un pas
previ necessari. Aclareix que no tot el personal municipal és funcionari. Es
tracta d’'una eina necessaria perqué si no, no es pot caminar. S’alegra
moltissim que Esquerra hi voti a favor. S’afegeix a la felicitacié al personal de
I’Ajuntament.

El senyor Pardo vol puntualitzar que quan parla de funcionaritzaci6o fa
referéncia a tot els empleats publics, parla del concepte de consolidacio de
places, cal donar seguretat laboral als treballadors.

El senyor alcalde també aclareix que des de fa un temps també els interins
superen un procés selectiu, amb tots els requisits.

El senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de C’s, manifesta que votaran a favor
perquée no s’esta votant la interinitat, sind la relacid de llocs de treball. No
obstant, cal treballar per rebaixar la interinitat, perd creu que seria més un tema
del punt anterior.

Tot seguit, el senyor Javier Sandoval Carrillo, regidor del PSC, pren la paraula
per donar suport al punt, celebra que es porti a aprovacid, ja que és una
proposta que portava al seu programa i havia parlat amb els representants dels
treballadors. Aixd si, demana que no s’aturi, que s’arribi al final, alla on s’ha
d’arribar.

El senyor Jacobo Garcia-Nieto Videgain, regidor del PP, manifesta que votara a
favor de I'acord. El tema de personal preocupa a tots els regidors i cal que tota
la informacié estigui donada amb claredat.

El senyor Jaume Guma Noel, regidor de 9SV, atés que l'alcalde ha manifestat
que es fara un treball de futur conjunt per mirar de rebaixar linterinatge,
canvien el sentit inicialment pronunciat del seu vot i, per tant, votaran a favor de
la proposta.
C.ACORDS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seglent resultat:

GRUP Ne° VOT
vots

Clu 6 Si
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oSV 2 Si
ERC+AM 2 Sl
PSC 1 Si
C’s 1 Si
PP 1 Si

En consequéncia, s’acorda per unanimitat, aprovar els acords detallats
anteriorment.

Tercer.- PRP2016/1488 APROVACIO, S| S’ESCAU, DE LA XIFRA ANUAL
DE POBLACIO A DATA 1 DE GENER DE 2016

A.- PRESENTACIO DE LA PROPOSA. A continuacié el Sr Amadeu Clofent
Rosique, portaveu del grup Municipal exposa I'assumpte. Es porta a aprovacio
unicament la Xifra de Poblacio. L'estudi de la poblacio ja s’aprovara més
endavant, quan es reincorpori la responsable del Padrd, que es troba de baixa
per malaltia.

Es transcriu la proposta:
Identificacio de I'’expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2016/1282 33 GENSVM

Contingut: APROVACIO, SI S'ESCAU DE LA XIFRA DE POBLACIO A DATA 1
DE GENER DE 2016.

D’acord amb el que disposa larticle 81 del Reglament de Poblacidé i
Demarcacio Territorial de les Entitats locals, els Ajuntaments han d’aprovar la
revisio dels seus Padrons Municipals, en referéncia a 1 de gener de cada any,
formalitzant les actuacions dutes a terme durant I'exercici anterior.

ATESES les variacions produides en el Padré continu de Sant Viceng de
Montalt en el decurs de I'any 2015, que han estat trameses a I'Institut Nacional
d’Estadistica a través de la Diputacioé de Barcelona,

ATES el resultat de la coordinacié i conciliacié periddica de les dades de
'esmentat Padré amb I'INE,
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S’acorda PROPOSAR AL PLE I'adopci6 dels seguents acords:

Primer. Aprovar, amb caracter inicial, d'acord amb l'article 82.1 del Reial Decret
1690/1986, d’'11 juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Poblaci6 i Demarcacio
Territorial de les Entitats Locals, la xifra numerica del Padré Municipal
d’Habitants, amb el seglent resultat:

XIFRA DE POBLACIO A 1 DE GENER DE 2016

CONCEPTE TOTAL HOMES DONES

Poblaci6 del  municipi a
01/01/2016 6.182 3.075 3.107

Segon. Obrir un termini d'exposicio publica de quinze dies, d'acord amb l'article
anteriorment esmentat, perqué qualsevol persona interessada pugui presentar
les reclamacions i/0 suggeriments que consideri escaients, aquestes seran
resoltes per I'Ajuntament.

B.- INTERVENCIONS. A continuaci6 es reflecteixen les opinions sintetitzades
de cada grup municipal d’acord amb l'article 109 del Reial Decret 2568/1986,
de 28 novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio, Funcionament
i Régim Juridic de les Entitats Locals, remetent-se expressament a I'audio del
Web municipal si es vol 'audicio de la Sessié plenaria:

El senyor Jaume Arcos Vinyals, portaveu de 9SV, ja apunta que trobaven a
faltar I'estudi. Parla en nom de tots desitjant a la responsable del Padro
d’Habitants, Ana Montes, que es recuperi ben aviat.

El senyor Enric Pardo Matas, regidor ’ERC, també vol manifestar recolzament
a I'’Ana, tot enviant-li una abragada i anims.

El regidor del PSC, senyor Javier Sandoval Carrillo, també vol enviar anims i
recolzament a la funcionaria esmentada.

Finalment, el senyor alcalde, agraeix 'Ana tota la feina feta, la titlla de “tot
terreny” per la seva versatilitat, manifestant el sentiment de tot el Consistori.

C.ACORDS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seglent resultat:
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GRUP N° VOT
vots
Clu 6 Si
9SVv 2 Si
ERC+AM 2 Si
PSC 1 Si
C’s 1 Si
PP 1 Si

En consequéncia, s’acorda per unanimitat, aprovar els acords detallats
anteriorment.

Quart.- PRP2016/1504 APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L’AGENDA DE
PARTICIPACIO DE L’ANY 2017.

A.- PRESENTACIO DE LA PROPOSA. A continuacié el Sr Amadeu Clofent
Rosique, portaveu del grup Municipal exposa I'assumpte. Explica que el
Consell de Vila pot incloure els punts que consideri pertinents. Es transcriu la
proposta.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE PARTICIPACIO CIUDADANA
Expedient: 2016/1294 97 GENSVM

Contingut: APROVACIO, SI S'ESCAU, DE L'AGENDA DE PARTICIPACIO DE
L'ANY 2017

Des de la Regidoria de Participacio ciutadana s’ha elaborat I'agenda de
participacio de I'any 2017, que a continuacio es detalla:

L’AGENDA DE PARTICIPACIO

Quée és I’agenda de participacio?

L’agenda participativa és un recull dels temes sobre els quals es preveu dur
a terme algun tipus de procés de participacié a Sant Vicen¢ de Montalt.

Queé s’hi inclou?
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En aquesta agenda s’hi inclou la definicioé i temporalitzacié dels processos
participatius que es volen dur a terme durant I'any 2017 al nostre poble,
esdevenint un clar instrument de planificacio, per evitar la improvisacié.

Quina utilitat té?

Permet una major coordinacié i planificacié a ’Ajuntament, tant a nivell politic
com técnic. Pero sobretot permet que el conjunt de la ciutadania conegui
amb antelacié aquells aspectes en els quals se’ls demanara la seva opinid,
de forma que es puguin informar, i si ho creuen pertinent, generar els espais
de reflexié previs (principalment en el cas de les entitats).

Quan s’aprova?

L’agenda s’aprovara cada any, coincidint amb I'aprovacié del pressupost
municipal. Préviament, s’aprofitara I'’Audiéncia Publica de Pressupostos per
presentar-la a la ciutadania.

Es podra modificar?

Aquest agenda es podra modificar, si es considera oportu, en funcié de la
incorporacio de noves necessitats participatives.

Per tal de donar continuitat al grup de treball constituit en el marc del
Consell de Vila per I'estudi de les possibilitats de recuperacio del cami del
Montalt (iniciat 2014), es PROPOSA AL PLE, l'adopcié dels seguents
acords:

Primer.- Aprovar 'agenda de participacio de I'any 2017.
Segon.- Donar publicitat del present acord a la pagina web municipal.

B.- INTERVENCIONS. A continuacio es reflecteixen les opinions sintetitzades
de cada grup municipal d’acord amb l'article 109 del Reial Decret 2568/1986,
de 28 novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio, Funcionament
i Regim Juridic de les Entitats Locals, remetent-se expressament a I'audio del
Web municipal si es vol 'audici6 de la Sessio plenaria:

El senyor Jaume Arcos Vinyals, regidor de 9SV, comparteix el tema del cami.
No obstant, creu que cal fer una reflexié sobre la poca participacié. Potser el
Reglament és massa rigid o no és el reglament que necessitem. Potser es
podria revisar per donar resposta al que interessa a la poblacié. Caldria parlar-
ne, ja que podriem estar davant d’'una eina caducada. 9SV estara al costat de
la participacié i al costat del govern per a treballar-hi.

El senyor Amadeu Clofent, regidor de Participacié Ciutadana, s’ha donat de
temps tot el 2017 per veure com va. Depenent dels resultats, potser si que
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caldra asseure’s i parlar-ne entre tots, amb molt de gust. Estan tots al mateix
vaixell.

El senyor Arcos creu que cal escoltar la gent i la demanda, ser flexibles. S’ha
demanat la participacio de la gent per al tema de carnestoltes i la resposta ha
estat molt bona, aixd també és participacio.

La senyora Berta Sala, regidora d’Esquerra, manifesta que quan els temes sén
tancats, no és prou atractiu, si es deixés una porta oberta quan es consulta
amb una opcié com “altres”, de ben segur que es podria saber qué vol la gent.

El senyor Clofent puntualitza que qui proposa son les entitats.
La senyora Sala reitera que amb una opci6 oberta hi hauria més opcions.

El senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de C’s, manifesta el seu suport a
I'agenda de participacio.

El senyor Javier Sandoval Carrillo, regidor del PSC, felicita I'equip de Govern,
ja que sap que és molt dificil i continuar és feixuc. Es pot comptar amb el PSC
en temes de participacio.

El senyor Jacobo Garcia-Nieto, regidor del PP, manifesta que sempre assisteix
a totes les reunions de participacio, I'ajuden molt, a copsar que vol la gent. El
que es proposa va tenir molt recolzament i hi votara a favor.

C.ACORDS
Finalment, es procedeix a la votacié amb el seglent resultat:

GRUP Ne° VOT
vots
ClU 6 Si
oSV 2 Si
ERC+AM 2 Si
PSC 1 Si
C’s 1 Si
PP 1 Si

En consequéncia, s’acorda per unanimitat, aprovar els acords detallats
anteriorment.
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No havent més assumptes a tractar, I'alcalde déna per acabada la sessio i
l'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L’alcalde president



