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DECRET

Identificació de l’expedient : 

Departament/ Sol·licitant: REGIDORIA DE RRHH
Expedient:  2016/1196 96 GENSVM 
Contingut: APROVACIÓ LLISTAT ADMESOS I EXCLOSOS PROCÉS DE 
SELECCIÓ PER A LA CONTRACTACIÓ TEMPORAL D'UN/A CONSERGE 
PER AL CASAL DE CULTURA DURANT LES FESTES NADALENQUES 2016-
2017

En data 9 de novembre de 2016 es va dictar el Decret núm. 1203 pel qual es 
van aprovar i convocar les Bases reguladores del procés de selecció per a la 
contractació temporal d’un/a conserge per al casal de cultura durant les Festes 
Nadalenques 2016-2017.

En data 10 de novembre de 2016 es va publicar al web municipal el text íntegre 
de les bases reguladores del esmentat procés de selecció perquè, en el termini 
de 15 dies, comptadors a partir de l’endemà de la publicació, els interessats 
aportessin les corresponents sol·licituds. Aquest termini ha finalitzat en data 1 
de desembre de 2016.

Dins el termini establert han aportat sol·licituds les següents persones:

DNI NÚM.
X1827151-P
46335999-S
39946104-A
39959655-F
39972695-Y
45829886-V

Per prendre part en aquesta convocatòria, els/les aspirants han de reunir els 
següents requisits:

a) Ser ciutadà/na espanyol/a d’acord amb les lleis vigents.
b) Ser ciutadà/na d’algun dels estats membres de la Unió Europea o dels 
estats que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i 
ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulació de treballadors.
També hi poden accedir els estrangers residents legalment a Espanya, en 
compliment de l’article 10.2 de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, i l’art. 
57.4 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, i aquells d’altres països que tinguin signat 
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un Tractat de lliure circulació de treballadors amb la UE i ratificats per Espanya 
en els termes establerts de l’art. 57.3 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril.

c) Haver complert 16 anys d'edat i no excedir els 65 anys en la data de la 
presentació de la sol·licitud.
d) No haver estat separat/da per resolució disciplinària ferma del servei de 
qualsevol Administració pública i no trobar-se inhabilitat/da per sentència 
ferma per a l'exercici de les funcions públiques.
e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitació física o psíquica que 
sigui incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents.
f) Estar en possessió del certificat d’escolaritat o qualsevol altre de nivell 
superior.
g) Tenir els coneixements de llengua catalana de nivell A com a mínim.

El compliment de les condicions exigides s’entendrà que s’ha de posseir en 
dia d’acabament del termini de presentació de sol·licituds i mantenir-se fins a 
la contractació.

Les sol·licituds presentades han d’anar acompanyades de la següent 
documentació acreditativa:

- Currículum Vitae.
- Fotocòpia del DNI.
- Estar en possessió del certificat d'escolaritat o qualsevol altre de nivell 
superior.
- Acreditar el coneixement de la llengua catalana de nivell A bàsic. Es podrà 
acreditar amb la presentació de títols, diplomes i certificats equivalents als 
certificats de coneixements de català de la Secretaria de Política Lingüística 
vigents. 
En el cas de no acreditar documentalment l'esmentat nivell de català, les 
persones interessades en participar en les presents proves, també podran 
presentar les seves instàncies, si bé hauran de realitzar la prova específica de 
coneixements de llengua catalana de l'esmentat nivell.
- Acreditar el nivell intermedi de coneixements de llengua castellana per aquells 
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.
En el cas de no acreditar documentalment l'esmentat nivell de llengua 
castellana, les persones interessades en participar en les presents proves, 
també podran presentar les seves instàncies, si bé hauran de realitzar la prova 
específica de coneixements de llengua castellana de l'esmentat nivell.
- Acreditar estar inscrit al servei Local d’Ocupació de l’Ajuntament.
- Resta de documentació acreditativa dels mèrits sense que es puguin valorar 
els mèrits que no estiguin degudament acreditats.



S’han revisat les sol·licituds aportades pels aspirants, de la qual se’n desprèn 
el següent:

DNI O NIE CURRÍCULUM

CERTIFICAT 
ESCOLARITAT O ALTRE 

NIVELL SUPERIOR
NIVELL  

CATALÀ

NIVELL INTERMEDI 
CASTELLÀ (NO 
NACIONALITAT 
ESPANYOLA)

X-1827151-P SÍ NO NO NO
46335999-S SÍ SÍ NO  
39946104-A SÍ SÍ SÍ  
39959655-F SÍ SÍ SÍ  
39972695-Y SÍ SÍ SÍ  
45829886-V SÍ SÍ SÍ  

Per tant, 

RESOLC

Primer.- Aprovar la llista d’admesos i exclosos en el procés de selecció per a la 
contractació temporal d’un/a conserge per al casal de cultura durant les Festes 
Nadalenques 2016-2017, que es publicarà a la pàgina web municipal 
www.svmontalt.cat i al web municipal:

DNI O NIE ADMÈS/EXCLÒS

X-1827151-P EXCLÒS

No acredita 
requisit titulació 
acadèmica 
exigida

46335999-S ADMÈS
39946104-A ADMÈS
39959655-F ADMÈS
39972695-Y ADMÈS
45829886-V ADMÈS

Segon.- Donar un termini de cinc dies hàbils per a esmenes o reclamacions, 
comptador a partir de l’endemà de la publicació de la present resolució a la 
pàgina web municipal.

Tercer.- Fixar el proper dia 7 de desembre de 2016 a les 9:00 com a dia de 
celebració de la prova de nivell de català exigit. Només hi ha de concórrer 
l’aspirant ADMÈS que no ha acreditat el nivell.



Quart.- Donar trasllat de la present Resolució als representants dels 
treballadors.

Sant Vicenç de Montalt, 2 de desembre de 2016

L’Alcalde, Davant meu,
La secretària interventora acctal.


