/\A untament

W Sant Viceng de Montalt
ACTA DE SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT

Identificacié de la sessi6

NUm.: JGL2018/32

Caracter: ORDINARIA

Data: 18/10/2018

Horari: 18.15 a 19.00 hores.

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Vicenc de Montalt
Assistents

President: SANDOVAL CARRILO, JAVIER , PSC
Vocal: CLOFENT ROSIQUE AMADEU , CIU
Vocal: GRIMAL COLOME M. LLUISA, CIU
Vocal: MIRALLES TORRES ENRIQUE , CIU
Oient: SUBIRON OLMOS ROBERT , CIU

Oient: DURAN FRANCH GEMMA , CIU

Secretaria

CRISTINA MARIN CARCASSONA, Secretaria Accidental

ORDRE DEL DIA
Primer.- Actes pendents d'aprovar
e JGL2018/31 ORDINARIA 04/10/2018
Segon.- CORRESPONDENCIA OFICIAL | DESPATX D’OFICI.
Tercer.- PRP2018/1282 PRESA DE RAO DE LA RENUNCIA PRESENTADA

PER MIQUEL ANGEL MARTINEZ CAMARASA | NOMENAMENT DE NOU
REGIDORY/S.
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Quart.- PRP2018/1262 SOL-LICITUD D'UNA BESTRETA DE 2.000 EUROS
A REINTEGRAR EN 12 MENSUALITATS DE LA NOMINA.

Cinqué.- PRP2018/1246 CURSA ULTRA TRAIL NO COMPETITIVA.

Sisé.- PRP2018/1291 DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM.
1084 DE DATA 10 D'OCTUBRE DE 2018 D'APROVACIO DEL CONVENI DE
BUS LINIA C-21.

Seteé.- PRP2018/1293 DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA
NUM. 1077 | 1085 DE DATA 5 | 10 D'OCTUBRE DE 2018 DE L'OCUPACIO
SOL-LICITADA PER A LA INSTAL-LACIO D'UNA PARADA DE CASTANYES
A LA RIERA DEL GORG.

Vuité.- PRP2018/1277 APROVACIO PROVISIONAL, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DELS PREUS PUBLICS DE L'ANY 2019,

Nove.- ASSUMPTES DE TRAMIT.

Desé.- PRECS | PREGUNTES.

Primer.- Actes pendents d'aprovar
e JGL2018/31 ORDINARIA 04/10/2018.

La Junta de Govern Local acorda, per unanimitat, aprovar I'acta de la sessio
celebrada en data 4 d’octubre de 2018.

Segon.- CORRESPONDENCIA OFICIAL | DESPATX D’OFICI.

La senyora secretaria pregunta si els/les senyors/es regidors/es es donen per
assabentats/des de les publicacions de més interés, aparegudes en el Diari
Oficial de la Generalitat, Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i el Boletin
Oficial del Estado, a la qual cosa responen afirmativament.
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Tercer.- PRP2018/1282 PROPOSTA AL PLE DE PRESA DE RAO DE LA
RENUNCIA PRESENTADA PER MIQUEL ANGEL MARTINEZ CAMARASA |
NOMENAMENT DE NOU REGIDOR/S.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2018/1725 33 GENSVM

Contingut: PRESA DE RAO DE LA RENUNCIA PRESENTADA PER MIQUEL
ANGEL MARTINEZ CAMARASA | NOMENAMENT DE NOU REGIDOR/A.

Vist que en aquest Ajuntament va tenir entrada I'escrit de data 1 d’octubre de
2018 (r/e 7665) presentat pel Sr. Miquel Angel Martinez i Camarasa, regidor del
CIU d’'aquest Ajuntament. En el mateix es formalitzava la renuncia voluntaria al
carrec que ocupa en aquest Ajuntament des de que va prendre possessio del
carrec de regidor el dia 16 de juny de 2015, després de les eleccions locals
celebrades en data 24 de maig de 2015. La renuncia al carrec no sera efectiva
fins a la seva submissié al ple de I'ajuntament.

Vist que el seguent en la llista que va concorrer a les ultimes eleccions
municipals és el Sr. Antonio Coll Fabregas, pertanyent al grup politic de CIU.
Vista la renuncia expressa realitzada pel Sr. Coll, en data 4 d’octubre de 2018 i
registre d’entrada 7787, per motius professionals.

Vist que en la llista que va concorrer a les Ultimes eleccions municipals, la
segiient en la llista és la Sra. LYDIA GERONIMO GUARDIOLA, pertanyent al
grup politic de CIU i no ha presentat la seva rendncia expressa.

Vist l'informe de secretaria de data 15 d’octubre de 2018 i de conformitat amb el
que es disposa en els articles 9.4 del reglament d'organitzacié, funcionament i
regim juridic de les entitats locals aprovat per reial decret 2568/1986, de 26 de
novembre, i 182 de la llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral
general, es PROPOSA AL PLE I'adopcié del seguent:

ACORD
Primer. Prendre coneixement de la renuncia al carrec de regidor de
I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt que realitza el Sr. MIQUEL ANGEL
MARTINEZ | CAMARASA.

Segon. Prendre coneixement de la renlncia al carrec de regidor de
'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, presentat pel Sr. ANTONIO COLL
FABREGAS.
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Tercer. Comunicar aquest acord a la Junta Electoral Central situada al ¢/ San
Jerénimo 36 C.P. 28071 de Madrid, perque remeti la credencial de la Sra.
LYDIA GERONIMO GUARDIOLA, perqué pugui prendre possessié del seu
carrec, ja que és la seguent en la llista, després de la renincia presentada pel
Sr. Antoni Coll Fabregas del qual va concérrer a les ultimes eleccions
municipals.

Quart.- PRP2018/1262 SOL-LICITUD D'UNA BESTRETA DE 2.000 EUROS
A REINTEGRAR EN 12 MENSUALITATS DE LA NOMINA.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: RECURSOS HUMANS (RRHH)

Expedient: 2018/1679 88 RRHH

Contingut: CONCESSIO, SI ESCAU, D"UNA BESTRETA DE 2.000 EUROS A
REINTEGRAR DE LA NOMINA EN 12 MENSUALITATS.

El senyor X.S.L. treballador en actiu d’aquest Ajuntament, ha sol-licitat una
bestreta de 2.000 €, (R/E 7864/17),a retornar en 12 mesos.

Fonaments de dret

L’Acord de condicions dels Empleats Publics de 'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt estableix el seguent:

“Article 29
Avancaments o bestretes

29.1L’empleat public de la plantilla que ho necessiti, tindra dret a sol-licitar per
escrit una bestreta sobre les seves retribucions fins un maxim de dues nomines
mensuals a l'any a retornar mitjangant descomptes a la nomina durant un
maxim de dotze mensualitats. La concessio d’una bestreta haura de ser
aprovada per la Junta de Govern de I'Ajuntament. La sol-licitud sera per escrit.
Les denegacions hauran de ser motivades en base a criteris pressupostaris i de
tresoreria.

29.2 No es concediran bestretes en aquells suposits en els quals ja se n'hagi
concedit anteriorment fins que s’hagi reintegrat la seva totalitat.
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29.3 Abans que es produeixi la finalitzacio i interrupcié de la relacié amb la
corporacio, sera necessari acreditar el reintegrament integre de la bestreta
concedida..”

Els Departaments de Recursos Humans i de Tresoreria informen que no
existeix actualment cap bestreta pendent de retornar

La Junta de Govern acorda, per unanimitat,

Primer.- Aprovar la concessidé de la bestreta de 2.000 € al senyor X.S.L.
d’acord amb la seva proposta, reintegrant a partir del present mes d’octubre, a
rad de 166,66 € x 11 mesos i 166,74 € x 1 mes.

Segon.- Donar trasllat a la Regidoria de Recursos Humans i a I'interessat.

Cinqué.- PRP2018/1246 APROVACIO, SI ESCAU, DEL PERMIS
SOL-LICITAT PER A LA REALITZACIO DE LA CURSA ULTRA TRAIL NO
COMPETITIVA.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE MOBILITAT
Expedient: 2018/1651 79 GENSVM
Contingut: CURSA ULTRA TRAIL NO COMPETITIVA.

VISTA la sol-licitud de PERE TUTUSAUS CINCA, en representacio de: Besttrail
SL, amb domicili en el C/ Sant Sadurni, 9 1 la de 08302 Matarod, (R/E:
2018/7685), en que demana autoritzacio per passar pel nostre terme municipal,
amb motiu de la ULTRA TRAIL MONTNEGRE CORREDOR, el proper dia 2 de
febrer de 2019,

En data 3 d’octubre de 2018, el Cap de la Policia Local emet el seguent informe
al respecte:

“L’ORDENANCA NUMERO 25: ORDENANCA DE CIRCULACIO DE SANT
VICENC DE MONTALT, en el seu Article 2n.- D'acord amb allo establert als
articles 7 i 19 de la Llei sobre transit, circulacio de vehicles a motor i seguretat
viaria aprovada per RDL 339/1990, de 2 de marg, I'Ajuntament de Sant Viceng
de Montalt té les seglients competencies sobre les vies urbanes de la seva
titularitat:
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d) L'autoritzacio de proves esportives quan discorrin integrament i exclusiva pel
nucli urba, exceptuades les travesseres.”

.- Que segons el tracat de la cursa, mitjancant el croquis i fotografia que ens
feu arribar, una petita part passa pel nostre terme municipal, en la qual no
tenim cap inconvenient.

Tot i aixi, estem parlant d’'una zona de muntanya exclusivament privada i,
per tant, 'ajuntament no pot autoritzar una cursa que transcorri per un indret
gue no és de la seva titularitat. En tot cas, haura de comunicar de la prova
esportiva als titulars de les finques afectades. També us demanem,
independentment de les titularitats per on passara aquesta cursa de
muntanya no competitiva, que sigueu respectuosos amb el medi natural.

A la vista de tot el que ha estat exposat, la Junta de Govern Local, acorda, per
unanimitat,

Primer.- Concedir autoritzacié de la cusa prevista el 2 de febrer de 2019
sol-licitada per PERE TUTUSAUS CINCA, que actua en representacio de
Besttrail SL, pel que fa al pas per les vies de titularitat d’aquest ajuntament,
condicionat a disposar de tots els permisos necessaris de tots els organismes
implicats aixi com la corresponent asseguranca de responsabilitat civil que
s’haura d’aportat préviament a la realitzacio de la cursa.

Segon.- No concedir permis per dur a terme I'esmentada cursa pel que fa a les
zones de muntanya exclusivament privades assenyalades al recorregut i
planols aportats pel sol-licitant, ja que aquest ajuntament no és l'organisme
competent per resoldre.

Tercer.- Notificar la present resolucio a l'interessat i a la Regidoria de Mobilitat.

Sisé.- PRP2018/1291 DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM.
1084 DE DATA 10 D'OCTUBRE DE 2018 D'APROVACIO DEL CONVENI DE
BUS LINIA C-21

Identificaci6 de I’expedient :

Departament/ Sol-licitant: PROMOCIO ECONOMICA
Expedient: 2018/908 7 GENSVM
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Contingut: DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM. 1084 DE
DATA 10 D'OCTUBRE DE 2018 D'APROVACIO DEL CONVENI DE BUS LINIA
C-21.

Cal donar compte del decret d’alcaldia num. 1084 de data 10 d’octubre de 2018
que es transcriu a continuacio:

“DECRET NUM. 1084

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: PROMOCIO ECONOMICA | OCUPACIO

Expedient: 2018/908 7 GENSVM

Contingut: APROVACIO, SI ESCAU, DEL CONVENI DE BUS URBA LINIA C21
DE L’ANY 2018

Vist que en data 21/06/2018 es va acordar per Junta de Govern Local
I'aprovacio del Conveni anual de millores del servei de transport de viatgers per
carretera entre Sant Vicen¢ de Montalt i Caldes d’Estrac.

Atés que en data 21/09/2018 s’ha nomenat un nou Alcalde- President a la
corporacio, que ha de ser el signatari del conveni.

Atés que el conveni anterior no contemplava les actuacions de reubicacio de
parades que s’han realitzat entre els mesos de juliol i setembre de 2018 per a
la millora del servei en la linia de bus urba C21.

A la vista de tot el que ha estat exposat,
RESOLC

Primer. Aprovar la minuta del conveni que es transcriu com annex

Segon. Donar compte d’aquest decret a la propera Junta de Govern Local que
se celebri.

Tercer. Notificar la present resolucié al Departament de Territori i Sostenibilitat
de la Generalitat de Catalunya, a I'Autoritat de Transport Metropolita, a
'Ajuntament de Caldes d’Estrac i a la societat Empresa Casas S.A i donar-ne
trasllat a la Tresoreria Municipal i a la Regidoria de Mobilitat.



Conveni entre el Departament de Territori i Sostenibilitat de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, I’Autoritat del Transport
Metropolita, I’Ajuntament de Sant Vicen¢g de Montalt, I’Ajuntament de
Caldes d’Estrac i 'Empresa Casas, SA, per a la millora dels serveis de
transport de viatgers per carretera entre Sant Vicen¢g de Montalt i Caldes
d’Estrac

Barcelona, ........ccccccceeeeenn. de 2018

REUNITS

El Sr. , que actua en nom i representaci6 del
Departament de Territori i Sostenibilitat de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, en qualitat de ..........ccccccvvreeeeeenennnn. segons nomenament de data

................. i en virtut de les atribucions que Ili confereix la resolucio
d'autoritzaci6 de signatura del conseller de Territori i Sostenibilitat de
...................... , d’acord amb el que determina I'article 11 de la Llei 26/2010, del
3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

El Sr. Pere Torres Grau, que actua en nom i representacié de I'Autoritat del
Transport Metropolita de Barcelona (en endavant ATM) en qualitat de director
general segons nomenament del Consell d'’Administraciéo de I'ATM de data 24
de febrer de 2016, i en virtut de les atribucions que li confereix I'art.11.f) dels
Estatuts del Consorci.

El Sr. Javier Sandoval Carrillo, que actua en nom i representacié de
'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt en qualitat d’alcalde segons
nomenament de data 21 de setembre de 2018 i en virtut de les atribucions que
li confereix l'article 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s'aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

La Sra. Rosa Pou Bar0, que actua en nom i representacié de I'’Ajuntament de
Caldes d’Estrac en qualitat d’alcaldessa segons nomenament de data 23 de
gener de 2016, i en virtut de les atribucions que li confereix I'article 53.1 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.
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El Sr. Josep Maria Marti i Escursell, que actua en nom i representacio de
'Empresa Casas, SA, en qualitat de Representant de I'Administradora Unica
Marfina, SL, segons escriptura de poder atorgada pel notari Miquel Tarragona
Coromina en data 20 de juliol de 2009.

Les parts, que es reconeixen la capacitat legal suficient i necessaria i la
representacio per a signar aquest Conveni, i a tal efecte

EXPOSEN

|. L’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per la Llei organica 6/2006, de
19 de juliol, fixa a l'article 169 la competéncia exclusiva de la Generalitat de
Catalunya sobre els transports terrestres de viatgers per carretera que
transcorrin integrament dins el territori de Catalunya.

L’article 4.2 dels Estatuts de 'ATM, aprovats pel Decret 48/1997, de 18 de
febrer, i modificats parcialment pels decrets 151/2002, de 28 de maig,
288/2004, d’11 de maig i 97/2005, de 31 de maig, faculten el Consorci per
subscriure convenis i protocols amb els operadors de transport col-lectiu.

De conformitat amb I'article 66.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
'Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt i 'Ajuntament de Caldes d’Estrac tenen
competencies propies sobre el transport public de viatgers.

L’Empresa Casas, SA és titular de la concessio per a I'explotacié del servei
regular de transport de viatgers per carretera Barcelona a Matar6 amb filloles
(V-6434) de competéncia de la Generalitat de Catalunya.

II. En data 11 de juliol de 2017 es formalitza el Conveni entre el Departament
de Territori i Sostenibilitat de '’Administracié de la Generalitat de Catalunya,
I'Autoritat del Transport Metropolita, ’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i
'Ajuntament de Caldes d’Estrac i 'Empresa Casas, SA per a la millora dels
serveis de transport de viatgers per carretera entre Sant Vicen¢ de Montalt i
Caldes d’Estrac, en qué es defineixen les actuacions de les parts per a la
millora de les comunicacions mitjangant serveis de transport public de viatgers
per carretera entre les esmentades poblacions, amb [I'establiment de les
comunicacions que es detallen en els seus annexos dins del servei regular
interurba de transport de viatgers per carretera Barcelona a Mataré amb filloles
(V-6434), del qual és concessionaria I' Empresa Casas, SA.
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Un cop exhaurida la vigencia del Conveni esmentat, la continuitat de les
actuacions que eren el seu objecte exigeix la formalitzacié d’'un nou conveni al
respecte.

lll. L’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt i 'Ajuntament de Caldes d’Estrac
consideren necessari garantir una adequada cobertura a la mobilitat entre els
diversos nuclis de poblacid6 d’aquests municipis per tal de cobrir la seva
intercomunicacio i I'accés a la xarxa de serveis de transport public de viatgers i,
en especial, als serveis ferroviaris de Caldes d’Estrac, amb un nivell suficient
quant a la cobertura territorial i la frequéncia.

IV. El Departament de Territori i Sostenibilitat, dins de les actuacions per a la
millora de la xarxa de transport public de viatgers, amb la finalitat de permetre a
la ciutadania exercir el seu dret de mobilitat amb una assignacio més eficient
dels recursos, considera positiva la millora del nivell de serveis que atenen Sant
Viceng de Montalt i Caldes d’Estrac de manera que es permeti I'accés als
serveis de transport public des de diversos nuclis d’aquests municipis i la seva
comunicacié amb la xarxa de transport ferroviari.

V. La comunicacio entre les poblacions de Sant Vicen¢ de Montalt i de Caldes
d’Estrac és atesa pel servei regular de transport de viatgers per carretera
Barcelona a Matar6 amb filloles (V-6434), del qual n’és concessionaria
Empresa Casas, SA.

VI. La Resolucié de 28 d'octubre de 2003, aprova el Pla d'innovacio i millora de
la qualitat de la societat Empresa Casas, SA. De conformitat amb la clausula
sisena, el Pla d'innovacio i millora de la qualitat presentat per Empresa Casas,
SA, no suposa un compromis de despesa per part del Departament de Territori
i Sostenibilitat quant a l'atorgament de futures subvencions i ajuts publics per
tal d’atendre a I'explotacié de les concessions de les quals és titular Empresa
Casas, SA, per a lI'execucié de les mesures contingudes en el Pla. En tot cas,
I'atorgament de les esmentades subvencions i ajuts publics resta supeditat al
compliment de les condicions que puguin ser establertes en els programes de
subvencions segons la disponibilitat pressupostaria existent, i el seu
atorgament es dura a terme amb la tramitacidé prévia de I'expedient
corresponent d’acord amb la normativa vigent en matéria de subvencions i la
gue en cada cas sigui d'aplicacio segons les bases per a I'atorgament dels ajuts
de que es tracti.

El Pla d'innovacié i millora de la qualitat d’Empresa Casas, SA, no inclou, dins
de les mesures que s'hi contenen i que sén compensades per l'ampliacio
concessional, la prestacio dels serveis de transport detallats en aquest Conveni
a carrec de 'empresa concessionaria, per la qual cosa és necessari preveure
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una compensacié economica per atendre el desequilibri economic que produeix
la concessio de la qual és titular 'empresa esmentada.

VII. Tant '’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, 'Ajuntament de Caldes
d’Estrac com el Departament de Territori i Sostenibilitat consideren adient la
modificacié de les condicions de la prestacié del servei de transport interurba
de viatgers per carretera Barcelona a Mataré amb filloles (V-6439) a fi d’assolir
un nivell de servei que doni una cobertura suficient al dret de mobilitat de les
persones usuaries de Sant Vicen¢ de Montalt i de Caldes d’Estrac i garantir-ne
l'accés a la xarxa de transport de la Regié Metropolitana de Barcelona,
especialment als serveis ferroviaris a Caldes d’Estrac.

VIII. L’Autoritat del Transport Metropolita, consorci que regula el sistema tarifari
integrat, considera positiva la posada en marxa d’aquesta millora en els serveis
de transport de Sant Vicen¢g de Montalt i de Caldes d’Estrac, que resta
incorporat en el referit sistema tarifari integrat de la Regié Metropolitana de
Barcelona esmentat més amunt.

IX. D’acord amb les consideracions exposades, les parts creuen necessari
establir, mitjancant aquest Conveni, un marc de col-laboracié que permeti la
millora dels serveis de transport d’aquests municipis amb la seva adaptacio a la
demanda de transport detectada, al mateix temps que fixen un régim de
financament estable que garanteixi l'equilibri economic necessari per assolir
uns nivells correctes de prestacié del servei en benefici de les persones
usuaries.

Per tot plegat, d'acord amb aquestes consideracions, les parts
ACORDEN
Primer.- Objecte del conveni

Aquest Conveni té com a objecte definir les actuacions de les parts per a la
millora de les comunicacions mitjancant serveis de transport public de viatgers
per carretera a Sant Viceng de Montalt i a Caldes d’Estrac, amb la prestacio
durant I'exercici de 2018 de les comunicacions que es detallen en els annexos
d'aquest Conveni dins del servei regular interurba de transport de viatgers per
carretera Barcelona a Mataré amb filloles (V-6434), del qual és concessionaria
Empresa Casas, SA.

Segon.- Actuacions i compromisos de les parts

El Departament de Territori i Sostenibilitat, mitjancant la Resolucié del cap del
Servei Territorial de Transports a Barcelona de data 7 de setembre de 2018,

autoritza a I'Empresa Casas, SA les modificacions necessaries en les
11
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condicions de prestacio del servei public regular de transport de viatgers per
carretera, esmentat en el pacte anterior, per a prestar els serveis de transport
que son I'objecte d'aquest Conveni.

L’Autoritat del Transport Metropolita assessora i fara el seguiment del servei
especificat en aquest Conveni, que es manté incorporat al sistema tarifari
integrat de la Regi6é Metropolitana de Barcelona.

Empresa Casas, SA, es compromet a la prestacio del servei de transport de
viatgers esmentat en les condicions que figuren en els annexos d’aquest
Conveni.

Tercer.- Pressupost i regim de financament

L'Ajuntament de Sant Vicen¢g de Montalt i 'Ajuntament de Caldes d’Estrac
financaran el servei de transport establert en aquest Conveni, d’acord amb les
prescripcions descrites en el pacte tercer, i promoura I'iUs de cara al public
usuari.

L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i 'Ajuntament de Caldes d’Estrac
assumeixen, amb carrec als seus pressupostos, el financament de la prestacio
del servei de transport especificat en aquest Conveni. Aquesta aportacié sera
calculada com a la diferencia dels costos estimats d'explotacié del servei i els
ingressos obtinguts en concepte de recaptacio del servei que es detallen en el
pressupost que s'adjunta com a annex 2 xifrat en 186.130,42 euros per a I'any
2018, amb l'objectiu de mantenir el necessari equilibri economic i financer de
I'explotacié del servei regular de transport de viatgers esmentat com a
consequencia de la modificacio introduida amb motiu de la prestacié del servei
de transport que ens ocupa.

Les aportacions econdomiques s’efectuaran de conformitat amb els criteris i les
guanties que es detallen:

- Ajuntament de Sant Viceng de Montalt fins a un maxim de 165.190,75
euros (88,75%), amb carrec a la partida pressupostaria
2018/12/4411/47900

- Ajuntament de Caldes d’Estrac fins a un maxim de 20.939,67 euros
(11,25%), amb carrec a la partida pressupostaria 21.440.22700
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El pressupost del servei podra ser revisat amb motiu de la modificacio del
servei de transport detallat en aquest Conveni en els termes previstos en el
pacte cinque, mitjancant la formalitzacié de la corresponent addenda de
modificacid, prenent com a base el desglossament de costos del pressupost del
servei tal i com s’expressa en I'annex 2 que s’adaptara a la nova situacio.

El pressupost inicial sera revisat i actualitzat cada més de gener. La base de
calcul per a la corresponent revisié sera la del pressupost esmentat, el qual
sera revisat d’acord amb la mateixa variacido de costos que s’hagin autoritzat
per la Generalitat de Catalunya en les tarifes dels serveis regulars interurbans
de transport public de viatgers per carretera durant I'any anterior.

Quart.- Liquidacio

L'abonament de l'aportacié econdomica a satisfer per I'Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt i 'Ajuntament de Caldes d’Estrac s'efectuara mensualment
amb caracter provisional i a compte mitjangant transferencia bancaria a favor
d’Empresa Casas, SA, en un termini maxim de trenta dies des de la data de
presentacio de la factura documentada.

Amb aquesta finalitat, Empresa Casas, SA, haura de presentar davant
I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt i de 'Ajuntament de Caldes d’Estrac
dins la setmana seguent a la finalitzacio de cada mes, una factura resultant de
la dotzena part a la quota del pressupost d’explotacid menys els ingressos
d’explotacio del mes corresponent, acompanyada de la documentacio seguent:
una breu memoria explicativa del desenvolupament dels serveis en aquell mes,
que reculli 'estadistica d’us, els ingressos obtinguts i les potencials incidéncies
en la seva prestacio.

Els ingressos es repartiran d’acord amb les proporcions establertes en el
financament, és a dir, un 88,75% per a Sant Vicen¢ de Montalt i un 11,25% per
a Caldes d’Estrac.

Amb motiu de la presentacio de la documentacio corresponent al darrer mes de
I'any, Empresa Casas, SA presentara, a més, una liquidacio anual del servei en
qué es detallin els ingressos obtinguts i les seves despeses d'explotacio,
calculades d’acord amb els criteris establerts en el pressupost que recull
I'annex 2 d’aquest Conveni, a fi de procedir a la liquidacié definitiva del servei.

Cinque.- Modificacions de les condicions de prestacio dels serveis

Amb caracter previ a l'autoritzaci6 de modificacions en les condicions de
prestacio del servei que és objecte d’aquest Conveni, el Departament de
Territori i Sostenibilitat consultara a I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i a
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I'Ajuntament de Caldes d’Estrac sobre I'oportunitat de la modificacié proposada.
Aixi mateix, I'Ajuntament de Sant Vicen¢g de Montalt i I'Ajuntament de Caldes
d’Estrac poden proposar al Departament de Territori i Sostenibilitat la
introduccié d’aquelles modificacions en les condicions de prestacio del servei
que consideri oportunes, que s’hauran de tramitar d’acord amb la normativa
vigent.

En el cas que les modificacions autoritzades comportin una alteracié de les
condicions economiques de prestacio del servei previst en aquest Conveni, les
parts, mitjancant la formalitzaci6 del corresponent protocol addicional,
procediran a les adaptacions corresponents.

En ambdos casos, les noves modificacions en la prestacio dels serveis hauran
de ser recollides de forma expressa en la corresponent addenda de modificacié
de les condicions de prestacié dels serveis i, pel cas que comportin una
alteracio de les condicions economiques de prestacio del servei previst en
aguest Conveni, les parts, aquesta addenda haura d’incloure també Ila
corresponent revisio del pressupost.

Sise.- Controls i inspecci6

El Departament de Territori i Sostenibilitat, I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de
Montalt i 'Ajuntament de Caldes d’Estrac podran efectuar els controls i les
inspeccions que considerin oportunes en relacid amb la prestacio del servei
establert en aquest Conveni.

En qualsevol cas, correspondra al Departament de Territori i Sostenibilitat
l'adopcié de les mesures sancionadores corresponents en el cas que es
constati I'incompliment d’alguna de les condicions de prestacio del servei, amb
la tramitacio previa del corresponent expedient, en els termes previstos en la
normativa vigent en matéria de transport de viatgers per carretera.

Sete.- Material mobil per a la prestacié dels serveis

El servei previst en aquest Conveni sera prestat amb un vehicle adaptat a
persones amb mobilitat reduida, que haura d'anar degudament identificat, de
conformitat amb els requeriments d'imatge corresponents en els termes
establerts per I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, 'Ajuntament de Caldes
d’Estrac i el Departament de Territori i Sostenibilitat, sense perjudici del
seguiment de les especificacions que corresponguin per la participacio del
servei en el sistema tarifari integrat de I'Autoritat del Transport Metropolita.
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Vuite.- Comissio de seguiment

Les parts acorden crear una Comissidé de Seguiment d’aquest Conveni, que té
com a funcié principal vetllar pel correcte desenvolupament dels seus objectius
i, especificament, per tal de liquidar les aportacions a realitzar per les
administracions signants en els termes previstos en el pacte quart, és a dir,
avaluar el grau d’assoliment de I'objecte del Conveni, en especial controlar el
compliment dels seus aspectes economics, aixi com [I'execucié dels
compromisos i actuacions assumits per les parts.

Aixi mateix, aquesta Comissid sera competent per a coneixer, amb caracter
previ a la jurisdicci6 contenciosa administrativa, els conflictes i les
discrepancies que sorgeixin entre les parts relatius a la interpretacio i/o
compliment del contingut del present Conveni, d’acord amb el pacte onze.

Pel que fa la composicié, amb un representant de cadascuna de les parts
signants, i el funcionament d’aquesta Comissié de Seguiment, es regulen per
les previsions contingudes al régim juridic dels organs col-legiats previst al
capitol Il del titol | de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Nove.- Vigéncia

Aquest Conveni sera vigent per tot 'any 2018, i produira efectes fins a la
liquidacié de la despesa produida per les actuacions que en constitueixen
l'objecte.

Aquesta vigéncia s’entén sense perjudici que les parts puguin acordar la
continuitat d’aquestes actuacions mitjangant la signatura d’'un nou conveni.

Tanmateix, el pressupost anual es pot modificar d'acord amb el que preveu el
pacte tercer d'aquest Conveni.

Un cop finalitzada la vigéncia del Conveni o acordada la seva resolucio,
Empresa Casas, SA, cessara en la prestacid dels serveis de transport
especificats en aquest Conveni sense dret a percebre cap indemnitzacioé pel
gue fa a les inversions o despeses realitzades.

Dese.- Extincio

A més de l'expiracio del termini de vigéncia, constitueixen causes d’extincid
anticipada del present Conveni:

(i) la resolucié acordada per mutu acord entre les parts que I'han subscrit;
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(i) la resolucié unilateral per part de qualsevol de les parts signants i també la
resolucié per part de I’Administracio de la Generalitat per motius d’interes public
degudament justificats;

(iii) 'incompliment per qualsevol de les parts de les obligacions i compromisos
contrets en aquest Conveni, que facultara a les parts restants a exigir-ne el
compliment efectiu.

(iv) la resolucié del contracte de gestio de servei public de transport regular de
viatgers per carretera esmentat en I'acord primer.

Onzeé.- Jurisdiccio

Les questions derivades de I'aplicacio i la interpretacié d'aquest Conveni que no
puguin ser resoltes per la Comissio de Seguiment prevista en el pacte vuite,
restaran sotmeses a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

I, com a prova de conformitat, les parts signen aquest Conveni en quatre
exemplars i a un sol efecte, en el lloc i la data indicats en I'encapc¢alament.

.................................... , Pere Torres Grau,

....................... del Departament de director general de I'Autoritat del
Territori i Sostenibilitat per autoritzacio Transport Metropolita,
de signatura mitjancant la Resolucio
del conseller de Territori i Sostenibilitat
de data ............

Rosa Pou Baré
Javier Sandoval Carrillo alcaldessa de Caldes d’Estrac

alcalde de Sant Viceng de Montalt

Josep Maria Marti i Escursell,

Empresa Casas, SA
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Pewes anada Doz s ripecind ez Peus tomada Cescripocks pew

Exp.1l D dillluns & divendrnes feiners Exp.l G dilluns a divendres feiners

Exp.2 D dillluns & divendrnes feiners Exp.2 G dilluns a divendres feiners

Exp.3 D dillluns & divendrnes feiners Exp.3 G dilluns a divendres feiners

Exp.&4 D dillluns & divendrnes feiners Exp.4 G dilluns a divendres feiners

Exp.S D dillluns a divendres feiners Exp.5 e dilluns a divendres feinsrs

Exp.& Dissabtes feimers Exp.& D =a bbes fioiners

Exp. 7T D dillluns & divendnes feiners Exp.7 O dilluns a divendres feiners

Exp.B Dissabtes feiners Exp.B Dims=abbes feiners

Exp. S D dillluns & divendrnes feiners Exp.9 G dilluns a divendres feiners

Exp. LN Dissabtes feimers Exp.l1i D =a bbes foiners

Exp.11 D dillluns & divendrnes feiners Exp.l11 G dilluns a divendres feiners

Exp.12X Dissabtes feimers Exp.12 D =a bbes fieiners

Exp.13 D dilluns & divendres feiners Exp.13 e dilluns a divendres feiners

Exp. 14 Dissabtes feimers Exp.l4 D =a bbes fieiners

Exp. 1S D dillluns a divendres feiners Exp.15 D dilluns a divendres feiners

Exp.1l& Dissabtes feiners Exp.1& Dims=abbes feiners

Exp.17 D dillluns & divendnes feiners Exp.17 D =a bbes fieiners

Exp. 18 Dissabtes feimers Exp.l8 G dilluns a divendres feiners

Exp. 1% Dissabtes feimers Exp.l% D =a bbes fieiners

Exp. 2 D dillluns a divendres feiners Exp.20 D dilluns a divendres feiners

Exp.21 Dissabtes feimners Exp.21 Dissabbes feiners

Exp. XX D dillluns & divendnes feiners Exp.22 O dilluns a divendres feiners

Exp. 23 Dissabtes feimers Exp.23 D =a bbes fioiners

Exp.24 O dillluns a divendres feiners Exp.24 e diluns a divendres feiners

Exp. 2% Dissabtes feimers Exp.2% D =a bbes fioiners

Exp. 265 D dillluns & divendnes feiners Exp.26& O dilluns a divendres feiners

Exp. 27T Dissabtes feimers Exp.27 D =a bbes fioiners

Exp. T8 D dillluns & divendrnes feiners Exp.28 G dilluns a divendres feiners

Exp. 3% Dissabtes feimners Exp.2% Dissabbes feiners

Exp. 30 D dillluns & divendrnes feiners Exp.30 G dilluns a divendres feiners

Exp.31 Dissabtes feimers Exp.31 Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 31708
Exp. 3 De dillluns & divendres feiners Exp.32 e dilluns a divendres feinars

Exp. 33 Dissabtes | divmenges de 'L 707 al 31 /0@ Exp.33 Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 31708
Exp. 24 D dillluns & divendnes feiners Exp.34 O dilluns a divendres feiners

Exp.3% Dissabtes | divmenges de 'L 707 al 31 /08 Exp.35% Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 31708
Exp. 35 D dillluns & divendnes feiners Exp.36& O dilluns a divendres feiners

Exp.37 Dissabtes | divmenges de 'L /07 al 31 708 Exp.37 Dissabtes i diovmenges de I'LS707 al 34708
Exp. 38 D dillluns & divendrnes feiners Exp.38 G dilluns a divendres feiners

Exp. X% Dissabtes | divmenges de I'L/07 al 31 /08 Exp.3% Dis=abtes i diomenge=s de I'LS/07F al 31708
Exp. 440 D dillluns & divendres feiners Exp.a0 e dilluns a divendres feinars

Exp.41 Dissabtes | divmenges de 'L 7707 al 31 /0@ Exp.41 Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 34708
Exp. 42 D dillluns & divendrnes feiners Exp.42 G dilluns a divendres feiners

Exp. 43 Dissabtes | divmenges de 'L 707 al 31 /08 Exp.43 Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 31708
Ex .44 D dillluns & divendnes feiners Exp.44 O dilluns a divendres feiners

Exp.45% Dissabtes | divmenges de 'L /07 al 31 708 Exp.45 Dissabtes i diovmenges de I'LS707 al 34708
Exp. 45 D dillluns & divendnes feiners Exp.46& Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 34708
Exp. 47 Dissabtes | divmenges de 'L 707 al 31 /0@ Exp.47 G dilluns a divendres feiners

Exp.48 Dizsabtes | divmenges de I'1 /07 al 31 /08 Exp.48 Dis=abtes i diovmenges de I'LS707F al 34708
Exp. 45 D dillluns & divendrnes feiners Exp.4% G dilluns a divendres feiners

Exp. S0 Dissabtes | divmenges de 'L 707 al 31 /0@ Exp. S0 Dis=abbes | divmenges de 'L707F al 31708
Exp.S1 De dilluns a divendres feiners Exp.51 e dilluns a divendres feiners

Exp. 52X Dissabtes | divmenges de 'L 707 al 31 /0@ Exp. 52 G dilluns a divendres feiners

Exp.53 D dillluns a divendres feiners Exp.53 e dilluns a divendres feinasrs

Exp. 54 D dillluns & divendrnes feiners Exp.S54 G dilluns a divendres feiners

Exp.5% D dillluns & divendrnes feiners

Exp. 56 De dilluns a divendres feiners
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Ajuntament

de’Sant Vicen¢ de Montalt

ANNEX 2. Pressupost
2018

Carrer Sant Antoni, 13

08394 Sant Vicenc de Montalt

Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61
http://www.svmontalt.cat

NOM/ N° DEL SERVEI/LINIA

C21 - Sant Vicencg de Montalt - Caldes d'Estrac

Sant Viceng de
DEMARCACIO Montalt - Caldes
d'Estrac
Comercial Buit Total
QUILOMETRES ANUALS DE LA LINIA 76.437,50 9.514,56 85.952,06
HORES ANUALS DE LA LINIA 4.631,12 318,00 4.949,12
VELOCITAT COMERCIAL 16,5
Consum quilomeétric (/100 km) 32,00
Benefici Industrial 6,00%
COSTOS HORARIS €/any €/km €h ORI
totals
PERSONAL DE CONDUCCIO 97.183,58 € 19,6366 55,3%
ALTRE PERSONAL 9.429,33 € 1,9053 5,4%
COST DEL VEHICLE - €
AMORTITZACIONS 16.809,28 € 3,3964 9,6%
DESPESES FINANCERES 672,37 € 0,1359 0,4%
ASSEGURANCES 2.479,36 € 0,5010 1,4%
TRIBUTS 278,13 € 0,0562 0,2%
COST SVV+SAE - €
MANTENIMENT 676,53 € 0,1367 0,4%
ALTRES FIXOS - €
2.098,02 € 0,4239 1,2%
TOTAL COSTOS HORARIS 129.626,60 € 26,1919 73,8%
COSTOS QUILOMETRICS €/any €/km €h % so?(:tealcssms
PNEUMATICS 1.349,22 € 0,0157 0,8%
CARBURANTS 26.480,68 € 0,3081 15,1%
LUBRICANTS 926,46 € 0,0108 0,5%
MANTENIMENT, REPARACIONS, NETEJA 16.640,37 € 0,1936 9,5%
ALTRES 571,40 € 0,0066 0,3%
PEATGES - € 0,0000 0,0%
TOTAL COSTOS QUILOMETRICS 45.968,14 € 0,5348 26,2%
COSTOS HORARIS+QUILOMETRICS 175.594,74 € 0,53 € 26,19 € 100,0%
RETRIBUCIO DE LA GESTIO 10.535,68 € 0,03 € 1,57 €
COSTE C-21 ANY 2012 €/any
TOTAL 186.130,42 €
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La Junta de Govern Local es dona per assabentada del decret d’alcaldia
anteriorment detallat.

Sete.- PRP2018/1293 DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA
NUM. 1077 | 1085 DE DATA 5 | 10 D'OCTUBRE DE 2018 DE L'OCUPACIO
SOL-LICITADA PER A LA INSTAL-LACIO D'UNA PARADA DE CASTANYES
A LA RIERA DEL GORG.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: URBANISME

Expedient: 2018/1579 8 GENSVM

Contingut: DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA NUM. 1077 | 1085
DE DATA 51 10 D'OCTUBRE DE 2018 DE L'OCUPACIO SOL-LICITADA PER
A LA INSTAL:LACIO D'UNA PARADA DE CASTANYES A LA RIERA DEL
GORG.

Cal donar compte a la Junta de Govern Local dels decreta d’alcaldia num. 1077
i 1085 que es transcriuen a continuacio:

“DECRET NUM. 1077

Identificacié de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: URBANISME

Expedient: 2018/1579 8 GENSVM

Contingut: AUTORITZACIO PER OCUPACIO DE VIA PUBLICA PER PARADA
DE CASTANYES A LA RIERA DEL GORG.

Fets

VISTA la sol-licitud de la senyora MARIA VEGA CASTANO, (R/E: 7358/17), en
gue demana col-locar una parada de castanyes (3x2 = 6m2), a la Riera del
Gorg, de I'1 d’octubre al 11 de novembre de 2018.

ATES linforme emés per I'Enginyer Municipal Joan Ramon Palat, en data 3

d’octubre d’enguany, el qual ha emes el seglent:
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VIST la instancia presentada a da 21 de setembre de 2018, amb re 2018/7355,
on es sol-licita la instal-laci6 d’una parada de castanyes i moniatos dels dies 1
d’octubre al 11 de novembre, s’emet informe FAVORABLE, condicionat a:

Caldra modificar la situacié de la parada de castanyes. La ubicacié més idonia
és sota a la xurreria, just davant del centre civic.

A la documentacio presentada en data 21 de setembre de 2018, re 2018/7355.
La parada disposara d’un extintor.

A l'informe de la Policia Local respecte I'ocupaci6 de la via publica de la parada
de castanyes i moniatos.

Consultat al departament de la Policia Local, respecte a la mobilitat de la zona,
ha emes el seguent:

a) Que no hi ha cap inconvenient per ocupar l'espai de domini public sol-licitat.
b) Que la ubicacié de la parada, es fara sobre la vorera, a la part més ample,
de tal manera que no dificulti el pas dels vianants.

c) Que, al tractar-se d’'un element de foc, haura de disposar d’un extintor durant
el seu funcionament.

d) Que el primer dia de la instal-laci6 de la parada, avisar policia local per
seguir les seves indicacions.

Pel que ha estat exposat,

RESOLC

Primer.- Autoritzar I'ocupacioé de I'espai de domini public, a la Riera del Gorg,
amb un limit de 6 m2, condicionada a les indicacions abans esmentades i al

pagament dels segients drets municipals (Ordenanca fiscal nim. 10-B), que
haura de fer efectiu en I'Oficina de Gestio Tributaria:

ORDENANCA FISCAL NUM. 10-B_Article 6&.- Quota tributaria

Llicencies per 'ocupacio de terrenys destinats a la instal-laci6 de

Xocolateria, patates i massa fregida. Per cada m2 o fraccio 32,08 €
Metres autoritzats 6 m2 192,48 €
Total 192,48 €
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Segon.- Donar trasllat d’aquest informe a Secretaria, per tal de verificar la
documentacié que es presenta.

Tercer.- Una vegada aprovada la llicéncia, notificar la resolucié que s’adopti a
la Regidoria de Mobilitat, a I'Oficina de Gestio Tributaria i a l'interessat.

Quart.- Donar compte d’aquesta resoluciéo a la propera sessio de junta de
govern local que se celebri.”

“DECRET NUM. 1085

Identificacioé de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: URBANISME

Expedient: 2018/1579 8 GENSVM

Contingut: RECTIFICACIO RESOLUCIO NUMERO 1077/2018 OCUPACIO VIA
PUBLICA PARADA CASTANYES

Fets

En data 5 d'octubre d’enguany, per Decret d’Alcaldia numero 1077, es va
concedir AUTORITZACIO PER OCUPAR LA VIA PUBLICA PER PARADA DE
CASTANYES A LA RIERA DEL GORG (AL COSTAT DE LA XURRERIA), a
favor de la senyora MARIA VEGA CASTANO, per la sol-licitud presentada amb
namero 7358/2017.

En data d’avui, hem detectat un error en el Decret, el registre d'entrada de la
sol-licitud correcte és el nUmero 7355, de data 21 de setembre de 2018 i el
sol-licitant és el senyor MANUEL MONTANO SALAZAR.

Per tant,
RESOLC

Primer.- Rectificar el Decret de I’Alcaldia numero 1077, de data 5 d’octubre de
2018, pel que fa al nom del adjudicatari i del nimero de sollicitud.”

La Junta de Govern Local es dona per assabentada dels dos decrets
anteriorment transcrits.
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En SESSIO PUBLICA es tracta el segiient punt de l'ordre del dia, i per tant es
convida a tots els regidors de I'Ajuntament a assistir-hi.

Vuité.- PRP2018/1277 APROVACIO PROVISIONAL, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DELS PREUS PUBLICS DE L'ANY 2019, EN SESSIO
PUBLICA.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2018/1715 33 GENSVM

Contingut: APROVACIO PROVISIONAL, SI ESCAU, DE LA MODIFICACIO
DELS PREUS PUBLICS DE L'ANY 2019, EN SESSIO PUBLICA.

ACORD DE MODIFICACIO DELS PREUS PUBLICS 2019 (APROVACIO
PROVISIONAL)

DICTAMEN

L’aprovacié de preus publics no ha d’estar necessariament sotmesa a I'aprovacio
d’'ordenanga, encara que és una disposicio de caracter general i per la seva
efectivitat, caldra la publicacié de I'acord, en compliment del disposat en l'art. 131
de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques. També caldra donar recurs contenciés administratiu
d’acord amb la llei 29/1998, de 13 de juliol reguladora de la jurisdiccid
Contenciosa administrativa que diu que els actes que posen fi a la via
administrativa no han de produir indefensio.

D’acord amb les facultats de delegacié de competéncies atribuides a l'article
22.4 de la Llei de Bases de Régim Local, en sessi6 plenaria de data 29 d’octubre
de 2015, es va aprovar, per majoria absoluta, delegar a favor de la Junta de
Govern Local 'TESTABLIMENT | APROVACIO DELS PREUS PUBLICS, i per
tant, també la seva modificacio.

Per tant, es PROPOSA A LA JUNTA DE GOVERN LOCAL l'adopcié dels
acords seguents:
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Primer.- APROVAR provisionalment per a I'exercici de 2019 i seglents la
modificacié dels PREUS PUBLICS que a continuacio es relacionen, aixi com el
seu text refos:

OF-22: PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL SERVEI D’ESCOLA
BRESSOL.

Segon.- Els acords definitius en materia de derogacio, aprovacioé i modificacio
dels preus publics per a I'exercici de 2019, aixi com el text refés aprovat, seran
objecte de publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Tercer.- Exposar al public en el tauler d’anuncis de I'Ajuntament els anteriors
acords provisionals, aixi com el text complet dels preus publics aprovats de nou
o modificats durant el termini de trenta dies habils, comptats des del dia
seguent al de la publicacié de I'anunci d’exposicié en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona.

Durant el periode d’exposicié publica de les Ordenances, els qui tinguin un
interés directe o resultin afectats, en els termes previstos a l'article 18 del text
refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, podran examinar I'expedient i presentar-hi les
reclamacions que estimin oportunes. Transcorregut el periode d’exposicio
publica sense haver-se presentat reclamacions, els acords adoptats restaran
definitivament aprovats.

Quart.- DONAR COMPTE d’aquest acord a la propera SESSIO PLENARIA que
se celebri.

MODIFICACIONS

OF-22: PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL SERVEI D’ESCOLA
BRESSOL.

D’acord amb el corresponent estudi economic i a la vista de I'adjudicacié del
servei de menjador de I'Escola Bressol, es proposa aprovar unes noves tarifes
de cara al present curs escolar i segients. Aixi mateix, ja no cal que estiguin
previstes les tarifes del curs passat, havent ja estat consensuades les tarifes
gue homogeneitzaven els alumnes de I'escola, quedant l'article relatiu a les
tarifes de la segiient manera:
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“A aquest efecte s'aplicaran les tarifes seglents:

CURS 2018-2019

Matricula 175 €

(inclou material escolar)

Nadons (4 mesos-1 any) 200 € mensuals

Caminants (1-2 anys) 175 € mensuals

Parlants (2-3 anys) 175 € mensuals

CURS 2019-2020 i successius

Matricula 185 €
(inclou material escolar)

Nadons (4 mesos-1 any) 185 € mensuals
Caminants (1-2 anys) 185 € mensuals

Parlants (2-3 anys) 185 € mensuals

Servei de permanéncies (Fraccions)

30 € mensuals per cada mitja hora.
Esporadics: 7,00 € cada mitja hora.

El servei de permanéncies es prestade 8a 9 hide 12 a 13 h.
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Servei de menjador:

Preu del servei:

o Fixes: 9,80 € (IVA inclos)

e Esporadics: 10,30 € (IVA inclos)

¢ Nadons (menors 8 mesos) fixes: 6 € (IVA inclos)

e Nadons (menors 8 mesos) esporadics: 7 € (IVA inclos)

Els alumnes fixes del servei de menjador, en el cas de no utilitzar-lo, tindran
dret a la devolucié integra del preu del menu no servit, sempre que s’hagi
avisat al centre abans de les 9.30 h del mati.

Aixi mateix, arrel de la revisié de les Normes d’organitzacié i funcionament de
centre (NOFC) de I'Escola Bressol Municipal Els Garrofers aixi com del
Projecte Educatiu de Centre (PEC) de I'Escola Bressol Municipal Els Garrofers,
aprovades per Junta de Govern Local de data 4 doctubre de 2018, es
modifiqguen les referéncies als lactants que es canvien per nadons i les
referencies a permanéncies, que esdevenen fraccions.

Es reanuda la sessio no publica a la que assisteixen Gnicament els membres
que formen I'Equip de Govern.

Nové.- ASSUMPTES DE TRAMIT.

PRP2018/1304 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA CONCESSIO D'UNA
BESTRETA DE 1.200 A RETORNAR MENSUALMENT DE LES NOMINES

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: RECURSOS HUMANS

Expedient: 2018/1755 35 RRHH

Contingut: APROVACIO, SI ESCAU, DE LA CONCESSIO D'UNA BESTRETA
DE 1.200 A RETORNAR MENSUALMENT DE LES NOMINES

El senyor J.T.C. treballador en actiu d’aquest Ajuntament, ha sol-licitat una
bestreta de 1.200 €, (R/E 8201/18),a retornar de la seglent forma:
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oct-18 100 €
nov-18 100 €
des-18 100 €
gen-19 100 €
feb-19 100 €
mar¢-19 100 €
abr-19 100 €
maig-19 100 €
juny-19 100 €

PAGA EXTRAORD. DE
NADAL 2018 300 €
1.200 €

Fonaments de dret

L’Acord de condicions dels Empleats Publics de I'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt estableix el seguent:

“Article 29
Avancaments o bestretes

29.1L’empleat public de la plantilla que ho necessiti, tindra dret a sol-licitar per escrit
una bestreta sobre les seves retribucions fins un maxim de dues nomines mensuals a
I'any a retornar mitjancant descomptes a la nomina durant un maxim de dotze
mensualitats. La concessié d’'una bestreta haura de ser aprovada per la Junta de
Govern de I'Ajuntament. La sol-licitud sera per escrit. Les denegacions hauran de ser
motivades en base a criteris pressupostaris i de tresoreria.

29.2 No es concediran bestretes en aquells supdsits en els quals ja se n‘hagi concedit
anteriorment fins que s’hagi reintegrat la seva totalitat.

29.3 Abans que es produeixi la finalitzacio i interrupcio de la relaciéo amb la corporacio,
sera necessari acreditar el reintegrament integre de la bestreta concedida..”

Els Departaments de Recursos Humans i de Tresoreria informen que no
existeix actualment cap bestreta pendent de retornar

La Junta de Govern acorda, per unanimitat,

Primer.- Aprovar la concessio de la bestreta de 1.200 € al senyor J.T.C.
d’acord amb la seva proposta.

Segon.- Donar trasllat a la Regidoria de Recursos Humans i a I'interessat.
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PRP2018/1307 APROVACIO CONVENI ESTUDI DIAGNOSI POBRESA |
VULNERABILITAT SOCIAL

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL

Expedient: 2018/1747 52 SERVEISS

Contingut: APROVACIO CONVENI ESTUDI DIAGNOSI POBRESA |
VULNERABILITAT SOCIAL

El Consell Comarcal del Maresme ha tramés el conveni de col-laboracié entre
'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i el Consell Comarcal del Maresme per a
I'establiment de les condicions de participacié en la realitzacié de I'estudi diagnosi de

la pobresa i vulnerabilitat social a la comarca del Maresme, que es transcriu tot seguit,

"CONVENI ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME I L’'AJUNTAMENT DE SANT
VICENGC DE MONTALT PER A L’ESTABLIMENT DE LES CONDICIONS DE
PARTICIPACIO EN LA REALITZACIO DE L’ESTUDI DIAGNOSI DE LA POBRESA I
VULNERABILITAT SOCIAL A LA COMARCA DEL MARESME.

"REUNITS

D’una part, el senyor Javier Sandoval Carrillo, en qualitat d’Alcalde de I’Ajuntament de Sant

Vicenc de Montalt, en uUs de les seves competencies,

I de laltra, el/la senyor/a Josep Triadé i Bergés, president del Consell Comarcal del

Maresme, en nom i representacid de I'esmentada administracié comarcal,

Les parts es reconeixen amb capacitat i competéncies suficients per a la signatura d’aquest

conveni i en conseqliéncia,

MANIFESTEN

PRIMER. El Pla d’Actuacié Comarcal (PAC) 2016-2019 va preveure en el punt 5.7 posar en
marxa projectes per donar resposta a les necessitats socials del territori que permetin donar
suport als ajuntaments en la lluita contra les desigualtats socials, culturals, economiques i de

genere.

SEGON. En els objectius i actuacions estratégiques dels diferents serveis comarcals del PAC,

tant a I’Agéncia Comarcal de I’Energia com a I’Area de Serveis Socials Basics, es plantegen
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efectuar una diagnosi de pobresa i implementacié d‘accions per actuar en l‘atencio de la
pobresa energética, en el marc d’un treball en xarxa entre diferents serveis del Consell

Comarcal per donar suport als ajuntaments.

TERCER. En el marc de treball d’aquestes actuacions estratégiques el Consell Comarcal del
Maresme va elaborar un document “Programa comarcal per a la diagnosi i implementacio
d’‘accions per fer front a la pobresa al Maresme” que va ser presentat en el Consell d'Alcaldes
celebrat el 24 d’octubre de 2017 i en el que es desglossen les dues accions que

principalment s’‘impulsaran:

e Un estudi diagnosi de la pobresa i la vulnerabilitat social a la comarca, que permeti
consensuar i definir la situacié actual de pobresa a la comarca en quant a: factors de risc,

composicio social de la poblacio exclosa, indicadors de vulnerabilitat social, etc,
e Obertura d’una oficina itinerant d‘atencio a la pobresa energética.

QUART. L’estudi diagnosi de la pobresa i la vulnerabilitat social, ha de ser una eina util pels
ajuntaments, que els permeti identificar els focus de pobresa i vulnerabilitat del seu territori,
i analitzar els tipus de politiques que s’estan portant a terme, quines accions i/o serveis cal
reorientar, refor¢car o ampliar per donar una major i millor cobertura a la ciutadania que es

troba en situacié o risc de pobresa o de vulnerabilitat social.

CINQUE. El Consell Comarcal del Maresme destina a la preparacid i organitzacié de les dues
accions la dedicaci6 de 7 professionals responsables de diferents serveis del Consell
Comarcal que formen el Grup Motor -Joventut, Pla territorial de ciutadania i immigracio,
Area Basica de Serveis Socials, Oficina comarcal de [I’Energia, Observatori de
desenvolupament local i Servei d’habitatge-, aixi com el financament de 211.495,83 € de la

Diputacié de Barcelona -Meses de Concertacio- destinats al cost de I'estudi i de I’oficina.

SISE. El Consell Comarcal del Maresme ha adjudicat per un import de 122.657,70 € la
realitzacié de l'estudi al Centre d’Estudis Demografics (CED), que tindra una durada d’un any
i mig que finalitzara el mes de novembre de I'any 2019.

SETE. L‘ajuntament té voluntat de col-laborar amb el Consell Comarcal del Maresme,
aportant totes aquelles dades i informacié que tingui I'ajuntament al seu abast i que els
sol-liciti el CED, i participant en les taules, grups de debat i discussié per aportar la veu de la
realitat social del municipi.
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Amb l'objecte d'estructurar i coordinar les actuacions i d‘acord amb les manifestacions
exposades, les parts compareixents expressen la seva voluntat per a l’establiment d’un

conveni de col-laboracié subjecte als segliients

ACORDS

PRIMER. Objecte del conveni

Aquest conveni té per objecte l’establiment d'un marc de col-laboracié entre el Consell
Comarcal del Maresme i I’Ajuntament per a participar en Il'estudi diagnosi de la pobresa i

vulnerabilitat social a la comarca del Maresme.

SEGON. Obligacions dels ens locals.

Ajuntament:

1. Designar una persona interlocutora que tindra la funcié principal de ser el canal de
comunicacio entre el CED i les diferents regidories i serveis municipals, aixi com també amb
les entitats socials, serveis i recursos del municipi, que tinguin bases de dades.

2. Facilitar al CED els contactes amb els responsables de les bases de dades que sol-liciti.

3. Promoure la participacié de técnics municipals, agents socials i entitats en les diferents

fases de I'analisi qualitativa de l'estudi.

Consell Comarcal:

3. Portar a terme el control i seguiment del compliment en |’execucié de I’estudi per part del
CED.

4. Facilitar la participacié dels ajuntaments, agents i entitats socials de la comarca.

5. Donar suport i facilitar gestions i informacions que li sol-liciti el CED que siguin d’interés

per la realitzacié de I'estudi.

TERCER. Comissio de seguiment

D’acord amb la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public les parts
constituiran una comissié de seguiment, vigilancia i control del present conveni, que ha
d’estar integrada per un o dos membres del personal técnic designats per cadascuna de les
parts signants.
Tindra les seglients funcions:

1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de I'aplicacié d’aquest conveni,

aixi com la seva interpretacié i la proposta de possible modificacid, si s’escau.
2. Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.

Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues parts.
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QUART. Proteccio i cessio de dades

El CED, com a empresa contractada per la realitzacio de l'estudi diagnosi, ha signat un
document de compromis per a la utilitzacié i proteccio dels fitxers que li trametin els
ajuntaments per a la realitzaci6 de l'estudi. Aquest document de compromis figura a

I'annex1 d’aquest conveni.

CINQUE. Entrada en vigor i vigéncia.
Aquest conveni entra en vigor el dos de maig de 2018, data d’inici del contracte entre el
Consell Comarcal i el CED, i finalitzara el dia que l'ajuntament faci la recepcié de [l'estudi

elaborat.

SISE. Extincié del conveni.
El present conveni es pot extingir per les causes seglients:
= Per la realitzacié del seu objecte o expiracio del seu termini.
»  Per incompliment dels compromisos assolits per qualsevol de les parts signataries i
un cop s’hagi actuat d’acord amb el pacte segient.
= Per acord de les parts signataries.

= Per qualsevol altra determinada per la legislacié vigent.

SETE. Actuacié en cas d’incompliment dels compromisos

Les dues parts actuaran d’‘acord el que estableix l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

En aquest sentit, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment
perqué compleixi en un termini determinat els compromisos que es consideren incomplerts.
Si un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, I'incompliment persisteix, la part
que el va adrecar ha de notificar la concurréncia de la causa de resolucié i el conveni s’entén

resolt.

VUITE. Interpretacié del conveni.

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacié o execucié del present conveni, les
parts es comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la
comissié o, en els seu defecte, dels responsable de mecanisme de seguiment, vigilancia i
control. Si no fos possible, atesa la naturalesa les qgliestions litigioses que puguin sorgir en la
interpretacié i compliment d’aquest document seran de coneixement i competencia de I'ordre

jurisdiccional contencids administratiu.

I en prova de conformitat, se signa aquest conveni per duplicat a un sol efecte, en el lloc i
data que figuren a l'encapgalament d’aquest conveni”
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Per tot aix0, La Junta de Govern Local acorda, per unanimitat:

PRIMER: Aprovar el conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del
Maresme i '’Ajuntament de Sant Vicen¢g de Montalt, per a I'establiment de les
condicions de participacio en la realitzacio de I'estudi diagnosi de la pobresa i
vulnerabilitat social a la comarca del Maresme.

SEGON: Facultar al senyor alcalde, Javier Sandoval Carrillo, tant ampliament,
com en dret sigui possible, per a la signatura de 'esmentat conveni i de tots els
documents que siguin necessaris per a I'execucio d’aquest acord.

TERCER: Notificar la present resolucio al Consell Comarcal del Maresme i al
departament de Serveis Socials.

PRP2018/1281 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL (RLLT) DE L'ANY
2018 PER APLICAR ELS AUGMENTS PREVISTOS A LA LLEI DE
PRESSUPOSTOS DE L'ESTAT

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2018/1724 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL (RLLT) DE L'ANY
2018 PER APLICAR ELS AUGMENTS PREVISTOS A LA LLEI DE
PRESSUPOSTOS DE L'ESTAT

En sessio de Ple celebrat en data 18 de desembre de 2017 es va aprovar la
relacio de llocs de treball (RLLT) de I'any 2018.

La llei de pressupostos de l'estat regula els augments salarials que cal aplicar
als treballadors publics, és per aixo0 que cal modificar la relacié de llocs de
treball corresponent a I'any 2018 en el seglent sentit:
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W “gsant Vicen¢ de Montalt

Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL

Carrer Sant Antoni, 13

08394 Sant Vicenc de Montalt

Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61

http://www.svmontalt.cat

CARACTERISTIQUES
Enquadrament ESSENCIALS DEL LLOC
organic

Altres

caracteristiques

REQUISITS

Altres
requisits

Conceptes retributius

DENOMINACIO DEL LLOC

Ambit de

treball C0

yisse|p dnibgns
eleosy
e[eos3y qns
suojoung

RESERVA
DE LLOC
pera
funcionari
laboral
eventual

Forma
de
provisio

Titulacié

elered ||3AIN

Idioma,
Carnet de
conduir,
Carnet
manipulacié
aliments,
d'instal-lacio
electrica,
etc.

Complement
especific
(augment

1,75)

Complement
especific
(augment

0,3% lineal)

Total
compl.
especific
amb
augment
total)

Altres
complements
retributius del

lloc

epeusol ap eibojodi

Tel|IQON wpelalul

o19e10Q

Secretari/aria SG Al/A2 | 26 | HN | Sec-int [ 1

FH

Concurs

Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciencies
Politiques i de
I'Administracio,
aixi com en
Ciencies
Politiques i
Sociologia,
Economia, ADE
o en Ciéncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos
d’Habilitacié
Nacional
corresponent.

22.920,36

76,72

22.997,08

Jornada estandard i horari flexible

TAG de Secretaria SG Al 24 | AG Tec. 2

CM

Llicenciatura o
grau en Dret,
Economia,
Administraci6 i
Direccié
d’Empreses,
Ciéncies

Cc1

18.025,24

76,72

18.101,96

Jornada estandard
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Actuarials i
Financeres,
Ciéncies
politiques o
titulacio
equivalent.

Tresorer/a

SG

Al

22

AG

Concurs

Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciencies
Politiques i de
I'Administracio,
aixi com en
Ciencies
Politiques i
Sociologia,
Economia, ADE
o en Ciencies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.

17.765,90

76,72

17.842,62

Jornada estandard

Administratiu/va de SG i Secretaria

SG

C1l

16

AG

Adm.

CcM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

8.377,02

76,72

8.453,74

Jornada estandard

Administratiu/iva de SG, Tresoreria i Intervencié

SG

C1

16

AG

Adm.

CM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

8.377,02

76,72

8.453,74

Jornada estandard

Administratiu/iva de SG i de personal

SG

C1

16

AG

Adm.

CM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

8.377,02

76,72

8.453,74

Jornada estandard

Administratiu/iva de SG i jutjat de pau

SG

C1

16

AG

Adm.

CM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

8.377,02

76,72

8.453,74

Jornada estandard

Administratiu/va d'OAC

SG

C1

16

AG

Adm.

CM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

8.377,02

76,72

8.453,74

Jornada estandard

Tecnic/a auxiliar d'informatica

SG

C1

22

AE

Tec.

CM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

13.340,70

76,72

13.417,42

Jornada estandard

Cap de 'OAC

SG

C1l

17

AG

Adm.

10

CE

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F.G.S.

C1

15.058,17

76,72

15.134,89

Jornada estandard

Arquitecte/a

ST

Al

26

AE

Tec.

11

CM

Arquitectura

C1

36.517,29

76,72

36.594,01

Jornada reduida
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Cap d'area de Serveis Territorials

ST

Al/A2

24

12

LL.D.

Llicenciatura,
grau/o
diplomatura
universitaria

C1

0,00

76,72

76,72

pendent de jornada

Auxiliar adm. d'OAC

SG

Cc2

14

AG

Aux.

13

CcM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

C1

6.240,14

76,72

6.316,86

Jornada estandard

Conserge-Notificador/a de serveis territorials

ST

AP

AE

Sub.

14

CM

Certificat
d'escolaritat o
equivalent

Bl

7.206,17

76,72

7.282,89

Jornada estandard

TAG de Serveis Territorials

SG

Al

24

AG

Tec.

15

CM

Llicenciatura o
grau en Dret,
Economia,
Administraci6 i
Direccié
d’Empreses,
Ciéncies
Actuarials i
Financeres,
Ciencies
politiques o
titulacié
equivalent.

C1

18.025,24

76,72

18.101,96

Jornada estandard

Caporal- Cap de policia local

c2

18

AE

SE

16

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M. Minim
de 2 anys
d'antiguitat en
la categoria
immediatament
inferior i haver
superat el curs
especific
impartit per
I'E.P.C.

B2

C.C.

19.577,95

76,72

19.654,67

Torns rotatius

Arquitecte/a técnic/a

ST

A2

20

AE

18

CM

Arquitectura
tecnica o
Enginyeria
d'edificacio

C1

15.000,96

76,72

15.077,68

Jornada reduida

Administratiu/iva de ST

ST

C1l

16

AG

Adm.

20

CM

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

C1

8.377,02

76,72

8.453,74

Jornada estandard

Auxiliar Adm. de ST

ST

Cc2

14

AG

21

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

C1

6.240,14

76,72

6.316,86

Jornada estandard

Auxiliar técnic/a d'obres i serveis

ST

Cc2

12

AE

22

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

C1

C.C.

12.953,55

76,72

13.030,27

Jornada estandard

Cap de Brigada

ST

Cc2

11

23

CE

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C.

15.581,82

76,72

15.658,54

Jornada estandard
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Oficial 1a Manteniment eléctric

ST

c2

10

24

CcM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C/C.LE.

12.367,13

76,72

12.443,85

Jornada estandard

Oficial 1a Jardineria

ST

Cc2

10

25

CcM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C.

12.367,13

76,72

12.443,85

Jornada estandard

Oficial 2a conductor/a vehicles brigada

ST

c2

26

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C/C.LE.

9.897,18

76,72

9.973,90

Jornada estandard

Oficial 2a Pintura

ST

Cc2

27

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C.

9.897,18

76,72

9.973,90

Jornada estandard

Responsable de magatzem

ST

c2

29

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C.

7.711,29

76,72

7.788,01

Jornada estandard

Operari/aria polivalent

ST

C2/AP

30

CM

Certificat
d'escolaritat / o
Graduat
escolar

Bl

C.C.

7.711,29

76,72

7.788,01

Jornada estandard

Tecnic/a mitja/ana Promoc.eco. i Insercié laboral

SP

A2

18

32

CcM

Diplomatura o
grau

C1

5.246,30

76,72

5.323,02

Jornada reduida

Director/a Escola bressol

SP

A2

26

34

CE

Diplomatura o
grau en
Magisteri
especialitat en
Educacié
Infantil.

C1

3.288,15

76,72

3.364,87

Reduida i partida mati-tarda

Educador/a Escola bressol

SP

C1l

12

35

CM

FP de segon
grau, C.F.G.S.
educacié
infantil

C1

7.024,67

76,72

7.101,39

Reduida i partida mati-tarda

Treballador/a Social

SP

A2

18

37

CM

Diplomatura o
grau en Treball
social

C1

C.C.

5.246,30

76,72

5.323,02

Jornada estandard

Educador/a social

SP

A2

18

AG

38

CM

Diplomatura o
grau en
Educacio social

C1

C.C.

5.246,30

76,72

5.323,02

Jornada estandard

Treballador/a familiar

SP

c2

AG

39

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

C.C.

8.041,38

76,72

8.118,10

Jornada estandard
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Director/a Biblioteca SP A2 24 41 L CM

Diplomatura o
grau en e 7.168.41 76,72 724513 Continua de tardg amb 2 matins.
Biblioteconomia Tots els dissabtes

i Documentacié

Graduat
eslcolar, FP de c1 6.240,14 76.72 6.316,86 Continua de tardg amb 2 matins.
primer grau o Tots els dissabtes

C.F.G.M.

Auxiliar administratiu Biblioteca SP Cc2 14 Aux. 42 L CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Auxiliar Adm. de suport a Salut publica i consum SP Cc2 14 | AG | Aux. | 44 F CM C1 6.240,14 76,72 6.316,86 Jornada estandard

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Auxiliar adm. de SP SP c2 14 | AG | Aux. 45 F CM C1 6.240,14 76,72 6.316,86 Jornada estandard

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Auxiliar adm. d'escola de misica SP Cc2 14 | AG 46 L CM C1 6.240,14 76,72 6.316,86 Jornada estandard

Certificat
Conserge d'instal-lacions municipals* SP AP 12 47 L CcM d'escolaritat o B1 6.607,15 76,72 6.683,87 Jornada estandard
equivalent

Certificat
Conserge d'escoles SP AP 12 48 L CcM d'escolaritat o B1 6.607,15 76,72 6.683,87 Jornada estandard
equivalent

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M. Minim
de 2 anys
d'antiguitat en
Caporal G Cc2 17 | AE SE 50 F CM la categoria B2 C.C. 17.452,15 76,72 17.528,87 Torns rotatius
immediatament
inferior i haver
superat el curs
especific
impartit per
I'E.P.C.

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M. Haver
superat el curs
especific
impartit per
I'E.P.C.

Agent de Policia local G Cc2 12 | AE SE 51 F CM B2 C.C. 13.333,77 76,72 13.410,49 Torns rotatius

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Jornada especial partida i

Auxiliar adm. de suport a policia local G Cc2 14 | AG Aux. 52 F CM dissabtes

C1 6.240,14 76,72 6.316,86

Graduat
escolar, FP de
Agent Interi G Cc2 10 | AE SE 53 F CM primer grau o B2 C.C. 4.694,97 76,72 4.771,69 Torns rotatius
C.F.G.M. Haver
superat el curs
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especific
impartit per
I'E.P.C.

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Auxiliar técnic/a de cultura SP Cc2 12 55 L CM C1 9.742,07 76,72 9.818,79 Jornada estandard

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Auxiliar adm. CAP. SP C2 14 54 L CM C1 6.240,14 76,72 6.316,86 Jornada reduida de mati

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

Auxiliar adm. de SG i intervencié SG c2 14 | AG | Aux. 57 F CM C1 6.240,14 76,72 6.316,86 Jornada estandard

Llicenciatura,
grau/o
diplomatura
universitaria

Cap d'area de Serveis Generals SG Al/A2 | 24 | AG 58 F LL.D. C1 0,00 76,72 76,72 pendent de jornada

Llicenciatura,
grau /o
diplomatura
universitaria

Coordinador/a de Serveis personals SP A1/A2 59 LL.D. C1 0,00 76,72 76,72 Jornada estandard

Diplomatura o
grau en
Magisteri
especialitat en
educacioé
musical.

Director/a Escola de musica SP A2 22 60 L Rotatiu C1 14.627,68 76,72 14.704,40 3.341,13 Jornada reduida de tarda

Enginyeria

Enginyer/ técnic/a ST A2 20 | AE Tec. 61 F CcM P
tecnica

C1 C.C. 15.001,16 76,72 15.077,88 Mitja jornada

Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciéncies
Politiques i de
I'Administracio,
aixi com en
Ciéncies
Politiques i
Sociologia, .
Economia, ADE
o en Ciéncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.

Interventor/a SG Al 26 | HN Int 62 FH Concurs 19.090,91 76,72 19.167,63 Jornada estandard i horari flexible

Batxillerat, FP
de segon grau
o C.F de grau
superior

Monitor/a d'esports SP C1 14 63 L CcM C1 8.547,70 76,72 8.624,42 Jornada reduida
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Professor/a de musica

SP

A2

22

64

CcM

Diplomatura o
grau en
Magisteri
especialitat en
educacio
musical.

C1

14.627,68

76,72

14.704,40

Reduida de tarda

Secretari/aria

SG

Al

26

HN

65

FH

Concurs

Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciencies
Politiques i de
I'Administracio,
aixi com en
Ciencies
Politiques i
Sociologia,
Economia, ADE
o en Ciencies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos
d’Habilitacio
Nacional
corresponent.

22.920,36

76,72

22.997,08

Jornada estandard i horari flexible

Tecnic/a mitjg/ana d'esports

SP

A2

18

66

CM

Diplomatura o
grau

C1

6.739,89

76,72

6.816,61

Jornada estandard

Telefonista-Recepcionista a de 'OAC

SG

Cc2

14

67

CcM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

C1

C.C.

6.240,14

76,72

6.316,86

Jornada estandard

Zelador/a de medi ambient

ST

AP

AE

SE

68

CM

Certificat
d'escolaritat o
equivalent

B2

C.C.

6.335,63

76,72

6.412,35

Jornada estandard

Oficial 2a. Manteniments

ST

Cc2

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M.

B2

C.C/C.LE.

9.897,18

76,72

9.973,90

Jornada estandard

Pe6 Brigada Municipal

ST

AP

69

CM

Certificat
d'escolaritat

B1

C.C.

6.164,73

76,72

6.241,45

jornada estandard

Vigilant Zones blaves

SG??

Cc2

10

CM

Graduat
escolar, FP de
primer grau o
C.F.G.M. Haver
superat el curs
especific
impartit per
I'E.P.C.

B2

C.C.

4.694,97

76,72

4.771,69

Jornada estandard
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el
e Carrer Sant Antoni, 13
/\ A. 08394 Sant Vicen¢ de Montalt
]untament Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61

W de’sant Vicen¢ de Montalt htt://Www.svmontalt.cat

Per tot el que s’ha exposat es PROPOSA AL PLE l'adopcié dels seguents
acords:

Primer.- Aprovar la modificaci6 de la la Relaci6 de Llocs de Treball
corresponent a l'any 2018 per aplicar els augments previstos a la Llei de
pressupostos de I'Estat tal i com es detalla a la part expositiva.

Segon.- Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

PRP2018/1299 APROVACIO, SI ESCAU, DEL CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT |
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE MONTALT EN RELACIO A LA
IMPLEMENTACIO DEL PROJECTE “PESSICS MUSICALS” A L’ESCOLA
SANT JORDI | A L’ESCOLA SOT DEL CAMP DE SANT VICENC DE
MONTALT.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D’ENSENYAMENT

Expedient: 2018/1745 39 GENSVM

Contingut: CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT
D’ENSENYAMENT | L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT EN
RELACIO A LA IMPLEMENTACIO DEL PROJECTE “PESSICS MUSICALS” A
L’'ESCOLA SANT JORDI | A L'ESCOLA SOT DEL CAMP DE SANT VICENG
DE MONTALT

En data 15 d’octubre de 2018 (r/e 8105) els Serveis Territorials al Maresme-
Vallés Oriental de Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
ha presentat per registre el Conveni de Col-laboracié entre I'administracié de la
Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Ensenyament i
'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt en relacié a la implementacié del
Projecte “Pessics Musicals” a 'Escola Sant Jordi i a 'Escola Sot del Camp de
Sant Vicen¢ de Montalt

El text del conveni es transcriu a continuacio:
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“ Conveni de Col-laboracié entre I'administraciéo de la Generalitat de
Catalunya, mitjancant el Departament d’Ensenyament i I’Ajuntament de
Sant Vicen¢c de Montalt en relacié a la implementacié del Projecte
“Pessics Musicals” a I’Escola Sant Jordi i a I’Escola Sot del Camp de
Sant Viceng¢ de Montalt

REUNITS
Pel Departament d’Ensenyament

La senyora Maria del Mar Camacho Marti, directora general d’Educacio Infantil i
Primaria del Departament d’Ensenyament, nomenada mitjangant el Decret
137/2018, de 3 de juliol (DOGC num. 7657 de 5 de juliol de 2018), actuant en
virtut de la Resoluci6 ENS/1839/2011, de 20 de juliol de delegacié de
competencies de la persona titular del Departament d’Ensenyament (DOGC
nam. 5930, de 27.7.2011)

Per I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt

El senyor Javier Sandoval Carrillo, alcalde de I'Ajuntament de Sant Vicencg de
Montalt, amb NIF P0826400D, domicili al carrer de Sant Antoni, 13, 08394 Sant
Vicenc¢ de Montalt, en nom i representacio d'aquesta institucié de conformitat
amb el Ple Municipal de 27 de setembre de 2018, fent Us de les facultats que li
sén reconegudes a l'article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.
MANIFESTEN

Que aquest conveni de col-laboracio es regula per Llei 26/2010, de 3 d’agost,
de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, per
la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio, pel Decret 102/2010, de 3 d’agost,
d’autonomia dels centres educatius, i pel Decret 119/2015, de 23 de juny,
d’ordenacio dels ensenyaments de I'educacié primaria.

Que un dels objectius de la regidoria d’Ensenyament de I'’Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt és la cohesio dels centres educatius del municipi i amb
aguesta finalitat neix la proposta d’aquest projecte cooperatiu de I'ambit de la
musica dins l'horari lectiu. L’aprenentatge de la competéencia artistica és
imprescindible per a la formacié i el desenvolupament integral dels infants i
joves pergue potencia habilitats com la creativitat i el treball en equip.
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Que I'Escola Municipal de Musica L’Oriola, amb 20 anys de trajectoria, és un
agent educatiu que vol donar 'oportunitat al maxim nombre de persones de fer
practica musical i gaudir de la musica, no com a espectadors, sin6 com a
protagonistes. Actualment les noves linies de funcionament a nivell academic,
estrenades amb [l'aplicacio del nou pla d’estudis de fa dos anys, permeten
coordinar el professorat per dur-lo a terme.

Que el Departament d'Ensenyament i ’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt
volen col-laborar en la realitzacié6 d'actuacions per promoure el Projecte
Pessics Musicals, per establir un treball cooperatiu entre I'Escola Municipal de
Musica L’Oriola i I'Escola Sant Jordi, amb codi 08032592, i 'Escola Sot del
Camp, amb codi 08061105, del municipi i, trobar en la practica instrumental de
la musica, un espai enriquidor per a la propia formacio i autoestima.

Per tot aixd0, ambdues parts, reconeixent-se mutua capacitat per actuar,
acorden formalitzar el present conveni de conformitat amb les segients

CLAUSULES

Primera.- Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de la col-laboracio entre
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitiangant el Departament
d’Ensenyament i I’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, a través de I'Escola
Municipal de Musica L’Oriola, per dur a terme actuacions destinades a
desenvolupar el Projecte de I'ambit artistic, de musica anomenat, Projecte
Pessics Musicals a I'Escola Sant Jordi amb codi 08032592 i a 'Escola Sot del
Camp amb codi 08061105.

Es tracta d’'un projecte de qualitat per tal que l'alumnat de les escoles del
municipi tinguin accés al coneixent musical per afavorir la formacio integral.

Segona.- Desenvolupament del projecte

El professorat especialista sera personal de I'Escola Municipal de Musica
L’Oriola, amb la titulacié i I'experiéncia corresponent i dependra organicament i
funcionalment de I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt.

El professorat estara coordinat i supervisat, en tot moment pels mestres
especialistes de musica responsables dels alumnes de I’Escola Sant Jordi i
I’Escola Sot del Camp .

L’activitat es realitzara a 'Escola Sant Jordi i 'Escola Sot del Camp, en hores
lectives, amb una periodicitat de 45 minuts setmanals. L’activitat sera gratuita i
es desenvolupara amb els alumnes de 3r d’educacié primaria.
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Els alumnes aprendran a tocar un instrument (saxo, clarinet, violi, violoncel i
piano) i també s’afavorira el treball cooperatiu entre les dues escoles del
municipi.

El projecte sera avaluat anualment i constara en la memoria anual i
programacio general de I'Escola Sant Jordi i 'Escola Sot del Camp.

La compra dels instruments anira a carrec de ['Ajuntament | estaran a
disposicio dels alumnes.

Tercera.- Compromisos del Departament d’Ensenyament
El Departament d’Ensenyament, mitjangcant 'Escola Sant Jordi i 'Escola Sot del
Camp, de Sant Viceng de Montalt, s’obliga a:

Autoritzar l'entrada, durant I'horari lectiu, conjuntament amb el mestre tutor o
I'especialista de musica, del professorat de I'Escola Municipal de Mdusica
L’Oriola

de Sant Vicen¢ de Montalt per dur a terme el Projecte Pessics Musicals, a
I’Escola Sant Jordi, amb codi 08032592, i a I'Escola Sot del Camp, amb codi
08061105.

L’actuacié d’aquest suport d’experts es realitzara a 3r d’Educacié Primaria amb
una periodicitat de 45 minuts setmanals.

Quarta.- Compromisos de I’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montallt.
L’Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt s’obliga a:

L’Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt, a través de I'Escola Municipal de
Musica L’Oriola col-laborara donant suport tecnic en el plantejament
pedagogic del Projecte.

L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt disposa d’una aplicacioé pressupostaria
2018/06/3271/62303 “Adquisicié instruments musicals” del pressupost vigent
amb un credit disponible de 9.000€ per a l'adquisicié dels instruments
necessaris. L’adquisicié d’aquests instruments es fara efectiva abans de l'inici
del curs 2018-20109.

El personal docent de I'Escola Municipal de Musica L’Oriola, que materialitzara
el projecte treballant a la vegada amb l'especialista de musica dels centres,
forma part de la plantilla de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, qui
n’assumeix el seu cost.
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La realitzacio de les funcions d’aquest personal no generara més compromisos
gue els acordats en aquest conveni i en cap cas produira obligacions propies
d’un contracte laboral o nomenament administratiu entre aquest personal i el
Departament d’Ensenyament.

Cinquena.- Comissio de seguiment

Per vetllar pel seguiment, interpretacio, vigilancia i control del conveni i pel seu
compliment, aixi com dels plans d’actuacio i activitats que se’n deriven, es crea
una comissié de seguiment integrada per un representant de cadascuna de les
parts, que resoldra els problemes d’interpretacié i compliment que puguin
plantejar-se. Aixi mateix aquesta comissio coneixera dels possibles casos
d’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de
les parts i establira les consequencies aplicables en cada cas.

L’Escola Municipal de Musica L’Oriola informara al Departament
d’Ensenyament i a I'Ajuntament de totes les activitats que es realitzin i lliurara
una memoria, a cadascuna de les administracions, una vegada hagi finalitzat el
Projecte del curs 2018-2019

Les parts, en el marc d’aquest comissio, prendran de forma consensuada les
decisions dels aspectes claus del Projecte Pessics Musicals del curs 2018-
2019.

Sisena.- Difusio del projecte

Les parts faran constar en totes les accions de divulgacidé i promocidé, per
qualsevol mitja, la mutua col-laboracio entre les dues administracions, indicant
“amb el suport del Departament d’Ensenyament i I’Ajuntament de Sant Viceng
de Montalt’.

Setena.- Vigéncia
Aquest conveni sera vigent i produira efectes des de la data de la seva
signatura i al llarg del curs escolar 2018 — 2019.

La possibilitat de prorroga es plantejara sempre que ho manifestin de manera
expressa les parts signants amb una antelacio minima d’un mes i es podra
acordar abans de la finalitzacié de la seva vigencia, per un periode de fins a
4 anys addicionals, tenint en compte la planificaci6 de les necessitats
educatives del centre.
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Vuitena.- Causes de resolucio
So6n causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de vigencia del conveni sense que se n’hagi acordat
la prorroga.

b) L’acord unanime de tots els signants.

¢) Lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part
d’algun dels signants.

En aquest cas, la part que constata que l'altra part ha incomplert les seves
obligacions o compromisos, pot notificar-li un requeriment perque les compleixi
en un termini determinat. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable
de la Comissi6 de seguiment prevista en la clausula cinquena del conveni.

Si un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, Iincompliment
persisteix, es considera que concorre la causa de resolucio i el conveni s’entén
resolt. La resoluci6 del conveni per aquesta causa pot comportar la
indemnitzacié dels perjudicis causats si aixi s’ha previst en el si de la Comissio
de seguiment.

d) Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) Per qualsevol altra diferent de les anteriors prevista en altres lleis.”

Novena.- Questions litigioses

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacid, la modificacio, la
resolucio i els efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes d’acord
amb el que es determina en el mecanisme de seguiment, vigilancia i control
que es crea en la clausula cinquena, seran resoltes per la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Desena.- Protecci6é de dades de caracter personal

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de
proteccio de dades de caracter personal, d’acord amb el que determina el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament europeu i del Consell, de 27 d’abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (reglament general de proteccio de dades); en tot allo que
no contradigui al Reglament (UE) 2016/679, també s’ha dobservar el que
disposen la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccio de dades
de caracter personal i el Reglament de desenvolupament de la LOPD, aprovat
pel Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre; aixi com a aquella altra
normativa reguladora de proteccié de dades de caracter personal que sigui
d’aplicacio durant la vigencia d’aquest conveni.
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També donaran compliment a les previsions establertes a la Llei organica
1/1982, de 5 de maig, de proteccio civil del dret a I'honor, a la intimitat personal
i familiar i a la propia imatge.

Tanmateix, les parts s’obliguen a tractar les dades de manera lleial i licita i a
mantenir la confidencialitat sobre els assumptes dels quals tinguin coneixement
per raé d’aquest conveni, i no en poden donar difusi6 sense l'autoritzacio
expressa i per escrit de l'altra part i del titular de les dades, llevat dels suposits
en que el consentiment no sigui exigible d’acord amb el que disposa la
normativa. La revelacié de la informacio confidencial, per part de qualsevol de
les parts, podra donar lloc a les responsabilitats corresponents.

Ambdues parts es comprometen a utilitzar tota la informacié a la qual tinguin
accés, unicament dins del marc d'aquest conveni i a no comunicar les dades a
terceres persones, tret que es tingui autoritzaciéo expressa, en els suposits
legalment admissibles.

En el cas que es vulguin utilitzar les dades o imatges dels menors, caldra
préviament el consentiment de les persones que n'exerceixen la patria
potestat o tutoria legal. L’Escola Sant Jordi amb codi 08032592 i a 'Escola Sot
del Camp amb codi 08061105, seguint les instruccions que es donen a tots els
centres educatius en el Documents per a l'organitzacio i la gestié dels centres.
Proteccié de dades personals, Us d'imatges, propietat intel-lectual i Internet,
sera la responsable de gestionar-ho.

Si es vol utilitzar les dades per a una finalitat diferent a la prevista en aquest
conveni, s’haura de disposar del consentiment de les persones que
n'exerceixen la patria potestat o tutoria legal dels menors, aixi com la del
Departament d’Ensenyament.

Les comunicacions que es realitzin entre el Departament d’Ensenyament i
I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, aixi com entre aquestes i I'Escola
Municipal de Musica L’Oriola, o qualsevol altre tercer que eventualment la
substitueixi al llarg de la vigéncia del conveni, es practicaran de conformitat
amb la normativa de protecci6 de dades de caracter personal.

El deure de confidencialitat subsistira una vegada finalitzat aquest conveni.

Onzena.- Protecci6 del menor

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de
proteccié del menor, i concretament la Llei organic 1/1996, de 15 de gener de
Proteccio juridica del menor, de modificacio parcial del Codi Civil de la Llei
d’Enjudiciament Civil. En concret, es comprometen a comprovar, abans de
designar-lo, que el personal propi o extern que hagi d'intervenir en l'execucio
d'aquest conveni, compleix el requisit que determina l'apartat 5 de l'article 13
de la Llei organica 1/1996 citada.

41



il
=

@

Dotzena.- Responsabilitat

Les parts es comprometen a tenir en vigencia contractual una polissa de
responsabilitat civil i patrimonial pels possibles danys materials o personals
derivats de les activitats realitzades per I'alumnat.

L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt també haura de contractar i mantenir
vigent una assegurangca de responsabilitat civil que garanteixi les
conseqguencies economiques derivades de la responsabilitat civil que li pugui
correspondre per danys i/o perjudicis corporals, materials i/o a consequéncia de
I'accié o omissio del seu personal treballador.

Tretzena. - Naturalesa del conveni

Aquest conveni de col-laboracio té naturalesa administrativa i es regeix per la
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya i per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
regim juridic del sector public.

La signatura d’aquest conveni no suposa cap despesa, ni cap actuacio
contractual de personal per al Departament d’Ensenyament. La realitzacio de
les funcions d’aquest personal no generara més compromisos que els acordats
en aquest conveni i en cap cas produira obligacions propies d’un contracte
laboral o nomenament administratiu entre aquest personal i el Departament
d’Ensenyament.

| en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni en la data de la
darrera signatura electronica

La Junta de Govern Local acorda, per unanimitat,
Primer. Aprovar el conveni anteriorment transcrits en tots els teus extrems.

Segon. Facultar el senyor alcalde per a subscriure I'esmentat conveni si
escaigués i realitzar els actes rectificatoris, subsanatoris i de caracter analeg
necessaris per portar-lo a terme.

Tercer. Notificar el present acord al Departament d’Ensenyament de la
Generalitat, concretament als Serveis Territorial al Maresme-Valles Oriental i a
I'Escola Municipal de Musica I'Oriola, a I'Escola Sant Jordi i a 'Escola Sot del
Camp.
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Desé.- PRECS | PREGUNTES.

No es formulen ni precs ni preguntes.

Finalment, I'alcalde president aixeca la sessid, de la qual estenc, com a
secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,
El President
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