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EDICTE

En data 21 de febrero de 2018 en la Junta de Govern Local, es van APROVAR
i CONVOCAR les Bases que regiran el procés de seleccié mitjangant el
procediment de concurs oposicié lliure de tres operaris polivalents en régim
laboral temporal de contracte de relleu.

Per la qual cosa es publica el text integre de les bases reguladores de les
proves selectives al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona (BOPB), a la
pagina web i en el tauler d’edictes de I'Ajuntament. Un extracte de la
convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) i al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya (DOGC).

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals, comptadors a
partir de 'endema de la publicacié del darrer dels anuncis de la convocatoria.

Contra les presents bases és possible interposar potestativament recurs de
reposicio, contra el mateix organ que I'ha dictat o recurs contencids
administratiu, a interposar davant els jutjats contenciés administratiu de la ciutat
de Barcelona, en un termini maxim de dos mesos comptador des de 'endema
d’haver rebut la present notificacio o en el termini de sis mesos, a comptar des
del dia seguent a aquell en qué es produeixi 'acte presumpte, d’acord amb alld
que preveu larticle 46 de la Llei reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

TEXT INTEGRE

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO MITJANCANT EL
PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIO LLIURE DE TRES OPERARIS
POLIVALENTS EN REGIM LABORAL TEMPORAL DE CONTRACTE DE
RELLEU.

Primera. Objecte de la convocatoria

Es objecte d’aquesta convocatoria la contractacié mitjangant contracte laboral
de relleu a jornada parcial de tres llocs de treball d’'operari adscrits a la Brigada
Municipal.

El procés de seleccio sera mitjangant el procediment de concurs oposicio lliure.
Les persones seleccionades prestaran els seus serveis fins a la jubilacio
definitiva de la persona titular de la plaga.

Les bases completes aixi com els successius anuncis s’exposaran al tauler
d’anuncis de la corporacié i a la pagina web municipal: www.svmontalt.cat
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No s’estableix cap tipus d’exclusié per limitacions fisiques o psiquiques si es
produeix compatibilitat pel desenvolupament de les funcions assignades al lloc
de treball.

S’admetran, per tant, les persones amb minusvalidesa amb igualtat de
condicions que la resta d’aspirants.

Caracteristiques de la places:

Tipus de contracte: relleu

Nombre de llocs oferts: 3

Jornada: 50% de la jornada completa

Retribucié mensual bruta de mitja jornada: 680.36€

Les funcions basiques assignades al lloc de treball objecte d’aquesta
convocatoria son
les seguents:

-Prestar suport basic polivalent en totes les activitats de la Brigada (en
manteniment, jardineria, pintura, fontaneria, fusteria, etc.) en que sigui
necessari.

- Realitzar els treballs basics de jardineria que requereixen els espais verds del
municipi, com ara planta nova, tenir cura de la gespa, regar, fumigar, abonar la
terra.

- Desbrossar i netejar els marges de voreres, camions, cunetes, etc.

- Tenir cura de 'adequat manteniment dels carrers: fonts, papereres i voltants
dels contenidors.

- Donar suport en el transport, carrega, descarrega i distribucié de materials i
equipaments propis de la Brigada.

- Carregar, descarregar i transportar mobiliari i materials de les dependéncies
municipals quan sigui necessari.

- Informar de les possibles deficiéncies destacades a la via publica, mobiliari
urba, instal-lacions, zones verdes, etc.

- Realitzar els treballs vinculats a la neteja, petites reparacions i manteniment
basic tant a la via publica com a les dependéncies municipals i a les zones
verdes i camins.

- Col-laborar en les tasques que comporten l'ocupacié de la via publica i el
tancament de carrers aixi com revisar i informar de les incidéncies relacionades
amb la via publica.
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- Realitzar el transport, carrega, descarrega i distribucié de materials, eines i
equipaments propis de la Brigada aixi com carregar, descarregar i transportar
mobiliari i materials entre dependéncies municipals quan sigui necessari.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles assignats
requerits pel desenvolupament dels treballs encomanats, tot tenint cura del seu
manteniment i estat de neteja.

- Col-laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria
(carpes, tarimes, trasllat de mobiliari, llums, etc.) pel desenvolupament de
festes populars i altres esdeveniments.

- Prestar suport polivalent als altres ambits de treball de la Brigada quan sigui
necessari, aixi com realitzar els treballs assignats en cas d’emergéncies o
catastrofes naturals.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
magquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
mitjans i equips de proteccido posats a la seva disposicid, d'acord amb els
procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos
laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa
vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal, aixi com
mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacid a les mateixes, que
subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacié laboral/funcionarial amb
la Corporacio.

- 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Segona. Condicions de I’aspirant

Per prendre part a la convocatoria, sera necessari que les persones aspirants,
a la data de finalitzacioé del termini de presentacié de sol-licituds, reuneixin les
condicions seguents:

a) Haver complert 18 anys i no haver superat I'edat que permeti la realitzacié
d’un contracte de relleu.

b) Tenir la nacionalitat espanyola d’acord amb les lleis vigents o disposar de la
nacionalitat d’algun dels estats membres de la Unié Europea, sense perjudici
del que estableix I'art. 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril. Igualment podran ser
admeses les persones incloses en [I'ambit d’aplicaci6 dels tractats
internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya en qué
sigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors.

c) Estar en possessio del titol de graduat escolar, graduat en educacié
secundaria obligatoria o formacié professional de primer grau, o equivalent. En
cas de titulacions obtingudes a I'estranger caldra acompanyar I'ordre ministerial
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corresponent de reconeixement, de conformitat amb la normativa reguladora de
la homologaci6 i consolidacié dels titols i estudis estrangers d’educacio no
universitaria.
d) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions
corresponents.
e) No haver estat separat, mitjangcant expedient disciplinari, del servei de
'Estat, de les Comunitats Autonomes o de I’Administracié Local, ni trobar-se
inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques, ni sotmés en les causes
d’incapacitacio o incompatibilitat establertes legalment.
f) Estar en possessio del certificat de coneixements de catala de la Direccid
General de Politica Linguistica (DGPL) del nivell basic A2 o qualsevol altre que
tingui reconeguda I'equivaléncia de conformitat amb la normativa vigent o, si
s’escau, superar la prova que s’estableixi.
g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i que tinguin
nacionalitat d’algun estat on lI'espanyol no és llengua oficial, acreditar els
seguents nivells de coneixement de la llengua castellana o, si s’escau, superar
la prova que s’estableixi:
-Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol.
-Diploma d’espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) o
certificacio académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a
la seva obtencio.
-Certificacio d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.
h) Trobar-se en situacio d’aturat i estar inscrit com a demandant d’ocupacio al
Servei d’Ocupacio de Catalunya en el moment de l'inici del contracte.
i) Estar en possessi6 del carnet de conduir B.

Tercera. Presentacio de sol-licituds

Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives han de
presentar al registre general de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt,
d’acord amb les previsions de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, una sol-licitud adrecada al
President de la corporacio.

El termini per a la presentacid6 de sol-licituds sera de vint dies naturals a
comptar a partir de I'endema de la publicacié de I'extracte de la convocatoria ja
sigui al DOGC o BOE. El termini es prorrogara al seglent dia habil si I'tltim dia
de presentaci6 de sol-licituds fos diumenge o festiu.

Els restants i successius anuncis d’aquesta convocatoria es faran publics
unicament en la pagina web de 'Ajuntament.

Les persones aspirants amb discapacitat han de fer constar a la sol-licitud
aquesta condicio, aixi com les adaptacions que sol-licitin per a la realitzacié de
les proves.

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 4-10 https://bop.diba.cat

CVE 2018008502

Data 5-3-2018

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



&
W

Les persones aspirants han de manifestar en aquest document que coneixen i
accepten en la seva totalitat aquestes bases de seleccio i que reuneixen totes i
cada

una de les condicions exigides en la base segona, amb independéncia de la
posterior acreditacio en finalitzar el procés selectiu.

A les sol-licituds s’adjuntara:

a) Fotocopia del DNI o del passaport. En cas d’estrangers, document
acreditatiu de la personalitat i nacionalitat.

b) Fotocopia de permis de conduir exigit.

c) Fotocopia de la titulacié exigida o resguard d’haver abonat els drets per a la
seva expedicid.

d) Fotocopia de la documentaciéo acreditativa d'estar en possessio de
coneixements de llengua catalana del nivell basic de catala A2 o superior o de
qualsevol altre que tingui reconeguda I'equivaléncia.

e) Fotocopia de la documentacié acreditativa d’estar en possessié de
coneixements de llengua espanyola, només per els aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola.

f) Declaracio jurada conforme es compleixen els requisits dels apartats d) i e)
de la base segona.

g) Curriculum vitae academic i professional.

Les persones aspirants discapacitades hauran de fer constar en la sol-licitud
aquesta condicié aixi com les adaptacions que necessiten per a la realitzacié
de les proves.

No es requereix el pagament de drets d’examen per aquest procediment de
seleccio.

Amb la formalitzacié i presentacid de la sol-licitud l'aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que soén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio
del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

Quarta. Admissié d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el President de la
Corporacié dictara Resolucio, en el termini maxim d’'un mes, en la qual
declarara aprovada la llista d’admesos/es i exclosos/es. Aquesta resolucio
assenyalara el dia, I'hora i el lloc de comengament de les proves i la composicid
nominal dels organs de seleccio.

Aquesta resolucido es publicara a la plana web municipal. Es concedira un
termini de deu dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les
al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 15 dies seguents a la
finalitzacié del termini per a la presentacio. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.
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Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d’aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si
s’accepta alguna, es tornara a publicar la llista de persones admeses i
excloses, al tauler d’edictes de la Corporacié | web municipal.

A l'efecte d’admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les dades
que aquestes facin constar a la sol-licitud.

Cinquena. Confidencialitat

Es garanteix total confidencialitat de la participacié dels aspirants en aquest
procés de seleccid, aixi com de qualsevol de les seves dades personals i
professionals assegurant que la participacié dels aspirants no seleccionats
quedi en l'estricte ambit del tribunal qualificador, fent-se public exclusivament el
DNI del candidat seleccionat.

Sisena. Tribunal qualificador

El Tribunal Qualificador tindra la seglent composicio:

- Un/a President/a

- Tres vocals, dels quals com a minim una persona sera designada per I'Escola
d’Administracio Publica de Catalunya.

- Un/a Secrerari/aria del Tribunal, qui actuara amb veu i vot.

També podra assistir un representant del personal laboral a proposta dels
mateixos, amb veu i sense vot, el qual no formara part dels membres del
Tribunal.

El nomenament dels membres del Tribunal I'efectuara I'Alcalde-President i
incloura la dels respectius suplents.

El Tribunal no es pot constituir ni actuar sense I'assisténcia de la majoria
absoluta dels seus membres, siguin titulars o suplents.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d’assessors/es
especialistes, per a totes o algunes de les proves,

aquests es limitaran a valorar I'exercici o exercicis corresponents a la seva
especialitat técnica.

En cas que els aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de coneixement
de catala exigit per a la plaga, es nomenara una persona experta en matéria
linguistica, la qual col-laborara amb I'dérgan de seleccié en la valoracio de la
prova de coneixements de llengua catalana.

L’abstencid i recusacié del membres del tribunal s’ha d’ajustar al que preveu els
articles 23 i ss de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector
Public.

Els membres del Tribunal meritaran les indemnitzacions i assisténcies que
mereixen per rad de servei, d’acord amb el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per rad de servei.
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El Tribunal esta facultat per a resoldre els dubtes o les discrepancies que
sorgeixin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

Setena. Desenvolupament dels exercicis

El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara conjuntament amb
la llista d’admissié i exclusié d’aspirants i la llista de membres del tribunal, tal
com es determina a la base quarta. La resta dels exercicis posteriors es
comunicaran a la pagina web municipal.

L'ordre en el qual hauran d’actuar els aspirants en aquells exercicis que no es
puguin realitzar conjuntament, s’iniciara per I'ordre alfabétic del primer cognom.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els/les aspirants
que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, seran exclosos del
procés selectiu, llevat de casos degudament justificats i apreciats lliurement pel
tribunal.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament
els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés
selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona interessada, la
seva exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats
pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

En qualsevol moment del procés selectiu el tribunal podra requerir als aspirants
I'acreditacié de la seva personalitat.

Vuitena. Exercicis

8.1. Exercicis preliminars

8.1.1. Prova de coneixement de catala

La prova és obligatoria i eliminatoria. Consistira en una prova per valorar els
coneixements de la llengua catalana del nivell basic de catala A2. En quedaran
exempts de realitzar-la els aspirants que en el moment de la presentacio de la
instancia hagin acreditat el nivell basic de catala A2 o superior de la DGPL o
qualsevol altre que tingui reconeguda I'equivaléncia.

El tribunal qualificador sol-licitara 'assessorament de persones expertes en
materia linglistica, les quals actuaran amb veu i sense vot, assessorant I'0rgan
de seleccio en la valoracio de la prova de coneixements de la llengua catalana.

La qualificacié de la prova és d’apte o no apte. Els aspirants que obtinguin una
qualificacié de no apte quedaran exclosos del procés selectiu.

8.1.2. Prova de coneixement de castella

La prova és obligatoria i eliminatoria pels aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola ni nacionalitat d’algun estat on la llengua castellana no sigui llengua
oficial. Es qualifica com a apte o no apte. Els aspirants que obtinguin una
qualificacié de no apte quedaran exclosos del procés selectiu.

De conformitat amb que estableix el Decret 389/1996 de 2 de desembre, pel
qual es regula l'accés dels ciutadans dels estats membres de la Unié Europea
a la funcié publica de la Generalitat, els aspirants admesos en el procés
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selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han d'acreditar el coneixement
de la llengua castellana, tant en expressié oral com en l'escrita.

El tribunal qualificador sol-licitara 'assessorament de persones expertes en
matéria linguistica, les quals actuaran amb veu i sense vot, assessorant I'drgan
de seleccid en la valoraci6 de la prova de coneixements de la llengua
castellana.

Quedaran exempts d'aquesta prova els aspirants que en el moment de la
presentacié de la instancia hagin acreditat documentalment:

-Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol.
-Diploma d’espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) o certificacié
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva
obtencio.

-Certificacio d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

8.2. Primer exercici: prova teorica

La prova és obligatoria i eliminatoria.

Consistira en contestar per escrit, en un periode maxim d’'una hora, un
questionari tipus test proposat pel tribunal, amb preguntes relacionades amb
les tasques propies de les funcions assignades al lloc de treball objecte
d’aquesta convocatoria i de coneixement del municipi. Cada pregunta tindra
diferents alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Les
preguntes contestades errdoniament no descompten.

Per superar-la I'aspirant haura d’obtenir una puntuacioé igual o superior a 5
punts. La puntuacié maxima sera de 10 punts.

8.3. Segon exercici: prova practica

Consistira en una prova practica proposada pel Tribunal a realitzar durant el
periode maxim d’'una hora, sobre treballs relacionats amb les tasques a
desenvolupar.

La prova és obligatoria i eliminatoria. Per superar-la I'aspirant haura d’obtenir
una puntuacié igual o superior a 5 punts. La puntuaci6 maxima sera de 10
punts.

8.4 Puntuacié de meérits: valoracioé dels meérits acreditats, d’acord amb les bases
generals aplicables als processos selectius de Sant Viceng de Montalt.

8.5 Entrevista personal: Puntuara fins a 2 punts. El Tribunal podra realitzar una
entrevista personal amb els aspirants, en relacié a les tasques de la placa a
proveir, per a valorar els seus coneixements aixi com altres mérits aportats i no
valorats en apartats anteriors, que es puguin considerar d’interés per al
desenvolupament de les tasques relacionades amb el lloc de treball. La
qualificacié sera de 0 a 2 punts. Aquesta entrevista consistira en mantenir un
dialeg amb el Tribunal sobre questions vinculades a les tasques a
desenvolupar i a I'experiéncia professional.
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Novena.- Qualificacio dels exercicis

Les proves de llengua catalana i castellana es qualificaran com apte o no apte,
atés que son un requisit de la convocatoria. Els aspirants que no superin la
prova quedaran exclosos per participar a la fase d’oposicio.

El primer i segon exercici es qualificaran de 0 a 10 punts. Per superar aquests
exercicis caldra obtenir un minim de 5 punts. Cada exercici és obligatori i
eliminatori.

La qualificacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions
obtingudes a les proves, la valoracié dels mérits i I'entrevista.

Desena. Relacié d’aprovats, presentacié de documentacio i contractacio

Acabada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal publicara en la pagina web
municipal, la relacié6 d’aprovats per ordre de puntuacio i elevara la relacié a
I'Alcalde perque formuli la proposta de contractacié a favor dels aspirants que
han obtingut més puntuacio.

L’aspirant que hagi obtingut la puntuacido més alta, optara a la contractacié per
a cobrir mitjangant contracte de relleu la substitucié del treballador que es jubila
parcialment amb una durada superior fins a la seva jubilacié total. L’aspirant
que hagi obtingut la segona puntuacié més alta optara a la contractacié per a
cobrir mitjangant contracte de relleu la substitucié del treballador que es jubila
parcialment amb la segona durada superior fins a la seva jubilacio total.
L’aspirant que hagi obtingut la tercera puntuaci6 més alta optara a la
contractacié per a cobrir mitjangant contracte de relleu la substitucié del
treballador que es jubila parcialment amb una durada inferior fins a la seva
jubilacié total.

Els tres aspirants proposats presentaran, dins del termini de cinc dies naturals,
a partir de la publicacié de la llista d’aprovats, els documents acreditatius de les
condicions per

prendre part a les proves que s’exigeixen en aquestes bases.

Si dins el termini esmentat, llevat de casos de forga major, I'aspirant proposat
no presentés la documentacio acreditativa de les condicions exigides, no podria
ser contractat i quedarien anul-lades totes les actuacions, sense perjudici de les
responsabilitats en qué haguessin pogut incorrer per falsedat en la instancia
sol-licitant

prendre part en les proves.

Aixi mateix, I'’Ajuntament es reserva el dret d'utilitzar la llista de seleccionats per
tal de formar una llista d’espera, seguint 'ordre de puntuacid, que s’extingira en
la mateixa data en que els tres treballadors rellevats es jubilin totalment.

Onzena.- Incidéncies

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els
acords
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necessaris que calguin per al bon ordre de les proves selectives, en tot el que
no preveuen les bases.

Dotzena.- Recursos

Contra les llistes definitives d’admesos i exclosos, es pot interposar recurs
potestatiu de reposicié davant de l'alcaldia, dins del termini d’'un mes, comptat a
partir del dia seglent al de la seva publicacié. O directament recurs contenciés
administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, dins del
termini de dos mesos comptats a partir del dia seglent al de la notificacio
d’aquest acte.

Si es vol impugnar I'acord d’aprovacié d’aquestes bases de seleccio, que posa
fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu
davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar des del dia seguent de la seva notificacio. Alternativament, i
de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la seva
publicacid.

Igualment els/les interessats/des poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que I'aspirant accepta

integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a
impugnar-les.

Sant Viceng de Montalt, 22 de febrer de 2018.
L’alcalde

Miquel Angel Martinez i Camarasa

Diputacio
Barcelona
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