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DECRET

Identificacié de I’expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA
Expedient: 2018/1894 33 GENSVM

Contingut: APROVACIO OFERTA PUBLICA 2018

L’article 69 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual

s’aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (en
endavant, TREBEP) disposa que la planificacié dels recursos humans en les
administracions publiques ha de tenir com a objectiu contribuir a la consecucié
de l'eficacia en la prestacié dels serveis i de I'eficiéncia en la utilitzacio dels
recursos econdmics disponibles mitjangant la dimensié adequada dels seus
efectius, la seva millor distribucid, formacio, promocié professional i mobilitat i
que, a aquest efecte, les administracions publiques podran aprovar plans per a
I'ordenacié dels seus recursos humans.

D’acord amb el que ha estat exposat, la corporacié ha de procedir a I'aprovacié
de la corresponent oferta d’ocupacio publica per a I'any 2018 per tal de garantir
la prestacid integral i adequada de les competéncies que té atribuides,
mantenint el nivell d’atencié a l'usuari d’aquells serveis que li s6n impropis, en
el context de la continua millora i modernitzaci6 de les administracions
publiques i d’'acord amb el marc juridic vigent.
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La representacid dels empleats/des publics i la Corporacio han confeccionat els
criteris generals i nUmero de places a incloure en I'esmentada Oferta Publica
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d’Ocupacié que es concreten en les accions concretes seglents:

e En primer lloc, cal procedir a la cobertura definitiva de tres places del
grup professional d’auxiliar administratiu, ja que cal refor¢ar aquest grup
funcional per una oOptima tramitacié administrativa dels expedients
municipals en general.

e En segon lloc, cal procedir a la cobertura definitiva de tres places del
grup professional d’agent de la Policia Local, ja que cal reforgar I'ambit
competencial de la seguretat ciutadana, com un dels elements centrals
de la politica de seguretat del proper exercici, on es preveu la possibilitat
d’aplicacié de la jubilacio parcial dins d’aquest grup pertanyen a 'escala
de I'administracio especial, cos especial.
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e En darrer terme, cal procedir a la cobertura definitiva d’'una placa
d’Arquitecte pertanyen al Grup Professional A1 per tal de consolidar
aquest ambit competencial cabdal en la politica municipal urbanistica.

Els processos selectius abans esmentats es duran a terme a I'empara del que
s’estableix a la normativa legal vigent i concretament amb el que disposa
l'article 19 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat
per a I'any 2018 referit a I'Oferta Publica d’Ocupacié del personal del sector
public, incloent-hi el de les Corporacions Locals.

La present OPO incorpora exclusivament places derivades de ['habilitacié
existent a I'article 19.U.9, del qual es desprén que:

9. Ademas de lo establecido en el articulo 19.uno.6 de la Ley 3/2017,
de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2017, se autoriza una tasa adicional para la estabilizacion de empleo
temporal que incluird las plazas de naturaleza estructural que,
estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de
forma temporal e ininterrumpidamente al menos en los tres afios
anteriores a 31 de diciembre de 2017 en los siguientes sectores y
colectivos: personal de los servicios de administracion y servicios
generales, de investigacion, de salud publica e inspeccion médica
asi como otros servicios publicos. En las Universidades Publicas,
solo estara incluido el personal de administracion y servicios.

En aquest sentit, d’acord amb les dades que figuren als registres de personal
de la corporacio, la seglent relacié de places reuneixen els requisits establerts
per 'esmentada disposicio:

Vacant per promocio interna
des d’abril de 2018

Vacant per promocio interna
des d’abril de 2018

ocupacio interina des de
03/04/18, perd anteriorment

039 . ;

ocupada interinament des de

I’exercici 2006.

Aux. Administratiu/va C2 1 041

Aux. Administratiu/va C2 1 042

Aux. Administratiu/va C2 1

Classe policia local: co 1 033 ocupacio interina des de
Agent policia local 05/07/14 fins a l'actualitat
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Classe policia local: co 1 034 ocupacié interina des de
Agent policia local 18/06/13 fins a I'actualitat

Classe policia local: c2 1 lo3s ocupacié interina des de
Agent policia local 01/02/15 fins a l'actualitat

ocupacié interina des de

Arquitecte/a Al |1 10051 15/41/2015 fins 03/09/2018

En referéncia a les places amb Codi 033, 034 i 035 cal dir que figuren
ocupades per interins des de dates anteriors al 31.12.2017, fet que determina
la seva inclusié dins de la present oferta.

Pel que fa a les places amb Codi 041 i 042, una vegada efectuat el
corresponent analisi técnic al llarg del periode que engloba des del 31.12.2017
fins a l'actualitat, es pot afirmar que han estat cobertes per funcionaris de
carrera que han promocionat a places del subgrup professional C1, per tant,
sén places estructurals.

Pel que fa a les places amb Codi 005 i 039, una vegada efectuat el
corresponent analisi técnic al llarg del periode que engloba des del 31.12.2017
fins a lactualitat, es pot afirmar que han estat parcialment cobertes per
funcionaris interins durant diferents periodes i que, alternativament les
abséncies d’ocupants han estat per raons subjectes al desplagament de les
corresponents carreges de treball cap a els ocupants de llocs equivalents, per
tant, des d’'un punt de vista qualitatiu es poden englobar dins de I'actuacié de
consolidacié de I'ocupacié temporal.

S’ha de fer esment exprés en que la finalitat de la LGPE és la reduccio de la
temporalitat fins al 8%.

La competéncia per a l'aprovacid de ['Oferta Anual d'Ocupacié Publica
correspon a l'Alcaldia-Presidéncia de la Corporacidé, de conformitat amb allo
establert en l'article 53.1.h) del text refés de la Llei Municipal i de Régim Local
de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril en relacié amb
l'article 21.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local.

Per tot I'exposat,
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HE RESOLT

Primer.- APROVAR I'Oferta Publica d’Ocupacié de 'TAJUNTAMENT de SANT
VICENGC DE MONTALT per a I'any 2018 d’acord amb la seguent relacio:

Vacant per promocié interna
des d’abril de 2018

Vacant per promocio interna
des d’abril de 2018

ocupacio interina des de
03/04/18, perd anteriorment
ocupada interinament des de
I'exercici 2006.

Aux. Administratiu/va C2 1 041

Aux. Administratiu/va C2 1 042

Aux. Administratiu/va C2 1 039

Classe policia local: ocupaci6 interina des de

C2 1 1033

Agent policia local 05/07/14 fins a l'actualitat
Classe policia local: co 1 034 ocupacio interina des de
Agent policia local 18/06/13 fins a I'actualitat

Classe policia local: co 1 o35 ocupacié interina des de
Agent policia local 01/02/15 fins a I'actualitat

ocupacio interina des de

Arquitecte/a Al |1 1005 4541/2015 fins 03/09/2018

Segon. PUBLICAR l'oferta publica d’'ocupacié de TAJUNTAMENT de SANT
VICENC DE MONTALT per a I'any 2018 als diversos diaris oficials determinats
per la legislacio vigent (BOP | DOGC segons art. 57 decret 214/1990), aixi com
la tramesa als organs competents de les diferents administracions. (AGE
segons art. 56.1 LBRL i Direcci6 General d'’Administracié Local de la
Generalitat de Catalunya segons art. 57 Decret 214/199).

L’Alcalde, Davant meu,
La secretaria acctal.
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