/\A'untament

W aSant Viceng de Montalt

CONTRACTE DE LA LICITACIO PER LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE LA
NETEJA DELS IMMOBLES MUNICIPALS AMB LIMPIEZAS DEYSE SL (LOT 3).

Expedient nam.: 2017/1092
INTERVENEN:

D'una part, Javier Sandoval Carrillo Alcalde-President de I'Ajuntament de Sant Viceng
de Montalt amb DNI XXXXXXX assistit de la secretaria accidental de la Corporacio
Cristina Marin Carcassona amb DNI XXXXXXX que déna fe de l'acte.

D'una altra part David Colmenero Garcia amb DNI XXXXXXX en representacié de
I'empresa LIMPIEZAS DEYSE SL amb NIF. nim. B08383085 amb domicili a l'efecte
de notificacions a Manresa, c/Lleida 3-5, correu electronic XXXXXXX

La finalitat del present acte és la de procedir a la formalitzacié del seglient contracte
del servei de la neteja dels immobles del terme municipal de Sant Viceng de Montalt.

Totes dues parts, es reconeixen mutuament plena capacitat juridica per a aquest acte
i, en base als seguents:

ANTECEDENTS:

S’ha tramitat I'expedient de contractacié, mitjangcant procediment obert , relatiu a
I'adjudicacié del servei de la neteja dels immobles municipals.

Havent estat 'empresa LIMPIEZAS DEYSE SL amb NIF. num. B08383085 la que va
presentar la millor oferta qualitat-preu i al ser la més avantatjosa per I'Ajuntament i
després d’haver estat requerida, en data 28 de juny de 2018, 'empresa va complir el
requeriment enviat previ a I'adjudicacié, i va procedir a la constitucié de la garantia
definitiva, per import de:

e Lot 3:19.969,36€

Corresponents al 5% de I'import d’adjudicacié exclos I'IVA i va aportar els documents
detallats als requeriment previ a I'adjudicacio.

En data 27 de setembre de 2018, el Ple de la Corporacié va acordar, per unanimitat
dels assistents, I'adjudicacié del contracte del servei de neteja d'immobles municipals,
concretament els lot 3 a 'esmentada empresa.

D’acord amb tot I'exposat,
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CONVENEN | ATORGUEN:
Primer.- Objecte del contracte

L’'objecte del contracte consisteix en la prestacid de servei de neteja d’edificis
municipals que integra les subprestacions segients:

a) El servei de neteja dels edificis municipals amb caracter ordinari i el
subministrament de consumibles higienics associats, inclos la preu.
b) El servei de neteja extraordinaria d’edificis municipals

L’adjudicatari tindra el deure de subrogar-se com a empleador del personal que figura
en I'annex X del plec administratiu.

També és a carrec de I'empresa el subministrament i la recol-locacié diaria dels
materials fungibles, aixi com, la primera col-locacio, si faltés i la reposicio dels seus
respectius dispensadors, en especial:

¢ Rotllo de paper higiénic doméstic d’'amplada entre 90 i 110 mm, doble capa,
compacte

¢ Bobina de paper higiénic industrial d’amplada entre 90 i 110 mm, doble capa,
rotllo continuo llis reciclat @45

e Bobina de paper de mans, amplada entre 175 mm i 220 mm, mandril de @70

mm, doble capa, paper gofrat

Dispensador de paper higiénic doméstic, de plastic ABS, per a 2 o 3 rotllos

Dispensador de paper higiénic industrial, de plastic ABS o acer inoxidable

Dispensador de paper de mans

Garrafa de 5 litres de sab6 de mans

Dispensador de sab6 de mans

Escombreta i porta-escombreta WC, de plastic ABS

Aixi com qualsevol que sigui necessari pel correcte funcionament del servei.
Aquestes prestacions es desglossen en els lots seguents:

Lot 3

Centre

Escola Bressol "Els Garrofers"
Centre Civic

Vestuaris Camp de Futbol
Ajuntament

Associacio Veins

Segon.- CODIFICACIO DE L’'OBJECTE DEL CONTRACTE

El codi CPV d’aquest contracte d’acord amb el Reglament CE 213/2008 de la
Comissié, de 28 de novembre de 2007, pel qual es modifica el Reglament CE
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2195/2002 del Parlament europeu i el Consell pel qual s’aprova el Vocabulari comu
dels contractes publics (CPV), i les Directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament
europeu i el Consell sobre els procediments dels contractes publics, pel que fa
referéncia a la revisié del CPV, és 90911200-8 Serveis de neteja d’edificis.

Tercer.- REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE

Es licita un contracte de serveis, que té caracter administratiu de conformitat amb la
previsio de l'article 19 TRLCSP. El contracte es regeix per aquest plec de clausules i
pel Plec de prescripcions tecniques, les clausules dels quals es consideren part
integrant del contracte.

a) Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, que aprova el Text refés de la
Llei de Contractes del Sector Public.

b) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public.

c) Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de
la Llei de contractes de les administracions publiques, en tot alldo no modificat ni
derogat per les dues disposicions esmentades anteriorment.

d) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creacidé del Registre Electronic d’Empreses
Licitadores.

e) Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014,
sobre contractacié publica que deroga la Directiva 2004/18/CEE,

f) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

g) Text refés de régim local aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.
h) Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril (d’ara endavant “TRLMRLC”).

i) Llei 39/2015, d1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques

j) Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya

k) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creacid del Registre electronic d’empreses
licitadores de la Generalitat de Catalunya.

) Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica.

m) Llei 29/2010, de 3 d’agost, de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya.

n) Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura electronica i creacio del
registre comptable de factures en el sector public.

0) Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi de consum de Catalunya.

p) Llei 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, i el
Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de
desenvolupament de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre (d’ara endavant
RLOPD).

q) Reial decret legislatiu 1/2007, de 16 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei general de defensa dels consumidors i usuaris.

r) Llei 2/2015, de 30 de marg, de desindexacio de I'economia espanyola, desplegada
pel Reial decret 55/2017, de 3 de febrer.

s) La normativa sectorial de salut publica sobre productes d’higiene.
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El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels
altres documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres
normes que resultin d’aplicacid en l'execucié de la cosa pactada, no eximeix
I'adjudicatari de I'obligacié de complir-les.

Quart.- Caracteristiques del contracte.

LOT 3

Adjudicatari: LIMPIEZAS DEYSE, S.L
Import total adjudicacié per 4 anys: 399.387,28 euros
Bossa d’hores anuals: 1.585 hores

Els preus unitaris pels serveis extraordinaris es fixen de la segtient forma:

FESTIVA
DIURNA NOCTURNA FESTIVA NOCTURNA

11,60 14,82 14,82 17,40
12,89 17,40 17,40 23,20

L’'import anual del contracte, respecte al LOT 3, és de 99.846,82€ més I'lVA del 21%
que ascendeix 20.967,83€ i fan un TOTAL de 120.814,65€ anual.

Cinqué.- Duradai data d’inici del servei

La durada del contracte sera de 48 mesos, comptadors a partir de 'endema de la
formalitzacié d’aquest contracte en document administratiu, amb la possibilitat d’1
prorroga de 24 mesos, que s’haura de tramitat d’acord amb el TRLCSP.

La data d’inici del servei sera el dia 1 de desembre de 2018.

Sisé.- Responsable del contracte per part de ’Ajuntament

Com a responsable d’aquest contracte, per part de I'Ajuntament, es designa al Sr.
Josep Maria Gelonch Romeu que supervisara I'execucié del contracte, podra adoptar
les decisions i dictar les instruccions necessaries amb el fi de assegurar la correcta
realitzaci6 de la prestaci6é pactada.

Sete.- Procediment d’adjudicacio

El procediment d’adjudicacio del contracte és el procediment obert harmonitzat de
conformitat amb l'article 16 TRLCSP, dividit per lots.

Vuite.- Tramitacié de I’expedient

La tramitacié de I'expedient és ordinaria.
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Nove.- Drets i obligacions de les parts del contracte

Els drets i obligacions de les parts del contracte son les que es detallen a continuacio i
es regules a la clausula 33 del plec de clasules administratives particulars.

33.1 Obligacions especifigues

L’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt s’obliga a executar el contracte d’acord amb
els plec de clausules.

L'adjudicatari s'obliga a dur a terme el compliment del contracte en els termes fixats en
els plecs de prescripcions tecniques i condicions administratives que el regulen, amb
subjeccié a la normativa administrativa i privada que li sigui aplicable.

El responsable del contracte, que ha de supervisar I'execucidé del contracte podra
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb el fi de assegurar la
correcta realitzaci6 de la prestacid pactada, a linterlocutor que hagi designat
I'adjudicatari, perd en cap cas donara ordres concretes als treballadors adscrits a
I'execucio de 'empresa per part del contractista.

El responsable del contracte de I'’Ajuntament no s’immiscira en 'organitzaci6 interna de
'empresa. Aixi correspon al contractista:

- A aportar, per a la correcta execucid dels serveis oferts, els mitjans personals que
siguin necessatris.

- El contractista és responsable del control d’horaris, concessid de permisos i
vacances, régim disciplinari laboral, ordres de treball dels treballadors adscrits a
I'execucio del contracte.

- El contractista és responsable del treball realitzat pels seus col-laboradors, executara
el contracte a risc i ventura seu i estara obligat a indemnitzar de tots els danys i
perjudicis que es causin a tercers com a conseqiiéncia de les operacions que
requereixi I'execucio del contracte.

- El contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs i prestacions que
desenvolupi i de les conseqliéncies que es puguin produir per a I'Ajuntament de Sant
Vicen¢ de Montalt, o per a tercers, de les omissions, errors, metodes inadequats o
conclusions incorrectes en I'execucio del contracte.

- El contractista haura de mantenir els estandards de qualitat i les prestacions
equivalents als criteris economics que van servir de base per a l'adjudicacio del
contracte, i el personal que adscrigui a la prestacio del servei haura d'observar els
nivells minims de comportament i les regles de decorum adients a la prestacio
contractada. Quan alguna de les persones no observi aquests nivells i regles, la
Corporacio informara al contractista i aquell haura de substituir-la en el termini més
breu possible.
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- El contractista haura de disposar de personal suplent amb la formaci6 i I'experiencia
suficients per poder substituir les persones que prestin els serveis objecte del
contracte en suposits de vacances, absencies i/o malalties.

En el cas de serveis que es prestin en dependéncies municipals, abans del inici de
'execucié del contracte, s’haura de complir el plec de coordinacid empresarial
corresponent de conformitat amb el Reial decret 171/2004, de 30 de gener, pel que es
desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencid de Riscos
Laborals, en matéria de coordinacié d’activitats empresarials. Correspondra al
responsable del contracte, amb I'assessorament del servei de prevencié de riscos de
'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, vetllar per la correcta execucié dels plecs
durant I'execucio del contracte.

A l'extincié dels contractes de serveis no es podra produir, en cap cas, la consolidacié
de les persones que hagin realitzat els treballs objecte del contracte com a personal de
I’Ajuntament.

33.2 Condicions essencials d’execucid

L’empresa contractista esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria
laboral, de seguretat social, de seguretat i salut en el treball i d’integracié laboral, en
particular:

a) Quan les prestacions que s’han de desenvolupar estiguin subjectes a ordenanca
laboral o conveni col-lectiu, esta obligada a complir amb les disposicions de
'ordenancga laboral i conveni laboral corresponent.

b) L’empresa ha d’adoptar les mesures de seguretat i higiene en el treball que siguin
obligatories 0 necessaries per tal de prevenir de manera rigorosa els riscos que poden
afectar la vida, integritat i salut dels treballadors i treballadores.

Ha de complir, aixi mateix, les obligacions en matéria de prevencié de riscos laborals
establertes per la normativa vigent i també ha d’acreditar el compliment de les
obligacions segtients:

- L’avaluacié de riscos i planificacié de l'activitat preventiva corresponent a l'activitat
contractada.

- La formaci6 i informacié en matéria preventiva a les persones treballadores que
emprara en I'execucié del contracte.

- El justificant del lliurament d’equips de proteccié individual que, si escau, siguin
necessaris.

c) L'empresa ha de complir 'obligacié de contractar, si escau, el 2% de treballadors
amb discapacitat o adoptar les mesures alternatives previstes legalment.

d) Si 'empresa subcontracta part de la prestacidé, ha d'exigir a les empreses
subcontractistes els justificants de les obligacions anteriors i lliurar-los a I'administracio
contractant.

L’empresa contractista, en l'elaboracié i presentacié de l'objecte del contracte, ha
d’incorporar la perspectiva de génere i evitar els elements de discriminacio sexista de
I'is del llenguatge i de la imatge.
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L’empresa contractista ha de vetllar perqué, en I'execucié del contracte, tots els
productes que s'utilitzin provinguin d’empreses que compleixin amb les normes
internacionals aprovades per I'Organitzacié Internacional del Treball, les quals,
fonamentalment, tenen per objecte promoure els drets laborals, fomentar I'oportunitat
de treball decent i millorar la protecci6 social.

L’empresa contractista esta obligada a posar en coneixement de I'0rgan de
contractacié les contractacions de nou personal que hagi d’adscriure’s a I'execucié del
contracte i acreditar la seva afiliacid i alta en la Seguretat Social.

L’empresa contractista ha d’adoptar mesures per prevenir, controlar i eradicar
'assetjament sexual, aixi com I'assetjament per ra6 de sexe.

Als treballs efectuats durant l'execucié del contracte, els seran d’aplicacid les
obligacions en matéria de fiscalitat; les obligacions en matéria de proteccié del medi
ambient; i les disposicions vigents en matéria de proteccié de I'ocupacio, condicions de
treball i prevencié de riscos laborals.

L’empresa o empreses adjudicataries no poden incrementar la taxa de temporalitat del
personal destinat a I'execucié d’aquest contracte. Es considera taxa de temporalitat,
segons 'OCDE, el nombre de treballadors i treballadores amb contracte temporal en
relacié amb el nombre total.

L’empresa contractista i, si escau, la subcontractista, ha d’establir mesures que
afavoreixin la conciliacié de la vida personal i/o familiar de les persones treballadores
adscrites a I'execucio d’aquest contracte.

L’empresa adjudicataria ha d’acreditar, mitjancant les corresponents declaracions
responsables o0, quan escaigui, certificacions dels organismes competents, que en
I'execucié del contracte (en I'elaboracid, distribucié i, si és el cas, la instal-lacio i
manteniment dels béns i productes que s’han de subministrar; en la realitzacié de les
obres i, si és el cas, en el subministraments dels béns i materials que s’han de lliurar
complementariament; en la realitzacié6 dels serveis i, si és el cas, en el
subministrament dels béns i productes que s’han de lliurar complementariament; en la
realitzacié de les obres de la concessio i, si és el cas, en el subministrament dels béns
i materials que s’han de lliurar complementariament; en la realitzacié de I'objecte del
contracte de col-laboraci6 sector public i el sector privat siguin obres,
subministraments dels béns, productes o materials per lliurar com a prestacié principal
o0 complementariament i els serveis que s’han de realitzar) s’han complert les
obligacions derivades de les disposicions vigents en matéria de proteccié dels llocs de
treball, de condicions de treball i de prevenci6 de riscos laborals.

L’empresa adjudicataria s’ha de comprometre, mitjangant la corresponent declaracié
responsable, a dur a terme les activitats propies inherents a la coordinacié d’activitats
empresarials necessaries per a I'execucio del contracte.

La persona responsable de lactivitat del centre de treball i, en el seu cas, la
responsable de I'execucié del contracte, ha de vetllar pel compliment dels mitjans de
coordinacio, per assolir els objectius d’aquest procediment.
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Els mitjans de coordinacidé d’activitats empresarials han d’incloure, en tots els casos,
I'establiment de vies de comunicacio agils per a l'intercanvi d’'informacio i la resolucio
de problemes.

Segons el cas, s’han d’establir altres mitjans de coordinacio, d’'acord amb els que es
relacionen de manera no exhaustiva a l'article 11 del Reial decret 171/2004, de 30 de
gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevencié de riscos laborals, en matéeria de coordinacié d'activitats empresarials.

L’empresa adjudicataria ha de garantir a les persones treballadores adscrites a
'execucido d’aquest contracte l'aplicacié estricta de les condicions laborals que
estableixi el conveni laboral que els resulti d’aplicacioé.

L’empresa adjudicataria ha de garantir que el personal adscrit al contracte rep
formacié continuada per desenvolupar les tasques propies del seu lloc de treball i ha
de presentar un pla de qualitat que contingui un sistema de deteccié dels déficits de
formacio, aixi com de I'estratégia per a la seva evolucio.

L’empresa adjudicataria d’aquest contracte ha d’organitzar accions de formacié
professional en el lloc de treball que millorin 'ocupacio i 'adaptabilitat de les persones,
aixi com les seves capacitats i la seva qualificacio.

L’empresa adjudicataria esta obligada, en les seves activitats i en les posteriors
transaccions, a complir el principi d’igualtat d’oportunitat de les persones amb
discapacitat i han d’evitar discriminacions, directes o indirectes, per rad de
discapacitat.

L’empresa contractista ha de vetllar perqué les empreses subministradores dels béns i
dels productes utilitzats en I'execucid del contracte compleixen amb les normes
internacionals aprovades per I'Organitzacié Internacional del Treball, les quals tenen,
fonamentalment, per objecte promoure els drets laborals, fomentar I'oportunitat de
treball decent i millorar la protecci6 social.

L’empresa adjudicataria d’aquest servei ha d’organitzar accions de formacio sobre el
impacto mediambiental del seu treball i la politica mediambiental de I'Ajuntament en
els edificis del qual vagin a treballar.

L’empresa adjudicataria i, si escau, les subcontractistes, han de reutilitzar els
productes i els envasos utilitzats per a I'execucié del contracte, reciclar-los o eliminar-
los adequadament.

L’empresa adjudicataria de cada lot, dins dels tres primers mesos, des de la
formalitzacié del contracte, hauran d’aportar la documentacié acreditativa de
compliment de cadascuna d’aquestes obligacions.

Aixi mateix els drets i obligacions del contractista i de I'Ajuntament també estan
regulades a la clausula 2 del Plec de Prescipcions técniques que han regit aquest
expedient i son:
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2.1.- Obligacions del contractista.

El contractista assumira la total responsabilitat dels danys i perjudicis que pogués
ocasionar a I'ajuntament o a tercers per I'execucio dels serveis.

El contractista respondra de tota indemnitzacio civil de danys i perjudicis per accidents
que ocasionin els operaris, els vehicles i els instruments de treball utilitzats pels
serveis, sense perjudici dels drets que els assisteixin davant dels autors dels fets o les
companyies d’assegurances dels riscs.

El contractista sera responsable civil, administrativament, davant de I'’Ajuntament per
les faltes que cometin els seus treballadors i empleats, per les que causin amb motiu
de la prestacié defectuosa dels serveis o per negligencia o per culpa, sense perjudici
de les sancions contractuals que els puguin ésser imposades.

L’empresa adjudicataria portara un llibre de registre de reclamacions i denuncies en el
qual es registraran tant les que li formuli directament el puablic i com les que i
manifestin els técnics de medi ambient i salut publica. Aquest llibre sera presentat a
I'ajuntament cada vegada que se li demani i, com a minim, cada 2 mesos, en cas de
no ser presentat é€s penalitzara amb un 1% de la facturacié mensual.

El contractista té I'obligacié de realitzar els treballs extraordinaris que se li encomanin.
El cost d’aquests serveis li seran abonats, si escau, d’acord amb els preus unitaris
vigents en cada moment.

De produir-se algun esdeveniment determinat de forgca major o qualsevol situacié
d’emergéncia publica, el contractista estara obligat a acceptar la direccié de
'Ajuntament per a la realitzacié dels serveis contractats o altres tasques en qué el
personal o el material fos necessari per restablir la normalitat, mentre duri I'estat
d’emergeéncia, forca major o calamitat publica.

El contractista homenara un responsable dels serveis que periddicament mantindra
reunions de treball i informatives amb el responsable del contracte nomenat per
I'’Ajuntament.

Prestar els serveis amb precisi6 i seguretat i ininterrompudament, en la forma prevista
en aguest plec, sotmetent-se a les instruccions que dicti I’Ajuntament.

Totes les altres obligacions que es derivin de disposicions legals aplicables.

El contractista facilitara una fulla de control del servei de cada dependéncia, indicant
data, hora i signatura de la persona que ha realitzat el servei de neteja. Aquesta fulla
de control haura de romandre en cadascun dels centres, en un lloc visible. En cas de
no ser-hi és penalitzara amb un 1% de la facturacié6 mensual.

Es duran a terme reunions peridodiques amb el responsable del contracte, ellla
secretari/aria municipal i 'empresa adjudicataria, aquesta ultima haura d’elaborar actes
de cada reunio i trametre-les a la resta d’assistents.
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2.2.- Drets del contractista.

Percebre el preu estipulat en virtut de I'adjudicacio, d’acord amb les Bases d’Execucio
Pressupostaries.

El contractista tindra dret a utilitzar els béns de domini public de competéncia
municipal que siguin necessaris per a la prestacio dels serveis.

Mantenir I'equilibri financer del contracte, mitjangant I'oportuna revisié de preus.

2.3.- Obligacions i drets de I’Ajuntament
2.3.1 Obligacions

Indemnitzar el contractista pels danys i perjudicis que li ocasioni 'assumpci6 directa de
la gestié del servei per motiu d’interés public o cas de suspensié del servei.

2.3.2 Drets

A més dels que es deriven de la resta de clausules d’aquest Plec, I’Ajuntament tindra
el seglents:

Fiscalitzar la gesti6é del contractista, per la qual cosa es podran fer les inspeccions que
es considerin convenients i dictar les ordres necessaries per mantenir o restablir els
nivells establerts de les prestacions dels serveis.

Ordenar discrecionalment, com si es gestionés directament el servei, les modificacions
gue aconselli l'interes public sense dret a cap reclamacio del contractista quan les
alteracions no tinguin repercussié en I'equilibri econdmic del contracte, dintre de les
limitacions de la legislacio vigent en matéria de contractacié administrativa.
L’Ajuntament podra deixar sense efecte el contracte, abans d’acabar el termini, si ho
justifiquen circumstancies sobrevingudes d'ordre i d’interés public, compensant el
contractista els danys i perjudicis que aixo li pugui ocasionar.

Imposar sancions per les infraccions comeses.

Declarar la caducitat del contracte.

Desé.- Régim de pagament del preu.

El pagament s’efectuara prévia presentacio de la factura.

Les factures es presentaran mensualment durant la vigéncia del contracte de serveis,
a mes vencut.

El lliurament de factures per part de I'adjudicatari d’aquest contracte s’haura efectuar
per mitjans electronics.
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D’acord amb la normativa reguladora de la facturaci6 electronica, aquesta
administracié acceptara la recepcié de factures que compleixin amb els requeriments
seguents:

e L’autenticitat de l'origen i integritat del contingut de les factures electroniques
es garantira mitjancant signatura electronica.

e El format de factura electronica és el format “facturae”. Aquest format es troba
descrit mitjancant un esquema XSD, XML Schema Definition a
www.facturae.es, ajustant-se el format de signatura electronica a I'especificacio
XML-Advanced Electronic Signatures (XAdES), ETSI TS 101 903.

e El lliurament de les factures s’efectuara a través del servei e. FACT, bé utilitzant
la bustia de lliurament de factures accessible des de la seu electronica
d’'aquesta administracio, amb adrega electronica
https://www.seu.cat/consorciaoc , o bé a través de les plataformes de facturacié
electronica adherides al servei e.FACT que trobareu detallades a l'adreca
electronica
http://www.aoc.cat/index.php/ezwebin_site/Inici/SERVEIS2/Relacions-amb-
laciutadania/ e.FACT-Empreses).

Les factures hauran de ser presentades en un termini maxim de 30 dies a comptar des
de 'endema de la data de facturacié. En aquest sentit, 'empresa adjudicataria lliurara
electronicament en la data de facturacid, I'arxiu electronic en el termes i format que es
defineix en aquesta clausula.

Onze.- Resolucié del contracte

Sén aquelles fixades en l'article 223 i seglents del TRLCSP.

Dotzé.- Subrogaci6 de personal

Pel que fa a la regulaci6 de la subrogacio de personal es reflecteix a la clausula 42 del
plec de clausules administratives particulars.

Per al cas en que procedeixi la subrogacié de personal de conformitat amb alldo que
estableix l'article 44 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s’aprova I'Estatut dels Treballadors, i el conveni de sector que sigui d’aplicacio, i als
efectes del que estableix l'article 120 del TRLCSP, s’inclou com Annex X del plec de
clausules administratives la relacid6 dels treballadors, amb indicaci® de la seva
categoria professional, antiguitat, jornada laboral, tipus de contracte, i cost laboral
anual actual, que en l'actualitat es troben prestant serveis, segons informacio facilitada
per I'actual adjudicatari.

L’adjudicatari haura de comunicar per escrit a I'Ajuntament les propostes de
modificacions de persones contractades per 'empresa per a I'execucid del contracte,
perqué el responsable del contracte informi sobre aquestes modificacions
expressament abans que siguin efectives, quan aquesta modificacid suposi un
increment de personal contractat per a I'execucié del contracte, o per una variacié de
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qualsevol circumstancia (a titol d’'exemple: temporal o indefinit, més o menys hores,
categoria professional) del contracte entre la persona treballadora i I'empresa
adjudicataria. En el cas que aquestes modificacions es duguin a terme sense el
consentiment exprés de I'Ajuntament, aquestes no es tindran en compte de cara a
futures subrogacions de conformitat amb I'article 120 TRLCSP i els costos hauran de
ser assumits per I'adjudicatari.

Si les arees precisen serveis extraordinaris, el seus caps hauran de comunicar al
responsable del contracte aquesta necessitat.

El responsable del contracte ha de valorar si aquests serveis, dins de les facultats
atribuides en els plecs, es poden prestar dins del servei ordinari, si no fos el cas, ha de
motivar la decisié6 de demanar un pressupost a 'empresa adjudicataria pels serveis
extraordinaris que s’hagin de prestar.

Llistat de personal a subrogar

LOT 3
INICIALS
NOMS | HORES COST SALARIAL
CONGNOMS | ANTIGUITAT | CATEGORIA | SETMANALS CONVENI MES
NETEJA DE
FMG 02/11/2006 | LIMPIADOR-A 20 BARCELONA 889,96 €
NETEJA DE
JPF 13/09/1991 | LIMPIADOR-A 25 BARCELONA 1.267,96 €
NETEJA DE
ECT 20/06/2009 | LIMPIADOR-A 26 BARCELONA 878,55 €
NETEJA DE
YFP 28/10/2013 | LIMPIADOR-A 30 BARCELONA 1.252,00 €
NETEJA DE
CNCP 04/03/2010 | LIMPIADOR-A 1 BARCELONA 55,08 €

Es daplicacié larticle 65.2 del Conveni col-lectiu de treball del sector de neteja
d’edificis i locals de Catalunya per als anys 2010-2013 prorrogat per I'acord de la
comissié negociadora del Conveni col-lectiu del sector de neteja d’edificis i locals de
Catalunya 2010 - 2013

Tretze.- Informacio confidencial facilitada al contractista
Establerta a la clausula 44 del Plec de clausules administratives particulars.
Catorze.- Informacio confidencial proporcionada pel contractista

Establerta a la clausula 45 del Plec de clausules administratives particulars.

| perqueé consti, i als efectes pertinents, les parts contractants signen per duplicat
aquest contracte en el lloc i la data susdits a I'inici.
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L’alcalde

Javier Sandoval Carrillo

La secretaria accidental

Cristina Marin Carcassona

Representat empresa adjudicataria

David Colmenero Garcia
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