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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

Presentacio

Benvolguts i benvolgudes,

Jafa uns quants anys que, des de I'Ajuntament, es va veure la necessitat d’elaborar un Pla Local
de Joventut que ens permetés valorar i planificar accions, posant la mirada en els joves del nostre
municipi.

En el Pla Local de Joventut 2019-2022 s’ha treballat pensant que aquest esdevingui una eina per
a la politica municipal en matéria de joventut i sorgeix de la ma del Pla Nacional de Politiques de
Joventut.

En primer lloc, vull expressar el meu agraiment a totes les persones que han treballat en
'acompanyament de I'elaboracié del pla. Principalment, al dinamitzador jove que ha estat al
capdavant de totes les reunions, coordinant i recollint totes les propostes i suggeriments. També
vull reconeixer especialment la implicacié dels joves que han participant a les sessions de dialeg
i comunicacid. Convocats per franges d’edat al llarg de tota la concrecio del Pla, hi han col-laborat
aportant i definint les seves necessitats per tal d’arribar a determinar els objectius estrategics i
les linies principals d’actuacio.

Aquest Pla Local 2019-2022, recull les linies d’actuacio i estratégies de treball per poder portar
a terme i afrontar les actuacions a realitzar adrecades a tota la poblacio juvenil. Ha de ser una
eina de treball viva, transversal i prou flexible per tal de poder aconseguir els objectius proposats.

Un cop finalitzat el pla, valoro molt positivament la dedicaci¢ i la feina feta durant tots aquests
mesos de treball.

Gemma Duran Franch
Regidora de joventut
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

1. Introducci6

El Pla Local de Joventut de Sant Viceng de Montalt pel periode 2019-2022 és el document que
recull les linies estratégiques, els projectes i les actuacions concretes que estructuraran les
politiques de joventut al llarg dels proxims quatre anys. Es tracta doncs d’'un pla estratégic
fonamental a I'hora d’ordenar els recursos disponibles i planificar-los per tal d’oferir una resposta
eficient a les necessitats de la poblacié jove del municipi

Per tant, el Pla Local de Joventut compta amb una doble finalitat. Per una banda, es tracta d’un
document d’analisi de la realitat juvenil, en el qual, com veurem a continuacio, s’han tingut en
compte dades quantitatives i qualitatives a través de les quals hem obtingut una visié general de
les problematiques, les necessitats i les expectatives dels i de les joves de la ciutat. En segon
lloc, i gracies a aquesta informacio recollida, ha estat possible plantejar i estructurar les
actuacions que des del Servei de Joventut es duran a terme al llarg dels proxims anys.

Cal mencionar, a més, que qualsevol pla estrategic s’ha de basar en una prioritzacié dels
aspectes que es volen treballar, donat que els recursos s6n sempre limitats i les caracteristiques
especifiques del municipi poden fer que determinats temes siguin considerats més prioritaris. En
aquest sentit hem de tenir en compte que I'elaboracié d’aquest Pla s’ha desenvolupat durant el
2018, amb la qual cosa tota la informacié que s’hi recull esta molt vinculada a aquest periode.
Degut aix0, tenint en compte que poden haver-hi canvis significatius durant el transcurs d’aquests
anys, el document contempla mecanismes d’avaluacié i actualitzacié, destinats a valorar-ne el
desenvolupament i adaptar-lo a la realitat canviant. Per tant, s’adequara al moment.

El Pla Local de Joventut de Sant Viceng de Montalt pel periode 2019-2022 s’ha estructurat en
dues parts, la diagnosi i el disseny, que han estat elaborades tenint en compte aportacions
tecniques i la participacié de les persones joves, aixi com daltres agents vinculats al
desenvolupament de les politiques de joventut.

1) Fase de diagnosi: la diagnosi del Pla ens ha permés coneixer quina és la realitat de
les persones joves del municipi en el moment d’elaborar el document. Per una banda
s’ha realitzat una analisi quantitativa a través de diverses fonts estadistiques, de les quals
cal destacar I'Institut d’Estadistica de Catalunya (Idescat), el Programa Hermes, de la
Diputacié de Barcelona, dades de I'observatori de I'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt, entre d’altres.

Aquesta informacié ha estat complementada amb I'elaboracié d’'una enquesta, tres grups
de discussi6 amb persones joves, fitxa emplenada per tots els técnics dels altres
departaments, un grup de discussié amb els regidors i 5 entrevistes amb el técnic de
joventut. Amb tot aix0, ens ha permés incorporar 'analisi qualitativa al document.

La diagnosi també incorpora una descripcio de les politiques de joventut del municipi,
tant d’aquelles que son liderades des del propi Servei de Joventut, com les que es
desenvolupen des d’altres departaments, ja que aquestes també son part fonamental i
transformadora de la realitat juvenil del municipi

2) Fase de disseny: el disseny és la segona fase del document, al llarg de la qual es
descriuen les linies estratégiques i les actuacions que al llarg dels proxims anys es
realitzaran en materia de joventut. Aquesta part del Pla ha estat desenvolupada gracies
a una intensa feina del técnic del Servei de Joventut, en la qual s’han definit les prioritats
d’actuacié del Pla i s’han ordenat i dissenyat els programes i actuacions concretes pels
proxims quatre anys. Per a fer aquesta tasca, s’han tingut molt en compte les necessitats
detectades durant la diagnosi, aixi com les propostes de millora que s’han pogut recollir
en les sessions de participacié6 amb els joves, on han pogut intercanviar opinions i
plantejar propostes de millora de les politiques de joventut al llarg dels proxims anys.
De la mateixa manera, es compta amb la intervencié del professional del Servei de
Joventut, aixi com amb la dels representants politics per definir les linies d’actuacié del
periode de vigéncia del document.
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Com hem vist doncs, la participacié de les persones joves, aixi com la de la resta d’agents
vinculats a la realitat juvenil i al desenvolupament de les politiques de joventut, ha estat un pilar
fonamental en I'elaboracié d’aquest Pla Local de Joventut. Volem, per tant, mantenir canals i
espais de participacié durant el periode d'implementacié i I'avaluacié del document, ja que
entenem que les politiques de joventut han de ser construides de manera conjunta entre
'administracio, les persones joves i els diversos agents del territori.

Una de les principals coses que s’ha tingut en compte a I'hora d’elaborar aquest Pla és que
s’optimitzi I's de les eines disponibles i que les actuacions que es realitzin siguin realistes i
eficients.

Aquest document s’ha elaborat tenint com a objectiu, generar el maxim consens possible entre
les persones i organitzacions vinculades a la poblacié jove de Sant Vicen¢ de Montalt o al
desenvolupament de les politiques de joventut. Es necessari impulsar i consolidar aquest acord
social ampli per a definir unes pautes estratégiques i uns objectius comuns.

Justificacio

La joventut és una etapa vital que compta amb un seguit de caracteristiques i necessitats
especifiques, moltes d’elles essencials a I'hora de configurar la vida adulta de l'individu. Es en
aquest sentit que es requereixen un seguit d’actuacions enfocades també a aquestes necessitats
concretes. El Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020 (PNJCat 2020), document que prenem
com a referéncia a I'hora d’elaborar aquest Pla Local, presenta dues definicions de joventut, una
primera de caracter declaratiu, i una segona de caracter operatiu.

A la definicié declarativa, es planteja la joventut com un periode del cicle vital caracteritzat pels
seglients elements:

v'  Es produeixen un seguit de transicions —educatives, laborals, residencials, familiars i
ciutadanes- que fan que lindividu passi d’'una situacié de dependéncia a un estatus
autonom.

v' La joventut és un moment de construccié dels projectes de vida, és un moment
d’oportunitats i presa de decisions.

v" En aquest procés de construccié també és quan s’adopten els rols ciutadans.

v' Des d’'una perspectiva generacional, la joventut també es pot definir com un col-lectiu
destinat a tenir un paper protagonista en el canvi social.

v' Per (ltim, la joventut és un periode de construcci6 de les identitats personals i col-lectives.

S’han tingut en compte tots aquests elements a I'hora de desenvolupar la diagnosi del Pla Local
de Joventut de Sant Viceng de Montalt. Malgrat aix0, a I'hora de dur a terme determinades
analisis (sobretot de caracter quantitatiu) és necessaria una conceptualitzaci6 més acotada i
restringida de la joventut, per aquest motiu és Util recorrer a la definicidé operativa que planteja
el PNJCat 2020, on s’especifica que “quan es vol delimitar la joventut com a periode del cicle
vital s’acostuma a fer a través de 'edat. La Llei de politiques de joventut de Catalunya recull un
interval d’edat dels 16 als 29 anys, i ja compta amb el fet que la complexitat de la joventut i la
diversitat de politiques que s’hi adrecen obliguen a ser oberts en les fronteres de I'edat.

Per aquesta raé, i en els mateixos termes, el PNJC manté la referéncia de 16 a 29 anys, tot i que
deixa oberta aquesta definicié operativa perqué sigui dins de cada politica i/o programa concret
on es defineixin els limits d’edat que més s’adequin a les necessitats de la intervencié.

Prenent aquesta definicié com a referéncia, i tenint en compte la flexibilitat que ofereix, a I'hora
de desenvolupar aquest Pla Local hem treballat fonamentalment amb la poblacié d’entre 12 i 30
anys. En el nostre cas abarquem la franja a partir dels 12 anys ja que és important tenir en compte
a les persones que passaran a formar part de la poblacié jove al llarg dels proxims anys.

Com hem vist, la joventut és una etapa, fonamentalment, de transicio i transformacio, durant la
qual es comenca a dibuixar la vida adulta de les persones. Les oportunitats de desenvolupament
de les persones joves estan estretament vinculades amb el seu context social, econdmic, cultural,
etc. Tot un seguit d’elements interrelacionats entre si i que poden esdevenir factors de desigualtat,
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condicionant o dificultant I'éxit en aquests processos de transicié vital. La crisi econdmica ha
accentuat les desigualtats en el conjunt de la societat, sent la poblacié jove un dels col-lectius
més afectats per aquest context. Aixi doncs, 'elevat atur juvenil, la precarietat laboral, les
dificultats a I'hora d’accedir als estudis superiors, 'augment de I'edat d’emancipacio, etc., s6n
nomeés algunes de les problematiques que al llarg dels ultims anys s’han vist agreujades per bona
part dels i de les joves. En aquest sentit, les politiques publiques han de desenvolupar un paper
transformador essencial a I'hora de revertir o pal-liar aquestes situacions de desigualtat.

Per altra banda, entenem a les persones joves com a un element central de la vida en comunitat,
un col-lectiu que, com hem mencionat, es troba en un procés d’assimilacié i construccié dels
seus rols ciutadans, i que per tant ha de ser també recolzat en aquest periode d’apoderament i
d’incorporacié en la vida civica del municipi. La construccié d’'una ciutadania activa, cohesionada
i critica és un element fonamental a I'hora d’assolir majors cotes de llibertat i d’igualtat, i en aquest
sentit les actuacions desenvolupades des del Servei de Joventut han d’estar destinades a
impulsar o reforgar iniciatives encarades al foment d’aquest paper actiu de les persones joves en
la societat.

Tenint en compte aquests elements, aixi com els criteris de prioritzacié que s’han mencionat
anteriorment, a I'hora d’elaborar aquest Pla Local de Joventut, hem assenyalat tres eixos
d’actuacié prioritaris.

e Ocupacié e Participacié
e Educacio e Cohesi6 social

e Salut e Culturaioci
o Habitatge e Mobilitat

Acompanyament Jove

Entenem 'acompanyament com totes aquelles actuacions realitzades des de 'administracio local
de Sant Vicen¢ de Montalt destinades a oferir recursos, orientar i assessorar a les persones joves
en els processos de transicid cap a la vida adulta. De manera més concreta, aquest eix d’actuacio
esta centrat en els ambits de I'ocupacid, I'educacié, la salut i 'habitatge.

L’assessorament i I'orientacio de les persones joves en aquests ambits és un dels aspectes de
les politiqgues de joventut que al llarg dels ultims anys s’han treballat des del Servei de Joventut,
aixi com des d’altres departaments municipals. En aquest Pla Local de Joventut, hem considerat
oportu analitzar el funcionament d’aquestes actuacions i adaptar-les a les necessitats i a la
realitat actual de les persones joves.

L’eix de 'acompanyament esta destinat a garantir un accés igualitari al sistema educatiu i al
mercat laboral, a oferir assessorament relacionat amb els itineraris formatius, aixi com a dotar de
recursos als joves que han abandonat prematurament els estudis, tant encarats a la
reincorporacié d’aquests al sistema educatiu reglat, com a la millora de les seves habilitats
professionals. De la mateixa manera, des d’aquest eix cal seguir treballant per a fomentar I'accés
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dels i de les joves a la feina, dotant-los d’eines per a millorar la seva ocupabilitat, assessorant-
los i orientant-los en el procés de recerca d’ocupacio, etc.

Tot aix0 sense deixar de banda I'ambit de la salut dels joves prestant atencié a una problematica
important en els joves com és les drogues i la seva dependéncia i apostant per potenciar I'esport
i les practiques a laire lliure.

En temes d’habitatge actualment hi ha un inici de projecte per dur a terme la construccio d’'uns
pisos de proteccio oficial al municipi.

Dinamitzacio Jove

En aquest eix s’han tractat aquells elements vinculats al paper de les persones joves en el si de
I'espai public i de la vida en comunitat. S’han tingut en compte ambits com el de la participacid,
la cohesio social, cultura i oci i mobilitat.

Laintervencié de les persones joves en la vida comunitaria del municipi compta amb un potencial
de transformacio social que cal recolzar i facilitar des de I'administracid. L’associacionisme juvenil,
aixi com la intervencié de les persones joves en els processos de presa de decisions, son
elements que contribueixen a reforcar la salut democratica al municipi i al desenvolupament
d’'una joventut activa i compromesa amb la transformacié social. De la mateixa manera, la
participacio suposa, per I'individu, I'adquisicio d’'un seguit de competéncies i habilitats socials que
poden enriquir el seu creixement personal, en molts ambits de la seva vida. En referencia a la
cohesié social és quelcom imprescindible per poder articular efectivament les politiques de
joventut. La cultura i oci fonamenten bona part del lleure personal entre les persones joves, i
també esdevé un canal essencial per encaminar les iniciatives participatives de la poblacio jove.
Per ultim, s’ha d’intentar facilitar que els joves disposin d’'una bona mobilitat per poder continuar
en la seva transicio a I'edat adulta.

Comunicacié Jove

Aquest tercer eix, com s’ha mencionat, s’'incorpora al Pla a causa de les aportacions realitzades
durant el procés participatiu, i que destacaren la necessitat de desenvolupar una estratégia de
comunicacié efectiva entre 'administracio i les persones joves del municipi. Aquest és doncs, un
eix transversal, que compta amb un impacte directe sobre tots els ambits d’actuacio de les
politiques de joventut. Tot i aix0, s’ha considerat oportu desenvolupar actuacions especifiques
per tal de desenvolupar una comunicacio agil i flexible des del Servei de Joventut, ja que
Unicament tenint en compte la naturalesa canviant dels canals de comunicaci6 de la poblacié
jove i comptant amb eines per adaptar-se a aquests canvis, sera possible desenvolupar una
comunicacio que arribi als i a les joves de Sant Viceng de Montalt.
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2. El punt de partida. La diagnosi

Introduccio6

La diagnosi® plantejada en aquest document permet coneixer la situacio de partida dels i les joves
del municipi i també les politiques que es porten a terme tant a nivell municipal com a nivell
comarcal, per a poder fer una bona planificacio de les politiques de joventut que es realitzaran al
llarg dels proxims quatre anys, adaptar-se a la realitat i definir millor allo que es vol transformar.

Per a la realitzaci6 d’aquesta diagnosi, s’han utilitzat dades tant

quantitatives (dades estadistiques de [I'IDESCAT, cens

‘ municipal,...) com dades qualitatives, obtingudes aquestes

a través de sessions participatives amb els joves, amb
enquestes,...

Agqueta diagnosi busca recollir i acotar les principals
necessitats de la gent jove, per a que el disseny i la
implementaci6 de les politiques de joventut
responguin a les demandes reals de les persones
joves.

1 Extret de la “Guia per elaborar la diagnosi del pla local de joventut 2011”. Agencia Catalana de joventut.
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Plantejament de la diagnosi

En el plantejament s’ha fet una primera proposta de treball que ha estat contrastada i modificada
al llarg de les sessions participatives i del desenvolupament de la diagnosi. La definicio s’ha fet
en primer lloc a partir de l'avaluaci6 del PLJ 2014-2017, en segon lloc, amb el consens entre el
tecnic i la regidora de joventut, en tercer lloc amb els responsables de les diferents arees de
I'ajuntament de Sant Viceng, i en quart lloc amb la gent jove, que se’ls va preguntar quines eren
les seves problematiques i necessitats com a joves. Les persones joves i els técnics i tecniques
de I'ajuntament van ser qui van consensuar quines eren les prioritats dels ambits a tractar.

Els dos temes prioritzats i consensuats que seran el que marcaran I'estructura d'aquest document
soén:

A) “Acompanyament a la gent jove apropant els recursos, els serveis i professionals” per
donar resposta a les necessitats del més joves per afavorir que prenguin les decisions

necessaries per construir el seu projecte de vida propi”.

L’area de joventut de Sant Viceng de Montalt entén que les persones joves son el centre de
I'accioé professional. Per aix0 es vol crear el vincle amb ells, especialment a través de I’ espai jove
el Cau.

Les preguntes d'analisis sén:
> Quina ha estat I'evolucié de la poblacio juvenil del municipi?

> Quin és la taxa d'atur i qui n’ha sortit més afectat al municipi? Quins programes duts a terme
des de de I'ajuntament estan donant resposta? Quants joves hi ha la borsa de treball?

> Quins sectors de treball és on donen més oportunitats de treball? Quins programes donen
resposta per a que els joves tinguin accessibilitat al treball?

> Quina és la situacié educativa (nivell educatiu, nombre de joves amb estudis finalitzats ). Quins
cursos no formals s’ofereixen des del municipi?
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> Quines accions es realitzen per afavorir la salut i 'accés dels habits saludables?

> Quines oportunitats tenen al gent jove a accedir a un habitatge?

Acompanyament a la gent jove apropant

els recursos, els serveis i professionals

Ocupacio6
Educacio
Salut

Habitatge
B) “Interlocutar amb la gent jove del municipi per afavorir la cohesié social del municipi i
els espais de trobada”.
Les preguntes d'analisis son:

> Quines accions afavoreixen un oci nocturn i mobilitat de responsabilitat? Quina és la mobilitat
de la gent jove? Poden accedir a la capital de comarca? Permet accedir a estudis i treball?

> Quins problemes pateixen els joves degut a la configuracio territorial i social del municipi?
> Quin és el grau de cohesio social que perceben els joves al municipi?
> Quines actuacions es realitzen al municipi per disminuir els problemes de cohesié social?

> Quins mecanismes de participacid existeixen? SoOn suficients? Serveixen per
informar/comunicar/consultar/deliberar/decidir?

Interlocutar amb la gent jove del municipi per
afavorir la cohesi6 social del municipi i els espais

de trobada

Lleure, oci nocturn i mobilitat

Cohesio social i configuracio territorial

Oferta cultural juvenil
Comunicacio

Participacio
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Metodologia

La clau per donar resposta a aquestes preguntes ha estat la suma de la triangulacio de tres
metodologies. Per un banda la quantitativa ha permes, a través de dades estadistiques,
observar quina era la situacié del moment respecte les tematiques que ens interessa analitza.
En concret, les dades de la poblacid juvenil, I'index de poblacid, la taxa de creixement de la
poblacié juvenil, la poblacié juvenil estrangera, la poblacio activa I'atur, els sectors econdmics on
hi ha poblacio activa, el nombre de matriculats ESO.

La segona metodologia emprada ha estat la qualitativa, on s'ha fet un analisi documental
exhaustiu de diferents recerques que existien
i que ha pogut donar informacio6 des d'un punt
de vista diferent. Aixi mateix, també s’ha fet
un recull de tot el que es fa des de les
diferents arees de l'ajuntament per a la gent
jove del municipi a través d'entrevistes
individuals.

| finalment s'han fet tallers de deliberacio i
participacié amb grups de joves de 12 a 17
anys i de 18 a 29 anys. A més, s'ha fet un ' TR
taller amb tot I'equip de govern, que ha estat

clau per poder prioritzar les problematiques i
contrastar-ho amb el que havien dit els i les
joves.

Cal destacar que a tots els tallers deliberatius i les entrevistes s'ha fet un esfor¢ per buscar el
consens i detectar quines son les problematiques, les causes i els efectes d'aquestes tematiques
des del punt de vista del jove, del técnic/a i dels regidors i regidores. Aixi, la informacié obtinguda
no ha estat saber qué és el que falta, sind qué es necessita. D'aquesta manera la diagnosi ens
serveix per realitzar una planificacié estratégica, i que realment des de l'area de joventut
conjuntament amb la resta d'arees de I'ajuntament, acabi donant resposta a les necessitats dels
joves, i fer una avaluacié al finalitzar I'any 2020, per saber si realment les politiques impulsades
han transformat les problematiques detectades en l'actualitat (2017-2018).

El segient resum exposa les diferents fonts utilitzades per a donar resposta a aquestes
preguntes i obtenir informacié de cada una dels ambits prioritzats.

A) Explotacio estadistica de dades obtingudes a partir de:
v ldescat
v Hermes
v Dades del Observatori de I'Ajuntament de Sant Viceng
B) Recull d’informacié documental a partir d’estudis, informes de processos participatius
realitzats anteriorment, plans i projectes d’actuacié sectorials d’interés:
v Pla Local de Joventut de Sant Viceng de Montalt 2014-2017

v Estudi de la Poblacié Sant Viceng de Montalt. Gener de 2017
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v Les realitats juvenils del Maresme 2016.’Observatori del Desenvolupament Local del Maresme
amb la col-laboracié i suport del Servei Comarcal de Joventut

v PAM de Sant Viceng de Montalt 2015-2019

C) Avaluacio del PLJ 2014-2017

D) Realitzaci6 de 5 entrevistes a través del tecnic de joventut amb I'objectiu de
complementar unes fitxes per conéixer millor els programes que es beneficien la gent jove, que
des de les diferents arees de I'ajuntament,. Amb aquest recull s’ha descrit quina problematica
estan intentant resoldre, aixi com detectar el tipus de treball transversal que es porta terme des
de I'Ajuntament.

E) Realitzacio de 4 tallers participatius:

v 3 sessions amb joves de 12 anys a 29 anys. Separats per franges d'edats
v 1 amb tot I'equip de govern

F) Enquesta jove amb suport de paper a I'Institut en els cursos de ESO i Batxillerat:
461 persones.
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Sintesi de la diagnosi

A través de I'analisi de la realitat juvenil i analitzant quines son les politiques que van adrecades
a la gent jove, podem obtenir informacid sobre les necessitats de la gent jove, els recursos que
hi ha i que hi falten, i aixi com donar resposta a les necessitats del municipi.

L'avaluacio de I'anterior PLJ i les dades quantitatives, les qualitatives i els tallers de deliberacié
han estat realitzats amb la gent jove, I'equip de govern i els técnics i técniques.

A) “ACOMPANYAR A LA GENT JOVE APROPANT ELS RECURSOS, ELS SERVEIS i ELS
PROFESSIONALS per donar resposta a les necessitats del més joves i afavorir que
prenguin les decisions necessaries per construir el seu propi projecte de vida”.

Des de I'area de joventut de Sant Viceng de Montalt s’entén que les persones joves sén el centre
de l'accid professional. Per aixo es vol crear el vincle educatiu amb aquest col-lectiu i des del
2013 que existeix I'espai jove del Cau, un servei municipal? que ofereix als i a les joves
informacio i assessorament d’estudis reglats i no reglats, de beques, de recursos i borses de
treball, de formacié per treballar, de recursos per viatjar, de salut, d’associacionisme i voluntariat,
d’habitatge i de lleure i cultura. Es un servei gratuit dirigit als i les joves de 12 a 30 anys del
municipi. La seva finalitat és facilitar 'emancipacio, aixi com afavorir I'afirmacié d’identitats
juvenils i la construccio dels seus projectes vitals. Aixi mateix, és un espai que vol afavorir la
cohesio social i la participacié. Al Cau, les persones joves poden trobar activitats lidiques i altres
activitats organitzades conjuntament amb el técnic de joventut que obre cada tarda de dilluns a
dissabte.

Ara mateix, tot i que l'activitat principal de I'area de joventut passa pel Cau, també organitzen
altres accions descentralitzades, com anar a informar als instituts, organitzar les barraques a la
festa major d'estiu, organitzar el bus nocturn que va fins a Matar6 i esta dirigint als joves de fins
22 anys, el qual és un servei molt ben valorat.

Una manera d'entendre bé el per qué es fan un tipus de programes o uns altres, i si realment
s’estan cobrint totes les necessitats dels joves de municipi, és entenent com és la estructura del
col-lectiu jove.

Les dades donen moltes pistes a I'hora de prioritzar.
Grafic 1
Estructura del col.lectiu jove de St.
Vicen¢ de Montalt

De 25 a 29 anys A 18%
De20a24anys (Y 23%
De16a19anys [ 27%
De12a15anys (Y 32%

0% 10% 20% 30% 40%

Font: Elaboracio propia a partir de dades d'ldescat, 2016

El grafic 1 representa com és la distribucié del grup de joves de 12 a 29 anys. El grup de 12 a 15
anys representen un 32% de la poblacio jove i és el grup d'edat més nombrdés respecte a la resta

2 Extretdel PL] 2014-2017
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de grups d’edat. Si fem una mirada en perspectiva de génere les dades ens indiquen que a tots
els grups d'edats segueixen la mateixa tendéncia on hi ha una diferéncia molt lleugera entre
homes i dones (essent menys les dones), excepte la franja d'edat de 16 a 19 anys que hi ha 162
noies i 151 nois. Justament en el grup de discussio format per noies que tenien I'edat d‘aquest
grup entre 16 i 18 anys. Es per aix0, que de cares a donar resposta a les necessitats del municipis,
aquest grup de joves i en especial el de noies, pot ser una prioritat i es pot proposar alguna
activitat on elles es facin més visibles i/ 0 que els permeti accedir a les mateixes en igualtat
d'oportunitats.

Entenent les dades del nombre de joves i la seva evolucio, en certa manera, es justifica que una
de les franges d'edat que ara mateix s'hi esta oferint més recursos, és a la franja d’edat de 12 a
15 anys no traient importancia a la resta d'edats, ja que, des dels serveis de joventut, es fa dificil
poder atendre les seves necessitats i en especial als joves de 25 a 29 anys.

Un altra dada molt important a tenir en compte com a eix de desigualtat, sén els MOVIMENTS
MIGRATORIS, on la distribucié de grups d'edats s'inverteix. Els joves de 25 a 29 anys son els
que representen el 35% de la poblacié juvenil ( grafic 2).

Grafic 2.

Estructura del col.lectiu jove estranger
de St. Viceng de Montalt

De 25 a 29 anys — 35%
De 20 a 24 anys A 21%

De 16 a 19 anys — 17%

De 12 a 15 anys A 27%

0% 10% 20% 30% 40%

Font: Elaboracio propia a partir de dades d'ldescat, 2016

Si parlem amb numeros relatius, I'index d'immigracié juvenil a Sant Vicen¢ és molt baix,
concretament representen un 8,49 % de la poblacio juvenil.

Ocupacio
Aquest apartat respon a les preguntes:

v Quina és la taxa d'atur i qui n’ha sortit més afectat al municipi?

Quins programes duts a terme des de de l'ajuntament estan donant resposta?
Quants joves hi ha la borsa de treball?

Quins sectors de treball és on donen més oportunitats de treball?

Quins programes donen resposta per a que els joves tinguin accessibilitat al treball

RS

L'atur registrat a Sant Viceng¢ de Montalt a la franja d'edat de 16 a 34 any és de 34,6 persones
de mitjana. La variacié d'un any per l'altre en el cas dels menors de 20 anys i els joves de 20 a
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24 anys ha estat a la baixa, en canvi, en el cas de la poblaci6 de 25 a 34 anys, la xifra ha pujat
del 2016 al 2017 un 21,05%.

Grafic 3.

index d'atur registrat dels joves entre 16-34 anys
14,00%

12,00% 11,80%

12,10%
10,00%
$,00%
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4,00%

2,00% 3,80%

0,00% 1,40%
Homes Dones Total

—@— Catalunya =—@=IMaresme Sant Vicencg de Montalt

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de Idescat

La taxa d’atur juvenil a St Vicen¢ de Montalt ( grafic 6) ha disminuit, ja que el 2015 era d’'un
11,9% i en canvi segons dades extretes d'ldescat el 2017 és d'un 6,5%. Si ens fixem amb la
diferencia d'atur entre homes i dones de la poblacié total hi ha més nombre de dones a I' atur
qgue homes. En canvi la tendéncia canvia si només observem a la poblacio juvenil on hi ha més
homes ( 3,8%) que dones (1,4%) En comparaci6 a Catalunya, I'atur és bastant semblant en canvi,
la comarca del Maresme esta 4 punts per sobre de la mitjana de Catalunya.

Es important tenir en compte que aquestes dades provenen de I'atur registrat, hi ha molts joves,
sobretot entre 16 i 25 anys, que es troben en situacio d’atur perd que per altra banda no estan
registrats. Per tant, els valors que observem en el grafic anterior ens serveixen com a guia pero
mai els podem agafar com a clar exemple de la realitat juvenil del nostre municipi siné com a
punt de referéncia.

El sector serveis en el cas de Sant Viceng és el que s’ha vist més afectat del nombre d’aturats.
Molt per darrera trobem la indastria i la construccié. L’activitat economica del Maresme esta
sobretot en el tercer sector. La industria és el segon motor economic de la comarca. En tercer
lloc se situa la construccié, molt afectada per la crisi del sector immobiliari i les obres publiques.
I en darrer lloc es situa el sector primari. A Sant Viceng on hi ha més contractes assalariats de
la poblacio total és en el sector de serveis.

Del darrer PLJ es valora positivament les accions que han ajudat a donar resposta a la
problematica de I'atur. Les mesures proposades en formacio i treball es pot veure com els temes
de formacio i acompanyament de les persones joves, ha estat satisfactori. En concret s'ha
realitzat un 80% de les accions proposades. En canvi, queda pendent potenciar i fomentar
'emprenedoria.

Els programes i actuacions que es destinen a la gent jove des de les diferents arees de
I'Ajuntament i el Consell Comarcal son:

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacié

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

e Orientacid i formacié per l'ocupacio: es fan sessions grupals formatives d’orientacio
laboral i tecniques de recerca de feina.

Es coordinen promocié economica i ocupacié amb Serveis Socials i Joventut per a
combatre I'atur juvenil. L’objectiu d'aquest programa és que els joves siguin autonoms a
I'nora de buscar feina i coneguin els diferents recursos que poden utilitzar.

e Servei Local d’'Ocupacié® adrecat a joves del municipi entre 16 i 25 anys que no hagin
finalitzat la ESO. Aquest programa combina accions de formacio , experiéncia laboral i
orientacio professional en un sector generador d'ocupacié al municipi i a la comarca com
és la Jardineria (2013) o d’interés general pels joves com la microelectronica (2014), amb
l'objectiu de facilitar la insercié laboral i el retorn al sistema educatiu dels joves
participants*. O Pe6 de la brigada jove (2017)

e Fil d’Ariadna: Liderat per 'INS Esteve Albert. L’'objectiu prioritari del projecte és el de
donar una oportunitat als i les alumnes amb més dificultats per obtenir les competéncies
basiques de I'ensenyament obligatori. Si més no, per capacitar-los per a incorporar-se al
mon del treball, als cursos de formacié ocupacional, o als programes de qualificacié
professional inicial.

e Oficina Jove: Servei de Garantia juvenil. Consell comarcal del Maresme.

e Programa TET (transici6 escola treball) impulsat des del Consell Comarcal del Maresme.
El cercador TET, conjuntament amb el mapa de recursos TET, és una de les accions
incloses en el projecte Xarxa TET Maresme. Aquest projecte té per objectiu contribuir a
garantir que tant els ajuntaments com d'altres agents de la comarca donin resposta activa
a les necessitats dels joves en risc d'abandonament dels estudis.

Segons dades de principis del 2018, a la borsa del servei local d’ocupacio hi havia inscrites 116
persones joves entre 16 i 25 anys. Aquesta dada representa un historic de la gent que ha accedit
al servei des del 2008-20185.

De la gent jove que han contestat | 'enquesta jove el 75% de la poblacié d'ESO no ha anat mai
al Servei local d'ocupacié del poble. En el cas de batxillerat encara augmenta més, en concret
un 85 %. | els que han anat els serveis que buscaven era Garantia juvenil ( 10%) i borsa de
treball (15% ESO i 5% Batxillerat).

Aquestes dades coincideixen bastant amb la percepcié que tenen la gent jove en els tallers quan
van definir quines eren les seves necessitat:

1) manca de borsa de treball
2) no hi ha prou suport als joves per buscar feina

3) es considera que les ofertes laborals no responen a tots els perfils de joves (especialitzats en
diferents sectors laborals)

4) manca d'informacio de I'oficina jove del consell comarcal del Maresme.

Una altra necessitat detectada és que no existeixen els espais que permetin el coworking o
manca d’un viver d’empreses segurament per motius economics o d’espais fisic.

3Font PLJ 2014-2017
4pL) 2014-2017
S5Font: Xaloc Diputacié de Barcelona
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Una de les causes que pot donar lloc al fet de tenir dificultats d’accés al treball en el sector
primari i secundari, és la sensacié de poble dormitori, perqué la majoria va a treballar a fora.
També es té la percepciod que si tens major nivell d’estudis més dificultats es té a trobar feina.

Aquesta percepcio de dificultats d’accés de la primera ocupacié també la confirmen el joves del
Institut on un 50 % creuen que no es podran quedar a viure al poble per motius laborals.

Tant les dades de I'enquesta com el resultat dels tallers deliberatius ens indica que cal fer arribar
millor la informaci6 a la gent jove sobre els serveis que existeixen per afavorir I'oportunitat de
treball al municipi. | si és possible generar més oportunitats de treball ja sigui amb el suport del
consell comarcal o de la Generalitat a través del programa de garantia juvenil.

Educacio
En aquest ambit es vol analitzar:

v" Quin és el nivell educatiu?
v" Nombre de joves amb estudis finalitzats
v" Qquins cursos no formals s’ofereixen des del municipi?

La formacio de les persones, és un factor clau en el mercat de treball, en el desenvolupament
personal i col-lectiu dels joves, per tenir més autonomia a I'hora de prendre les seves decisions
vitals, etc. La capacitat d’incorporacioé al mén laboral ve condicionada i es troba vinculada als
itineraris de formaci6, per tant, és un element que influeix clarament en la trajectoria vital dels
individus i en el seu procés d’'emancipacié®. El grup objecte de I'analisi es correspon amb les
edats en qué els estudis que es cursen, majoritariament, sén 'ESO, el Batxillerat, els Cicles
Formatius de grau mitja i superior i estudis.

Taula 1.

Alumnes empadronats a Sant Viceng de Montalt que estudien (el mateix municipi o fora)

Alumnes % Alumnes
empadronats empadronats que
que estudien estudien

12-15 anys ESO 371 97,12%
16 a 17anys Batxillerat 106 65,03%
16-17 anys CFGM 33 20,25 %
18 a 19 anys. CFGS 42 28%
16-17 anys Sense cursa cap estudi 30
reglat

Font: INS Esteve Albert curs 16-17

Les noies segueixen obtenint taxes de graduacio superiors a les dels nois tant al Maresme com
en el conjunt de Catalunya, com a Sant Viceng.

6 Extret de I'Estudi de la poblacié de Sant Viceng
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Tot i que no hi han dades concretes de la franja de poblacié juvenil sobre el nivell d'estudis si
qgue podem aportar les dades extretes de I'estudi de la poblacié de Sant Vicenc , on indica que
el percentatge amb estudis superiors ( majors de 21 anys) representen el 28,97% de la poblacio
(any 2017).

Recursos i programes que s'ofereixen ala gent jove des de I'Ajuntament

e Consell Escolar Municipal (CEM) es constitueix com un organ de consulta i participacié
de tots els membres de la comunitat educativa en temes d’educacié, en 'ambit no
universitari i amb territorialitat municipal. La seva finalitat és crear un espai de
comunicacio, coordinacio i col-laboracid entre tots els sectors de la comunitat educativa,
determinant actuacions conjuntes i definint linies de treball comunes? .

e A través del Servei d’informacié juvenil ubicat a I'INS Esteve Albert i del Servei Local
d’ocupacid ubicat a I'Ajuntament s’assessora els joves cap on adregar el s eu futur
academic i professional, qué fer després de I' ESO, reincorporacio al sistema educatiu,
informacié d'universitat, formacié professional, proves d'accés, acreditacié de
competéncies, etc8. .

Salut
L’ambit de salut ens plantegem la seglent pregunta:

v" Quines accions es realitzen per afavorir la salut i 'accés dels habits saludables?
Les accions que es realitzen des de I’Ajuntament soén:

e Activitats d’educacio per la salut. regidoria de sanitat, salut pablica i consum amb
centres educatius del municipi i diputaci6 de Barcelona. Adrecat a persones des del 5
anys fins els 16 anys.

Son activitats educatives (tallers xerrades) sobre alimentacié, sexualitat, prevencio de
consum de tabac i alcohol, benestar emocional, cura del cos i autoproteccio.

e Pla local de drogodependencies. Serveis socials amb regidoria de joventut,
ensenyament, esports, cultura i participacio, sanitat. Adrecat a tota la poblacié tot i que
determinades accions van dirigides als joves

Aquestes dues actuacions continuen vigents per treballar els habits saludables de la gent jove.
De fet el 100 % de les mesures proposades a I'anterior PLJ s'han complert.

En tema de promocioé de la salut i prevencid de malalties s’han realitzat totes les mesures
proposades PLJ .

Ara mateix un punt important és el desenvolupament del nou pla de drogodependéncia.

El 5% dels adolescents, que han respost el questionari, declaren haver pres la pastilla del dia
després.

| també una dada molt interessant és a nivell d’habits saludables les persones adolescents
declaren anar tres cops a la setmana a fer esport. Un aspecte molt interessant a tenir en compte
perque també ens indica que els joves es troben molt sovint en entitats esportives.

7PL] 2014- 2017
8pPLJ 2014-2017
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Aquest ambit de Salut, no ha sorgit a cap dels tallers i no es percep com una necessitat des el
punt de vista del la gent jove, Tot i aixi no treu que no sigui necessari fer accions per continuar
prevenint i informant.

Habitatge
L’habitatge és un tema que preocupava als joves majors de 18 anys en especial :

- Dificultats de compra i lloguer d'habitatge. A la part “de dalt” del poble hi han moltes més cases
que pisos.

- Lloguers elevats a la part de baix del poble ja que estan més pensats pel turisme.

- No hi ha prou oferta de cases de lloguer. Els lloguer son dels més cars de tota la comarca.

Programes que donen resposta a la problematica plantejada és el Servei d'Habitatge del
Consell Comarcal del Maresme

e Informar i assessorar els ciutadans i ciutadanes de la comarca sobre els recursos que
I'’Administracié destina a habitatge i sobre com poden accedir-hi.

e Donar assessorament técnic en les obres de rehabilitacid dels edificis i dels habitatges i
cursar totes les sol«licituds de subvencions en aquesta materia.

e Potenciar la borsa de lloguer mitjangant la captacio i lloguer d'habitatges a la comarca
del Maresme

De I'avaluacié del PLJ anterior es conclou que al no haver-hi finalment habitatge social, no s’han
pogut tirar endavant les tres mesures implicades.

B) INTERLOCUTAR AMB LA GENT JOVE DEL MUNICIPI PER AFAVORIR LA COHESIO
SOCIAL DEL MUNICIPI | ELS ESPAIS DE TROBADA

Els ambits que s’analitzen ajuden a comprendre més bé el context social, i veure com es
relacionen entre la gent jove i el nivell d’incidéncia que tenen en les tematiques relacionades
com l'oci el lleure . Entendre el context territorial i social permet també ser més realista en el
tipus de politiques o programes que es poden iniciar per a que realment la gent jove es motivi a
participar.

El lleure i el oci nocturn i mobilitat
¥v" Quines accions que afavoreixen un oci nocturn i la mobilitat de responsabilitat

Un dels aspectes que la majoria dels participants estan d'acord és la manca d 'oci nocturn i
d'oferta de locals d'oci i llocs gastronomics . No només dirigit al public jove siné a tota la poblacio.
Aquesta pot ser una de les causes que expliqui perqué no hi ha “molta vida al carrer”, en especial
al centre del poble.

La gent jove a partir de 16 anys son els que més d’acord estan, que unes de les problematiques
de Sant Viceng és no tenir un local de trobada, alternatiu al Cau. | per aixd acaben fent les
activitats culturals i nocturnes fora del municipi, sobretot a Llavaneres.

L'enquesta jove aixi ho confirma en el cas dels joves de batxillerat un 65% afirma que no es mou
habitualment per Sant Vicen¢ de Montalt i que acostuma anar a buscar oci en altres municipis,
perqué la majoria d'activitats que els agraden les troben a altres llocs
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En canvi en el cas dels adolescents de ESO, el 50 % que ha respost I'enquesta afirma que si
gue es mou habitualment pel poble.

Caldria adaptar per franges d'edats els serveis i activitats d'oci que s'ofereixen des del servei de
joventut de I'ajuntament i evitar organitzar una Unica activitat per tota la franja d'edat de 12 a 22
anys ja que entre el col-lectiu hi ha diferencies, no es mouen de la mateixa manera ni busquen
la mateixa oferta d'oci i cultura.

Els joves d'ESO consideren com a molt necessari que hi hagi en primer lloc cinema, en segon
lloc locals d'oci nocturn i en tercer lloc bar i cafeteries i esports.

El principal motiu de desplagcaments a altres municipis un 30% son per oci i entre un 30 %(ESO)
i un 37% (BAT) per parella, familia o amics/gues. Els joves participants al taller consideren que
s’hauria de poder ampliar la xarxa de transports amb més busos i horaris i també coordinar el
bus municipal amb I'arribada de la Renfe, ja que hi ha un desfasament, a vegades per molt poc
t'has d’esperar molta estona. Sobre aquesta qliestio des dels responsables ja s’esta el cas i per
tant s’intentara modificar. També manca més autobusos els dissabtes tardes /nit fent que s’acabi
depenent del transport privat.

Pel que fa a la mobilitat i al oci com s'ha anomenat al inici, des del Cau s'ofereix un bus nocturn
que el poden utilitzar fins els 22 anys, on els porten a la capital de comarca.

Cohesio social i configuracié territorial

Existeix una gran dispersié del poble per aixd costa la relacié entre els joves, hi ha diferents
causes gue porten aquesta percepcio, una és la seva configuracié territorial on hi ha una divisio
entre els que es viuen a dalt del municipi ( justament on es troba el Cau) i els que viuen a baix
del municipi (platja). Els uns i altres els costa moure’s per relacionar-se o tenir espais de trobada
comuns.

Espai public

En relaci6 a la cohesio social i la configuracio territorial un ambit que va sorgir ens els tallers i
gue va despertar major interés i consens, tant en el grup de petits com el de més grans, és
I'espai public. La percepcio és que no esta del tot cuidat, consideren que en especial en el centre
del poble els punts de trobada no son prou atractius o cuidats, manca de placa del poble, manca
de relacions interseccional de joves.

En relacio als espais publics on es pot practicar esports consideren que en falten i els que hi ha
com la pista de bicis o de Skate estan en molt mal estat i deixades, segons el punt de vista dels
joves falta manteniment per part de I'Ajuntament. Segon I'equip de govern consideren que hi ha
manca de civisme.

Per exemple troben a faltar una pista polivalent on practicar esport a l'aire lliure perd no
Unicament patinar ( com sembla que ara és el que més es fa) sind practicar volei o esports
similars. També la possibilitat de crear “parcs per adolescents” Es demanava poder practicar el
Slackline, per exemple adequant un espai a la platja.

Pel que fa aquesta necessitat en el PAM de Sant Viceng 2016-2019 hi ha una mesura que és a
ampliar la pista esportiva de Can Boada , per fer una pista poliesportiva més gran i equipada.
Respecte aquesta mesura alguns dels joves no hi estaven d'acord, i apostaven més per fer pistes
polivalents a l'aire lliure.
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Aquesta percepcio es contradiu amb els que han respost I'enquesta jove, perque el 60 % dels
joves d’ESO tenen un opinid “bona” de les instal-lacions i equipaments culturals/esportius/ludics
i un 45 % dels joves de Batxillerat una opini6 “molt bona” .

Oferta cultural juvenil

La regidoria de cultura ha integrat sempre l'oferta cultural juvenil en les diferents actuacions
anuals que s'adrecen a tots els publics en general, aquestes son:

Festa Major (hivern i estiu): Correfoc, concerts, sopars populars ...
Jocs florals: Concurs literari.

Estiu a la Plaga del poble

Sessions de teatre i cinema al Centre Civic El Gorg.

Concurs de fotografia "Un tastet de Sant Viceng".

Si bé no es plantegen com actuacions directament adregades als joves, si que en coordinacié
amb altres regidories de I'Ajuntament i amb entitats municipals i centres educatius locals
s'impulsa l'organitzacié d'una bona oferta ludico-cultural perseguint 2 objectius:

v" Promoure una oferta cultural que s'ajusti i respongui a l'interés dels joves
v' Fomentar la creacié cultural juvenil amb el suport d'altres ens municipals com I'Escola
de musica I'Oriola, els clubs esportius municipals o els centres educatius.

Aquests dos objectius sén un repte tenint en compte que el 95% dels joves que han respost
'enquesta de “vegades” o “mai” participen habitualment a les activitats culturals que s’organitzen
des de les entitats juvenils i culturals. Aquesta dada pot tenir una explicacio i és que és possible
que els canals d’'informacio utilitzats no son els adequats per arribar a la gent jove. Aixi ho
confirmaven els i les joves dels tallers, que consideren que els arriba abans el que es feia a Sant
Andreu de Llavaneres. Per aix0, des el servei de joventut, caldria ampliar aquests mitjans de
comunicacio.

Des del Cau Jove es manté un vincle amb diverses entitats municipals i amb la regidoria de
Cultura realitzant activitats conjuntes durant tot I'any. - Cada vegada més s’intenta augmentar la
participacio dels joves a través del Cau en actes de la Festa Major, no només en actes propis del
Cau.

El Cau, tal i com s’ha dit, és I'equipament de joventut del municipi, la percepcié de les persones
gue van participar al taller és:

-Molta gent i pocs ordinadors hi ha molta cua

- Falten jocs per la play

- Falten més activitats organitzades dirigides als joves
- Necessitat de diversitat de jocs

Segons I'enquesta jove entre el 67% i el 80% no son usuaris del CAU i els aspectes que
millorarien del Cau son: recursos de I'espai (54%.); horaris activitats (23%), i tipologia d’activitats
(23%) en el cas d’ESO. En el cas de batxillerat a la mateixa pregunta responen: 5% horaris
activitats (5%), horaris d’obertura (25%) ,tipologia d’activitats (25%), recursos de I'espai (35%)

A nivell de projeccié europea I'area de joventut esta dins del programa de mobilitat internacional
del Consell Comarcal, poden oferir aixi tota la informacié necessaria pero per ara cap jove del
poble ha fet el pas a través d’aquest programa
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Comunicacio

El tema de la comunicaci6 és clau per millorar la participacio i la cohesié dels joves en les
activitats i tematiques importants dels municipis. Segons declaren alguns joves ara mateix és
insuficient la comunicacié que es fa dirigida als joves. Es suggereix que ens comptes d’utilitzar
Unicament el Facebook o la web de I'ajuntament estaria bé poder tenir un canal de Instagram o
Youtube. Ja que segons ells/elles (joves a partir de 16 anys) és el que ara utilitzen més.

Segons dades de I'enquesta jove entre un 36% i 40% declara que no li interessa I'actualitat del
poble. | entre un 25% i un 30% utilitzen les xarxes socials.

Participacié

Uns dels objectius del anterior PLJ és la creacio d’una associacio juvenil. Val a dir que no s’ha
pogut crear, tot i que s’han iniciat els primers passos per fer-ho. | aixi ho afirmen els i les joves
que van participar als tallers, on per ells, en aquell moment el més prioritari, a iniciar a curt termini,
a part d’'un lloc de trobada, és una crear una associacio juvenil o consell de joves per dinamitzar
les activitats juvenils ( la necessitat sobretot es detecta a partir dels joves de 17 anys).

Un altre fet que constaten és que a Sant Viceng no hi ha associacions juvenils i les entitats que
hi participen gent jove no es coneixen massa entre elles.

El 75% no forma part d’alguna entitat juvenil o cultural de Sant Viceng.
El nombre d’entitats que conten en el registre d’entitats Generalitat de Catalunya son de 23.

La participacio juvenil és un repte a desenvolupar des de I'area de joventut, ja que tal i com indica
'enquesta jove gairebé un 45% del joves diuen que si, que estarien disposats a implicar-se
activament en la presa de decisions dels temes que els interessa.

L’elaboracio del disseny del PLJ podria ser una primera oportunitat a implicar-los a desenvolupar
les propostes dels projectes. Aixi com el grup de joves estables que ja van al Cau també poden
ser I'inici d’'un grup motor per crear un vincle i estable de mecanisme de participacio entre les
persones joves i I'ajuntament.
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Conclusions

A I’ apartat d’analisi s’ha relacionat de manera simultania I'ARJ i 'APJ , vinculat a les necessitats
i problematiques prioritzades. En aquest sentit, des de l'inici, I'analisi ja s’ha fet perque ajudi en
tot moment a orientar el disseny de les politiques de joventut.

A continuacio es fa un resum de les necessitats detectades, quina és la causa que provoca el
problema, quina és la conseqiiéncia i finalment els recursos i politiques disponibles per poder
canviar la situacio .

preséncia de noies al

Problema

Canvi generacional,
els pares i mares
dels més joves
tenien una segona
residencia i després
ha passat a ser
primera per buscar la
vida tranquil-la que
no hi havia la ciutat.

- Augment de la
poblacio juvenil
especialment el
col-lectiu de 12-15
anys.

- Poca presencia de
joves de 16 anys i
més al Cau.

Falta un espai de
trobada que aculli la
diversitat i la inclusio

de la poblacio
juvenil.

- Gairebé nul-la
Cau.
- Molts joves han de

treballar fora del
municipis.

Augment de I'atur de
la poblacio jove de

- Augment de I'atur 25 a 34 anys.

en el sector serveis.

Mobilitat cap altres
municipis de la
comarca.

- Poca oferta d’'oci
nocturn al municipi.

Consequencies

Menys relacions
entre les persones
joves i manca
d’espais de trobada
de manera natural.

Espai estigmatitzat.

Dispersio dels joves i
poca relacio.

Majors nombre de
joves a l'atur.

Poble “dormitori”.

Busca l'oci a altres
municipis, major risc
d’accidents.

Recursos i
actuacions

Ampliar els espais de
trobada dirigits al
joves, sobretot per la
gent jove de 16 a 19
anys.

Implicar als i les
joves en un procés
de participatiu que

defineixin com
voldrien que fos el
CAU.

Activitats
especifiques
dirigides a noies i a
la resta de col-lectius
que normalment no
venen el Cau.

Garantia juvenil.

Borsa jove de
I’Ajuntament.

Canals d’'informacio
per fer arribar els
serveis d’accés a la
primera ocupacio.

Bus nocturn amb
possibilitat d’'ampliar
la franja d’edat dels
joves que hi poden

accedir.
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- Canals d’informacio
insuficients. Ampliar
les xarxes socials.

- Espais publics pocs
cuidats i manca de
civisme.

- Cultura participativa
baixa.

- Manca d’us de les
xarxes socials que
habitualment utilitzen
els/les joves de 16 a
26 anys.

Problema

Poca participacio a
les activitats cultural
del municipi
organitzades per les
entitats juvenils.

Espai public poc
utilitzat.

No hi ha
associacions
juvenils.

No arriba la
informaci6 de les
activitats al Cau.

Consequeéencies

Participacio als
pobles veins com
Llavaneres.

Menys Us del espai
public i menys
cohesié social.

Espais pocs estables
de participacio i
d’interlocucio
administraci6 i gent
jove.

Poca diversitat
(inclusio ) al Cau.

Recursos i
actuacions

Promoure una oferta
cultural que s'ajusti i
respongui a l'interés
dels joves | fomentar
la creacio cultural
juvenil amb el suport
d'altres ens
municipals com
I'Escola de musica
|'Oriola, els clubs
esportius municipals
o els centres
educatius.

Pla de millora de I
oferta dels
equipaments i que
s’adaptin a les
necessitats dels
joves.

Neteja i
manteniment.

Professional de
joventut i grup de
joves gue participen
al Cau com a grup
motor per a crear
una associacio.

Diversificar les
activitats i que les
tematiques siguin del
interés dels i les
joves.
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3. Disseny del pla local de joventut

La diagnosi ens ha permes coneixer quines sén les necessitats dels i les joves de Sant Viceng
de Montalt, aixi com quines son les actuacions que s’estan duent a terme per tal de donar-los-hi
resposta. Procés que ha configurat un marc de referéncia pel disseny de les estratégies que han
de donar resposta a les principals necessitats dels i les joves del municipi.

La fase del disseny, per tant, és la que defineix com seran, quins ambits i valors treballaran, i
com s’implementaran les politiques de joventut al llarg dels proxims anys. Com a punt de partida
del disseny establim tres eixos estratégics d’actuacio respecte a la realitat juvenil del municipi.
Dos dels quals son els que ja hem treballat en la diagnosi, mentre que el tercer s’ha incorporat
com a resposta a les necessitats detectades i a les dificultats a I'hora d’establir una comunicacié
efectiva entre 'administracio i les persones joves.

» Acompanyament Jove.
» Dinamitzacio Jove.
» Comunicaci6 Jove.

Les accions que integren aquests eixos i que descriurem al llarg del disseny, deriven del treball
analitic que s’ha desenvolupat fins a arribar a aquest punt, perd també es vinculen a altres
aspectes de la realitat dels i les joves de Sant Vicen¢ de Montalt que s’integren dins el marc
estrategic de les politiques de Joventut. Aquests tres eixos es corresponen amb les arees
tematiques on es situa el nucli de les necessitats actuals dels i les joves en coheréncia amb el
Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020.

Aquesta planificacié estrategica no és aliena als efectes de la conjuntura economica en els
pressupostos de les administracions publiques i, per tant, a més de tenir molt en compte quines
son les competéncies municipals en segons quins ambits, també s’han tingut molt en compte els
recursos disponibles per tal de dissenyar un pla realista.
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3.1 Les linies estratégiques
Missio, visio i valors

Les linies estratégiques i que estructuren el disseny del Pla Local de Joventut parteixen de la
definicié dels objectius, les caracteristiques i les tasques del Servei de Joventut de Sant Viceng
de Montalt. Aquests elements conceptuals s’organitzen a través de la Missio, la Visi6 i els Valors
que presenta el Servei, i que esdevenen els plantejaments rectors de la seva actuacio. Els tres
elements esdevenen imprescindibles a I'hora d’obrir un espai de reflexié sobre quines sén —o
han de ser- les caracteristiques i els objectius que defineixen la tasca del Servei de Joventut del
municipi. Aquesta tasca ens ha d’ajudar a comprendre quina és I'esséncia del servei i cap a on
s’ha d’enfocar I'activitat d’aquest. Cal mencionar que per a definir la Missio, la Visié i els Valors
s’ha comptat amb la participacio del professional vinculat al servei i la regidora de joventut actual,
de tal manera que s’han pogut desenvolupar unes definicions —les exposades a continuacio- que
son resultat de les diferents aportacions plantejades per ells.

Missié
El servei de joventut de Sant Vicen¢ de Montalt t¢ com a missi6é garantir un acompanyament
integral i personalitzat a els i les joves de Sant Viceng de Montalt.

| poder aixi facilitar als i les joves un espai fisic on trobar-se, compartir i proposar al dinamitzador
aquelles inquietuds, necessitats i projectes que els faciliti el procés de transicio a la vida adulta.

Visié

El Servei de Joventut s’ha de consolidar com un punt de referéncia per a la poblacio jove de Sant
Viceng de Montalt, aixi com per a la resta d’agents vinculats a les politiques de joventut. El Servei
de Joventut ha de desenvolupar actuacions que siguin percebudes com a (tils per a les persones
joves, i que abordin les seves necessitats de manera integral, tenint també en compte els
diferents perfils i edats d’aquest sector de la poblacié. Una tasca que s’ha de realitzar de manera
participada, tenint en compte a la persona jove com un agent actiu en el procés de
desenvolupament i aplicacié de les iniciatives del Servei.
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Valors

Dins del valors que van sorgir perque quedesin reflectits dins del Pla Local de Joventut, creiem
necessari remarcar tres d’ells, ja que els considerem primordials a I’hora de tenir-los en compte
sense olbidar-nos dels altres. Per aquest motiu veureu més endavant unes definicions més
acurades del que representa per nosaltres 'empatia, la igualtat i la transvresalitat.

N
GUALTAT VERSALT
ACCESSIBILITA
TRANSPERENCIA

EMPATIA

“Posar-se al lloc de l'altre”. D’aquesta manera pensem que és més facil entendre les necessitats
dels uns i dels altres i aixi poder donar una millor resposta i actuacié davant les problematiques
observades. | poder facilitar d’aquesta manera el procés de transicid caracteristic d’aquesta
etapa.

IGUALTAT

Amb l'objectiu de garantir una vida digne, amb oportunitats per al lliure desenvolupament de la
persona jove, de felicitat, de respecte i d'igual tracte en la justicia per a totes les persones i des
de Joventut creiem que és imprescindible aquest valor per tal de realitzar propostes i activitats
gue encaminin el procés de creixement dels joves.

TRANSVERSALITAT
Per tal de poder arribar a tots els aspectes que envolten a els joves és important treballar de

manera conjunta amb els altres departaments de I'Ajuntament i aixi poder donar una resposta
més complerta.
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Objectius estratégics

L’objectiu genéric d’aquest eix és que des de I'administracié local oferir

I a les persones joves un servei d’assessorament, d’'informacio i orientacio

que faciliti el procés de transicié en el que es troben. Principalment es

treballen els ambits de formacid, educacio i també es té molt en comte 'ambit de la salut ja que
€s una etapa de la vida on s’acostuma molt a experimentar.

Objectius especifics:

1. Consolidar i ampliar les actuacions vinculades a aquesta linia tenint en compte les
necessitats d’orientacié i assessoraments canviants.

2. Foment del treball transversal que impliqui a la resta de serveis i agents municipals en
les actuacions d’orientacio, assessorament i benestar.

3. Millorar la incideéncia dels recursos d’'acompanyament entre els col-lectius de la poblacié
jove amb més dificultats a I'hora d’afrontar els processos de transicio juvenil.

L’objectiu genéric d’aquest eix és impulsar la participacié juvenil en els

diferents ambits i aconseguir aixi relacionar-los amb I'administracio local

i en la presa de decisions. En aquest eix també es treballen els ambits
de la cohesio6 social, cultura i oci i mobilitat.

Objectius especifics:

Ampliar i consolidar els espais i les metodologies participatives per i amb els i les joves.
Fomentar una associacio juvenil.

Impulsar activitats que involucrin als joves.

Implicar als joves en els diferents actes de festa major i esdeveniments culturals que hi
ha en el poble.

PwnNpRE
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L’objectiu generic d’aquest eix és aconseguir una comunicacio efectiva entre
I'administracioé local i els joves. Aquest eix el considerem transversal degut a

la importancia que hi ha en una bona comunicacié perqué els altres eixos es puguin
desenvolupar en eficacia.

Objectius especifics:

1. Aconseguir una comunicacio agil i flexible des del Servei de Joventut adequat als temps
actuals.

2. Obrir nous canals de comunicacio.
3. Aconseguir arribar a tota la diversitat juvenil del municipi.
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3.2 Les propostes

Propostes i orientacions pel disseny del PLJ

A partir de les problematiques plantejades per a la gent jove, es va fer una proposta
conjuntament amb ells i elles de les activitats, els recursos i els objectius que ajudarien a resoldre
el problema. Aquestes propostes provenen d’unes jornades participatives on es va intentar
escoltar tota la diversitat juvenil i també la part dels técnics i politics del municipi. En aquesta
taula es recull de manera esquematica les propostes que s’han donat prioritat per desenvolupar-
les ens els propers quatre anys i que ens ajudaran a desenvolupar totes les politiques de joventut
plantejades.

PROPOSTA \
Estudi de necessitats de quines formacions manquen que ajudin a buscar
feina. Estudi de necessitats formatives per fer cursos reglats que els permeti
accedir a noves oportunitats laborals.
A través de promocié economica de I'ajuntament que puguin ampliar al tipus
d'ofertes que hi ha la borsa de treball.
Habilitar espais que permetin el coworking i dificultat d'accés al treball.
Estudi de necessitats de quines formacions manquen que ajudin a buscar
feina. Estudi de necessitats formatives per fer cursos reglats que els permeti
accedir a noves oportunitats laborals.
Crear pistes polivalents a l'aire lliure.
Organitzar activitats esportives més enlla del patinatge o dels esports
classics.
Pistes autogestionades i equipades pels joves per organitzar activitats
esportives.
Fer una recollida de brossa i utilitzar un sistema de premis.
Fer competicions al skatepark.
Pisos de proteccio oficial.
Manteniment i ampliaci6 dels espais verd fer un mapatge col-laboratiu del
espai public amb una diagnosi feta amb els joves a través de fotografies.
Organitzar activitats a la pista del costat del centre civic per aprofitar I'espai i
gue sigui un espai viu.
PARTICIPACIO Crear I'associacio juvenil “trempats”, per tal de poder organitzar activitats.
Mirar d'arreglar la pista de bicis tenint en compte la visi6 dels joves o
organitzant-ho ells.
Cada dues setmanes fer una activitat organitzada per el cau o els mateixos
joves . Fer reunions per poder decidir les activitats.
Habilitar un “pipi can” per a gossos a la platja perd per agent del poble.
Conscienciar a la gent de mantenir net i recollida d'excrements de gossos.
COHESIO SOCIAL Fer activitats pels joves i les families al centre.
Llits elastics.
Slakline.
Local de joves autogestionat.
Organitzar activitats d'oci nocturn un cop al mes o cada dos mesos.
CULTURA | OCI Un bar o local a equipaments existents.
Classes de softcombat.
Classes d'art.
Diumenge no es pagui la zona blava.
Els de Sant Viceng puguin aparcar a Caldes d’Estrac.
Ampliar la xarxa de transport, de bus i horaris.
Coordinar el bus municipal amb I'arribada de la Renfe hi ha un desfasament.
Posar bus el dissabte tarda / nit.
Ampliar el bus nocturn del divendres per majors de 22 anys.

MOBILITAT
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3.3 Els programes

Esquema global

PROGRAMES

SERVEI D’ACOMPANYAMENT JUVENIL

ACTUACIONS
Reunions dels tres agents implicats.

Entrevistes als joves inscrits al programa.

Recerca de formacions i feines adequades a les seves necessitats.

Seguiment del procés de cadascun dels joves.

g OCUPACIO PROGRAMA AGENDA DE PROMOCIO *Programa realitzat des del departament de promocié economica.
@) ECONOMICA | OCUPACIO
™ Reunions amb els membres del consell comarcal encarregats d’aquest
E programa.
Ll GARANTIA JUVENIL Proporcionar un enlla¢ des del Cau Jove amb el programa.
= Seguiment del procés de cadascun dels joves.
§ Proporcionar la informacié del servei als joves del municipi.
zZ Reunions amb els joves per coneixer les seves necessitats.
é ’ FORMAT AL CAU E)erlrjnnailgir:)snzmb les empreses externes encarregades de realitzar les
(@) SeLieraello) Seguiment del desenvolupament de la formacia.
(<-() FIL D’ARIADNA *Programa realitzat des del departament de serveis socials.
. REPAS SERVEIS SOCIALS *Programa realitzat des del departament de serveis socials.
= Reunions del grup motor encarregats de desenvolupa el pla local de
E PLA LOCAL DE DROGODEPENDENCIA drogodependéncia.
Seguiment de les activitats que es realitzant.
SALUT - - ]
Organitza les diferents activitats que desenvolupen el programa.
CAU JOVE A L’AIRE LLIURE Reunions amb els joves abans de decidir quines activitats es
realitzaran.
HABITATGE | PISOS DE PROTECCIO OFICIAL *Programa realitzat des del departament d’habitatge.

Per descarregar una copia d'a

uest document consulti la ségiient pagina web

Codi Segur de Validacié

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

DISSENY PLJ SANT VICENGC DE MONTALT

PROGRAMES

ACTUACIONS

Reunions amb els joves per decidir quins actes es realitzaran.
COMISSIO JUVENIL DE FESTES Reun!ons amb els agents implicats.
Reunions amb les empreses externes contractades.
Organitzacio de tots els esdeveniments.
PROCES PARTICIPATIU JUVENIL  |-2r9anitzar una sessi6 participativa.
Reunions amb els agents implicats.
PARTICIPACIO ASSOCIACIO JUVENIL “ELS Reunié amb joves interessats en crear una associacié juvenil.
TREMPATS” Seguiment del procés constituent.
Reunié amb els joves interessats en tornar engegar I’esplai rebombori.
ESPLAI REBOMBORI Proporcionar un espai on realitzar I’esplai.
= Seguiment del seu desenvolupament.
"'>J E DINAMITZEM LES ENTITATS Reupions arr.1b. les diferents entita.ts del poble. :
O Realitzar activitats encarades als joves col-laborant amb les entitats.
8 E ENTITATS ESPORTIVES
T . Reunions amb els agents implicats.
2 o COHESIO EL PARCESVIU Organitzacid d’activitats dins del Parc dels Germans Gabrielistes.
N < SOCIAL Reunions amb els agents implicats.
E= CELEBRACIO DIA DE LA DONA Organitzar les diverses actuacions del dia de la Dona.
<§( 8 Fer participar els joves en el seu desenvolupament.
Zw Reunions amb els joves per decidir quin tipus d’actes volen per festa major.
a> . Reunions amb els agents implicats.
o 2 CULTURA I LA FESTA ES TEVA Reunions amb les empreses externes contractades.
X D OClI Organitzar les diferents activitats.
w (<() CULTURA JUVENIL cR)eunlc_Jns amb_ e_Is agents implicats. _
N rganitzar activitats culturals encarades als joves.
Reunions amb I’empresa encarregada de realitzar el servei.
BUS NOCTURN Facilitar cada setmana la llista del joves inscrits en el servei per aquella
setmana.
Recollir totes les autoritzacions dels pares.
MOBILITAT Reunions amb els membres del consell comarcal encarregats d’aquest
programa.
MOBILITAT INTERNACIONAL Proporcionar un enllag des del Cau Jove amb el programa.
Seguiment del procés de cadascun dels joves.
Proporcionar la informacio del servei als joves del municipi.
ANEM A PEU A L’ESCOLA *Programa realitzat des del departament d’educacié.
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PROGRAMES

CAU 2.0

ACTUACIONS

Gestionar les xarxes socials.

Reunions amb els joves per involucrar-los en el procés comunicatiu dels
programes i activitats que es realitzant des del Cau Jove.

SERVEI D’INFORMACIO
JUVENIL

Recercar d’informacio util pels joves.

Fer arribar la informacio als joves.

O
O]
<
O
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o

TRIPTIC ANUAL

Realitzar un triptic on apareguin els programes que es realitzant anualment.

Ig
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Eix 1. Acompanyament Jove

SERVEI OMPANYAMENT JUVENIL

OBJECTIU Acompanyar 2ls joves amb necessitats en el procés de transicio 3 la vida adulta.
ESTRATEGIC

OBJECTIU - Aconseguir formacions adeguades a les seves necassitais.

OPERATIU - Aconseguir ofertes de feina adequades 3 les seves possibiitats.

- Przparar entrevistes de feina.

DESTIMATARIS Jowes d'enire 16 i 30 anys amb dificuliats =n la seva transicid a la vida adulta.

DESCRIPCIO Aguest programa neix d'un treball transversal entre Joventut, Serveis Socials | Promocio
SCONomica.

La finalitat €= acompanyar als joves en dificuliats en una epoca canviant de la seva vida i poder
sjudar-los a tirar endsvant.

El primer pas del programa &5 una entravista personal on podem congixer la seva situscid actual i
cap a on wel encaminar-s2. & partic de tota la informacid extreta de les entrevistes se'ls hi
CrOpOorcicnar un cami a seguir per poder assolir les seves necessitats, ja sigui seguir formant-se,
corm entrar al man laboral Tot aixd sempre acompanyat del nostre seguiment.

TEMPORITZACIO

Trimestre

Disseny

Implementacid

Avaluacio

RECURSOS Humans

Treballzdora Social, Técnica de Promocic Econdmica i Técnic de Joventut.

Equipaments

Espai el Cau Jowe, oficing de Fromocid Econdmica i Gentre Civic.

METODOLOGIA | Agents implicats

Serveis Socisl, Prorocid Econdmica i Jowentut (Agent que liders el programa)

Mecanismes de coordinacid

Reunions en cada una de bes fases del programa.

AVALUACIO Indicadors

- Grau dimplicacio dels joves (assistencia a l'enirevista inicial | a les entravistes de
seguiment).

- N de participants als cursos ( tallers i als programes proposats.

- Grau de satisfaccio dels jowes participants.

- N de participants a les formacions Vo als programes proposats.

- Grau de satisfaccio dels jowes participants.

- Grau d'aprofitament de cara a I'axit laboral | fermatiu.

- N°de participants als espais de recerca dz feina.

- Grau d'éxit dinsercid laboral [nombre d'cfertes rebudes | candidats/es; nombre dofertes i
candidatsies confractats/des.

Metodologia

La mansra de realitza aguesta awaluacio serd en part objectiva i en part subjectiva | sampre as
realitzara amb els fres técnics implicats.

COMUNICACIO Canals | Estratagia

Canals de comunicacic virtusls (xances socials, web, efc.) i canals de comunicacic fisics (Servei
dinformacio juveni a linstitut | 3l Cau Jove, triptics, publicacions, carellera, ste).
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GARANTIA JUVENIL

OBJECTIU Fromours la incorporacid de les persones jowes al mercat de treball 3 través doferies de feina,
ESTRATEGIC formacid o la realizacio d'estades de practiques.
OBJECTIU - Aconseguir formacions adeguades a les seves necassitats.
OPERATIU - Facilitar ofert=s de feina per entrar al mdn laboral,
- Dotar d'estades practiques.
- Ferd'enllag enire el Cau Jove i el Consell Comarcal.
DESTIMATARIS Jowes d'enfre 181 30 anys.
DESCRIPCIO Des del Cau Jove faciitam tota la informacic necessdria per poder inscriure’s a la garantia juvenil,

a mes també es poden sol-licitar, 3 frawés nostre, hores per tenir una s=ssio individualitzada amb
ls técnics del servei .

També &5 realitzen xerrades pels professionals obertes a tots els joves del municipi.

TEMPORITZACIO

Trimestre

Disseny

Implementacid

Avaluacio
RECURSDS Humans
Técnic de Joventut | TEcnics del servei de Garantia Juvenil.
Equipaments
Espai el Cau Jowe | Centre Ciic.
METODOLOGIA | Agents implicats
Jowventut | Consell Comarcal (Agents que lidersn el programa).
Mecanismes de coordinacid
Reunions amb els coordinadors del programa de Garantia Juvenil.
AVALUACIO Indicadors
S=puiment dels joves inscrits en la garantia juvenil.
Metodologia
A través de reunions amb els joves i els técnics del consell comarcal,
COMUNICACIO Canals | Estrategia

Canals de comunicackd virtuals (xamees socials, web, etc) | canals de comunicacic fisics (Seneei
dinfarmacio juvenil a linstitut i al Cau Jove, tripfics, publicacions, carbellzrs, te.).
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FORMAT AL CAU

OBJECTIU
ESTRATEGIC

Proporcionar formacions gue ajudin en el seu desenvolupament personal.

OBJECTIU
OPERATIU

- Aconseguir formacions adequades a les seves necessitals.
- Facilitar I'accés aguestes formacions a través de subvencions.
- Ampliar el seu curriculum vitag.

DESTINATARIS

Jowves d'entre 16 1 30 anys.

DESCRIPCIO

A partir de la parfida pressupostaria de formacio que dispesem, proporcionem diverses formacions
anuals on busquem donar sorfida a les necessitals observades.

Exemples de formacions que es realitzen:

- Monitor de lleure.

- Director de lleure.

- Curs d'auxiliar de cuina.
- Aprenent de jardineria.
-  FEtc.

RECURSOS

Humans

Técnic de Joventut i formadors de les empreses externes contractades.

Equipaments

Espai el Gau Jove i Gentre Civic.

METODOLOGIA

Agents implicats

Jowventut (Agent que lidera el programa) | Empreses extemes.

Mecanismes de coordinacio

Reuniens amb els coordinadors de les empreses externes contractades.

AVALUACIO

Indicadors

- M° de paricipants en les formacions.
- (Grau de satisfaccio dels usuaris.
- MW? de participants que aconsegueixen les titulacions.

Metodologia

Per avaluar aquest programa simplement &s veure els indicadors esmentats i extreure un feedback
per saber si les formacions realitzades han esiat les correctes.

COMUNICACIO

Canals / Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xares socials, web, etc.) | canals de comunicacid fisics (Servei
d'informacio juvenil a linstitut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).
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PLA LOCAL DE DROGODEPENDENCIA

- Tenir un major coneixement de |a realitat local en relacit al consum de drogues

OBJECTIU - Promoure la consciéncia social sobre la importancia dels problemes, danys i1 costos
ESTRATEGIC personals i socials relacionats amb les drogues.
- Dotar d'eines als professionals per a la gestio dels riscos derivats del consum de drogues i
reduir-ne els efectes negatius
- Millorar la coordinacid entre els agents que intervenen en I'abordatge del consum de
drogues i desenvolupar sistemes eficients per a la deteccid i orientacié en casos de
consum de drogues.
- Fomentar les capacitats i habilitats persenals de resisténcia a loferta de drogues promoure
el desenvolupament de recursos propis.
Coordinar les accions de salut que es realitzen al municipi
OBJECTIU Diszenyar programes d coupacio destinats = gent jove amb dificuliats dinsercid socisl
OPERATIU ‘Wetllar per I'scompliment de |a normativa de vends. tinenca | consum de substancies

Realitzar accions de sensibilitzacid cap a una conduccid segura

Treballar programes preventius sobre 2ls consums de substénecies s secundariz

Treballar programes o habilitats per a la vida a priméris

Capacitar als professionals en la detecdid i prevencid del consum de drogues i en la gestic de 'is de les pantalles
Promoure el disseny i implerentacid d'un protocol de deteccid | actuscid de cases davant I'lis de substancies 2
IMS

Treballar la prevencid de les conductes preventives en s de pantslles = primaria i secundéria

Oferr programes multi component a joves de secundéria

Capacitar als professionals de I'oci i el lleure en la deteccid | prevencid de conductes sddictives

Oferir propostes sltematives d'oci per a jowes, fomentant la participacid de les entitats Municipals

Realitzar actuacions de sensibiltzacid | reduccid de riscos en entorns festius

Oferir una resposta socioeducativa com alternativa & ka sancid administrativa per consum de substdncies & via
plblica {PASA)

Traballar amb les families com abordar I'ds de pantslles

Oferir un espai d'informacié | assessorament scbre drogues per a la familia i les joves de municipi

Promoure |2 importancia de la prevencic del consum de substancies s les families

Fromoure & trebsll transwversal, col-laborstiu | sostingut del PLPD

Difondre les accions i programes del FLPD

DESTINATARIS Les accions van dirigides a tota la poblacio en general. Es tracta d'un projecte comunitari.

DESCRIPCIO El PLA LOCAL DE PREVENCIO DE LES DROGODEPEMDEMCIES es centra en Fandlisi i la
prevencid del consum de drogues i els problemes associats, intervenint per afavorir actituds
responsables en relacié al seu us.

TEMPORITZACIO

Trimestre

Disseny

Implementacio

Avaluacid

RECURSOS Humans

Técnic de Joventut, Enfitats locals, Técnica de Cultura, Técnica de Medi Ambient, Técnic
d'Esports, Técnics de Benestar Social, Técnica de Participacié Ciutadana, Brigada Municipal,
Puolicia Local i els Joves.

Equipaments

Espais a I'aire lliure del municipi i locals de I'ajuntament.

METODOLOGIA Agents implicats

Joventut, Benestar Social (Agents que lideren el programa), Entitats locals, Paricipacio Ciutadana,
Cultura, Medi Ambient, Esporis, Brigada Municipal, Folicia Local i els Joves.

Mecanismes de coordinacio

Reunions anuals entre tots els agents implicats

AVALUACIO Indicadors

index de participacié dels ciutadans i ciutadanes del municipi

Metodologia

- Reunit de valoracié amb les diferents regidories municipals.
- Reunid de valoracié amb les enfitats col-laboradores.

COMUNICACIO Canals / Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xarxes socials, web, etc.) | canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacié juvenil a l'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacié 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

CAU JOVE A L'AIRE LLIURE

OBJECTIU Proporcionar als joves activitats saludables a I'aire lliure.
ESTRATEGIC

OBJECTIU - Dinamitzar activitats en espais a I'aire lliure.
OPERATIU - Donar coneixements d'activitats saludables.

DESTINATARIS Joves d'enire 121 30 anys.

DESCRIPCIO La intencié d'aquest programa €s proporcionar activitats a Faire lliure al llarg de I'any, donant
coneixements d'activitats saludables i dinamitzant espais del municipi.

Exemples d'actuacions:

- Campionat a la pista de Skate.
- Passejada popular congixent llocs emblematics del poble.
- Ec

TEMPORITZACIO

Trimestre

Disseny

Implementacio

Avaluacio

RECURSOS Humans

Técnic de Joventut, tdcnica de Cultura i técnica de Medi Ambient.

Equipaments

Espai el Cau Jove, Centre Civic i espais a I'aire lliure del municipi { Pista Skate, Pista Annexa, Parc
dels Germans Gabrielistes, etc.).

METODOLOGIA | Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa), Cultura i Medi Ambient

AVALUACIO Indicadors

- N°de participants.
- Grau de satisfaccio dels usuaris.

Metodologia

Reunid anual amb els técnics implicats | feedback dels usuaris.

COMUNICACIO Canals / Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xarxes socials, web, etc) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacid juvenil a l'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacié 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

Eix 2. Dinamitzaci6 Jove

COMISSIO JUVENIL DE FESTES

OBJECTIU Implicar als joves en el desenvolupament dels actes de Festa Major d’'Hivern i Estiu.
ESTRATEGIC

OBJECTIU - Aconseguir una festa major que involucri tota la diversitat juvenil del poble.
OPERATIU - Aconseguir que sentint els actes de festa major com a propis.

- Implicar els joves en actes municipals.
- Proporcionar un espai de trobada on puguin opinar i desenvolupar els diversos actes.

DESTINATARIS Joves d'entre 16 1 30 anys.

DESCRIPCIO Aquest programa el que busca és que els joves s'involucrin en els actes de festa major per qué la

sentint com a propia i a la vegada proporcionar les eines pergué siguin escoltats i puguin
desenvolupar les seves idees.

TEMPORITZACIO

Trimestre

Disseny

Implementacio

Avaluacio

RECURSOS Humans

Técnic de Joventut, Técnica de Cultura, Brigada Municipal, Policia Local i els Joves paricipants.

Equipaments

Espai el Cau Jove i Centre Civic.

METODOLOGIA | Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa), Cultura i Oci, Brigada Municipal, Policia Local i els Joves.

Mecanismes de coordinacio

Feunions trimastrals.

AVALUACIO Indicadors

Nombre de participants en les sessions paricipatives.

Metodologia

Reunions anuals després de cada festa major amb els joves implicats i els alires agents implicats.

COMUNICACIO Canals / Estratéqia

Canals de comunicacio virtuals (xarxes socials, web, etc.) i canals de comunicacio fisics (Servei
diinformacié juvenil a l'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

PROCES PARTICIPATIU JUVENIL

OBJECTIU Implicar als joves en la decisio d'una part del pressupost de Joventut.
ESTRATEGIC

OBJECTIU - Involucrar els joves en una jormada participativa.

OPERATIU - Relacionar els joves amb I'administracio local.

- Donar imporiancia a les actuacions municipals.

DESTINATARIS Joves d'entre 12 i 30 anys.

DESCRIPCIO Aguest programa busca relacionar els joves amb 'administracio local | donar accés a que puguin
decidir en gque invertir una par del pressupost de Joveniut.

Tot aixd es fard a través d'una jomada paricipativa on tots tindran la manera de ser escoltats.

Després es fara una prioritzacio de les actuacions gue hagin fingut més repercussio enire els
joves, per poder acabar friant en quina o quines actuacions es realitzaran amb aguell pressupost.

RECURS0OS Humans

Técnic de Joventut, Técnica de Participacio Ciutadana i els Joves participants.

Equipaments

E=pai el Cau Jove.

METODOLOGIA | Agents implicats

Joventut (&gent que lidera el programa), Participacia Ciutadana i els Joves.

Mecanizmes de coordinacio

Reunit anual per extreure un bon feedback.

AVALUACIO Indicadors

- MNombre de parficipants en les jomades participatives i en la decisio final.
- MNumero d'idees aportades.

Metodologia

Reunicns anual entre tots els agents implicats per poder extreure unes bones conclusions sobre
limpacte del programa.

COMUNICACIO Canals / Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xames socials, web, etc ) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a I'institut i al Cau Jove, friptics, publicacions, cartellera, efc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

ASSOCIACIO JUVENIL “ELS TREMPATS"

OBJECTIU
ESTRATEGIC

Aconseguir una associacio juvenil al municipi.

OBJECTIU
OPERATIU

- Dinamitzar activitats al municipi.
- Crear espais de debat.
- Involucrar-se en Iadministracid plblica.

DESTINATARIS

Joves dentre 12 1 30 anys.

DESCRIPCIO

La idea principal &5 que els joves 5'associin per poder realitzar actuacions al municipi, tinc dret a
opinar sobre temes gue els involucren, coneguin el funcionament de Fadministracia pablica.

Per poder aconseguir Fassociacio des de Joventut es programaran unes reunions oberies a
tothom, on es podra posar en comu totes les idees que tinguin | buscar quina &s Ia millor manera
d'engegar Iassociacio | cam a on volen encaminar-se.

RECURSOS

Humans

Técnic de Joventut, técnica de Participacio Ciutadana i els Joves.

Equipaments

Espai el Cau Jove, Centre Civic i Seu de les Entitats.

METODOLOGIA

Agents implicats

Joventut, Participacio Ciutadana i els Joves (Agents que lideren el programa).

Mecanismes de coordinacio

Reunicns timestrals.

AVALUACIO

Indicadors

Si s'ha aconseguit crear la primera associacio juvenil al municipi.

Metodologia

Reunicns timestrals amb els joves implicats.

COMUNICACIO

Canals / Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xamces socials, web, etc ) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a linstitut i al Cau Jove, triplics, publicacions, carellera, etc ).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

ESPLAI REBOMBORI

OBJECTIU Recuperar 'esséncia de 'anfic esplai rebombori del municipi.

ESTRATEGIC

OBJECTIU - Crear un espai on els joves puguin compartir moments | experiencies fora de I'ambit
OPERATIU familiar.

- Afavorir la cohesio dels diversos perfils dels joves del poble.
- Serun espai de coneixements i d'habits saludables.
- Implicar els joves en el desenvolupament de l'esplai.

DESTINATARIS Joves d'entre 12 i 30 anys.

DESCRIPCIO Aquest programa busca recuperar I'esséncia de I'antic esplai rebombori. Un espai on els joves del
poble podien interactuar, conéixer alires perfils de joves i desenvolupar-se en un ambit fora del
familiar o educafiu.

RECURSOS Humans

Técnic de Joventut, técnica de Participacio Ciutadana i els Joves.

Equipaments

Espai el Cau Jove, Centre Civic.

METODOLOGIA | Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa) , Participacio Ciutadana i els Joves.

Mecanismes de coordinacid

Reunicns timestrals entre tots els agents.

AVALUACIO Indicadors

Si g'ha creat I'esplai rebombori.

Metodologia

Reunicns timestrals amb els joves implicats.

COMUNICACIO Canals / Estratégia

Canals de comunicacid virtuals (xares socials, web, etc.) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a linstitut | al Cau Jove, triptics, publicacions, carellera, etc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

DINAMITZEM LES ENTITATS

OBJECTIU Relacionar els joves del municipi amb les entitats locals ja existents.
ESTRATEGIC

OBJECTIU - Conéixer la diversitat d'entitats locals.

OPERATIU - Congixer el funcionament d’una enfitat.

- Relacionar-se amb gent d'altres ambits.

DESTINATARIS Joves d'entre 12 1 30 anys.

DESCRIPCIO Per realitzar aguest programa es realitzen diverses actuacions al larg de I'any des de joventut amb
col-laboracio de les diferents entitats del municipi.

Exemples d’actuacions:

- Campionat de futboli del Casal dels Avis contra el Cau Jove.
- Sortida en bicicleta amb els Xurribikers.

- Passejada nocturna amb entitat de Montalirek.

- Bibliogimcana amb col-laboracio a la biblioteca municipal.

- Concert de Festa Major amb I'escola de misica I'Oriola.

- Eic.

RECURSOS Humans

Técnic de Joventut, Entitats locals, Técnica de Cultura i els Joves.

Equipaments

Espai el Cau Jove, Centre Civic.

METODOLOGIA | Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa)., Entitats locals, Culiura i Oci i els Joves.,

Mecanismes de coordinacio

Reunicns anuals amb els diferents agents.

AVALUACIO Indicadors

Nimero de joves implicats amb les entitats municipals.

Metodologia

Reunions anuals amb els agents implicats per poder observar si a crescut o no el nombre de joves
en les entitais municipals.

COMUNICACIO Canals | Estrateégia

Canals de comunicacio virtuals (xarmes socials, web, etc.) | canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a linstitut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

EL PARC ES VIU

OBJECTIU
ESTRATEGIC

Utilitzar el Parc dels Germans Gabrielistes com espai de coneixenca i de relacio entre els joves
que viuen a la part de dalt del poble i els de baix.

OBJECTIU
OPERATIU

- Dinamitzar el parc.
- Aproximar els joves de les diferents zones del poble.
- Conéixer el Parc dels Germans Gabrielistes.

DESTINATARIS

Joves d’entre 12 1 30 anys.

DESCRIPCIO

En aquest programa es realitzaran diverses actuacions al parc amb la idea de dinamitzar-lo a la
vegada que es proporciona un espai de trobada entre la diversitat de joves del municipi.

Exemples d'aguesies actuacions:

- Festa Holi.
- Concert de Festa Major d'Estiu.
- Parc refrescant.
- Bat Night
Etc.

RECURSOS

Humans

Técnic de Joventut, Enfitats locals, Técnica de Culiura, Técnica de Medi Ambient, Técnic
d'Esports, Brigada Municipal, Policia Local i els Joves.

Equipaments

Parc dels Germans Gabriglistes

METODOLOGIA

Agents implicats

Joventut (Agent gue lidera el programa), Eniitats locals, Cultura, Medi Ambient, Esporis, Brigada
Municipal, Policia Local i els Joves.

Mecanismes de coordinacio

Diverses reunions al llarg de l'any.

AVALUACIO

Indicadors

- MWumero ‘activitat realitzades al parc dels Germans Gabrielistes.
- MWumero de parficipants en aquestes activitats.

Metodologia

Diverses reunicns amb els agents implicatz per exireure un bon feedback del funcionament i
accepiacio de les activitats.

COMUNICACIO

Canals | Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xar<es socials, web, efc.) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a l'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, efc.).

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

CELEBRACIO DEL DIA DE LA DONA

OBJECTIU Sensibilifzar | consciencisr a tots i totes els ciutadans i ciutadanes del municipi des d'una
ESTRATEGIC perspectiva de génere
OBJECTIU - Promoure la igusltat de génere.
OPERATIU - Fomentar la participacid i implicacid ciutadana i enfitats municipals en relacid a la igualtat
de génere.

- Elaborar actuscions fransversals dins Fambit de FAdministracio Local.
DESTINATARIS Les accions van dirgides a tota |a poblacid en general. Es fracta d'un projecte comunitari
DESCRIPCIO Celebracid del dis internacional de la Dona, el 8 de Marg. Des de Joventut collaborem en el

desenvolupameant dels diversos actes d'aquells dies.
Exemples:

- Taller de manualitats.

- Congert dels Joves del poble.
- Parcinfantil.

- Xerrades.

- Ete.

RECURSOS

Trimestre

Disseny

Implementacid

Avaluacio

Humans

Técnic de Joventut, Entitats locals, Técnica de Cultura, Técnica de Medi Ambient, Técnic
d'Esports, Técnics da Benestzr Social, Técnice de Participacic Ciutsdans, Brigada Municipal,
Paolicia Lecal i els Joves,

Equipaments

Parc dels Germans Gabrielistes i alires espais del municipi.

METODOLOGIA

Agents implicats

Joventut, Benestar Social (Agents que lideren el programa), Entitats locals, Participacié Ciutadana,
Cultura, Medi Ambient, Esports, Brigada Municipal, Palicia Local i 2ls Joves.

Mecanismes de coordinacia

Reuniocns anuals entre tots els agents implicats

AVALUACIO

Indicadors

- index de participacid dels ciutadans i ciutadanes del municipi

Metodologia

- Reunio de valoracid amb les diferents regidories municipals.
- Reunid de valoracié amb les entitats col-laboradores.

COMUNICACIO

Canals | Estratégia

Canals de comunicacid virtuals (xamxes socials, web, ete) i canals de comunicacid fisics [Servei
d'informacio juvenil a linstitut i al Cau Jove. triptics, publicacions. cartellers. etc.).

Per descarregar una copiad'a
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

OBJECTIU Representar el col-lectiv jove dins dels actes de Festa major.
ESTRATEGIC
OBJECTIU - Imwelucrar els joves en els actes de festa major.
COPERATIU - Fer créixer els actes de festa major.
- Arribar 2 tots 2ls col-lectivs joves del poble.
DESTIMNATARIS Joves d'entre 121 30 anys.
DESCRIPCIO Dotar de preséncia d'actes juvenils a les Festes Majors d'Hivern i Estiu amb la finalitat de que es
santit representsts en les festes locals.
Actuacions:
- Festa Holi.
- Mit jowe.
- Paintball

- Parz Refrescant

- Concert del Pot Petit
- Escape rocom.

- Eic.

RECURS0S

Humans

Técnic de Jowentut, Entitats locals, Técnica de Culturs, Técnica de Medi Ambient, Técnic
d'Esports, Brigada Municipal. Policia Local | els Joves.

Equipaments

Parz dels Germans Gabriglistes | diverses zones del municipi.

METODOLOGIA

Agents implicats

Joventut {Agent que iders el programa), Entitats locals, Cultura [Agent gue liders el programa),
Medi Ambient, Esports, Brigada Municipal, Policia Locali els Joves.

Mecanismes de coordinacio

Reunions anuals entre fots els agents implicats

AVALUACIO

Indicadors

- Mimero d'actes juvenils en les festes mejors locals.
- Muimero de participants.

Metodologia

Reunions amb els agents implicats | 2ls joves per poder cbservar si les activitats realitzades eren
les correctes | per poder millorar-les de cara a les seglents fastes.

COMUNICACIO

Canals | Estratégia

Canals de comunicacid viduals (xarxes socials, web, efc.) | canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacid juvenil a linstitut | al Cau Jowve, friptics, publicacions, cartellars, ete ).

Per descarregar una copiad'a
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DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

CULTURA JUVENIL

OBJECTIU Apropar els joves a actes culturals.

ESTRATEGIC

OBJECTIU - Imvelucrar els joves en els actes culturals.

OPERATIU - Donara conéixer diverses reslitats culturals.

DESTINATARIS Joves d'enire 12 1 30 anys.

DESCRIPCIO Realitzar diverses actuacions culturals on tots els joves guedin representsts | puguin conéixer

diverses realitats.

Actuacions:

- Xerrades

-  Expaosicions.

- Concerts.

- Obres de teatre.
- Ete.

Trimestre
Disseny
Implementacio
Avaluacit
RECURSODS Humans
Técnic de Joveniut, Entitats locals, Técnica de Cultura, Técnica de Medi Ambient Brigada
Municipal, Policia Local i els Joves.
Equipaments
Parc dels Germans Gabrizlistes, Casal de Cultura, Cantre Civic i espai el Cau Jove.
METODOLOGIA | Agents implicats
Joventut (Agent que lidera el programa), Enfitats locals, Culturs, Medi Ambient i els Joves.
Mecanismes de coordinacia
Reaunions anusals entre fots els agents implicats
AVALUACIO Indicadors
- Nimero d"sctes culturals.
- Mimero de joves parlicipanis d aguestes activitats.
Metodologia
Reunions amb els agents implicats on poder veure =i s'ha aconsaguit implicar els joves en aguest
tipus d'acte.
COMUNICACIO Canals | Estratégia

Canals de comunicacid virtuals (xames socials, web, efc.) i canals de comunicacid fisics (Servei
d'informacid juvenil a linstitut | al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacié

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

BUS NOCTURN

OBJECTIU Facilitar el desplacament nocturn a la zona doci de Matard de forma segura pels joves del
ESTRATEGIC municipi.

OBJECTIU - Facilitar un desplacament segur.

OPERATIU

DESTINATARIS Joves d'entre 16 i 22 anys.

DESCRIPCIO Cada divendres a les 23h al Centre Civic i 23:15h al Passeig dels Pins un autocar de 32 places

recull els joves, préviament inscrits al servi, i els porta a la zona d'oci de Mataro. A les 05h fa el
trajecte invers portant-los aixi al nostre municipi.

El personal que controla el bon funcionament del servei és titulat en PRIMERS ALUXILIS, per poder
actuar =i es necessari.

RECURSOS Humans
Tecnic de Joventut, Técnica de Comunicacio, personal de FEmpresa externa.
Equipaments
Cau Jove.
METODOLOGIA | Agents implicats
Joventut (Agent que lidera el programa), Comunicacia | Empresa externa.
Mecanizmes de coordinacio
Reunicns anuals enfre tots els agents implicats
AVALUACIO Indicadors
- Mimero d'usuaris anuals en el servei.
Metodologia
Reunid anual amb els agents implicats i poder extreure de lindicador si el servei t& una bona
acceptacio.
COMUNICACIO Canals | Estratégia

Canals de comunicacio viruals (xares socials, web, etc ) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a l'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc ).
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MOBILITAT INTERNACIONAL

OBJECTIU Facilitar Faccés al programa de Mobilitat Internacional del Consell Comarcal.
ESTRATEGIC

OBJECTIU - Donar a conéier el programa.

OPERATIU - Fer dintermediari entre el consell Comarcal i els joves.

DESTINATARIS Joves dentre 16 1 30 anys.

DESCRIPCIO Des de Joventut intentem acostar als joves els diferents programes de Mobilitat Intemacional que
ofereix el Consell Comarcal. Aixd ho fem a fravés de xerrades, exposicions, triptics, enllacos a les
Xarxes socials, etc.

TEMPORITZACIO

RECURSOS Humans

Técnic de Joventut, Técnics del Consell Comarcal del Maresme.

Equipaments

Cau Jove.

METODOLOGIA | Apgents implicats

Joventut | Consell Comarcal (Agents que lideren el programa).

Mecanismes de coordinacio

Reunicns anuals entre tots els agents implicats

AVALUACIO Indicadors

- Midmero d'usuaris del servei.

Metodologia

Seguiment dels usuaris del servei per poder veure Facceptacio i la ufilitat de mateix.

COMUNICACIO Canals | Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xamces socials, web, etc ) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacio juvenil a linstitut i al Cau Jove, triplics, publicacions, carellera, etc.).
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Eix 3. Comunicaci6 Jove

Actualitzar les vies de comunicacié del Cau Jove per poder arribar a tots els joves del poble.

- Optimitzar I'ls de les Xarxes socials (Facebook i Instagram)
- Obrir un Canal de Youtube gestionat des del Cau Jove amb la col-laboracid dels Joves.
- Arribar a tots els joves del poble.

Joves d'entre 121 30 anys.

En aguest programa el gue busquem és perfeccionar i obrir nous canals de comunicacid, on els
joves quedin representats i poder aixi aribar amb la informacié de manera que sigui ufil i
enienedora per ells.

Trimestre

Disseny

Implementacio

Avaluacio

Humans

Técnic de Joventut, Técnica de Comunicacio i els Joves.

Equipaments

Cau Jove.

Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa), Comunicacio i els Joves.

Mecanismes de coordinacio

Reunions trimestrals de tots els agents implicats

Indicadors

- Ndmero de visites en les diverses xarxes socials.
- Nimero de participants en les diverses activitats realitzades des del Cau Jove.
- Mdmero d'usuaris diaris del Cau Jove.

Metodologia

Reunions trimestrals amb els joves implicats en el programa.

Canals | Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xarxes socials, web, etc) i canals de comunicacio fisics (Servei
d'informacid juvenil a I'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).
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SERVEI D'INFORMACIO JUVENIL

Informar i assessorar els joves sobre temes del seu interés.

- Serun referent pels joves.
- Apropar tota aguella informacid necessaria per el seu desenvolupament personal.

Joves d'entre 121 30 anys.

Aguest programa busca ser un referent pels joves a 'hora d'informar-se | assessorar-se en femes
que puguin ser del seu interdés, com per exemple estudis, treball, vida social, cultura, lleure,
esports, turisme, beques, sexualitat, etc.

Per realitzar aguest servei podran accedir-hi de dilluns a dissabte a 'espai del Cau Jove de 16:30h
a 20:30h i els dilluns a I'lnstitut Esteve Albert a I'hora de I'esbarjo.

Trimestre

Disseny

Implementacio

Avaluacio

Humans

Técnic de Joventut.

Equipaments

Cau Jove i Institut Esteve Albert.

Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa) | Institut Esteve Albert.

Mecanismes de coordinacio

Reunions trimesirals de tots els agents implicais

Indicadors

- Nimero d'usuaris del servei.
- Grau de satisfaccid.

Metodologia

Feedback extret del propi seguiment dels joves usuaris del servei.

Canals / Estratégia

Canals de comunicacio virtuals (xarxes socials, web, efc.) i canals de comunicacio fisics (Servei
dinformacié juvenil a linstitut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).
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TRIPTIC ANUAL

Aconseguir que tots els programes que es realitzen des de Joventut arribin a totes les cases del
poble.

- Donar a congixer les actuacions anuals de Joventut

Joves d'entre 121 30 anys.

Aguest programa busca que tots els programes realitzats des de Joventut arribin a totes les cases
de manera visual i efectiva.

Per dur-lo a terme cada any, quan es reparteixi I'lnfornontalt del gener i anira també aquest triptic
informativ de les actuacions anuals de Joventut.

Trimestre

Disseny

Implementacio

Avaluacio

Humans

Técnic de Joventut.

Equipaments

Cau Jove.

Agents implicats

Joventut (Agent que lidera el programa), Comunicacio i| Empresa externa.

Mecanismes de coordinacid

Reunions anuals dels agents implicats.

Indicadors

- Ndmero d'usuaris a les xarxes socials.
- Ndmero d'usuaris a les activitats dels programes.
- Ndmero d'usuaris del dia a dia al Cau Jove.

Metodologia

Feedback dels joves del mumnicipi.

Canals | Estratégia

Canals de comunicacid virtuals (xarxes socials, web, eic.) i canals de comunicacio fisics (Servei
dinformacio juvenil a l'institut i al Cau Jove, triptics, publicacions, cartellera, etc.).
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3.4 La sistematitzaci6

La sistematitzacié configura I'apartat final del Pla Local de Joventut. Al llarg de les seguents
pagines, es descriuran alguns criteris que s’ha de tenir en compte a I'hora de desenvolupar les
politiques de joventut del municipi, com pot ser la participacio continuada de joves i agents, o el
desenvolupament d’actuacions que tinguin en compte les necessitats de les diverses franges
d’edat de la poblacio jove del municipi.

De la mateixa manera, la sistematitzacié del pla també ens permet fer una previsié del
desenvolupament de l'actuacio del Servei de Joventut, tenint en compte elements com la
temporitzacié dels projectes al llarg dels quatre anys de vigencia del pla, els recursos amb els
quals es comptara en aquest periode o els mecanismes d’avaluacio.

Aquesta proposta ha d’esdevenir un instrument Util pel desenvolupament de la planificacié
estratégica prevista i per a satisfer de manera optima les necessitats dels i de les joves de Sant
Viceng¢ de Montalt. Per tant, i tenint en compte aquestes qiestions, els aspectes que hem volgut
analitzar i treballar en la sistematitzacié del Pla son els segients:

Destinataris

Temporitzacio

Recursos pel desenvolupament del pla
Metodologia: transversalitat i treball en xarxa
Participacio jove

Avaluacio

Comunicacio

AN N N NN YN

La sistematitzacid doncs, planteja un seguit de pautes metodologiques i de definicié de processos
gue sén imprescindibles per a poder impulsar els projectes i les actuacions previstes al llarg dels
proxims anys en mateéria de joventut.

Destinataris

La poblacio juvenil d’'una ciutat esta formada per persones amb necessitats, motivacions i
problematiques diferents. L’'edat és un dels elements que ens pot ajudar a identificar i a
comprendre aquestes caracteristiques especifiques dels i de les joves. En la seglent taula, s’ha
dut a terme una analisi de les persones destinataries de les diverses actuacions, segons la seva
edat. D’aquesta manera, és possible obtenir una visié general de com es distribueixen les
actuacions del Servei de Joventut segons les diferents franges de la poblacio juvenil.

La principal gliestié que ens hem de plantejar i que volem respondre amb aquesta taula és si hi
ha una oferta de recursos adaptada i efectiva per a satisfer les demandes especifiques dels
diferents grups d’edat de les persones joves de Sant Viceng de Montalt.
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Taula 2

Edat de les persones destinataries de les actuacions del Pla Local de Joventut

SERVEI D'ACOMPANYAMENT JUVENIL

AGENDA ECONOMICA

GARANTIA JUVENIL

FORMAT AL CAU

FIL D'ARIADNA

REPAS SERVEIS SOCIALS

PLA LOCAL DE DROGODEPENDENCIA

CAU JOVE A LAIRE LLIURE

PISOS DE PROTECCIO OFICIAL

COMISSIO JUVENIL DE FESTES

PROCES PARTICIPATIU JUVENIL

ASSOCIACIO JUVENIL “ELS TREMPATS®

ESPLAI REBEOMBORI

DINAMITZAEM LES ENTITATS

ENTITATS ESPORTIVES

EL PARCES VIU

CELEBRACIO DIA DE LA DONA

LA FESTA ES TEVA

CULTURA JUVENIL

BUS NOCTURN

MOBILITAT INTERNACIONAL

ANEM A PEU A L'ESCOLA

CAU2.0

SERVEI D'INFORMACIO JUVENIL

TRIPTIC ANUAL

I rrenja d’edat a la qual esta destinada I'actuacio.
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Temporitzacio

En les fitxes, s’ha recollit una temporitzacié detallada dels projectes que s’executaran al llarg dels proxims anys. En la taula seglent, s’hi pot trobar la
temporitzacié prevista per I'aplicacié de cada una de les actuacions concretes. Aixi doncs, s’han dividit els quatre anys d’aplicacié del pla en trimestres, tot
indicant quin és el periode d’implementacié de cada una de les actuacions concretes. D’aquesta manera, podrem obtenir una visié general del procés de
disseny, implementacié i avaluacié dels projectes (informacio recollida a les fitxes) i una informacié més especifica sobre I'aplicacié concreta de cada una
de les actuacions.

Taula 3.

Temporitzacioé de I’aplicacio de les actuacions del Pla Local de Joventut

SERVEI D’ACOMPANYAMENT JUVENIL
AGENDA ECONOMICA

GARANTIA JUVENIL

FORMAT AL CAU

FIL D'ARIADNA

REPAS SERVEIS SOCIALS

PLA LOCAL DE DROGODEPENDENCIA
CAU JOVE A LAIRE LLIURE

PISOS DE PROTECCIO OFICIAL
COMISSIO JUVENIL DE FESTES
PROCES PARTICIPATIU JUVENIL
ASSOCIACIO JUVENIL “ELS TREMPATS™
ESPLAI REBOMBORI

DINAMITZAEM LES ENTITATS
ENTITATS ESPORTIVES

EL PARC ES VIU

CELEBRACIO DIA DE LA DONA

LA FESTA ES TEVA

CULTURA JUVENIL

BUS NOCTURN

MOBILITAT INTERNACIONAL

ANEM A PEU A ESCOLA

CAU 2.0

SERVEI D’INFORMACIO JUVENIL
TRIPTIC ANUAL

I mplementacié de les actuacions.
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Per altra banda, hem considerat també interessant mostrar el desenvolupament general del Pla
Local de Joventut al llarg del periode de desenvolupament i aplicacio. En la taula segiient, es pot
observar de manera grafica I'evolucio d’'implementacié d’aquest document al llarg de les seves
quatre fases: 1) Diagnosi 2) Disseny 3) Implementacié 4) Avaluacié (anual). Com veurem,
aquestes fases no sén en tots els casos successives, sind que es donen de manera simultania,
fet que possibilita una major adaptacio i versatilitat en el seu desenvolupament.

Taula 4.

Temporitzacio de les fases del Pla Local de Joventut
0 018 019 020 0 0

4 4 4 4 4 4

Diagn

osi

Dissel

ny

Implementacio

Avalu

acio

Recursos pel desenvolupament del PLJ

La planificacié estratégica plantejada en aquest Pla Local de Joventut, aixi com I'aplicacio dels
projectes i actuacions concretes, no es poden dur a terme sense comptar amb una previsio
realista dels recursos amb els quals es comptara al llarg dels proxims anys. Si bé a la diagnosi
del document s’ha fet un breu repas dels recursos actuals del Programa, en aquest apartat
realitzarem una previsié dels recursos economics, humans i funcionals dels proxims anys.

A I'hora de fer aquesta previsio, s’han tingut en compte del desenvolupament dels projectes
contemplats al Pla Local de Joventut, perdo també la situaci6 econdmica de I'Ajuntament i la
possible evolucié dels pressupostos generals del consistori. Es necessari, en aquest sentit, fer
una previsio ambiciosa pero realista, que permeti establir uns objectius assumibles al llarg dels
proxims quatre anys. Per tant, el que plantegem a continuacié és una proposta que defineix la
dotacié minima necessaria per a impulsar de manera optima les politiques de joventut de Sant
Viceng de Montalt durant els proxims anys.

Recursos economics

El pressupost general de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt en matéria de Joventut s’ha
anat mantenint estable al llarg dels Ultims quatre anys.
Del pressupost total anual del que disposem el dividim en dues partides generals:

- Despeses sosteniment activitats juvenils

- Despeses formacio jovent
En els darrers dos anys, la partida destinada a la despesa de formacié s’ha vist augmentada un
50% del valor inicial; donant més marge aixi a poder realitzar més formacions subvencionades a
través de I'ajuntament pels residents al municipi.
En els ultims tres anys, també hem gaudit de diners provinents de subvencions de la Diputacio
de Barcelona en matéria d’activitats juvenils, amb valor d’'uns 3.000€ aproximadament anuals.

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacié

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

DISSENY PLJ SANT VICENC DE MONTALT

Taula 5.

Partides destinades a Joventut
Despeses Sosteniment Activitats Juvenils 15.500 €
Despeses Cursos Formacio Jovent 6.000 €

Recursos humans

Actualment el servei de joventut del municipi de Sant Vicenc¢ de Montalt consta de:

- Responsable politic (regidor/a)

- Dinamitzador de joventut (jornada parcial de 35 hores setmanals)
Per part del dinamitzador de joventut, la seva tasca no es limita només a dinamitzar (tal com el
seu nom indica) I'espai d’oci del Cau Jove i a realitzar activitats esporadiques anuals, sin6 que a
meés, s’encarrega de funcions de técnic de joventut tals com: I'elaboracié d’aquest Pla Local, la
recerca i obtencié de subvencions per part de la Diputacié i Generalitat, formacions diverses,...

Per tant, és important i a la vegada imprescindible I'augment d’aquesta plantilla dedicada a
Jjoventut per poder realitzar en la seva totalitat aquest Pla Local que s’ha dissenyat comptant amb
el segiient equip de treball:

- Responsable politic

- Tecnic de joventut (jornada complerta)

- Dinamitzador de joventut (Mitja jornada)

Recursos funcionals

Els recursos funcionals constitueixen el tercer element que cal tenir en compte a I'hora de
desenvolupar els projectes del Pla Local de Joventut. Com s’ha senyalat anteriorment a la
diagnosi, el servei de joventut compta amb la gestié directe de I'espai jove ‘El Cau Jove'. A part
d’aquest espai, el servei de joventut manté un contacte de proximitat amb els i les joves en altres
espais com al Institut Esteve Albert i en d’altres equipaments del municipi.

Metodologia: transversalitat i treball en xarxa

Les necessitats i les problematiques de les persones joves es desenvolupen en diversos ambits.
Per tal d’incidir en aquestes multiples dimensions de la realitat juvenil, és necessari impulsar les
politiques de joventut des d’'una optica integral, fet que implica la necessitat de generar, en menor
0 major mesura, treball coordinat amb altres departaments de I’Ajuntament.

Per tant, aquesta naturalesa integral de les necessitats juvenils fa que sigui imprescindible el
desenvolupament del treball transversal entre el Servei de Joventut i altres organs municipals.
Aquesta transversalitat es pot estructurar des de diversos nivells, que poden variar des d’'una
coordinacié puntual fins al treball en xarxa, que implica I'establiment d’objectius comuns,
mecanismes estables de coordinacié i coresponsabilitat, entre els diferents agents socials i
institucionals implicats i la propia comunitat.

En aquest document hem volgut també establir linies de treball per a consolidar la transversalitat
en materia de joventut. Aixi doncs, en cada un dels programes s’especifica quins vincles
existeixen o cal crear entre departaments per a impulsar-los, tal i com es mostra a taula 6 que
mostrem a continuacio.
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Taula 6.

Taula on queda reflectit el treball transversal de cadascuna de les actuacions.

SERVEI ' ACOMPANYAMENT JUVENIL

Joventut

AGENDA ECONOMICA P_Econé

GARANTIA JUVENIL C.Coma

FORMAT AL CAU Joventut Empreses externes
FIL D'ARIADMA S Social

REPAS SERVEIS SOCIALS S.Social

PLA LOCAL DE DROGODEPENDENCIA S Social X Policia local

CAU JOVE A LAIRE LLIURE Joventut X

PISOS DE PROTECCIO OFICIAL Urbanis

COMISSIO JUVENIL DE FESTES Joventut Joves
PROCES PARTICIPATIU JUVENIL Joventut Joves
ASSOCIACIO JUVENIL “ELS TREMPATS™ Joves

ESPLAI REBOMBORI Joventut Joves
DINAMITZAEM LES ENTITATS Joventut Entitats i Joves
ENTITATS ESPORTIVES Esports Entitats

EL PARC ES VIU Joventut X Entitats, esports i joves
CELEBRACIO DIA DE LA DONA S.Social X Entitats i Joves

LA FESTAES TEVA Cultura x Entitats, esports i joves
CULTURA JUVENIL Joventut b Entitats i Joves
BUS NOCTURN Joventut Comunicacid i E.externes
MOBILITAT INTERNACIONAL C.Coma

ANEM A PEU A L'ESCOLA Educaci

CAUZ20 Joventut Comunicacid i Joves
SERVEI DINFORMACIO JUVENIL Joventut L.E.S Esteve Albert
TRIPTIC ANUAL Joventut Comunicacié
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En termes generals, el treball transversal ha de ser desenvolupat tenint en compte el context de
cada moment i la realitat organitzativa de I'administracio local. Per a consolidar aquesta linia de
treball, és necessari comptar amb un clar compromis politic i técnic, que faciliti les estructures i
els recursos adequats per a definir-la i impulsar-la.

Participacio jove

Entenem la participaci6 juvenil com el foment de la capacitat de les persones joves d’incidir en el
procés de presa de decisions de tot allo que afecta a les seves vides: el seu entorn, les seves
relacions i les possibilitats de desenvolupament personal i col-lectiu. Per tant, la nostra concepcié
parteix de la premissa que la gent jove ha de tenir un paper actiu i protagonista, que transformi i
generi canvis en I'entorn. Aquesta participacid en I'ambit de les politiques de joventut s’ha
d’entendre des d’'una optica de procés que vagi més enlla d’activitats puntuals.

Fins al moment de la diagnosi del Pla Local, la participacié juvenil en el municipi era un element
poc valorat i del que no se'n feia un gran us. Ha estat a partir d’'aquest moment que s’ha valorat
la gran importancia que significa que els joves participin en el dia a dia de les decisions i
actuacions de les politiques joventut per tal de donar un punt qualitatiu a la feina feta per part
dels professionals.

Aquest Pla Local de Joventut ha nascut de la participacié juvenil, i ha procurat incorporar aquest
criteri en el maxim de programes possible, plantejant un seguit d’actuacions que estan
especificament encarades a generar espais de participacio i en altres que, malgrat no centrar-se
en aquest ambit, contemplen la intervencié de les persones joves en el seu procés de
plantejament i desenvolupament.

Avaluacio

L’avaluacié del Pla Local de Joventut compta amb dues finalitats fonamentals. En primer lloc,
I'avaluacio defineix el métode a través del qual podem determinar en quina mesura els projectes
desenvolupats assoleixen els objectius establerts. Esdevé, per tant, una manera d’indicar si la
proposta de Pla que hem desenvolupat esdevé efectiu a la practica.

En segon lloc, I'avaluacioé ha d’esdevenir util per a assenyalar quins aspectes del document, o
dels projectes que aquest contempla, s’han d’adaptar a noves necessitats 0 a un nou context de
la poblacié juvenil del municipi. Per tant, I'avaluacioé no es déna Unicament com un mecanisme
d’analisi d’alld que s’esta fent, sind que és també una eina imprescindible per a actualitzar el Pla
durant els seus quatre anys de vigéncia.

Per duu a terme aquesta avaluacié esmentada disposem d’un programa informatic nou que ens
ha proporcionat la Diputacié de Barcelona. Aquest programa consta d’una base de dades dels
programes i actuacions del Pla Local i ens permet tenir un seguiment del dia a dia del
desenvolupament d’aquest. Una eina nova que ens ajuda a tenir-ho tot actualitzat i poder aixi
tenir un seguiment del desenvolupament del nostre Pla.

| per tenir una avaluacié més transversal de les actuacions es realitzara una reunié anualment
amb tots els agents implicat en el desenvolupament dels diferents programes i aixi poder extreure
conclusions més globals i plurals.
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Comunicacié

Com s’ha anat veient al llarg d’aquest Pla Local, la comunicacié és un punt important i del que hi
fem emfasi, dedicant-li de manera exclusiva un dels tres eixos del Programa. La comunicacio
entesa de manera transversal, per que tots els programes dels altres eixos arribin als seus
destinataris.

Per tant, després de veure en la diagnosi que la comunicacio era un punt feble, hem cregut
important potenciar d’aquesta manera aquest ambit perqué tota la feina realitzada en les diferents
politiques de joventut tinguin el millor resultat possible.
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Coordinacié
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Realitzacio:

Mirada Local
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INTRODUCCIO

La diagnosi® plantejada en aquest document permet conéixer la situacié de partida dels i les joves
del municipi i també les politiques que es porten a terme tant a nivell municipal com a nivell
comarcal, per a poder fer una bona planificacié de les politiques de joventut, adaptar-se a la
realitat i definir millor alld que és el que es vol transformar.

El disseny de la diagnosi s’ha basat amb els principis rectors del PNJCat 2010-2020, i els criteris
d’eficacia, eficiéncia i realisme. Per a la realitzacio d’aquesta diagnosi, s’ha anat un pas més enlla
de recollir estadistiques i dades documentals i s’ha fet per a qué sigui possible dissenyar una
planificacié estratégica. Per aixd s’han partit de les problematiques socials amb la intencié que
les politiques de joventut del municipi donin resposta, per a poder transformar i millorar la situacié
de partida.

Al 2009, I'Area de Joventut va fer el primer Pla Local de Joventut ( PLJ, d’ara endavant) de Sant
Viceng de Montalt, el qual comptava amb una diagnosi, uns objectius i les corresponents mesures
d’actuacié pel periode 2010-2013. Més endavant es va redactar un nou Pla 2014-2017 el qual
pretenia ajustar-se millor a la realitat juvenil del municipi i a les necessitats reals d'aquest
collectiu, a través d’un intens treball transversal de totes les arees de I'Ajuntament de Sant
Viceng.

L'actual diagnosi (2017-2023) fa un pas més endavant i acota realment quines son les
problematiques de la gent jove, per a que el disseny i la implementacié de les politiques de
joventut puguin ser avaluades sota el sistema d'avaluacié de la teoria del canvi? . Aquesta teoria
planteja observar si realment un cop implementat el programa o politica hi ha un canvi o
transformacio de la situacio o problematica inicial. Per aix6 s’han definit uns objectius estrategics
que seran els que marcaran el full de ruta fins el 2023.

Els tallers de deliberacié amb les persones joves del municipi han obert una demanda per part
de la gent jove de continuar el didleg amb I'ajuntament. | aquesta és la voluntat de I'area de
joventut: crear un espai d'interlocucio i participacié permanent per donar continuitat a les
accions derivades del PLJ.

Un altre pas que ja venia del PLJ anterior és la voluntat d'integrar la resta d'arees de l'ajuntament.
Per aixd no només s’ha preguntat quins programes o accions es fan des del seu servei que
afectés a la gent jove, sing, quina era la seva voluntat i disposicidé a dialogar per treballar de
manera integral amb joventut i la resta d'arees. El resultat ha estat que ha donat les pistes
necessaries per establir un primer nivell de coordinacié dels serveis técnics de I'Ajuntament i
iniciar una voluntat politica i técnica a interlocutar amb les persones joves.

Aquesta voluntat de realitzar una diagnosi que permeti dissenyar un PLJ que compleixi el principi
de qualitat, de participacié i d'integralitat , també ha tingut en compte la perspectiva
d'interseccionalitat en l'analisi de les dades3. Tot i que val a dir que no en tots els ambits s'ha
pogut aconseguir d'una manera detallada com hagués agradat.

Extret de la “Guia per elaborar la diagnosi del pla local de joventut 2011”. Agéncia Catalana de joventut.
IVALUA: Sistema d’avaluacio de les politiques publiques
Aquest punt s’explica més ampliament a I'apartat de “plantejament de la diagnosi”.
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PLANTEJAMENT DE LA DIAGNOSI i principals linies de treball

Abans de comencar a fer el treball de recerca, s’han establert els temes prioritaris per definir que
€s el que més preocupa a la gent jove i quines sén les problematiques que es volen tractar. La
definicié s’ha fet en primer lloc a partir de I'avaluacio del PLJ 2014-2017, en segon lloc, amb el
consens entre el tecnic i la regidora de joventut, en tercer lloc amb els responsables de les
diferents arees de I'ajuntament de Sant Viceng, i en quart lloc amb la gent jove, que se’ls va
preguntar quines eren les seves problematiques i necessitats com a joves. Les persones joves i
els tecnics i técniques de I'ajuntament van ser qui van consensuar quines eren les prioritats dels
ambits a tractar.

Els dos temes prioritzats i consensuats que seran el que marcaran l'estructura d'aquest document
soén:

A) “Acompanyament a la gent jove apropant els recursos, els serveis i professionals per donar
resposta a les necessitats del més joves per afavorir que prenguin les decisions necessaries per
construir el seu projecte de vida propi”.

L’area de joventut de Sant Viceng de Montalt entén que les persones joves son el centre de
I'accid professional. Per aix0 es vol crear el vincle amb ells, especialment a través de I espai jove
el Cau.

Les preguntes d'analisis son:
> Quina ha estat I'evolucié de la poblaci6 juvenil del municipi?

> Quin és la taxa d'atur i qui n’ha sortit més afectat al municipi? Quins programes duts a
terme des de de I'ajuntament estan donant resposta? Quants joves hi ha la borsa de
treball?

> Quins sectors de treball és on donen més oportunitats de treball? Quins programes
donen resposta per a que els joves tinguin accessibilitat al treball?

> Quina és la situacio educativa (nivell educatiu, nombre de joves amb estudis finalitzats ).
Quins cursos no formals s’ofereixen des del municipi?

> Quines accions es realitzen per afavorir la salut i 'accés dels habits saludables?

> Quines oportunitats tenen al gent jove a accedir a un habitatge?

B) El segon tema i que també esdevindra un objectiu estrategic a treballar fins el 2020 és:
Interlocutar amb la gent jove del municipi per afavorir la cohesi6 social del municipi i els
espais de trobada

Les preguntes d'analisis sén:

> Quines accions afavoreixen un oci nocturn i mobilitat de responsabilitat? Quina és la
mobilitat de la gent jove? Poden accedir a la capital de comarca? Permet accedir a
estudis i treball?

> Quins problemes pateixen els joves degut a la configuracio territorial i social del municipi?
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> Quin és el grau de cohesi6 social que perceben els joves al municipi?
> Quines actuacions es realitzen al municipi per disminuir els problemes de cohesio social?

> Quins mecanismes de participacid existeixen? So6n suficients? Serveixen per
informar/comunicar/consultar/deliberar/decidir?

La clau per donar resposta a aquestes preguntes ha estat la suma de la triangulacié de tres
metodologies. Per un banda la quantitativa ha permeés, a través de dades estadistiques,
observar quina era la situacio del moment respecte les tematiques que ens interessa analitza.
En concret, les dades de la poblacid juvenil, 'index de poblacid, la taxa de creixement de la
poblacio juvenil, la poblacio juvenil estrangera, la poblacio activa I'atur, els sectors econdmics on
hi ha poblaci6 activa, el nombre de matriculats ESO.

Un tret significatiu a diferencia de I'anterior PLJ és que s’ha decidit recollir les dades quantitatives
a partir de la poblacio dels 12 anys, per dos motius: en primer lloc seguint la lIogica ja comentada,
la diagnosi ha de ser un instrument perqué la planificacio de les politiques de joventut al municipi
tingui més sentit, s’adequi millor a la realitat i es dirigeixi amb més precisié a alld que es pretén
transformar. Tot i que la Llei de Joventut de Catalunya recull un interval d'edat dels 16 als 29
anys, en lactualitat, des de Sant Vicen¢ de Montalt s’esta treballant i creant el vincle
principalment amb els joves de 12 fins a 18 anys. Per aix0, és molt important tenir recollida
aquestes dades que ens permeten saber més i donar una resposta mitjancant programes o
politiques adequades a aquesta franja d'edat. | en segon lloc, perque des del servei de joventut
del Consell comarcal del Maresme, es va realitzar un estudi en profunditat de I'analisi de realitat
de la comarca i també es partia des de I'edat de 12 anys. Es per aixd que totes les dades
presentades de Sant Viceng de Montalt sén des dels 12 anys i aixi s’ha pogut comparar també
amb el que es va recollir en aquesta recerca a nivell comarcal.

A més de l'analisi sociodemografic i socioecondmic, a nivell quantitatiu, s’ha comptat amb una
enquesta en format imprés, adregada als joves i distribuida pels centres educatius del municipi i
determinats punts estratégics d'alta afluéncia juvenil. Aquesta enquesta recollia preguntes sobre
els diferents aspectes i tematiques a abordar en el futur Pla Local de Joventut: treball, educacid,
habitatge, salut, cultura i oci, participacio i cohesio social.

A I'hora de recollir dades, a nivell quantitatiu, s'han tingut en compte els eixos de desigualtat. En
concret les dades s'analitzen tenint en compte el genere i I'origen. El creuament amb la variable
classe social no s’han pogut trobar dades.

Els eixos de desigualtat també s'han tingut en compte a I'hora de fer els tallers de deliberacié, en
els quals es van dividir els grups per franges d'edats i es va crear un grup de discussié amb noies
perqué en els tallers de deliberacié no hi va haver prou representacio, per aixo es va considerar
fer un grup de discussié on la veu de les noies joves també hi quedés representat.

La segona metodologia emprada ha estat la qualitativa, on s'ha fet un analisi documental
exhaustiu de diferents recerques que existien i que ha pogut donar informacié des d'un punt de
vista diferent. Aixi mateix, també s’ha fet un recull de tot el que es fa des de les diferents arees
de l'ajuntament per a la gent jove del municipi a través d'entrevistes individuals.
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I finalment s'han fet tallers de deliberacid i participacié amb grups de joves de 12 a 17 anys i
de 18 a 29 anys. A més, s'ha fet un taller amb tot I'equip de govern, que ha estat clau per poder
prioritzar les problematiques i contrastar-ho amb el que havien dit els i les joves.

Cal destacar que a tots els tallers deliberatius i les entrevistes s'ha fet un esfor¢ per buscar el
consens i detectar quines son les problematiques, les causes i els efectes d'aquestes tematiques
des del punt de vista del jove, del técnic/a i dels regidors i regidores. Aixi, la informacié obtinguda
no ha estat saber que és el que falta, sind que es necessita. D'aquesta manera la diagnosi ens
serveix per realitzar una planificacié estratégica, i que realment des de l'area de joventut
conjuntament amb la resta d'arees de I'ajuntament, acabi donant resposta a les necessitats dels
joves, i fer una avaluacié al finalitzar I'any 2020, per saber si realment les politiques impulsades
han transformat les problematiques detectades en l'actualitat (2017).

El segiient resum exposa les diferents fonts utilitzades per a donar resposta a aquestes
preguntes i obtenir informacié de cada una dels ambits prioritzats.

A) Explotacié estadistica de dades obtingudes a partir de:
v ldescat
v Hermes
v Dades del Observatori de I'Ajuntament de Sant Viceng

A) Recull d’informacié documental a partir d’estudis, informes de processos participatius
realitzats anteriorment, plans i projectes d’actuacio sectorials d’interés:

v Pla Local de Joventut de Sant Viceng de Montalt 2014-2017
v Estudi de la Poblaci6é Sant Viceng de Montalt. Gener de 2017

v Les realitats juvenils del Maresme 2016.’Observatori del Desenvolupament Local
del Maresme amb la col-laboraci6 i suport del Servei Comarcal de Joventut

v PAM de Sant Viceng de Montalt 2015-2019
B) Avaluacié del PLJ 2014-2017

C) Realitzaci6 de 5 entrevistes a través del técnic de joventut amb l'objectiu de
complementar unes fitxes per coneixer millor els programes que es beneficien la gent jove,
gque des de les diferents arees de l'ajuntament,. Amb aquest recull s’ha descrit quina
problematica estan intentant resoldre, aixi com detectar el tipus de treball transversal que
es porta terme des de I'Ajuntament.

D) Realitzaci6 de 4 tallers participatius:
v 3 sessions amb joves de 12 anys a 29 anys. Separats per franges d'edats
v 1 amb tot 'equip de govern

E) Enquesta jove amb suport de paper a I'Institut en els cursos de ESO i Batxillerat:

461 persones.
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MARC | CONTEXT TERRITORIAL

Sant Vicen¢ de Montalt es troba a la comarca del Maresme i
compta amb 6182 habitants segons dades extretes d’ldescat
del 2016%. Dels quals 3073 sén homes i 3109 dones. La
diferéncia és molt poca . Del total de la poblacid, 573 sén
persones estrangeres i suposen un 9,2% del total de la
poblacié. Si ho comparem amb les dades que consten al
darrer Pla Local de Joventut elaborat al 2009, podem
observar que hi ha hagut un increment, ja que en aquell
moment, suposaven un 8,82%.

La poblacio juvenil de 12 a 29 anys esta formada per 1178 joves i representa un 19,6% de la
poblacio total ( grafic 1). S ‘observen que hi més homes (612) que dones (566). La tendencia per
diferéncies de sexes és diferent de la poblacié total, on s’observa que hi ha, lleugerament, menys
homes( 3073) que dones 3109.
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Font: Elaboraci6 propia a partir de dades d'ldescat, 2016

La piramide de la poblacié de Sant Vicen¢ ens mostra que el gruix de la poblacio es troba entre
el 40 i 50 anys (22%) ( grafic 2). Tot i aixi si ho comparem amb una altra generacié que tingui
representacié semblant, justament és la franja d'edat de 10 a 19 anys que representen un 14%
de la poblaci6. Un dada molt interessant pel que fa el futur de la implementacio de les politiques
de joventut i la seva orientacid. En el grafic es veu clarament les puntes que gairebé coincideixen.

4En el moment de realitzar I'estudi a Idescat només es tenien dades de la poblacid juvenil del 2016.
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Grafic 2.

Piramide de poblacié de Sant Vicent de Montalt
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Font: Elaboraci6 propia a partir de dades d'ldescat, 2016

Si ho comparem amb la poblacié de la comarca, el Maresme® segueix creixent. Tot i que en els
darrers anys ho fa a un ritme inferior el que ho havia fet anys enrere. La xifra oficial segons dades
del Padr6 municipal d'habitants del 2017 és de 444.046 habitants.

L’heterogeneitat dels municipis que composen la comarca segueix existint, de manera que els
comportaments diferenciats d’evolucio de la poblacié, en aquest cas, es mantenen. Aixi doncs,
hi ha hagut municipis en qué aquesta ha tendit a I'alga, com és el cas de Sant Viceng de Montalt,
mentre que n’hi ha d’altres que no ho han fet.

L’estudi de la poblacié de Sant Viceng de Montalt amb dades de 20168, afirma que “en els darrers
25 anys, Sant Vicenc¢ ha experimentat importants canvis tant pel que fa al creixement de la
poblaci6 com a la seva naturalesa, ja que en aquest sentit ha guanyat en diversitat i
heterogeneitat. El poble, tal com mostren les dades de I'estudi, comenca a deixar enrere la tonica
de desacceleracié sostinguda que va marcar els exercicis del 2010 al 2014, i al 2016 assoleix un
index de creixement comparable al registrat I'any anterior.”

Aquest petit augment és degut al col-lectiu de joves de 12 a 15 anys, que a diferencia del col-lectiu
de 25-29 anys ha disminuit si ho comparem amb el PLJ anterior. Entre el 2012-2014 la poblacié
juvenil de 15-29 anys de la comarca cau en 0,14 punts i en el cas de Sant Vicen¢ pujava
lleugerament (0,59%), seguint aquesta tendéncia fins a I'any 2016 on el creixement és de 1,3%
punts .

5 Extret de I'estudi Les realitats juvenils del Maresme 2016. Ampliacid, revisi6 i actualitzacié de dades”, elaborat pel

Consell Comarcal del Maresme
& Montes, Ana T. Estudi poblaciénal de Sant viceng de Montalt.
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Grafic 3.
Percentatges de poblacio total per sexes a Catalunya,
Maresme i St Viceng de Montalt
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Font: Elaboraci6 propia a partir de dades d'ldescat, 2016

Si ho comparem amb la poblacié jove de Catalunya la tendéncia de creixement és bastant
semblant al Maresme. A tots tres territoris, les dones estan lleugerament per sobre que els
homes, en canvi si només observem la poblaci6 juvenil canvia, la poblacié masculina és gairebé
un punt percentual per sobre de la femenina ( grafic 3).

Les dades de l'estructura de la poblacié, confirmen una de les percepcions sorgides a les
sessions de participacid, es percep que és un poble “dormitori” i que falten relacions entre les
persones i espais de trobada de manera natural. Des de la mirada adulta es percep que els pares
i mares, sén persones que tenien una segona residéncia i després van a passar a primera
residéencia o simplement venien a buscar la tranquil-litat que no hi havia la ciutat. Ara la poblacié
juvenil, tal com mostren les dades, va creixent i I'estil de vida que van venir a buscar els seus
pares/mares esta canviant. D'aqui se’n deriva una de les necessitats compartides per tots les
persones joves i regidors/es que han patrticipat en els tallers deliberatius, i és la falta d'un espai
de trobada, sense estigmes, ja sigui un equipament més pensat per a la franja d'edat de 16 a 19
anys o aprofitar més els espais publics i mantenir-los en bon estat.
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ANALISI

En aquest apartat donarem resposta als temes que son prioritaris en el PLJ. A través de I'analisi
de la realitat juvenil i analitzant quines son les politiques que van adrecades a la gent jove, podem
obtenir informacio sobre les necessitats de la gent jove, els recursos que hi ha i que hi falten, i
aixi com donar resposta a les necessitats del municipi.

L'avaluacio de I'anterior PLJ i les dades quantitatives, les qualitatives i els tallers de deliberacio
han estat realitzats amb la gent jove, I'equip de govern i els técnics i técniques.

Aquestes han estat les fonts d’informacié per a respondre els temes que s'han prioritzat.

A) “ACOMPANYAR A LA GENT JOVE APROPANT ELS RECURSOS, ELS SERVEIS i ELS
PROFESSIONALS per donar resposta a les necessitats del més joves i afavorir que
prenguin les decisions necessaries per construir el seu propi projecte de vida”.

Des de 'area de joventut de Sant Viceng de Montalt s’entén que les persones joves son el centre
de l'acci6 professional. Per aix0 es vol crear el vincle educatiu amb aquest col-lectiu i des del
2013 que existeix el espai jove del Cau, un servei municipal” que ofereix als i a les joves
informacié i assessorament d’estudis reglats i no reglats, de beques, de recursos i borses de
treball, de formacio per treballar, de recursos per viatjar, de salut, d’associacionisme i voluntariat,
d’habitatge i de lleure i cultura. Es un servei gratuit dirigit als i les joves de 12 a 30 anys del
municipi. La seva finalitat és facilitar 'emancipacié, aixi com afavorir I'afirmacié d’identitats
juvenils i la construccid dels seus projectes vitals. Tot i aixi, la franja d'edat principal que hi va,
sbn joves de 12 a 18 anys i majoritariament nois, fet que es vol canviar i es vol arribar a noies i
altres perfils de joves que normalment no el frequenten. Aixi mateix, és un espai que vol afavorir
la cohesi6 social i la participacio. Al Cau, les persones joves poden trobar activitats ludiques a
través de jocs als ordinadors, una taula pin pon i altres activitats organitzades conjuntament amb
el técnic de joventut que obre cada tarda de dilluns a dissabte.

Malgrat aix0, segons algunes persones que han participat als tallers, declaren que l'espai esta
estigmatitzat i no aconsegueix acollir la diversitat de la gent jove del municipi i es creu que
aquesta és la rad per la que hi ha grups de joves que no hi van. Com per exemple les noies de
16-18 anys que consideraven que la proposta de jocs i activitats no les motivava i en canvi si
potser s'oferissin alguna altra activitat si que hi anirien. En el moment de demanar que fessin
propostes concretes, no en van fer cap. Seria interessant poder contactar en un segon taller o
via enquesta on-line per saber quines serien les propostes que més els interessa.

Ara mateix, tot i que l'activitat principal de I'area de joventut passa pel Cau, també organitzen
altres accions descentralitzades, com anar a informar als instituts, organitzar les barraques a la
festa major d'estiu, organitzar el bus nocturn que va fins a Mataré i esta dirigint als joves de fins
22 anys, el qual és un servei molt ben valorat.

" Extret del PLJ 2014-2017
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Una manera d'entendre bé el per qué es fan un tipus de programes o uns altres, i si realment
s’estan cobrint totes les necessitats dels joves de municipi, és entenent com és la estructura del
col-lectiu jove.

Les dades donen moltes pistes a I'hora de prioritzar.

Grafic 4.

Estructura del col.lectiu jove de St. Viceng de
Montalt
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Font: Elaboracié propia a partir de dades d'ldescat, 2016

El grafic 4 representa com és la distribucié del grup de joves de 12 a 29 anys. El grup de 12 a 15
anys representen un 32% de la poblacio jove i é€s el grup d'edat més nombros respecte a la resta
de grups d’edat. Si fem una mirada en perspectiva de genere les dades en indiquen que a tots
els grups d'edats segueixen la mateixa tendéncia on hi ha una diferéncia molt lleugera entre
homes i dones (essent menys les dones), excepte la franja d'edat de 16 a 19 anys que hi ha 162
noies i 151 nois. Justament en el grup de discussié format per noies tenien I'edat d‘aquest grup
entre 16 i 18 anys. Es per aixd, que de cares a donar resposta a les necessitats del municipis,
aquest grup de joves i en especial el de noies, pot ser una prioritat i es pot proposar alguna
activitat on elles es facin més visibles i/ 0 que els permeti accedir a les mateixes igualtats
d'oportunitats.

Entenent les dades del nombre de joves i la seva evolucio, en certa manera, es justifica que una
de les franges d'edat que ara mateix s'hi esta oferint més recursos, és a la franja d’edat de 12 a
15 anys no traient importancia a la resta d'edats, ja que, des dels serveis de joventut, es fa dificil
poder atendre les seves necessitats i en especial als joves de 25 a 29 anys.

Un altra dada molt important a tenir en compte com a eix de desigualtat, sén els MOVIMENTS
MIGRATORIS, on la distribucié de grups d'edats s'inverteix. Els joves de 25 a 29 anys s6n els
que representen el 35% de la poblacié juvenil ( grafic 5).
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Grafic 5.

Estructura del col.lectiu jove estranger de St.
Viceng de Montalt
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Font: Elaboracié propia a partir de dades d'ldescat, 2016

Si parlem amb numeros absoluts, l'index d'immigracio juvenil a Sant Viceng és molt baix,
concretament representen un 8,49 % de la poblacié juvenil i respecte a la poblacié total
representen un 1, 61%.

Una dada interessant a tenir en compte per futures actuacions des de les diferents arees de
I'ajuntament, és la diferencia d'estructura de poblacio juvenil on les dones estan lleugerament per
sota dels homes (excepte en el grup de 16 a 19 anys ) i en el cas de la poblaci6 estrangera on a
partir dels 20 anys estan lleugerament per sobre dels homes. Fent que el total de la poblacié
estrangera hi hagi 10 dones més per sobre que d'’homes.

Aquesta dada contrasta amb la realitat comarcal. Tal i com afirma I'informe “Les realitats juvenils
del Maresme 2016. Ampliacio, revisio i actualitzacio de dades”, a partir de I'any 2000 els
moviments migratoris van comportar un increment de poblacié a la comarca i, per tant també els
corresponent canvis en l'estructura i distribucié de la poblacid, noves cultures, tradicions i
maneres de fer, que d’'una manera o altra van impactar i/o modificar la societat existent.

La poblaci6 estrangera a la comarca va anar augmentant rapidament a partir de I'any 2000 i va
assolir el seu pes maxim en el conjunt de la poblacié comarcal I'any 2010 amb un 12,51%. Ara
bé, a partir d’aleshores el seu pes va comencgar a minvar fins representar el 10,69% de la poblacio
empadronada a la comarca segons dades d’ldescat del padré municipal d’habitants de 2016.

Els factors determinants que justifiquen aquesta reduccié de la poblacié no és simple. Perod es
podria dir que, el context econdmic de contraccié d’enca I'any 2008 va aturar en sec els
moviments migratoris internacionals d’entrada (immigracioé exterior) —si I'any 2008 el saldo
migratori extern era de 3.392, el 2009 fou de 908- i, a la vegada, va generar moviments migratoris
cap a l'exterior (emigracio exterior) —I'any 2012 el saldo migratori exterior ja era negatiu-. Aixi
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mateix, també cal tenir en compte que, els processos d’obtencié de nacionalitat espanyola també
han d’haver fet caure la quantitat de poblacié fins aleshores estrangera.

Aquesta disminuci6 de la poblacid estrangera no ha estat només un fet al Maresme, sin6 que
també s’ha donat pel conjunt de Catalunya i per I'’Ambit Metropolita.

Dades de I'estudi ens diuen que el col-lectiu de persones estrangeres és més elevat en franges
d’edat actives, entre els 25 i els 44 anys. Fet que evidencia que la poblacié nouvinguda arriba
per a treballar.

Cal destacar que I'equilibri entre sexes és menys igualitari que en la poblacié de nacionalitat
espanyola. L’any 2016 els homes de nacionalitat estrangera representaven el 52,57%, un pes
inferior al que representaven I'any 2013, dades de I'tltim informe (52,75%). En canvi les dones,
segueixen representant menys de la meitat d’aquest col-lectiu, el 47,35%, si bé el seu pes ha
augmentat lleugerament vers el 2013 en qué era del 47,25%. En canvi, del conjunt de persones
amb nacionalitat espanyola els homes suposen un 49,31 % i les dones un 50,94%.

A nivell comarcal també, la poblacié jove estrangera va comencar a créixer, almenys, des de
I'any 2000 fins a arribar al seu punt maxim I'any 2009 amb un pes relatiu sobre la poblacié juvenil
total 12-29 anys del 19,20%. A partir de I'any 2010 el seu pes dins del col-lectiu no ha parat de
minvar i I'any 2015 representaven el 13,93% de la poblacié juvenil de 12-29 anys a la comarca.

“Les dades® de tancament relatives a I'any 2016 mostren que tot i que el conjunt de la societat
va entrar en una primera etapa de recuperacié de la crisi durant el 2015, circumstancia que es
va plasmar en un increment dels moviments migratoris i el conseqlient augment en la xifra de
nouvinguts, durant el 2016 s’ha produit un petit retrocés pel que fa al conjunt de moviments
poblacionals. Aixi, tot i ser lleugers, s’han registrat decrements tant en el nimero d’altes com en
el de baixes per canvi de residéncia. Decrements que han afectat als moviments amb origen o
desti al territori nacional i també a I'estranger. Malgrat els petits descensos registrats en les
emigracions i en les immigracions, el 2016 ens ha deixat un saldo migratori positiu de 135
persones. L’any 2015, el saldo migratori va ser de 172 efectius”.

La questio dels nouvinguts no ha sigut una tematica que s'hagi anomenat en cap dels tallers i
entrevistes, potser és possible per un tema de percepcio de la baixa preséncia d’aquest col-lectiu
poblacional al municipi.

OCUPACIO

Aquest apartat respon a les preguntes quina és la taxa d'atur i qui n’ha sortit més afectat al
municipi? Quins programes duts a terme des de de I'ajuntament estan donant resposta? Quants
joves hi ha la borsa de treball?Quins sectors de treball és on donen més oportunitats de treball?
Quins programes donen resposta per a qué els joves tinguin accessibilitat al treball

L'atur registrat a Sant Vicen¢g de Montalt a la franja d'edat de 16 a 34 any és molt baix.
Concretament hi ha registrades 34,6 persones de mitjana. La variacié d'un any per l'altre en el

8 Extretde Montes, Ana T. Estudi poblacional de Sant viceng de Montalt.
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cas dels menors de 20 anys i els joves de 20 a 24 anys ha baixat, en canvi la poblaci6 de 25 a
34 anys ha pujat del 2016 al 2017 un 21,05%. Tot i que, en realitat estem parlant de nimeros
absoluts baixos.

Grafic 6
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades de Idescat

La taxa d’atur juvenil a St Viceng de Montalt ( grafic 6) ha disminuit, ja que el 2015 era d’'un
11,9% i en canvi segons dades extretes d'ldescat el 2017 és d'un 6,5%. Si ens fixem amb la
diferencia d'atur entre homes i dones de la poblacié total hi ha més nombre de dones a I' atur
que homes. En canvi la tendéncia canvia si només observem a la poblacio juvenil on hi ha més
homes ( 3,8%) que dones (1,4%) En comparacio a Catalunya, l'atur és bastant semblant en
canvi, la comarca del Maresme esta 4 punts per sobre de la mitjana de Catalunya.

Taula 1
Variacié6 mensual | Variaci6 interanual
Aturats registrats Total Absoluts
Absoluts % %
Homes 82 6| 7,89% -1 -1,20%
Dones 136 -2| -1,45% 10 7,94%
TOTAL 218 4| 1,87% 9 4,31%
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Variacié mensual | Variaci6 interanual
Grups d'edat Total Absoluts

Absoluts % %
De 16 a 24 anys 9 3| 50,00% -4\ -30,77%
De 25 a 34 anys 23 -2| -8,00% 4| 21,05%
Estrangers 24
Agricultura 1
Industria 31
Construcci6 17
Serveis 164
Sense ocupaci6 anterior |5

Font: Hermes, desembre 2017

El sector serveis en el cas de Sant Viceng és el que s’ha vist més afectat del nombre d’aturats.
Molt per darrera trobem la industria i la construccié. En canvi I'activitat economica del Maresme
esta sobretot en el tercer sector. La indudstria és el segon motor economic de la comarca. En
tercer lloc se situa la construccié, molt afectada per la crisi del sector immobiliari i les obres
publiques. | en darrer lloc es situa el sector primari. A Sant Viceng¢ on hi ha més contractes
assalariats de la poblaci6 total és en el sector de serveis.

Del darrer PLJ es valora positivament les accions que han ajudat a donar resposta a la
problematica de I'atur. No es pot afirmar directament que gracies als programes impulsats des
de I'Ajuntament ha baixat I'atur juvenil, perd de les mesures proposades en formacio i treball es
pot veure com els temes de formaci6 i acompanyament de les persones joves, ha estat
satisfactori. En concret s'ha realitzat un 80% de les accions proposades. En canvi, gueda pendent
potenciar i fomentar 'emprenedoria.

Els programes i actuacions que es destinen a la gent jove des de les diferents arees de
I'Ajuntament i el Consell Comarcal son:

e Orientacid i formacié per I'ocupacio: es fan sessions grupals formatives d’orientacio
laboral i tecniques de recerca de feina.

Es coordinen promocié economica i ocupacio amb Serveis Socials i Joventut per a
combatre I'atur juvenil. L'objectiu d'aquest programa és que els joves siguin autonoms a
I'hora de buscar feina i coneguin els diferents recursos que poden utilitzar.

e Servei Local d’'Ocupacié® adrecat a joves del municipi entre 16 i 25 anys que no hagin
finalitzat la ESO. Aquest programa combina accions de formaci6 , experiéncia laboral i
orientaci6 professional en un sector generador d'ocupacié al municipi i a la comarca com

9Font PLJ 2014-2017
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és la Jardineria (2013) o d’interés general pels joves com la microelectronica (2014), amb
l'objectiu de facilitar la inserci6 laboral i el retorn al sistema educatiu dels joves
participants!®. O Pe6 de la brigada jove (2017)

e Fil d’Ariadna: Liderat per I'INS Esteve Albert. L'objectiu prioritari del projecte és el de
donar una oportunitat als i les alumnes amb més dificultats per obtenir les competéncies
basiques de I'ensenyament obligatori. Si més no, per capacitar-los per a incorporar-se al
mon del treball, als cursos de formacié ocupacional, o als programes de qualificacié
professional inicial.

e Oficina Jove: Servei de Garantia juvenil. Consell comarcal del Maresme.

e Programa TET (transici6 escola treball) impulsat des del Consell Comarcal del Maresme.
El cercador TET, conjuntament amb el mapa de recursos TET, és una de les accions
incloses en el projecte Xarxa TET Maresme. Aquest projecte té per objectiu contribuir a
garantir que tant els ajuntaments com d'altres agents de la comarca donin resposta activa
a les necessitats dels joves en risc d'abandonament dels estudis.

Segons dades de principis del 2018, a la borsa del servei local d’ocupacié hi havia inscrites 116
persones joves entre 16 i 25 anys. Aquesta dada representa un historic de la gent que ha accedit
al servei des del 2008-2018*.

De la gent jove que han contestat | 'enquesta jove el 75% de la poblacié d'ESO no ha anat mai
al Servei local d'ocupacié del poble. En el cas de batxillerat encara augmenta més, en concret
un 85 %. | els que han anat els serveis que buscaven era Garantia juvenil ( 10%) i borsa de treball
(15% ESO i 5% Batxillerat).

Aquestes dades coincideixen bastant amb la percepcié que tenen la gent jove en els tallers quan
van definir quines eren les seves necessitat: 1) manca de borsa de treball, 2) no hi ha prou suport
als joves per buscar feina, 3) es considera que les ofertes laborals no responen a tots els perfils
de joves (especialitzats en diferents sectors laborals), i 4) manca d'informacio de I'oficina jove del
consell comarcal del Maresme.

Una altra necessitat detectada és que no existeixen els espais que permetin el coworking o
manca d’'un viver d’'empreses segurament per motius economics o d’espais fisic.

Una de les causes que pot donar lloc al fet de tenir dificultats d’accés al treball en el sector
primari i secundari, és la sensacié de poble dormitori, perqué la majoria va a treballar a fora.
També es té la percepcié que si tens major nivell d’estudis més dificultats es té a trobar feina.

Aquesta percepcio de dificultats d’accés de la primera ocupacio també la confirmen el joves del
Institut on un 50 % creuen que no es podran quedar a viure al poble per motius laborals.

Tant les dades de I'enquesta com el resultat dels tallers deliberatius ens indica que cal fer arribar
millor la informacié a la gent jove sobre els serveis que existeixen per afavorir I'oportunitat de

10p1)2014-2017

1 Font: Xaloc Diputacié de Barcelona
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treball al municipi. | si és possible generar més oportunitats de treball ja sigui amb el suport del
consell comarcal o de la Generalitat a través del programa de garantia juvenil.

EDUCACIO

En aquest ambit es vol analitzar quin és el nivell educatiu, nombre de joves amb estudis finalitzats
i quins cursos no formals s’ofereixen des del municipi.

La formacio de les persones, és un factor clau en el mercat de treball. La capacitat d’incorporacié
al moén laboral ve condicionada i es troba vinculada als itineraris de formacio, per tant, és un
element que influeix clarament en la trajectoria vital del individus i en el seu procés
d’emancipacié®?. El grup objecte de I'analisi es correspon amb les edats en qué els estudis que
es cursen, majoritariament, sén 'ESO, el Batxillerat, els Cicles Formatius de grau mitja i superior
i estudis.

Per aquest ambit les dades no estan molt actualitzades per aix0 no es pot aportar molta
informacié. Els i les joves I'inica referéncia que van fer és que trobaven a faltar el batxillerat

artistic.
Taula 2
Ensenyaments
Total
(centres autoritzats pel Dpt. Total centres SIS Total alumnat
d'Ensenyament
Sector Public
Primer cicle d'educacio infantil 1 4 55
Segon cicle d'educacio infantil 2 6 147
Primaria 2 19 446
Educacio secundaria obligatoria
(ESO) (curs 16-17= 374) 1 13 346
Batxillerat (curs 16-17=134) 1 2 68
Escoles de musica 1 0 77

12 Extret de I'Estudi de la poblacié de Sant Viceng
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Taula 3
% variacié darrer |% variacié darrers 4
curs cursos

Evolucié alumnat

2014/2015 - 2011/2012 -

2015/2016 2015/2016
Primer cicle d'educaci6 infantil -5,17% -36,78%
Segon cicle d'educacié infantil -1,34% -29,33%
Primaria -1,76% -4,09%
Educacio secundaria obligatoria
(ESO) 8,81% 37,30%
Batxillerat 3,03% ND|

Les dades ens indica que ha hagut una caiguda del nombre de matriculats a educaci6 infantil i
en canvi a ESO a pujat considerablement ( taula 3) . Fet que coincideix amb la piramide d'edat
on el gruix joves de 12 anys a 15 eren més elevat que la resta de grups.

Taula 4. Alumnes empadronats a Sant Viceng de Montalt que estudien (el mateix
municipi o fora)

Edat Curs IAlumnes % Alumnes
empadronats empadronats que
que estudien estudien

12-15 anys ESO 371 97,12%

16 a 17anys Batxillerat 106 65,03%

16-17 anys CFGM 33 20,25 %

18 a 19 anys. CFGS 42 28%

16-17 anys Sense cursa cap estudi 30

reglat

Font: INS Esteve Albert curs 16-17

Les noies segueixen obtenint taxes de graduacio superiors a les dels nois tant al Maresme com
en el conjunt de Catalunya, com a Sant Viceng.( grafic 7).
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Grafic 7.
Persones matriculades a ESO i Batxillerat a Sant
Viceng de Montalt
600
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2
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. ™
ESO Batxillerat Total
m Homes 201 83 284
M Dones 173 51 224
Total 374 134 508

Font: Elaboracio propia a partir de dades del Departament Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. Curs 16-17

Tot i que no hi han dades concretes de la franja de poblacié juvenil sobre el nivell d'estudis si
gue podem aportar les dades extretes del estudi de la poblacié de Sant Viceng , on indica que
el percentatge amb estudis superiors ( majors de 21 anys) representen el 28,97% de la poblacié
(any 2017).

Recursos i programes que s'ofereixen a la gent jove des de I'Ajuntament

Consell Escolar Municipal (CEM) es constitueix com un organ de consulta i participacié
de tots els membres de la comunitat educativa en temes d’educacié, en I'ambit no
universitari i amb territorialitat municipal. La seva finalitat és crear un espai de
comunicacié, coordinacio i col-laboracié entre tots els sectors de la comunitat educativa,
determinant actuacions conjuntes i definint linies de treball comunes?3 .

A través del Servei d’'informacioé juvenil ubicat a 'INS Esteve Albert i del Servei Local
d’ocupacié ubicat a 'Ajuntament s’assessora els joves cap on adregar el s eu futur
académic i professional, qué fer després de I' ESO, reincorporacié al sistema educatiu,
informacié d’universitat, formacié professional, proves d’accés, acreditaci6 de
competencies, etcl4. .

13 pLJ2014- 2017
14 pLJ2014-2017
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SALUT

L’ambit de salut ens plantegem la seglient pregunta, quines accions es realitzen per afavorir la
salut i 'accés dels habits saludables?

Les accions que es realitzen des de I’Ajuntament so6n:

e Activitats d’educacié per la salut. regidoria de sanitat, salut publica i consum amb
centres educatius del municipi i diputacio de Barcelona. Adrecat a persones des del 5
anys fins els 16 anys.

So6n activitats educatives (tallers xerrades) sobre alimentacio, sexualitat, prevencié de
consum de tabac i alcohol, benestar emocional, cura del cos i autoproteccio.

e Pla local de drogodependéncies. Serveis socials amb regidoria de joventut,
ensenyament, esports, cultura i participacio, sanitat. Adrecat a tota la poblacié tot i que
determinades accions van dirigides als joves

Aquestes dues actuacions continuen vigents per treballar els habits saludables de la gent jove.
De fet el 100 % de les mesures proposades a I'anterior PLJ s’han complert.

En tema de promocié de la salut i prevencié de malalties s’han realitzat totes les mesures
proposades PLJ .

Ara mateix un punt important és el desenvolupament del nou pla de drogodependéncia.

El 5% dels adolescents, que han respost el questionari, declaren haver pres la pastilla del dia
després.

| també una dada molt interessant és a nivell d’habits saludables les persones adolescents
declaren anar tres cops a la setmana a fer esport. Un aspecte molt interessant a tenir en compte
perquée també ens indica que els joves es troben molt sovint en entitats esportives.

Aquest ambit de Salut, no ha sorgit a cap dels tallers i i no es percep com una necessitat des el
punt de vista del la gent jove, Tot i aixi no treu que no sigui necessari fer accions per continuar
prevenint i informant.

HABITATGE
L’habitatge és un tema que preocupava als joves majors de 18 anys en especial :

- Dificultats de compra i lloguer d'habitatge. A la part “de dalt” del poble hi han moltes més cases
que pisos.

- Lloguers elevats a la part de baix del poble ja que estan més pensats pel turisme

- No hi ha prou oferta de cases de lloguer. Els lloguer s6n dels més cars de tota la comarca.

Segons dades extretes de l'estudi de la poblacié de Sant Viceng durant el 2016 es van
comptabilitzar un total de 549 persones que vivien soles, 74 més que I'any anterior, xifra que
suposa un increment del 15.58%. Repartits per sexe, 302 eren homes (+35) i 247 dones (+39).
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La xifra de persones compreses entre la franja dels 35-55 anys que no comparteixen habitatge,
a causa probablement de separacions matrimonials. Aquest col-lectiu suma un total de 225
efectius, dels quals 143 sén homes i 82 dones.

Taula b
Edat Homes | Dones | Total
De 19-24 anys 7 4 11
De 25-29 anys 10 6 16
De30a35anys |14 16 30

Font: Extret de I'Informe Estudi de la poblaci6 realitzat per I'ajuntament de Sant Viceng 2017

Programes que donen resposta a la problematica plantejada és el Servei d'Habitatge del
Consell Comarcal del Maresme

e Informar i assessorar els ciutadans i ciutadanes de la comarca sobre els recursos que
I'’Administracio destina a habitatge i sobre com poden accedir-hi.

e Donar assessorament técnic en les obres de rehabilitacié dels edificis i dels habitatges i
cursar totes les sollicituds de subvencions en aquesta mateéria.

e Potenciar la borsa de lloguer mitjancant la captaci6 i lloguer d'habitatges a la comarca
del Maresme

- De l'avaluacié del PLJ anterior es conclou que al no haver-hi finalment habitatge social, no
s’han pogut tirar endavant les tres mesures implicades.
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B) INTERLOCUTAR AMB LA GENT JOVE DEL MUNICIPI PER AFAVORIR LA COHESIO
SOCIAL DEL MUNICIPI'| ELS ESPAIS DE TROBADA

Els ambits que s’analitzen ajuden a comprendre més bé el context social, i veure com es
relacionen entre la gent jove i el nivell d’incidéncia que tenen en les tematiques relacionades
com l'oci el lleure . Entendre el context territorial i social permet també ser més realista en el
tipus de politiques o programes que es poden iniciar per a que realment la gent jove es motivi a
participar.

EL LLEURE | EL OCI NOCTURN i MOBILITAT
Quines accions que afavoreixen un oci nocturn i la mobilitat de responsabilitat

Un dels aspectes que la majoria dels participants estan d'acord és la manca d 'oci nocturn i
d'oferta de locals d'oci i llocs gastrondomics . No només dirigit al public jove sin6 a tota la poblacid.
Aquesta pot ser una de les causes que expliqui perque no hi ha “molta vida al carrer”, en especial
al centre del poble.

La gent jove a partir de 16 anys son els que més d’acord estan, que unes de les problematiques
de Sant Vicen¢ és no tenir un local de trobada, alternatiu al Cau. | per aixd acaben fent les
activitats culturals i nocturnes fora del municipi, sobretot a Llavaneres.

L'enquesta jove aixi ho confirma en el cas dels joves de batxillerat un 65% afirma que no es mou
habitualment per Sant Vicen¢ de Montalt i que acostuma anar a altres pobles a buscar oci en
altres municipis, perqué la majoria d'activitats que els agraden les troben a altres llocs

En canvi en el cas dels adolescents de ESO, el 50 % que ha respost I'enquesta afirma que si
que es mou habitualment pel poble.

Caldria adaptar per franges d'edats els serveis i activitats d'oci que s'ofereixen des del servei de
joventut de I'ajuntament i evitar organitzar una Unica activitat per tota la franja d'edat de 12 a 22
anys ja que entre el col-lectiu hi ha diferéncies, no es mouen de la mateixa manera ni busquen
la mateixa oferta d'oci i cultura.

Els joves d'ESO consideren com a molt necessari que hi hagi en primer lloc cinema, en segon
lloc locals d'oci nocturn i en tercer lloc bar i cafeteries i esports.

El principal motiu de desplagcaments a altres municipis un 30% so6n per oci i entre un 30 %(ESO)
i un 37% (BAT) per parella, familia o amics/gues. Els joves participants al taller consideren que
s’hauria de poder ampliar la xarxa de transports amb més busos i horaris i també coordinar el
bus municipal amb l'arribada de la renfe, ja que hi ha un desfasament, a vegades per molt poc
t'has d’esperar molta estona. Sobre aquesta qliestio des dels responsables ja s’esta el cas i per
tant s’'intentara modificar. També manca més autobusos els dissabtes tardes /nit fent que s’acabi
depenent del transport privat.

Pel que fa a la mobilitat i al oci com s'ha anomenat al inici, des del Cau s'ofereix un bus nocturn
que el poden utilitzar fins els 22 anys, on els porten a la capital de comarca.
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COHESIO SOCIAL | CONFIGURACIO TERRITORIAL

Existeix una gran dispersié del poble per aixd costa la relacié entre els joves, hi ha diferents
causes que porten aquesta percepcio, una és la seva configuracio territorial on hi ha una divisio
entre els que es viuen a dalt del municipi ( justament on es troba el Cau) i els que viuen a baix
del platja i el centre. Els uns i altres els costa moure’s per relacionar-se o tenir espais de trobada
comuns.

Espai public

En relacio a la cohesié social i la configuracio territorial un ambit que va sorgir ens els tallers i
que va despertar major intereés i consens, tant en el grup de petits com el de més grans, és
I'espai public. La percepcid és que no esta del tot cuidat, consideren que en especial en el centre
del poble els punts de trobada no son prou atractius o cuidats, manca de placa de poble, manca
de relacions interseccional de joves.

En relacio als espais publics on es pot practicar esports consideren que en falten i els que hi ha
com la pista de bicis o de Skate estan en molt mal estat i deixades, segons el punt de vista dels
joves falta manteniment per part de I'Ajuntament. Segon l'equip de govern consideren que hi ha
manca de civisme.

Per exemple troben a faltar una pista polivalent on practicar esport a I'aire lliure pero no Ginicament
patinar ( com sembla que ara és el que més es fa) sin6 practicar volei o esports similars. També
la possibilitat de crear “parcs per adolescents” Es demanava poder practicar el Slackline, per
exemple adequant un espai a la platja.

Pel que fa aquesta necessitat en el PAM de Sant Viceng 2016-2019 hi ha una mesura que és a
ampliar la pista esportiva de Can Boada , per fer una pista poliesportiva més gran i equipada.
Respecte aquesta mesura alguns dels joves no hi estaven d'acord, i apostaven més per fer pistes
polivalents a l'aire lliure.

Aquesta percepcio es contradiu amb els que han respost I'enquesta jove, perqué el 60 % dels
joves d’ESO tenen un opinid “bona” de les instal-lacions i equipaments culturals/esportius/ludics
i un 45 % dels joves de Batxillerat una opinié “molt bona” .

OFERTA CULTURAL JUVENIL

La regidoria de cultura ha integrat sempre l|'oferta cultural juvenil en les diferents actuacions
anuals que s'adrecen a tots els plblics en general, aquestes son:

e Festa Major (hivern i estiu): Correfoc, concerts, sopars populars ...
e Jocs florals: Concurs literari.

Estiu a la Placa del poble

Sessions de teatre i cinema al Centre Civic El Gorg.

Concurs de fotografia "Un tastet de Sant Viceng".

Si bé no es plantegen com actuacions directament adregades als joves, si que en coordinacié
amb altres regidories de I'Ajuntament i amb entitats municipals i centres educatius locals
s'impulsa l'organitzacio d'una bona oferta ludico-cultural perseguint 2 objectius:
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v' Promoure una oferta cultural que s'ajusti i respongui a l'interés dels joves
v' Fomentar la creacié cultural juvenil amb el suport d'altres ens municipals com I'Escola
de musica I'Oriola, els clubs esportius municipals o els centres educatius.

Aquests dos objectius son un repte tenint en compte que el 95% dels joves que han respost
I'enquesta de “vegades” o “mai” participen habitualment a les activitats culturals que s’organitzen
des de les entitats juvenils i culturals. Aquesta dada pot tenir una explicacio i és que és possible
que els canals d’'informacio utilitzats no son els adequats per arribar a la gent jove. Aixi ho
confirmaven els i les joves dels tallers, que consideren que els arriba abans el que es feia a Sant
Andreu de Llavaneres. Per aix0, des el servei de joventut, caldria ampliar aquests mitjans de
comunicacio.

Des del Cau Jove es manté un vincle amb diverses entitats municipals i amb la regidoria de
Cultura realitzant activitats conjuntes durant tot I'any. - Cada vegada més s’intenta augmentar la
participacio dels joves a través del Cau en actes de la Festa Major, no només en actes propis del
Cau.

El Cau, tal i com s’ha dit, és 'equipament de joventut del municipi, la percepcié de les persones
gue van participar al taller és:

-Molta gent i pocs ordinadors hi ha molta cua

- Falten jocs per la play

- Falten més activitats organitzades dirigides als joves
- Necessitat de diversitat de jocs

Segons I'enquesta jove entre el 80% i el 67% no son usuaris del CAU i els aspectes que
millorarien del Cau sén: recursos de I'espai (54%.); horaris activitats (23%), i tipologia d’activitats
(23%) en el cas d’ESO. En el cas de batxillerat a la mateixa pregunta responen: 5% horaris
activitats (5%), horaris d’obertura (25%) ,tipologia d’activitats (25%), recursos de I'espai (35%)

- A nivell de projecci6 europea I'area de joventut esta dins del programa de mobilitat internacional
del Consell Comarcal, poden oferir aixi tota la informacié necessaria perd per ara cap jove del
poble ha fet el pas a través d’aquest programa

COMUNICACIO

El tema de la comunicacié és clau per millorar la participacié i la cohesio dels joves en les
activitats i tematiques importants dels municipis. Segons declaren alguns joves ara mateix és
insuficient la comunicacié que es fa dirigida als joves. Es suggereix que ens comptes d'utilitzar
unicament el facebook o la web de I'ajuntament estaria bé poder tenir un canal de instagram o
you tube. Ja que segons ells/elles (joves a partir de 16 anys) és que el ara utilitzen més.

Segons dades de I'enquesta jove entre un 36% i 40% declara que no li interessa I'actualitat del
poble. | entre un 25% i un 30% utilitzen les xarxes socials.
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PARTICIPACIO

Uns dels objectius del anterior PLJ és la creacid d’una associacio juvenil. Val a dir que no s’ha
pogut crear, tot i que s’han iniciat els primers passos per fer-ho. | aixi ho afirmen els i les joves
que van participar als tallers, on per ells, en aquell moment el més prioritari, a iniciar a curt termini,
a part d’'un lloc de trobada, és una crear una associacio juvenil o consell de joves per dinamitzar
les activitats juvenils ( la necessitat sobretot es detecta a partir dels joves de 17 anys).

Un altre fet que constaten és que a Sant Viceng no hi ha associacions juvenils i les entitats que
hi participen gent jove no es coneixen massa entre elles.

El 75% no forma part d’alguna entitat juvenil o cultural de Sant Viceng.
El nombre d’entitat que conten en el registre d’entitats Generalitat de Catalunya son de 23.

La participacio juvenil és un repte a desenvolupar des de I'area de joventut, ja que tal i com
indica I'enquesta jove gairebé un 45% del joves diuen que si, que estarien disposats a implicar-
se activament en la presa de decisions dels temes que els interessa.

L’elaboracié del disseny del PLJ podria ser una primera oportunitat a implicar-los a desenvolupar
les propostes dels projectes. Aixi com el grup de joves estables que ja van al Cau també poden
ser I'inici d’'un grup motor per crear un vincle i estable de mecanisme de participacio entre les
persones joves i I'ajuntament.
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CONCLUSIONS

A I’ apartat d’analisi s’ha relacionat de manera simultania 'ARJ i 'APJ , vinculat a les necessitats
i problematiques prioritzades. En aquest sentit, des de de l'inici, I'analisi ja s’ha fet perque ajudi
en tot moment a orientar el disseny de les politiques de joventut.

A continuacio es fa un resum de les necessitats detectades, quina és la causa que provoca el
problema, quina és la consequéencia i finalment els recursos i politiques disponibles per poder

C

anviar la situaci6 .

Causa Problema Consequiéncies Recursos i
actuacions
- Augment de la| Canvi generacional, | Menys relacions | Ampliar els espais de
poblaci6 de juvenil | els pares i mares dels | entre les persones | trobada dirigits al
especialment el | més joves tenien una | joves i manca | joves, sobretot per la

col-lectiu de 12-15
anys.

segona residéencia i
després ha passat a
ser  primera  per
buscar la vida
tranquil-la que no hi
havia la ciutat.

d'espais de trobada
de manera natural.

gent jove de 16 a 19
anys.

Implicar als i les
joves en un procés
de participatiu que
defineixin com
voldrien que fos el
CAU.

- Poca presencia de
joves de 16 anys i
més al Cau.

- Gairebé nul-la
presencia de noies al
Cau

Falta un espai de
trobada que aculli la
diversitat i la inclusié
de la poblacié juvenil.

Espai estigmatitzat.

Dispersid dels joves i
poca relacio.

Activitats
especifiques dirigides
anoies i a la resta de
col-lectius que
normalment no
venen el Cau.

- Molts joves han de
treballar fora del
municipis.

- Augment de I'atur
en el sector serveis.

Augment de l'atur de
la poblacio jove de
25 a 34 anys.

majors nombre de
joves a l'atur.

Poble “dormitori”.

Garantia juvenil.

Borsa jove de
I’Ajuntament.

Canals d’'informacio
per fer arribar els
serveis d'accés a la
primera ocupacio.

- Poca oferta d’oci

Mobilitat cap altres
municipis de la

Busca l'oci a altres

municipis, major risc

Bus nocturn amb
possibilitat d’'ampliar
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nocturn al municipi.

comarca.

d’accidents.

la franja d’edat dels
joves que hi poden
accedir.

- Canals d’informacio
insuficients. Ampliar
les xarxes socials.

Poca participaci6 a
les activitats cultural
del municipi
organitzades per les
entitats juvenils.

Participacio als
pobles veins com
Llavaneres.

Promoure una oferta
cultural que s'ajusti i
respongui a l'interés
dels joves | fomentar
la creacio cultural
juvenil amb el suport
d'altres ens
municipals com
I'Escola de musica
I'Oriola, els clubs
esportius municipals
o els centres
educatius.

- Espais publics pocs
cuidats i manca de
civisme.

Espai public poc
utilitzat.

Menys Us del espai
public i menys
cohesié social.

Pla de millora de I
oferta dels
equipaments i que
s’adaptin a les
necessitats dels
joves.

Neteja i
manteniment.

- Cultura participativa
baixa.

- Manca d’us de les
xarxes socials que
habitualment utilitzen
els/les joves de 16 a
26 anys.

No hi ha
associacions juvenils.

No arriba la
informacié de les
activitats al Cau.

Espais pocs estables
de participacio i
d’interlocucio
administracio i gent
jove.

Poca diversitat
(inclusid ) al Cau.

Professional de
joventut i grup de
joves que participen
al Cau com a grup
motor per a crear una
associacio.

Diversificar les
activitats i que les
tematiques siguin del
interés dels i les
joves.
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PROPOSTES | ORIENTACIONS PEL DISSENY DEL PLJ

A partir de les 45 problematiques plantejades per a la gent jove, es va fer una proposta
conjuntament amb ells i elles de les activitats, els recursos i els objectius que ajudarien a resoldre
el problema. En aquest apartat es recull de forma esquematica els titols genérics de la
problematica i quines son les activitats, els recursos i els objectius que creuen que ajudaran a
transformar aquesta situacio .

Joves de 17-21 anys

PROBLEMA ACTIVITATS RECURSOS RESULTAT /
PRODUCTES
Treball: - Estudi de necessitats de quines formacions |-Promocio Estudi de necessitats
manquen que ajudin a buscar feina.Estudi de econdomica i formatives per fer cursos
necessitats formatives per fer cursos reglats |regidoria de reglats que els permeti
que els permeti accedir a noves oportunitats |joventut. accedir a noves
laborals ( exemple curs de directors/es de oportunitats laborals (
lleure). exemple curs de
, ., L directors/es de lleure).
- A través de promocio economica de
I'ajuntament que puguin ampliar al tipus
d'ofertes que hi ha la borsa de treball (
diversitats laborals).
- Mirar de contactar el servei de promocio
economica de I'ajuntament amb el servei
d'ocupacio de l'oficina jove del maresme.
Habilitat espais que permetin el coworking i
dificultat d'accés al treball. Emprenadoria
Habitatge:
Pisos de proteccio oficial. Ajuntament No es va prioritzar.
Oci nocturn: |- Local de joves autogestionat. Poder obrir el | Dinamitzador del| Fer la proposta
cau a partir de les 22h. Algun dia organitzar | Cau i els/les d'ampliar I'norari del cau
activitats d'oci nocturn un cop al mes o cada | joves de autogestionat pels
dos mesos per anar provant. ( experiéncia I'associacio. propis joves.
de la fundacié Marianao).
Espai del parc de les piscines opci6
d’habilitar local.
Un bar o local a equipaments existents.
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Tarima del concert del holly canvi de lloc ( es
veu més infantil) va agradar més el primer
any.

Espai public

- Manteniment i ampliacid dels espais verd fer
un mapatge col-laboratiu del espai public
amb una diagnosi feta amb els joves a través
de fotografies.

Diumenge no es pagui la zona blava

Joves i regidoria
de joventut amb
regidoria d'
d'urbanisme (
entitat Espai

Diagnosi participativa de
deteccio6 d'espais public
mal mesos.

horaris.

Coordinar el bus municipal amb l'arribada de
la renfe hi ha un desfasament.

Posar bus el dissabte tarda / nit .

IAmpliar el bus nocturn del divendres per
majors de 22 anys,

Ajuntament i
Generalitat de
Catalunya.

Tres).

Els de Sant Viceng puguin aparcar a

Caldetes.
Neteja de la |Organitzar activitats per aprofitar I'espai i que |Brigada. Espai millorat.
pista del sigui un espai viu.
costat del
centre civic
les canyes
Conviveéncia[Habilitar un “pipi can” per a gossos a la platja |Ajuntament. Espai d’esbarjo a la platja
i accio pero per agent del poble. Urbanisme. 0 on sigui habilitada per a
civica L . . gossos i amb prioritats al

Conscienciar a la gent de mantenir net i .

. . veins del poble.

recollida d'excrements de gossos.
Zona Crear pistes polivalents a l'aire lliure Regidoria Posar llum a les pistes.
esportiva a . - . . R d'esports i joves. . .
Faire li Organitzar activitats esportives més enlla del Habilitar espais que no

aire lliure . . .
patinatge o dels esports classics. estan cuidats per ser
. . . . istes esportives.

Pistes autogestionades i equipades pels p P

joves per organitzar activitats esportives.
Transport Ampliar la xarxa de transport, de bus i Consell comarcal [Opci6é d’ampliar le bus

nocturn per majors 22
anys.
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Manca Crear l'associacio juvenil “trempats”, per tal | Els joves de 17 [Fer una trobada per veure
d'associacié| de poder organitzar activitats. anys a 20 qui es voldria apuntar a
juvenil i anys. I'associacio
d'implicacio
per part de la
gent jove
Joves de 12 a 17 anys
PROBLEMA | ACTIVITATS RECURSOS RESULTAT /
PRODUCTES
Cohesi6 del |- Fer activitats pels joves i les | Area de joventut, | organitzar almenys
poble families al centre urbanismes i | dues activitats a l'any
. o .| mediambient. intergeneracionals
- Crear un espai amb mobiliari urba g
per adolescents
- Llits elastics
-Slakline
-Fer una recollida de brossa i
utilitzar un sistema de premis. Per
exemple per cada kilo es donen
punts i l'acumulaci6 de punts fa que
tinguis un regal.
Pista de -Mirar d'arreglar la pista de bicis | Comissio jove que
bicis i Skate | tenint en compte la visié dels joves | puguin tenir un espai
0 organitzant-ho ells. estable de
. articipacié per incidir
- Cuidar-ho entre tots. P P p.
en el manteniment de
- Fer competicions al skatepark. la pista de bici i Area
de joventut de
I’Ajuntament.
Cau per a - Comprar nous ordinadors i feruna | Joves  participants | Acollir la diversitat i
joves millor distribucié temporal. diaris i Area de | les motivacions dels
- Cada dues setmanes fer una joventut. diferents perfils joves.

activitat organitzada per el cau o els
mateixos joves . Fer reunions per
poder decidir les activitats
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- Dos propostes molt concretes (
portades per un sol jove):

1)Classes de softcombat
(classes per aprendre a lluitar i
aprendre a fer les"armes”)

2) Classes d'art. Per aprendre a

pintar , dibuixar diferents estils i
tecniques.

- Activitats per a joves de 16 a 18
anys.
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CONVIVENCIA I PARTICIPACIO

Quins canals de comunicacio utilitzes per informar-te de I'actualitat del poble?

ESO

Altres
0,

Premsa
comarcal
5%

BATXILLERAT

Premsa
comarcal
7%
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Formes part d’alguna entitat juvenil o cultural de Sant Vicen¢ de Montalt?

ESO BATXILLERAT
Si, formo part Si, formo
de diverses partde
entitats diverses
14% entitats
15%

Si, formo part
d'una entitat
16% Si, formo
part d'una
entitat

10%
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Participes habitualment de les activitats culturals i ludiques que s’organitzen des de les
entitats juvenils i culturals?

ESO BATXILLERAT

Sovint Sovint
306\ 5%
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Estaries disposat/da a participar/implicar-te activament en la presa de decisions d’alguns
temes del poble?

ESO BATXILLERAT
35 50
45
30 40
25 35
30
20
25
15 20
10 15
10
> [~ 5
O T T T T 1 0 T T T T 1
Si, pero Si, sempre No, no No, no tinc No, perqué Si, pero Si, sempre No, no No,notinc No, perqué
només en m'interessa  temps  no crec que només en m'interessa temps no crec que
aquells la politica després em aquells la politica després em
temes que local facin cas temes que local facin cas
m'afectin m'afectin
directament directament
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Valora deI'1 al 5 el grau de necessitat de dotar el municipi de noves alternatives d’oci

ESO

i Molta necessitat

i Forga necessitat

Hi ha necessitat
i Poca necessitat

i Molt poca necessitat

BATXILLERAT

& Molta necessitat

u Forga necessitat
Hi ha necessitat

i Poca necessitat

i Molt poca necessitat
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Et mous habitualment per Sant Vicen¢ de Montalt o busques I’ oci en altres municipis?

ESO BATXILLERAT

Molt poc. Faig
algunes coses
aqui, pero la

majoria
Molt poc. Faig d'activitats
algunes coses que m'
aqui, pero la N agraden les
majoria trobo en
d'activitats altres llocs
que m' 35%
agraden les
trobo en
altres llocs
33%
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Ets usuari/a habitual del Cau?
ESO BATXILLERAT

Si, hi he anat

moltes
vegades Si, perd només
10% ocasionalment

10%

Si, hi he anat
moltes
egades
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Quins aspectes creus que hauria de millorar el Cau?
ESO BATXILLERAT
Personal Horaris
responable __ — activitats
10% 5%

Recursos
de l'espai
54%

Recursos de
I'espai
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Quina opinié et mereixen les instal-lacions i equipaments culturals/esportius/ludics de Sant

Vicen¢ de Montalt?
ESO BATXILLERAT
Dolenta Molt dolenta Dolenta
3 |\ /3% 5%

Regular
17%
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SALUT

Fas esport habitualment?

ESO BATXILLERAT

1 cop per
1 cop per setmana
setmana 5%

10%

2 cops per
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Has fet servir el CAP en alguna ocasio al llarg del darrer any?

ESO BATXILLERAT

i Si, a urgéncies Si, per
Si, per 5% demanar la
demanar la pastilla del dia

pastilla del després
dia després , 50
5% Si,a ’
urgencies

159
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Et preocupes de portar una alimentacio equilibrada?

ESO

No em faig el
menjar jo;
menjo el que
em posen i
no m'aturo a
pensar si és
equilibrat o
no
27%

Si, s6¢c molt
conscient del
que menjo i
procuro
portar una
dieta
equilibrada
20%

BATXILLERAT
Si, s6c molt No em faig el
conscient del menjar jo;
que menjo i menjo el que
procuro em posen i
portar una no m'aturo a
dieta pensar si és
equilibrada equilibrat o
5% no
5%

uest document consulti la séguent pagina web

Per descarregar una copiad'a

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Codi Segur de Validacio
Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Tens al teu entorn persones amb qui parlar o a qui demanar consell quan tens algun

problema o tens dubtes sobre algun tema?

ESO

BATXILLERAT

No tinc ning

perod no em

fa falta
3%

\

. ., Notincningt i
No tinc ningu,

N ho trobo a
perod no em fa

falta \ﬂg};

3%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Valora deI'1 al 5 el grau de necessitat de promoure habits saludables i informar sobre els
riscos del consum de substancies nocives per la salut.

ESO BATXILLERAT
Molt poca Molt poca
Poca necessitat necessitat
necessitat _\ 3% P 10% -
10% necessitat_\ °
5%
Hi ha
necessitat )
30% Hi h'fl
necessitat
40%

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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HABITATGE I MOBILITAT

Quin creus que és el millor atractiu de viure a Sant Vicen¢ de Montalt?

ESO BATXILLERAT

Ubicaci6
geografica
35%

Festa Major
13%

Entorn
natural
10%

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la séglent pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Amb qui vius?

ESO BATXILLERAT

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la séglent pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Tens intenciéo d’emancipar-te aviat?
ESO BATXILLERAT

M'agradaria
ro no puc
pagar el
lloguer d'un
pis
13%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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T’agradaria quedar-te a viure a Sant Vicen¢ de Montalt? Ho veus possible?

ESO BATXILLERAT
No ho veig
. possible
No ho'velg 10%
possible
13%

Ho veig
possible
14%

No
m'agradaria
14%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Et preocupal’ accés a I'habitatge?
ESO BATXILLERAT

Em preocupa
molt
13%

Em

preocupa
Em preocupa

poc
3%

Em preocupa
~ suficient

Em preocupa
molt poc
10%

Em preocupa
poc
10%

Em preocupa
suficient
30%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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En cas que no et vegis vivint a Sant Vicen¢ de Montalt en el futur, podries indicar-ne el

motius?

ESO

BATXILLERAT

El transport i
la mobilitat
son deficients

La meva
parella/amics
son de fora
6%

El transport i
la mobilitat
son deficients

22%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Et desplaces sovint a altres municipis?

ESO BATXILLERAT

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la séglent pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Quins son els principals motius de desplacament a altres municipis?

ESO BATXILLERAT

Feina

/39

Altres Feina
10%

Altres
10%

Parella/Famil
ia/Amics
30%

30%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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FORMACIO I OCUPACIO

Ets una persona emprenedora? T’agradaria muntar el teu propi negoci en un futur?

BATXILLERAT

ESO
Si, ésla
Unica
manera de
trobar feina
No, 13%
prefereixo
feina
d'assalariat

40%

No, prefereixo
feina

d'assalariat

15%

Si, és la inica

/ manera de

trobar feina
15%

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacio

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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T’has adrec¢at mai al Servei Local d’ Ocupaci6 del poble? Quin tipus de servei estaves buscant?

ESO BATXILLERAT
Garantia Garantia
juvenil Cerca Juvenil
10% de _10%
Cerca de feina
feina 5%
15%

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Quins actius o elements del municipi creus que es podrien potenciar per tal de millorar les
oportunitats que ofereix el mercat de treball?

ESO BATXILLERAT

Esports
15%

Industria
5%
Entorn
natural
15%
Serveis
25%
Serveis
30%

Cultura
10%
Entorn
natural

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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Valora deI'1l al 5 els centres educatius de Sant Vicen¢ de Montalt.

ESO BATXILLERAT
50
50 & Instal-lacions
45
40 45 i Professorat
| | 40 ] Nivell académic
35 35 | | | |
30 ——— = —— ————  uInstal-lacions 30 - | | & Oferta formativa
25 - i Professorat 25 - |
20 1 Nivell académic 20 -
15 +
& Oferta formativa 15 4
10 - T — |
5 - 5
0 - 0 -
Moltbo Bo Regular Dolent Molt Molt bo Bo  Regular Dolent Molt
dolent dolent

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp
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T’agradaria que s’organitzessin més cursos, tallers i programes de formacio no reglada?
Quines tematiques creus que tindrien més exit entre els joves?

ESO BATXILLERAT

Lleure
educatiu

Altres 10%

10%

Informatica
35%

Informatic
a
20%

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacio 2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp



https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001
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@ Diputacid | Area d'Atencié
Barcelona a les Persones
Geréncia de Servais dlgualtat | Ciutadania
Oficina del Pla Jove

Recinte Mundst. Edifici Migjom, 4a planta.
Fasseig de lz Vall d'Hebron, 171

DED3S Barcelona

Teléfon 92 402 25 56/ Fax 923 402 27 14

wwnw. diba.cat

Per descarregar una copiad'a

uest document consulti la séguent pagina web

Codi Segur de Validacié

2f19d85416144374be3babaf3f08bf95001

Url de validacio

https://registre.svmontalt.cat/ovac/asp/verificadorfirma.asp
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