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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 24 DE GENER DE 2019.

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/1

Caracter: ORDINARIA

Data: 24 de gener de 2019

Horari: de 17.30 a 18.15 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

JAVIER SANDOVAL CARRILLO, PSC, Alcalde President
AMADEU CLOFENT ROSIQUE, Portaveu de CIU
JAUME GUMA NOEL, Portaveu de 9SV

ENRIC PARDO MATAS, Portaveu d'ERC+AM

BENITO PEREZ GONZALE?Z, regidorde C’'s
FRANCISCO GUILLEM MOLINS, regidor del PP

Secretaria: )
CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al seguient

ORDRE DEL DIA

Primer.- Actes pendents d'aprovar

e COISC2018/9 ORDINARIA 22/11/2018

e COISC2018/10 EXTRAORDINARIA 04/12/2018
Segon.- PRP2019/58 PROPOSTA AL PLE DE LA PRESA DE POSSESSIO
DE CRISTIAN GARRALAGA ALONSO COM A REGIDOR DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT.
Tercer.- PRP2019/57 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO INICIAL DE LA

MODIFIC‘ACIC') DE L'ORDENANGCA NUM. 28 REGULADORA DE CIVISME |
CONVIVENCIA CIUTADANA ANY 2019
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Quart.- PRP2019/55 PROPOSTA AL PLE, APROVACIO INICIAL DE LA
MODIFICACIO DE LA PLANTILLA I RLLT 2019.

Cinqueé.- PRP2018/1597 PROPOSTA AL PLE D'APRQVACIf), S| ESCAU,
DEL CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES AL CCM

Sise.- PRP2019/65 DONAR COMPTE DEL DECRET NUM. 1288 DE
28/11/2018 D'APROVACIO DE MODIFICACIO DE CREDIT 8/2018.

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e (COISC2018/9 ORDINARIA 22/11/2018

VOTACIONS

Es procedeix a la votacio amb el seguent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
sV 1 Si
ERC+AM 1 Si
c's 1 Si
PP 1 Si

La Comissié Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
aprovar |'acta de la sessio celebrada en data 22 de novembre de 2018.

e COISC2018/10 EXTRAORDINARIA 04/12/2018
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VOTACIONS

Es procedeix a la votaciéo amb el seglent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
aprovar l'acta de la sessio celebrada en data 4 de desembre de 2018.

Segon.- PRP2019/58 PROPOSTA AL PLE DE LA PRESA DE POSSESSIO
DE CRISTIAN GARRALAGA ALONSO COM A REGIDOR DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2018/1725 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE DE LA PRESA DE POSSESSIO DE CRISTIAN
GARRALAGA ALONSO COM A REGIDOR DE L'AJUNTAMENT DE SANT
VICENC DE MONTALT.

Vist 'acord de Ple celebrat en data 25 d'octubre de 2018 que es transcriu a
continuacioé:
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“Vist que en aquest Ajuntament va tenir entrada l'escrit de data 1 d’octubre de
2018 (r/e 7665) presentat pel Sr. Miquel Angel Martinez i Camarasa, regidor del
ClU d’aquest Ajuntament. En el mateix es formalitzava la rentncia voluntaria al
carrec que ocupa en aquest Ajuntament des de que va prendre possessio del
carrec de regidor el dia 16 de juny de 2015, després de les eleccions locals
celebrades en data 24 de maig de 2015. La renuncia al carrec no sera efectiva
fins a la seva submissio al ple de I'ajuntament.

Vist que el segiient en la llista que va concorrer a les ultimes eleccions
municipals és el sr. ANTONIO COLL FABREGAS, pertanyent al grup politic de
CIU. Vista la renuncia expressa realitzada pel sr. COLL, en data 4 d’octubre de
2018 i registre d’entrada 7787, per motius professionals.

Vist que en la llista que va concorrer a les ultimes eleccions municipals, la
segiient en la llista és la Sra. LYDIA GERONIMO GUARDIOLA, pertanyent al
grup politic de CIU i no ha presentat la seva rentuncia expressa.

Vist l'informe de secretaria de data 15 d’octubre de 2018 i de conformitat amb el
que es disposa en els articles 9.4 del reglament d'organitzacio, funcionament i
regim juridic de les entitats locals aprovat per reial decret 2568/1986, de 26 de
novembre, i 182 de la llei organica 5/1985, de 19 de juny, del regim electoral
general, es PROPOSA AL PLE 'adopcio del segtient

ACORD

Primer. Prendre coneixement de la renuncia al carrec de regidor de
I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt que realitza el Sr. MIQUEL ANGEL
MARTINEZ | CAMARASA.

Segon. Prendre coneixement de la renuncia al carrec de regidor de
I’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, presentat pel Sr. ANTON/O COLL
FABREGAS.

Tercer. Comunicar aquest acord a la Junta Electoral Central situada al ¢/ San
Jerénimo 36 C.P. 28071 de Madrid, perque remeti la credencial de la Sra.
LYDIA GERONIMO GUARDIOLA, perqué pugui prendre possessio del seu
carrec, ja que és la seglent en la llista, després de la renuncia presentada pel
Sr. Antoni Coll Fabregas del qual va concorrer a les Ultimes eleccions
municipals.
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El Ple de la Corporacio pren coneixement de les rendncies esmentades.”

Vistes les rentncies presentades per la Sra. LYDIA GERONIMO GUARDIOLA i
la Sra. FRANCESCA ISART GASULL.

Vist I'acord de Ple transcrit anteriorment, i les renuncies posteriors presentades
es va sollicitar a la Junta Electoral Central I'expedicié de la corresponent
credencial de Regidor a favor del candidat CRISTIAN GARRALAGA ALONSO.

Vist que, amb data 16 de gener de 2019 i registre d’entrada 497, es va rebre de
la Junta Electoral Central la credencial acreditativa de la condicid d'electe a
favor del candidat al qual li correspon cobrir la vacant produida, en concret en
la figura de Regidor d’aquest Ajuntament.

Vist que, amb data 17 de gener de 2019 i registre de sortida 94, es va notificar
fefaentment a linteressat la recepcié de la credencial expedida per la Junta
Electoral Central, perque procedis a prendre possessio del carrec de Regidor
de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt.

Vist l'informe-proposta de secretaria, de data 15 d'octubre de 2018, i de
conformitat amb el que es disposa en l'article 196 de la llei organica 5/1985, de
19 de juny, del Regim Electoral General, es PROPOSA AL PLE, segons
dictamen favorable de la Comissi6 informativa de Ple celebrada en data 24 de
gener de 2019, el seguent:

ACORD

Primer. Examinada detingudament la credencial remesa per la Junta Electoral
Central a favor de CRISTIAN GARRALAGA ALONSO per renuncia de
MIQUEL ANGEL MARTINEZ | CAMARASA, de la qual va prendre coneixement
el Ple d'aquesta Corporacio, es procedeix a la PRESA DE POSSESSIO i per
part de l'alcalde procedeix a la lectura de la seguent formula:
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«Jureu o prometeu per la vostra consciencia i honor complir fidelment les
obligacions del carrec de Regidor de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt,
amb lleialtat al rei, i guardar i fer guardar la Constitucio, com a norma
fonamental de I'estat?».

La Corporacio Municipal acorda donar possessio del seu carrec, com a nou
Regidor a CRISTIAN GARRALAGA ALONSO.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1 Si
' 1 Si
PP 1 Si

La Comissié Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents, PROPOSAR AL PLE els acords detallats anteriorment.

Tercer.- PRP2019/57 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO INICIAL DE LA
MODIFICACIO DE L'ORDENANCA NUM. 28 REGULADORA DE CIVISME |
CONVIVENCIA CIUTADANA ANY 2019

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA
Expedient: 2018/1722 33 GENSVM
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Contingut: PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO INICIAL DE LA MODIFIQACIO
DE L'ORDENANCA NUM. 28 REGULADORA DE CIVISME | CONVIVENCIA
CIUTADANA ANY 2019

Fets

El Municipi, per a la gestié dels seus interessos i en I'ambit de les seves
competencies pot promoure tot tipus d'activitats i prestar tots aquells serveis
que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal.
Com a administracions publiques, corresponen als ens locals territorials de
Catalunya, en I'ambit de els seves competéncies i en els termes establerts per
la legislacio de regim local, la potestat reglamentaria i la d’autoorganitzacio.

L'instrument adequat per a regular les matéries de competéncia municipal és a
través de l'aprovacid de les ordenances que els regulen, disposicié
administrativa de rang inferior a la llei, d’exclusiva i millor aplicacié en aquest
municipi, que completi la llei corresponent, donada la seva peculiaritat i la seva
diferenciacio respecte a les esmentades lleis i reglaments d’ambit d'aplicacio
mes ampli.

Des de la Policia Local s’ha informat de la necessitat de modificacio de
I'Ordenanca general numero 28 reguladora de la Convivencia Ciutadana,
perqué s’ha detectat que en I'apartat 7.- VIA PUBLICA de larticle 15 no fa
referéncia a altres infraccions que s’han comés i no s’han pogut sancionar per
part de la Policia Local, perque no estan contemplades especificament en
aquest apartat de I'ordenanca. Per tant, es considera necessari ampliar aquest
apartat afegint altres infraccions per desperfectes que es puguin ocasionar.

Fonaments de dret

L'aprovacio de les ordenances municipals €s una competéencia atribuida al Ple
de la corporacio amb caracter indelegable, a tenor dels articles 22.2.d) i 23.2.b)
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

En no tractar-se d'ordenances fiscals ni urbanistiques ni del Reglament organic
de la corporacid, aquesta Ordenanga només requereix l'aprovacidé per la
majoria simple, sense que calguin quorums qualificats, per aplicacio de I'article
47 de la Llei 7/1985, de 2 d’abiril.

L'article 162.2.c) de la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de regim local de
Catalunya, disposa que les ordenances s'entendran aprovades definitivament
amb caracter automatic si no s’hi presenta cap reclamacié ni al-legacié durant
la informacié publica i l'audiencia als interessats subseglient a I'aprovacio
inicial.
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VIST l'informe emeés per part de la Secretaria accidental sobre el procediment a
seguir i la normativa d’aplicacio.

Es PROPOSA AL PLE de la Corporacié I'adopcio dels seglents acords:

Primer.- Aprovar inicialment la modificacid I'Ordenanca municipal que a
continuacioé es relaciona, tot aprovant el text refés:

“VIA PUBLICA
Es prohibeix:

1. Buidar l'aigua de les piscines a la via publica.

2. Netejar amb sabo qualsevol vehicle a la via publica.

3. L’abocament de residus liquids de qualsevol tipus a la xarxa de
clavegueram.

4. L 'abocament de residus liquids i/o solids a la via publica.

5. Fer us privatiu de qualsevol dels elements municipals.

6. Deixar solts o en condicions de fer mal animals ferotges o danyosos.

/. Abandonament de xeringues o instruments perillosos que puguin Infectar a
persones.

8. Realitzar pintades, grafits, senyals, rascades o qualsevol desperfecte a la via
publica, o a béns, elements o equipaments que conformen espais municipals
de caracter public. Els desperfectes ocasionats s’hauran de reposar sense
excloure la sancié corresponent.

Segon.- Aixi mateix, s’haura d’incloure el punt 8 de l'apartat 7.- de l'article
numero 15 a TANNEX1 INFRACCIONS | SANCIONS, com infraccié Molt greu.
Fins a 300€. Article 15

Tercer. SOTMETRE A INFORMACIO PUBLICA els presents acords i el text de
les modificacions i les noves Ordenances pel termini minim de trenta dies, a fi
que s’hi puguin presentar al-legacions i reclamacions, mitjancant la insercio
dels anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la Provincia, el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya i el diari El Punt Avui i al tauler d'edictes de
'’Ajuntament. El termini d’'informacio publica comengara a comptar des del dia
de la darrera de les publicacions.

L’'expedient restara exposat al public a la Secretaria de la Corporacio, i el text
de l'ordenanga tambeé en la pagina web municipal, a fi que s’hi puguin presentar
reclamacions i/o al-legacions.



Quart. Transcorregut el periode d'informacido publica, sense que s’hagi
presentat cap al-legacié ni reclamacid, I'acord d’aprovacio inicial s’entendra
elevat a definitiu sense 'adopcié d'acord exprés, procedint a la publicacié del
text integre de les modificacions i de les noves ordenances en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona, i entraran en vigor quan hagi transcorregut el
termini de quinze dies habils previst a l'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local.

INTERVENCIONS

El senyor Enric Pardo Matas, regidor d’Esquerra, manifesta que el text és
generic, pero és capcios.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguient resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1 Si
'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissié Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents a la sessio, PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.
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Quart.- PRP2019/55 PROPOSTA AL PLE, APROVACIO INICIAL DE LA
MODIFICACIO DE LA PLANTILLA I RLLT 2019.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE RRHH

Expedient: 2019/82 96 RRHH

Contingut: PROPOSTA AL PLE, APROVACIO INICIAL DE LA MODIFICACIO
DE LA PLANTILLA | RLLT 2019.

Per tal de cobrir les necessitats municipals, es fa necessaria la tramitacié de la
modificacio de la plantilla i la RLLT, aixi com també per aprovar els increments
salarials que afecten el Complement Especific, arrel de I'aprovacio del RDL
24/2018, de 21 de desembre, aprova les retribucions del personal al servei del

Sector Public.

Les principals novetats consisteixen en crear una plaga d’auxiliar administratiu
per a la policia local a la plantila de personal, necessaria per al millor
funcionament operatiu del cos, la creacidé d'un lloc nou de treball i plaga a la
plantilla anomenada agent de segona activitat, plaga que podria ser ocupada
per un agent que es troba pendent d’avaluacié médica i donaria resposta tant al
funcionari, com al funcionament de la comissaria. Finalment, es proposa
amortitzar de la plantilla de personal la plagca de caporal, després de la jubilacio
del funcionari que ocupava la plagca, no obstant, es mantindra a la RLLT de
cara al futur. Aixi mateix, I'aprovacié del RDL 24/2018, de 21 de desembre,
aprova les retribucions del personal al servei del Sector Public, contempla un
increment de les retribucions dels empleats publics en un 2,25%, cosa que cal

aplicar al complement especific.

La proposta de modificacio de la Plantilla i la RLLT compten amb informe de
secretaria i informe favorable emeés al respecte per part de I'assessor municipal
en RRHH.

Aixi mateix, la proposta ha estat oportunament negociada amb el Comite

10



—n_10
———
2

&

d’Empresa.

Per tot I'esmentat, es PROPOSA AL PLE de la Corporacio I'adopcio dels

acords seguents:

PRIMER. Aprovar inicialment la modificacio de la Relacié de Llocs de treball

d'aquest Ajuntament, amb el text integre que es transcriu com annex.

SEGON. Aprovar inicialment la modificacid de la Plantilla de Personal tal i com
s’ha esmentat a la part expositiva. Es transcriu com annex la plantilla

modificada.

TERCER. Exposar al public la modificacio de la Plantilla aixi com la modificacié
de la Relacio de Llocs de treball, durant el termini de quinze dies habils a
comptar des del segiient al de publicacio del corresponent anunci en el Butlleti
Oficial de la Provincia, durant els quals els interessats podran examinar-la i
presentar reclamacions davant el Ple. La modificacio de la plantilla i de la
relacié de llocs de treball es considerara definitivament aprovada si durant el
citat termini no s'haguessin presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple

disposara del termini d'un mes per resoldre-les.

QUART. Una vegada aprovada definitivament la modificacio, la Plantilla de
personal modificada i la Relacié de Llocs de treball modificades es publicaran
integrament en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti
Oficial de la Provincia, i es remetra una copia d'aquesta a I'Administracio de

I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat.

Annex
11
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AJUNTAMENT de SANT VICENC DE MONTALT

PLANTILLA ANY 2019

Places
Grup
Subgrup
Ocupades Vacants | Total
'A) PERSONAL FUNCIONARI
Funcionaris d'habilitacié estatal
Subescala secretarnia: Secretari/aria Al 1 1
Subescala intervencio-tresoreria: Interventor/a Al 1 1
Subescala intervencio-tresoreria: Tresorer/a Al 1 1
Escala d'administracio general
Subescala técnica: TAG Al 1 2 3
Subescala administrativa C1 7 0 7
Subescala auxiliar Cc2 0 9 9
Subescala subalterna AP 0 1 1
Escala d'administracio especial
Subescala técnica
Arquitecte/a Al 0 1 1
Arqutiecte/a técnic/a A2 0 1 1
Tecnic/a mitja/ana de medi ambient (50%) A2 0 1 1
Técnic/a mitja/na de participacio ciutadana, comerg i turisme A2 0 1 1
Subescala de seveis especials
Comeses especials: Auxiliar técnic/a Inspec. | manteniment c2 0 1 1
Comeses especials: Oficial técnic/a Informatic Cc1 1 0 1
Classe policia local: Caporal c2 1 0 1
Classe policia local: Agent policia local c2 12 3 15

12
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Classe policia local: Agent segona activitat C3 1 1
Classe policia local: Agent policia local (Reforg estiu) c2 2 2
B) PERSONAL LABORAL

Professor/a de musica A2 10 10
Técnic/a mitja/ana Treballador/a social A2 1 1
Técnic/a mitja/ana Educador/a social A2 0 1
Técnic/a mitja/ana Mestre/a educacio infantil A2 0 1
Técnic/a mitja/ana Esports A2 0 1
Técnic/a mitja/ana Bibliotecari/aria A2 1 1
Técnic/a mitja/ana Insercio laboral A2 1 1
Técnic/a Educacio Infantil C1 2 6
Monitor/a d'activitats C1 2 2
Dinamitzador Cau Jove C1 1 1
Treballador/a familiar c2 2 2
Aux. Administratiu/va Cc2 6 6
Aux. Técnic/a Inspec i manteniment c2 1 1
Aux. Técnic/a cultura Cc2 1 1
Aux. Técnic/a Ensenyament c2 1 1
Oficial 1a. c2 1 3
Oficial 2a. c2 3 3
Operarn/aria Polivalent c2 5 6
Vigilant c2 1 1
Operar/aria Brigada AP 4 4
Operan de Medi Ambient AP 1 1
Conserge * AP 5 5

* Conserge: un dels conserges té una jornada equiparable al 67% de la jomada ordinaria

13
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Carrer Sant Antons, 13

@
! ] 08294 Sant Viceng de Montalt
i ]untament Tel 93 791 05 11 - Fax: 93 721 29 61
I’ aeSant Vicenc de Montalt it svmontalt cat
CARACTERISTIQUES ESSENCIALS DEL | Altres REQUISITS Altres
Enguadrament | LLOC caracteristiques requisits
arganic
Idioma,
DENOMINACIO Camet de
LLOC . Eomma conduir, Altres
Ambit de | Subgrup co|E la Sub Fiificione RESERVA de Titulacie Nivell Camet COMPL_ compl TIPOLOGIA
treball Classif Escala LLOC rovisié Catala  manipulacié | ESPECIFIC |retributius | JORNADA
P aliments, del lloc
d'instal-lacio
eléctrica, etc.
Técnic  Auxdiar
de Gesli de Dadliont; FFda Jomeada
SG ; d& 5G c1 16 [ AG Adm. |6 F Cco segon grau o C.F | C1 estandard
de grau supenor
personal
12.290,46
Tecmc  Auxiliar Batallerat, FP de Jomada
de Gestid de| 3G C1 AG Adm. |5 F co segon grau o C.F [ C1 estandard
Tresorena de grau supenor
12.290,46
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Técnic  Auxdiar Batxillerat, FP de T
da Gestia | 5G c1 16 | AG Adm. |5 co segon grau o C.F | C1 et
d'Intervencia de grau supenor
12.290,46
Técnic  Awdiar Batxillerat, FP de Jomada
de Gesty de| ST c1 18 | AG Adm. | 20 [#6] segon grau o C.F | C1 estandard
ST de grau supenor
12.280,46
Administratiufva Batillerat, FF de J d
de  SG | SG c1 % |AG  |Adm |4 co segon grau o C.F | €1 sl
Secretaria de grau supencr
9.219,56
s : Batxllerat, FF de
Administratiu/va : Jomada
FOAC 5G C1 18 | AG Adm 8 0] segon grau o C.F | C1 estandard
de grau supenar
9.219,56

15
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Graduat escolar,
FF de primer

grau o CF.GM
Agent def g c2 12 51 co Haver supmmatel |B2 | C.C. Toms rotatius
Policia local
curs especifiic
impartt per
I'E:P.C.
13.712,16
Graduat escolar,
Agent de FP  de primer
o grau o CF.G.M.
Policia bl"m’ [ c2 12 co Haver suparat al | B2 cc Toms rotatius
;grsrﬁnonsa o, curs  especific
impartit per
IEP.C.
16.771,44
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Graduat escolar,
FF de primer
grau o CF.GM

Agent Interi G c2 10 | AE SE 53 co Haver superat al | B2 c.C Toms rotatius
curs especifiic
impartit per
I'E:P.C.
4.879,00
Arquitecieia ST Al 26 | AE Tee. |11 co Arquitactura fo ‘rj:d'“f;:
37.417,38 L
Arguitectura
Arquitectaia técnica [+] Jomada
l&cnicia 57 ot 2070AE et 18 L9 Enginyeria c reduida
dedificacia
15.416,94
. Gradual escolar,
é‘;‘,‘“a' adm. | cp c2 14 | AG Aux |56 co FP do primer|C1 Jr:’d“:?(f:
grau o CFG.M.
6.459 04
Graduat escolar,
i e o c2 14 [AG A |57 co FP de prmer|C1 o
grauo CFGM
6.459 04

17
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Auxiliar adm. de Gradual escolar, Jomada
5G i Atencid al | 5G c2 14 [AG Aux. co FP de primer|C1 estandard
Public gauo CFGM
6.459,04
Gradual escolar,
REDKIET adm: e jes c2 14 (A |Aux |45 co FP de pnmar| G1 domah
grau o CF.GM. P A
6.459,04
i Graduat escolar,
NE e i c2 14 A |Amx |21 co FP de prmer|Ct domese
grauo CFGM TR
6.459,04
Auxiliar adm._ de Graduat escolar, Jomada
suport a policia | G 22 14 | AG AX. 52 co FP de primer|C1 Bt
local grauo CFGM e
6.459,04
Auxiiar  Técnie
do gsantt) ., c2 1 |ae  |Ax | co PP e prmer |1 bl
Salul pablica i : e estandard
consum g T
9.371,88
S Gradual escolar
Auxiliar técmcla g Jomada
: sP c2 14 | AG Aux co FP  da primer
d'Ensenyament gran o CFG M estandard
9.371,88
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Auxiliar  adm.

Graduat escolar,

Jomada

13.323,62

d'escola sSp c2 14 | AG Al 46 [#6] FP  de pnmer|C1 ,
musica grauo GFGM estindaid
6.459,04
o Graduat escolar,
e c2 14 |Ac A |13 co FP de primer|C1 P
gauo CFGM
6.459,04
Auxiliar Gradual escolar, Jornada
administratiu 5P c2 14 | AG Aux 42 co FP  de primer|C1 especial
Biblioteca orau o C.FGM. ke
6.459,04
e s Graduat escolar,
glar ele (O c2 12 [AG A |58 co FP de prmer|Ct o
grauo CFGM
10.039,68
. 5 Graduat escolar,
Auxiliar técnic/a Zoont Jomada
bl etveis 5T c2 12 |AE Aus. 2 co FP de primer|B2 c.C. Gitariand
grauo CFGM
13.323,52
Agent  Policia Gradual escolar, Jomada
Segona G c2 12 | AE SE 22 co FP de primer|B2 estandard
Activitat grau 0 CFG.M.
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s Llicenaatura,
i PP avpz |24 |AG 58 LD = ¢ pendenk:  adg
E; Erarak ; diplomatura jornada
univarsitana
Llicenciatura
Cap darsa de '
Serveis ST AlAZ |24 |AG 12 o gau /0oy pEivknl g
Termitorials dipiomatim Jornada
universitana
Gradual escolar, Jomada
Cap de Brigada | 5T c2 M | AE SE 23 CE FP de primer|B2 ccC estandard
gauo CFGM
19.427,10
Batallerst, FP de
Jomada
Cap de 'OAC 5G c1 17 | AG Adm., 10 CE segon grau o |CG1 estandard
CFGS.
15.580,54
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Caporal

c2

SE

CE

Graduat escolar,
FF  de primer
grau o CFGM
Minim de 2 anys
d'antiguitat en la
categona
immediatament
inferior 1 haver
suparat el curs
especific impartit
per lEP.C.

c.c.

17.923,22

Toms rotatius




t

Graduat escolar,
FF  de prmer
grau o CFGM
Minim de 2 anys
d'antiguitat en la
g:':;i‘}:;sl;;p G c2 18 SE 16 co categoria B2 |cc Toms miatius
immediatament
inferior 1 haver
superat el curs
especific impartit
per lEP.C.
20.096,86
Certificat
Consome sp AP 12 Sub |48 co descolantat o | B1 Jomada
d'escoles wivalent espacial
& 6.834,24
Conserge Cartifical Joisic
d'instal-lacions | SP AP 12 Sub 47 co descolantat o | B1 especial
municipals equivalent 6.834,24
Certificat
Conserge- , S Jomada
Hotificador/a &7 AE 2 sub £o desz::z:t{al 9 estandard
14 i B1 7.446,74
: Llicenciatura,
s | AliA2 59 LD grau ol g pendent; .de
— : diplomatura jornada
Re! universitaria
78,40




Diplomatura o

Directoria grau en Jomada
Biblioteca B A 24 H Ga Biblicteconomia | e especial
Documentacic
7.486,64
Diplomatura o
Directar/a grau en Magistesi Jomeada
Escola brassol 2 i 26 # 2 especialital en & especial
Educacid Infantil
3.440,64
Diplomatura o
Directorla grau en Magisten Jomadss
Escola de | SP A2 22 il Ratatiu especialitat  en [ C1 al
musica educacid aspeci
musical
18.451,88 | 334113
FF  de segon
Eluedes) . |se o 12 a5 co gau, CFEGS. |C1 Chiii
educacia infaniil
7.261,24
Diplomatura o
L Jcadoe: e A2 18 Tec. |38 co gras en|ct |ce Jomada
Educacio social
8.859,06
Enginyer/ ST A2 20 Tec. |61 co Enginyeria c1 |ce e adn
tacnic/a tecnica reduida

15.416,94
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Interventor/a

Al

26

HH

Int

FH

Concurs
habiltacio

Uicenciatura o
grau en  Dret,
Ciencies
Poliiques 1 de
I'Administracia,
aixi com en
Ciencies
Folitiques i
Sociologia,
Economia, ADE
o en Cigncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionan del
Cos d'Habalitacio
Macional
comesponent.

19.598,88

Jomada
especial

Maonitor/a
d'esports

c1

co

Bahdllerat, FF de
segon grau o C.F
de grau supenor

8.818,46

Jomada
reduida

2




t

. . Batxillerat, FP de
g'anfmfdo' sp c2 14 63 co segon grau o C.F | €2 f:d"‘u.:.’f:
de grau supenor
8.918,46
. Graduat escolar,
Oficial 1a =i Jomada
i aadta ST c2 10 SE 25 co FP de primer | B2 e estandard
gauo CTFGM
12.723,90
Oficaal 1a Graduat escolar, Jomad:
Manteniment | ST c2 10 SE |24 co FP de primer|B2 |C.CJ/CIE g
eléctic grau o CFGM.
12.744,34
Oficial 2a
Graduat escolar,
conducloda,  gifep c2 9 SE |26 co FP de primer|B2 |GG Joman
vehiclas grauo CF.GM estandard
brigada SR
10.198,30
R Gradual escolar,
Oficial 28| g c2 9 SE 27 co FP de prmer|B2 c.C Jomada
Pintura estandarnd
gauo CFGM
10.198,30
O Certficat
Bpomiiang S| o c2 9 SsE  |a0 co descolaritat / o|B1 | C.C. domace
polivalent Cradiil Seciar estandard
7.963,20




Operarifana

Brigada ST SE gertil'i:al B |cc Jomada

Municipal escolantat 6.381,76 estandard
Diplomatura a

Professoria  de grau en Magister

mosica sP especiaitat  en | C1 Jomgda
aducacio reduids
musical

15.035,30

Responsable Graduat escolar,

de magatzem ST de prnmer | B2 C:G. Jomm“
grau o CFGM estandard

7.963,20
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Secretari/dnia

Al

HH

FH

Concurs
habiltacio

Uicenciatura o
grau  en Drat,
Ciencies
Poliiques 1 de
I'Administracio,
aixi com en
Ciencies
Folitiques i
Sociologia,
Economia, ADE
o en Cigncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionan del
Cos d'Habalitacio
Macional
comesponent.

23.514,54

Jomada
especial




t

TAG
Serves
Temilonals

de

Al

24

AG

Tec:

co

Llicendatura o
grau  en  Dret,
Economia,
Administracid i
Direccio
d'Empreses,
Ciéncies
Actuanals i
Financeres,
Ciencies
politiques Q
titulacia
equivalent.

1

19.679,24

Jomada
estandand

TAG
Secretaria

de

Al

i

AG

Tec.

Co

Llicenciatura o
grau en Dret,
Economia,
Administracic |
Direccio
d'Emprases,
Ciencies
Actuarials i
Financeras,
Ciéncies
politiques Q
hitulacio
equivalent.

c1

19.679,24

Jomada
estandard
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Tecnic/a

Batxillerat, FP de

8.859,06

auxdiar SG c1 22 | AE Tec. |9 co segon grau o G.F | €1 :‘S’ESS: -
dinformatica de grau supenor
14.179,76
Téacnic/a .
mii/ana A2 18 Tec. |68 co SmaE 01 domae
d'asports sp 4 6.970,04 pec
Tecnicla
mitja‘ana Diplomatura o Jomada
Promoc.eco. | 58 A2 18 Tec a2 co arau ¢ especial
Insemia laboral 5.442 78
Graduat escolar,
il Y c2 9 (A |Auwx |20 co FP de prmer|C1 |C.C. s
grauo CFGM
8.300,74
Diplomatura o
Trebaladons  ing A2 18 Tee. |37 co greu en Treball|[C1 | C.C. e
Social Social estandard




t

Tresorer/a

Al

22

AG

Concurs
habiltacio

Uicenciatura o
grau  en Drat,
Ciencies
Poliiques 1 de
I'Administracio,
aixi com en
Ciencies
Folitiques i
Sociologia,
Economia, ADE
o en Cigncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionan del
Cos d'Habalitacio
Macional
comesponent.

18.244,10

Jomada
estandard
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Graduat escolar,
FP de primer
grau o CFGM

Vigilant Zones Jomada
G cz2 10 | AE SE coO Haver superat el | B2 cc :
blaves il especific espeacial
impartit par
I'E.P.C.
4.879,00
. : Certificat
peter demedt | o AP o |aE |sE co descolaritat  o|B2 | CC. Acinade
ambient it especial
= 6.556,62 | 7.563,78
Coordinadora Batallerat, FP de
¥ Jomada
Activtats c1 16 cO segon grau o C.F [ C1 reduida
esparfives de grau supenar
sP 8.818 46
Tacnic Mitja de
Participacio Diplomalura o©
Ciutadana, a2 18 | AG Tec. co grau en|C1 i‘;lg:g: 3
Comarg i Educacio social
Turisme sP 8.647,38




t

TAG de Serveis
Economics

Al

24

AG

Tec:

co

Llicendatura o
grau  en  Dret,
Economia,
Administracid i
Direccio
d'Empreses,
Ciéncies
Actuanals i
Financeres,
Ciencies
politiques Q
titulacia
equivalent.

1

19.679,24

Jomada
estandand

32




Carrer Sant Antoni, 13

A'Untament 08394 Sant Vicenc de Montalt

; Tel. 93 791 0511 - Fax: 93 791 29 61
| L de’Sant Viceng de Montalt

httn-/wnanw svmaontalt cat

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
sV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents a la sessio, PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Cinqueé.- PRP2018/1597 PROPOSTA AL PLE D'APRQVACIf), S| ESCAU,
DEL CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES AL CCM

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA PROM.ECONOMICA | OCUPACIO

Expedient: 2018/1532 47 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'’APROVACIO SI ESCAU, DEL CONVENI DE
DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES AL CONSELL COMARCAL DEL
MARESME DELS PROJECTES ANOMENATS SUPORT A LA CAMPANYA
INFORMATIVA DE ZONES BLAVES MUNICIPALS | SUPORT A LA CAMPANYA

DE PODA | DESHERBAT MUNICIPAL, AMBDUES PER A L’ANY 2019.
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Fets

-El Consell Comarcal del Maresme participa en el Programa Treball i Formacio que és
una politica activa d’ocupacio del Servei d'ocupacio de Catalunya regulada per I'Ordre
TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a
la concessio de subvencions per al programa ftreball i formacio, i la resolucio
TSF/2265/2018, d'1 d’octubre, per la qual s'obre |la convocatoria per a I'any 2018 per a
la concessio de subvencions per al programa treball i formacio.

-L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt és titular de les competéncies propies en
matéria de Governacio i Obres i Serveis Municipals, d'acord amb [l'article 25.2.b) del
Text refos de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de régim local, i ha de
prestar els servei de gestio de zones blaves | manteniment de parcs i jardins, recollit
en ['article 26.1 a) com a serveis obligatoris en tots el municipis.

-En data 22 d'octubre de 2018 I'Ajuntament, mitjan¢ant el Decret d’Alcaldia nimero
1135, ha aprovat la sol-licitud d’execucio dels projectes : “Suport a la campanya
informativa de les zones blaves municipals” i “Suport a la campanya de posa i
deherbat municipal” en el marc del Programa Treball i Formacié aixi com els
compromis d'adopcio dels acords de delegacio parcial de competéncies al Consell
Comarcal del Maresme (en endavant Consell).

Fonaments de dret

D'acord amb el que disposa l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de
Catalunya, correspon al Consell Comarcal del Maresme la prestacio del serveis que li
deleguin o li encarreguin de gestionar els municipis. Les delegacions o els encarrecs
de gestid han d'anar acompanyats de la transfereéncia dels recursos necessaris per a
exercir-los.

A la vista de tot el que ha estat exposat, es PROPOSA AL PLE:

5 -
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———
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PRIMER.- ADOPTAR el compromis de sotmetre al Ple I'expedient d’aprovacio
del conveni la delegacidé parcial de les competencies a favor del Consell
Comarcal del Maresme, per I'execucié del/s projecte/s concrets especificats en
el al quadre anterior, en el marc de la politica activa d’ocupacié regulada per
I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual s’aproven les bases
reguladores per a la concessio de subvencions per al Programa Treball i
Formacio, i la Resolucio TSF/2265/2018, d’1 d’octubre, per la qual s'obre la
convocatoria pera l'any 2018 per a la concessido de subvencions per al
programa Treball i Formacio.

SEGON.- Un cop aprovat pel Ple de la Corporacié I'acord esmentat, caldra
pblicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el conveni de la delegacio
parcial de competencia/les al Consell Comarcal del Maresme, i els
compromisos economics i de coordinacié entre I'ajuntament de Sant Viceng de
Montalt i el Consell Comarcal del Maresme, pel bon funcionament en 'execucio
del/s projecte/s i la justificacié del programa Treball i Formacio.

TERCER.- DONAR TRASLLAT del present Acord al Consell Comarcal del
Maresme, a través de la plataforma EACAT, pel seu coneixement i efectes.

CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENG
DE MONTALT A FAVOR DEL CONSELL COMARCAL DEL MARESME, PER LA PRESTACIO DEL
PROJECTE “SUPORT A LA CAMPANYA D’INFORMACIO DE LES ZONES BLAVES” | “SUPORT A
LA CAMPANYA DE PODA | DESHERBAT MUNICIPAL” EN EL MARC DE LA POLITICA ACTIVA
D’OCUPACIO, PROGRAMA TREBALL | FORMACIO (2018-2020).

Matard, .......de oo de 2018
REUNITS

D’una part el Sr. Javier Sandoval i Carrillo, alcalde de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, en nom i
representacio d'aquesta corporacio, assistit per la Secretaria (acctal.) de I'Ajuntament Sra. Cristina Marin i

Carcassona, que déna fe de I'acte.
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D’altra el Sr. Josep Triado i Bergés, president del Consell Comarcal del Maresme, en nom i representacio
d’aquesta corporacio, assistit pel Secretari (acctal.) del Consell Comarcal, Sr. Santiago Pérez i Olmedo,

gue dona fe de |'acte.

Ambdues parts es reconeixen mutuament amb capacitat i competéncia suficient per a la formalitzacié

d’aquest conveni, i en conseqiiéncia,

MANIFESTEN

PRIMER.- Que el Consell Comarcal del Maresme participa en el Programa Treball i Formacié que és una
politica activa d'ocupacié del Servei d'ocupacio de Catalunya regulada per I'Ordre TSF/156/2018, de 20
de setembre, per la gual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per al
programa treball i formacio, i la resolucié TSF/2265/2018, d'1 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria

per a l'any 2018 per a la concessié de subvencions per al programa treball i formacio.

SEGON.- Que I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt (en endavant ajuntament) és titular de les
competéncies propies en matéria de Governacit i Obres i Serveis Municipals, d’acord amb I'article 25.2.b)
del Text refos de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de régim local, i ha de prestar els
servei de gestid de zones blaves i manteniment de parcs i jardins, recollit en l'article 26.1 a) com a

serveis obligatoris en tots el municipis.

TERCER.- Que en data 22 d'octubre de 2018 I'Ajuntament, mitjangant el Decret d'Alcaldia nimero 1135,
ha aprovat la sol-licitud d’execucio del projecte i compromis d’adopcio dels acords de delegacio parcial de

competéncies al Consell Comarcal del Maresme (en endavant Consell).

QUART- D'acord amb el que disposa l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, correspon al Consell Comarcal
del Maresme la prestacid del serveis que li deleguin o li encarreguin de gestionar els municipis. Les
delegacions o els encarrecs de gestio han d'anar acompanyats de la transferéncia dels recursos

necessaris per a exercir-los.

CINQUE.- D'acord amb el que disposen, els articles 47 i 48 de la Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de Régim
Juridic del Sector Public, s'atorguen potestats a les administracions publiques per formalitzar entre elles

convenis interadministratius, fixant I'article 49 i el seu contingut. A més, en l'article 50.1 es determinen els
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aspectes claus que han de reflectir aquesta memoria, aixi com la necessitat de compliment de tot el

previst en la mateixa Llei.

Per tot el que s’ha exposat, es subscriu aquest conveni de
DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES

PROJECTE OBJECTE DE LA DELEGACIO PARCIAL

PRIMERA.- Objecte i actuacions a realitzar

L’Ajuntament delega parcialment al Consell Comarcal del Maresme, la competéncia necessaria en
matéeria de Governacié i Obres i Serveis Municipals, per I'execucit dels projectes especificats, en el marc
de la politica activa d'ocupacié regulada en I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual
s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per al programa treball i formacio, i la
resolucié TSF/2265/2018, d'1 d'octubre, per la qual s’obre la convocatoria per a I'any 2018 per a la
concessié de subvencions per al programa treball i formacié, i d'acord amb les dades que figuren en el

quadre segiient:

NOM N° de

LiNIA professionals Perfil professional NOM del PROJECTE a executar al municipi

PANP 1 PEO DE JARDINERIA || SUPORT A LA CAMPANYA DE PODA |

HORTICULTURA DESHERBAT MUNICIPAL
AUXILIAR
PANP 1 ADMINISTRATIVA SUPORT A LA CAMPANYA D’INFORMACIO DE LES

D'ATENCIO AL PUBLIC | ZONES BLAVES MUNICIPALS

SEGONA.- Obligacions de les parts

El Consell, a través del present conveni s'obliga a:

- A aprovar, en sessio plenaria en quérum de majoria absoluta I'acceptacio de la delegacié parcial
de competéncies de I'ajuntament, i publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la provincia de
Barcelona, tal i com s'estableix a 'article 9 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

- A la contractacié del personal i empreses necessaries per I'adequada execucié del projecte o
projectes objectes de la delegacid parcial de competéncies, aixi com de la realitzacio del seu

seguiment i supervisio i suport técnic necessaris.

-37 -



Informar a I'ajuntament de |'estat d'execucio del projecte objecte de la delegacio parcial de
competéncies, aixi com de possibles canvis ifo modificacions.

A facilitar a I'ajuntament, els models, protocols i metodologies necessaries per l'adequat
desenvolupament del projecte.

A facilitar el material publicitari necessari i a senyalitzar les accions que es desenvolupin per
donar compliment a la politica activa d'ocupacié regulada en I'Ordre TSF/156/2018, del 20 de
setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions del
programa treball i Formacié, i per la Resolucio TSF/2265/2018, de I'1 d’octubre, per la qual s’obre
la convocatoria per a I'any 2018.

A complir amb la normativa de prevencié de riscos laborals (PRL), Llei 31/1995 del 8 de
Novembre, de Prevencioé de Riscos Laborals.

A complir amb el Reglament General de Proteccié de Dades (2016/679).

L’Ajuntament a través del present conveni s'obliga a:

A aprovar en sessidé plenaria amb quorum de majoria absoluta el present Acord de delegacié
parcial de la/es competénciales que s'especifiquen al quadre seglient, a favor del Consell
Comarcal del Maresme, per I'execucié del/s projecte/s sol-licitats al Consell Comarcal del
Maresme, en el marc de la politica activa d'ocupacio regulada per I'Ordre TSF/156/2018, de 20
de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions per
al Programa Treball i Formacio, i la Resolucio TSF/2265/2018, d'1 d'octubre, per la qual s'obre la

convocatoria per a lI'any 2018 per a la concessié de subvencions per al programa Treball i

Formacio.

Nom del/s projecte/s: | Delegacio parcial de la competéncia de:
Lliurament de distintius de zona blava 2019 als

AUXILIAR ilatans/

ADMINISTRATIVA viatans/es.

D'ATENCIO AL

PUBLIC Informacié als vilatans/es sobre [Us de les zones
blaves presencial i telefonicament.

Tallar la vegetacié herbacia amb desbrossadora i
recollir-la dels espais verds municipals

o HE Treure les fulles i branques caigudes d’arbres i

JARDINERIA I .

HORTICULTURA arbustos dels espais que ocupen un cop feta la
poda per part dels especialistes Aguesta és una
tasca que, segons l'espai que es tingui, es
realitzara amb més o menys freqiéncia.
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- Publicar aquest acord al Builleti Oficial de la provincia de Barcelona, tal i com s’estableix a
I'article 9 de la Llei 40/2015 d'1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

- A participar en els processos de seleccid requerits per part del Consell.

- A realitzar el seguiment i la supervisid del personal contractat per part del Consell per la
realitzacio del projecte o projectes objectes de la delegacio parcial de competéncies.

- A complir amb els models, protocols i metodologies pel bon desenvolupament del projecte.

- A implementar les mesures de publicitat i senyalitzacié, proporcionades pel Consell, a les
accions gue es desenvolupin per donar compliment a la politica activa d'ocupacié regulada en
I'Ordre TSF/156/2018, del 20 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessi6 de subvencions del programa treball i Formacio, i per la Resolucié TSF/2265/2018, de
I"1 d'octubre, per |la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2018.

- A complir amb la normativa de prevencié de riscos laborals (PRL), Llei 31/1995 del 8 de
Novembre, de Prevencié de Riscos Laborals.

- A compliramb el Reglament General de Proteccié de Dades (2016/679).

Totes les condicions particulars per la realitzacié dels projectes estan definides al Pla de gestié del

projecte que s’adjunta com a annex a aquest conveni, formant-ne part del mateix a tots els efectes legals.

TERCERA.- Compromisos econdomics

El finangament de les competéncies parcialment delegades per la realitzacié dels projectes regulats en el
dispositiu primer del present conveni, provenen de la Subvencié atorgada al Consell Comarcal del
Maresme, per part del Servei d'Ocupacioé de Catalunya, en el marc de I'Ordre TSF/156/2018, del 20 de
setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions del programa
treball i Formacio, i per la Resolucié TSF/2265/2018, de I'1 d’'octubre, per la qual s'obre la convocatoria

per al'any 2018.

QUARTA.- Mecanisme de seguiment i control d’execuci6 del conveni

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present conveni, que ha
d'estar integrada per un o dos membres designats per cadascuna de les parts signants, o, en el seu
defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, essent els encarregats

de portar a terme els convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcié resoldre els problemes de compliment d'aguest conveni, i els acords

han de tenir la conformitat de les dues parts.
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La comissid o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, es
consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucio del conveni als efectes de la
Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

CINQUENA.- Conseqiiéncies de I'incompliment del conveni

En cas d’incompliment del conveni per part de I'Ajuntament, el Consell tindra dret a percebre de
I'ajuntament, en concepte de danys i perjudicis, els imports gue deixi de percebre en el marc de la

subvencio atorgada per part del Servei d'Ocupacio de Catalunya en conseqiiéncia d’aquest incompliment.

SISENA.- Causes i formes d’extincid diferents de I'expiracié del termini de vigéncia
Donara lloc a la rescissié del present conveni amb anterioritat pels segiients motius:

- Per I'aprovacio de modificacions normatives que contradiguin el present conveni o per gualsevol
circumstancia que impossibiliti I'acompliment del seu objecte.

-  Per mutu acord entre les parts

-  Per recuperacié de la delegacio per part de I'Ajuntament

- Per desistiment per part del Consell

SETENA.- Régim de modificacié del conveni

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen solslicitud raonada i
degudament motivada per part dels Presidents de qualsevol de les dues entitats signants del present

conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacio pels organs competents de les parts i,

un cop aprovades, s'’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del mateix.

VUITENA.- Vigéncia del conveni

Aquesta delegacio de competéncies parcials tindra una vigéncia de 13 mesos.

NOVENA.- Organs i procediments a qué se sotmeten les diferéncies que pugin sorgir sobre la
interpretacio i el compliment del conveni
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Totes les qgliestions que pugin sorgir en ordre a la interpretacio i execucio d’aquest conveni, atesa la seva
naturalesa netament administrativa, seran resoltes de mutu acord per I'Ajuntament i pel Consell i, en cas

de litigi, aquest se sotmetra a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen aquest document per duplicat exemplar i a un sol efecte, en el

lloc i la data gue s'indiquen a I'encapgalament.

Javier Sandoval i Carrillo Josep Triadé Bergés

Alcalde de I'ajuntament de President del

Sant Viceng de Montalt Consell Comarcal del Maresme
En donen fe,

Cristina Marin i Carcassona Santiago Pérez i Olmedo
Secretaria (acctal.) de I'ajuntament de Secretari (acctal.) del
Sant Viceng de Montalt Consell Comarcal del Maresme

ANNEX DEL CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES
DELS AJUNTAMENTS A FAVOR DEL CONSELL COMARCAL DEL
MARESME, PER LA PRESTACIO DELS PROJECTES EN EL MARC DE LA
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Programa Treball i formacié regulat per I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual s’aproven
les bases reguladores per a la concessio de subvencions per al programa treball i formacid, i la resolucié
TSF/2265/2018, d'1 d'octubre, per la qual s’obre la convocatoria per a I'any 2018 per a la concessio de
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El Programa Treball i Formacié és una politica activa d'ocupacioé del Servei d'ocupacio de Catalunya, que
té per objectiu facilitar a les persones en situacié d'atur amb més dificultats d’accedir al mercat de treball,
o allunyades d'aquest mercat per les dificultats d'accedir-hi, la millora de la seva ocupabilitat facilitant-los
competéncies professionals mitjangant experiéncia laboral, en un entorn productiu real, i formacio

professionalitzadora.

Els 20 municipis d’Alella, Arenys de Munt, Argentona, Cabrera de Mar, Cabrils, Caldes d'Estrac, Dosrius,
Montgat, Orrius, Palafolls, Premia de Dalt, Sant Andreu de Llavaneres, Sant Cebria de Vallalta, Sant Iscle
de Vallalta, Sant Pol de Mar, Sant Viceng de Montalt, Teia, Tiana, Tordera i Vilassar de Dalt, van
expressar al Consell Comarcal del Maresme la necessitat d'executar al seu municipi projectes no
estructurals, d'interés public i de caracter social, essent activitats addicionals a I'activitat habitual del

personal de 'ajuntament.

El Consell Comarcal del Maresme, per a donar resposta a aquesta necessitat d'execucié de diferents
projectes al territori de la comarca, va preveure sol-licitar al Servei d'Ocupacié de Catalunya la subvencié
del Programa Treball i Formacié, segons I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual s'aproven
les bases reguladores per a la concessio de subvencions del Programa Treball i Formacio, i per la
Resolucié TSF/2265/2018, de I'1 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2018, per a
contractar a persones amb dificultats d’insercio laboral per executar els diferents projectes a la comarca
del Maresme. Aquestes persones han d'estar inscrites al Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya com a

demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), i han de complir els requisits seglients:

Linia persones aturades no perceptores PANP6 | PANP 12 (6 i/o 12 mesos)

Persones no perceptores de prestacio per desocupacio o subsidi, ni persones no perceptores de I'ajut del
programa de requalificacié professional PREPARA, preferentment més grans de 45 anys —majors de 52
anys pels contractes de 12 mesos-, en situaci6 DONO com a minim 6 mesos durant els 18 mesos

anteriors a la data de presentacio de I'oferta d'ocupacio.

Linia persones renda de garantia ciutadana PRGC 6 i PRGC 12 (6 i/lo 12 mesos)

Persones destinataries de la renda de garantia ciutadana (RGC) o amb sol-licituds presentades a partir
del 15 de setembre de 2017.
Linia DONA 12 (12 mesos)

Dones victimes de violéncia de génere o Dones en situacié DONO com a minim 12 mesos durant els 24

mesos anteriors a la presentacio de |'oferta, no perceptores de prestacio per desocupacié o subsidi ni de

I'ajut del Programa de Requalificacio Professional PREPARA, preferentment més grans de 52 anys.

2. CONDICIONS GENERALS DEL PROJECTE
2.1 Objecte

il



El Consell Comarcal del Maresme déna l'oportunitat d’insercié a persones en situacié d'atur i en risc
d’'exclusié del mercat laboral les quals, arran de la seva participacio d’experiéncia laboral i formativa al

programa, haurien de millorar la seva ocupabilitat un cop finalitzat el programa.

Per una banda, el programa ofereix a les persones participants I'oportunitat de tornar al mercat laboral i
reciclar la seva formacio, millorant aixi la seva ocupabilitat, i per alira banda, es desenvolupen projectes
no estructurals d'interés public i social a diferents municipis del Maresme els quals, sense el recurs

d’aquest programa, serien inviables.

L'objectiu concret de les accions d’experiéncia laboral del programa és I'execucio de projectes de durada
determinada a diferents municipis de la comarca. Durant un periode determinat de temps, a través de
I'execucié d'aquests projectes, es dona recolzament als serveis estructurals dels municipis de la comarca

gue aixi ho han sol-licitat.

En aguest sentit, i en coordinacié directa amb el personal estructural, aquestes persones contractades pel
Consell Comarcal del Maresme realitzaran aquelles tasques addicionals, no estructurals,
complementaries i de suport especific que es puguin donar per diferents necessitats dels serveis, o bé

tasques concretes i de recolzament esdevingudes ocasionalment.

Cal destacar que, en cap cas aquestes persones cobriran serveis ilo realitzaran tasques estructurals
d’'obligat compliment per part del personal d’estructura, essent el propi municipi qui ha d'oferir-los com a
ens public als seus conciutadans; per contra, es realitzaran tasques d'interés public i social, amb I'objectiu

final de millorar els serveis per la ciutadania.

Els 62 participants que el Consell Comarcal del Maresme sol-licita per donar resposta a les necessitats de

la comarca es s’ubicaran a 20 municipis del territori, i al mateix Consell Comarcal.

S'executara un total de 49 projectes: 42 projectes a 20 municipis del Maresme —amb 54 participants- i 7

projectes a diferents serveis del mateix Consell Comarcal del Maresme —amb 8 participants-.

Els 20 municipis que hi participen son:

Alella, Arenys de Munt, Argentona, Cabrera de Mar, Cabrils, Caldes d’Estrac, Dosrius, Montgat, Orrius,
Palafolls, Premia de Dalt, Sant Andreu de Llavaneres, Sant Cebria de Vallalta, Sant Iscle de Vallalta, Sant
Viceng de Montalt, Sant Pol de Mar, Teia, Tiana, Tordera i Vilassar de Dalt.

2.2 Competéncia amb la que actua el Consell Comarcal del Maresme
El Programa d'Actuacid Comarcal del Consell Comarcal del Maresme 2016-2019 aprovat en sessid
plenaria ordinaria del Consell d’Alcaldes de data 4 d'octubre de data i publicat al Butlleti Oficial de la

Provincia de Barcelona (BOPB) del 17 d'octubre de 20186, especifica el segiient:
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Punt 4: Objectius estratégics.

- L'equitat i la igualtat d'oportunitats en I'accés als serveis essencials que precisen les persones.

- La voluntat de servei, perqué la implicacié i el compromis amb els ajuntaments de la comarca ha fet
possible que se’ls doti dels serveis i de programes en funcio de les seves necessitats.

- L'eficiencia, atesa la capacitat de respondre a les demandes dels ajuntaments amb els recursos i el

temps adequat.

Punt 5: Els projectes del Pla d'Actuacié Comarcal 2016-2019

- Excel'lir en els serveis de suport als municipis (assisténcia técnica, borsa de personal, compres

agregades, etc.) de manera que el Consell Comarcal esdevingui model de referéncia.

- Donar resposta a les necessitats socials del territori a través dels serveis comarcals competents, donant
suport als ajuntaments en la lluita contra les desigualtats socials, culturals, economiques i de génere i
coordinant actuacions en cas d'episodis d'urgéncia humanitaria (com, per exemple, el cas dels refugiats

sirians).

Punt 8: Origen de les competéncies dels serveis i obres inclosos en el PAC

- Prestacié de serveis municipals per delegacié o conveni amb els ajuntaments.

El Programa d'Actuacié Comarcal del Consell Comarcal del Maresme 2016-2019, en concret, en quant a

I'Area de Gestié especifica de Promocié Econdmica, especifica el segiient:

Objectiu estratégic:

L'objectiu estratégic és treballar de forma consensuada per detectar necessitats, dissenyar, planificar,
coordinar i executar les corresponents politiques de promocié econdmica per assolir una major eficacia de
gestié d'optimitzacio de recursos, per tal de millorar la gualitat de l'ocupacid i augmentar la competitivitat

de l'economia en I'ambit territorial i aixi afavorir el seu 6ptim desenvolupament econdmic.

Objectiu especific:

- Facilitar I'emergéncia de projectes innovadors i d'impacte territorial, generadors de coneixements i
d'ocupacio.

Actuacions estratégigues:

- Promocio de l'ocupacié i la millora de I'ocupabilitat.

- Programes d'orientacio professional, formacio i insercio laboral.

L'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de
I'organitzacio comarcal de Catalunya, correspon al Consell Comarcal del Maresme la prestacio del serveis
gue li deleguin o li encarreguin de gestionar els municipis. Les delegacions o els encarrecs de gestié han

d'anar acompanyats de la transferéncia dels recursos necessaris per a exercir-los.
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Els articles 47 i 48 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, s'atorguen
potestats a les administracions publiques per formalitzar entre elles convenis interadministratius, fixant
I'article 49 el seu contingut. A més, en l'article 50.1 es determinen els aspectes claus que han de reflectir

aguesta memoria, aixi com la necessitat de compliment de tot el previst en la mateixa Llei.

2.3 Principis i criteris basics de I’execucié

Els projectes no estructurals que se sol-liciten, de tasques temporals i addicionals, es repartiran pels
municipis del Maresme, de la manera més equitativa possible, tenint en compte les necessitats d'execucié
de projectes al territori, i en funcid del nombre d'habitants dels municipis i les seves taxes d'atur
(persones aturades no perceptores de prestacio i/o subsidi, persones beneficiaries de la renda garantida
ciutadana, dones en situacio de violéncia domeéstica o dones en situacié d'atur de llarga durada), per
génere i col-lectius. A més, hi haura participants que s'ubicaran especificament en el Consell Comarcal,
amb la idea de donar suport a projectes comarcals que es porten a terme des de diferents arees i que hi

donaran una cobertura addicional al territori.

Respecte als processos de seleccid, es tindra en compte la proximitat del domicili de I'usuari/aria respecte
la ubicacié dels llocs de treball. Si no hi ha suficients candidats del municipi que compleixin els requisits
per a la seleccio, l'oferta es fara extensiva a la resta de municipis participants o a la resta de la comarca,

prioritzant les persones que viuen als municipis més propers al centre de treball.

Pel que fa als processos de seleccio per a les ofertes dels participants que executin els projectes al
Consell Comarcal, l'oferta es fara extensible també a persones que reuneixen requisits de tota la

comarca.

El territori del Maresme que abasta la participacié del programa Treball i Formacié requereix treballar en
coordinacio amb les 4 Oficines del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya del Maresme (Premia de Mar,

Pineda de Mar, Mataro i Casagemes de Badalona).

En quant a la formacid, con cada edicio, el Consell Comarcal del Maresme subcontractara integrament les
accions de formacio a centre formatius que compleixin amb allo establert a per I'Ordre TSF/156/2018, de
20 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions per al
Programa Treball i Formacio, i la Resolucié TSF/2265/2018, d'1 d'octubre, per la qual s'obre la
convocatoria per a I'any 2018 per a la concessio de subvencions per al programa Treball i Formacio.

A més, enguany s'ha considerat la possibilitat d'intensificar més les accions formatives, impartint les
formacions el més aviat possible respecte linici del programa per a qué resuliin més efectives i
productives, tant per als participants al programa com per als centres de treball on s'executaran els

projectes no estructurals. D'aquesta manera, millorem la experiéncia laboral.
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Pel que fa a la calendaritzacié del programa, tal i com determina la Resolucié TSF/2265/2018, d'1

d’'octubre, s'iniciara cada linia amb la presentacié d'un contracte de treball d’experiéncia laboral per a

cada linia, abans del 28 de desembre de 2018. La resta de contractes s'iniciaran, com a maxim, el 31 de

gener de 2019.

2.4 Modificacié

No es contemplen possibles modificacions en els projectes conveniats. Aquests s’hauran d'executar en la

forma i termini acordats en el present conveni.

3 AMBIT DE LA PRESTACIO DEL PROJECTE

31 Ambit territorial

Es duran a terme 48 projectes a 20 municipis del Maresme. La distribucioé territorial és la segiient:

Perfil
MUNICIPIS Durada professional NOM del PROJECTE
i csns Ped de pintura i | Campanya de repintat i d'adequacio de centres culturals, esportius | educatius i
empaperament altres elements de mobiliari urba del municipi d'Alella.
Alella
6 Ped de pintura i | Campanya de repintat i d'adequacio de centres culturals, esportius | educatius i
mesos S e
empaperament altres elements de mobiliari urba del municipi d'Alella.
Peo de construccié | Campanya extracrdinaria d'armanjament de voreres i paviments d'Arenys de Munt
Arenys de Munt 6 mesos Peo de construccié | Campanya extraordinaria d'aranjament de voreres i paviments d'Arenys de Munt
Ped de pintura i | Campanya de retirada de pintades i arranjament de mobiliari urba d'Arenys de
empaperament Munt
Argentona 12 mesos P e cansiezio Campanya de reparacio de voreres del centre urba i de les urbanitzacions del
9 municipi d'Argentona
Peo de construccio
12 mesos Ped de pintura i | Campanya de repintat del cementiri, casa consistorial i instal-lacions esportives,
empaperament repintat de la fusteria dels parcs municipals.
; .. | Campanya d'arranjament de les voreres de les urbanitzacions Mas Terrillo | Pla de
Peo de construccio | ; ,
I"Avella
Cabrera de Mar Peb s corstiicess l(_::mﬁginya d'arranjament de les voreres de les urbanitzacions Mas Ternllo i Pla de
‘Avella
6 meses
Ped d'horticultura i | Campanya de neteja dels talussos de les rieres que creuen la zona agricola;
jardineria neteja del Parc de la Nova Cango Catalana
Ped d'horticultura i | Campanya de neteja dels talussos de les rieres que creuen la zona agricola;
jardineria neteja del Parc de la Nova Cango Catalana
Auxiliar
Cabrils 12 mesos | administratiu/va Suport a I'Oficina d'Atencid a la Ciutadania
amb att. public
o ¢ dinformacio i derivacio del is als dif ferents dels Servei
PR Sam;){aq;{fja finformacio i derivacié dels usuaris als diferents referents dels Serveis
amb att. Public ocials i derivats
Caldes d'Estrac 12 mesos s
Aum_hé_ir : Campanya de suport en gestié i coordinacid del nou aplicatiu “Linia Verda"
admi n(stratlluf_\.ra (Ajuntament Obert)
amb att. Pablic
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Ped d'horticultura i

Campanya de manteniment i cura del parc Muntanya degut a la remodelacio

6 mesos VT
jardineria actual.
Auxiliar Campanya actualitzacio de padrons. Campanya d'implantacio gestio electronica i
administratiu/va transparéncia.
12 mesos
Auxiliar ; " - .
; S ; Campanya de suport a les tasques de medi ambient per la nova gestio de residus.
Dosrius i e e Campanya de notificacions quaotes urbanistiques can Canyamars
amb att. Public pany q 4 ¥
Peo de construccié | Campanya d'arranjaments de voreres de Can Massuet
6 mesos — - -
}F;?&ni:‘gmcultura ! Campanya de poda i desbrossament a Can Massuet, Dosrius | Canyamars
Ped de pintura i | Campanya de neteja de grafitis dels espais publics i treballs de de pintura en
empaperament general del municipi de Montgat
Montgat 6 mesos
Ped de pintura i | Campanya de neteja de grafiis dels espais publics i treballs de de pintura en
empaperament general del municipi de Montgat
12 mesos E;O d:ragzz:}htlra I Campanya de millora dels equipament municipals: zona esportiva, el centre civic,
Oriiss pap la sala polivalent i les diferents oficines de ['ajuntament
6 mesos Peo d honmu[tura ! Campanya de reforg en 'arranjament i millora dels jardins | parcs infantils
jardineria
Palafolls {9icsas :(;J:“Iitﬁ;tratiu iia Campanya suport administratiu i atencié al public 2018-2019 - Arees municipals:
el Secretaria, Recursos Humans, Policia Local | Serveis a les persones
amb att. plblic
Hipdliar Suport al Programa Primavera Cultural i Festival de Mdsica de Premia de Dalt
administratiu/va po ogl
i Ped d'horticultura i | Campanya manual de poda i manteniment dels parcs dels barris residencials de
Premia de Dalt 6mesos | jardineria Premia de Dalt
Peo d'horticultura i | Campanya manual de poda i manteniment dels parcs del nucli antic de Premia de
jardineria Dalt
Projecte de millora de les voreres de les zones escolars de I'Escola Serena Vall,
12 mesos | Ped de construccio | I'Escola Jaume Llull, I'lnstitut Llavaneres i les escoles bressol Minerva i Sant
Nicolau
Peo de pintura i ; . . . [ . )
St Andreu  de empaperament Projecte de millora i reacondicionament del mobiliari urba del barri de Sant Pere
Llavaneres
6 meses
_Peo_ d h_omcuﬂura ' Adequacid/millora dels espais verds de les rutes turistiques de les 3 viles
jardineria
Ped dharticuttura:i Campanya de neteja, desbrossament | condicionament dels espais publics
Hidineria municipals de les urbanitzacions, parcs | zones centrals que han estat afectades
! per les incleméncies temporals i per la naturalesa de la vegetacio.
Sant Cebria Vallalta | 6 mesos
Pad s aisT Campanya de neteja dels espais plblics municipals que necessiten un reforg pel
! canvi de la recollida selectiva i per I'augment d'incidéncies incivigues
Sant Iscle de 6 ificsts Peo d'horticultura i | Manteniment de les zones verdes municipals: Placa de les Basses i Parc dels
Vallalta jardineria Vegetals i altres zones verdes municipals
A“"".”ﬁr ] Digitalitzacié de la documentacié municipal
administratiu/va
12 mE0n Peo de pintura i
Sant Pol de Mar p! Reordenacio de la senyalitzacio, manteniment i conservacio del mobiliar urba
empaperament
6 mesos Ped de construcciéd | Reparacid | manteniment de les voreres del nucli urba i urbanitzacions
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B de heleia Manteniment via publica | mobiliari de les urbanitzacions: Urbapol, Can Pi,
, Rajolena, Serrat del Mas, Cassarell i La Marina
Peo d‘h_0r1icuﬂura ; Reforg manteniment de la zona del Parc del Litoral
jardineria
J_F;t:é)miﬂgmcultura ! Suport a la campanya de poda i desherbat 2018-2019
Sant Viceng Montalt | 6 mesos Atk adm. ambiatt
T * | Campanya informativa de les zones blaves 2019
al public
Reforg de neteja de la zona Riera central i carrers proxims (centre urba)
Peo de neteja urbanitzacié Sant Berger, Vallbellida, La Vinya, Molassa, Rials i La Plana , parcs
Can Godd, Teixidores, Plaga Mil lenari, Can Llaurador, Biblioteca, Vallbellida
Teia 12 mesos
Reforg de neteja de la zona Riera central i carrers proxims (centre urba)
Ped de neteja urbanitzacié Sant Berger, Vallbellida, La Vinya, Molassa, Rials i La Plana , parcs
Can Godod, Teixidores, Plaga Mil lenari, Can Llaurador, Biblioteca, Vallbellida
Tiana 6 mesos Peo de neteja Campanya de suport de la neteja viaria municipal al sector centre
6 mesos Ped de pintura i | Campanya d'arranjament d'espais plblics: parcs infantils, zones esportives i tots
empaperament aquells espais ifo edificis on s'atengui al ciutada
Tordera
12 mesos Pro e giniig | Campanya de manteniment de totes les senyalitzacions de la via plblica
empaperament
12 mesos | Ped de construccio | Arranjament de voreres i passos de vianants del municipi
Ped de pintura i : : 1 cos
Vilassar de Dalt Millora del paissatge urba del municipi
— empaperament
_Peo_ d h_ortlcultura '| Millora de jardins en la zona periférica del municipi
jardineria
3.2 Ambit temporal

Els projectes s’executaran entre el 28 de desembre de 2018 i el 31 de marg de 2020.

4  EXECUCIO DEL PROJECTE
Descripcio

4.1

A continuacio es detallen els projectes que es duran a terme a cada municipi participant:

Alella:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de repintat i d'adequacio de centres culturals, esportius | educatius i altres elements de
mohbiliari urba del municipi d'Alella.

MUNICIPI: ALELLA

NUM. de contractes:

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

L'ajuntament d'Alella necessita repintar diferents edificis culturals, educatius | esportius del municipi que pel pas del temps es troben en
mal estat i el repintat de mobilian urba que ha estat malmés per grafitis/pintures i pel propi pas del temps.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.
Efectuar proves de color.
Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a 'aigua, sintétiques, bituminoses,
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vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte a causa de pintades o mals usos. Tanmateix poden aparéixer noves ubicacions en funcio de I'avaluacio del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar i o amranjar els segiients espais municipals:

- Edifici Fabra.

- Diferents aules del CEIF Fabra.

- El Centre cultural de Can Lleonart.

- L'espai d'art i creacio Can Manye.
Pel que fa al mobiliari urba, concretament:

- Pintura dels murs dels parcs.
- Pintura dels murs de |a riera.
- Repintat del mobiliari urba del nucli urba d'Alella.

NOM DEL PROJECTE: Campanya de repintat | d'adequacio de centres culturals, esportius | educatius i altres elements de
mobiliari urba del municipi d'Alella.

MUNICIPI: ALELLA
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

L'ajuntament d'Alella necessita repintar diferents edificis culturals, educatius i esportius del municipi que pel pas del temps es troben en
mal estat i el repintat de mobilian urba que ha estat malmeés per grafitis/pintures i pel propi pas del temps.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, laques, etc., segons escaigui.

Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte a causa de pintades o mals usos. Tanmateix poden aparéixer noves ubicacions en funcio de I'avaluacio del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar i o arranjar els segiients espais municipals:

- Edifici Fabra.

- Diferents aules del CEIF Fabra.

- El Centre cultural de Can Lieonart.
- L'espai d'art i creacio Can Manye.

Pel que fa al mobiliari urba, concretament:

- Pintura dels murs dels parcs.
- Pintura dels murs de la riera.
- Repintat del mobiliari urba del nucli urba d'Alella.

Arenys de Munt:

NOM DEL PROJECTE: Campanya extraordinaria d'aranjament de voreres i paviments d'Arenys de Munt

MUNICIPI: ARENYS DE MUNT
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NUM. de contractes: 3

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Al municipi li cal una campanya especifica d'arranjament de diferents espais urbans especialment voreres i paviments existents que estan
en mal estat en diferents carrers del nucli urba.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Les tasques a realitzar seran les segients:
1.- Arranjament de voreres que per diferents mofius estan aixecades o enfonsades.
1.1.- Demolicio del panot
1.2 - Demolicio de la solera del formigo si fos necessari
1.3.- Construccid de la solera de formigd si ha estat demolida
1.4 - Pavimentacio amb panot
2 - Arranjament de paviments
2.1.- Demolicid i retirada del paviment malmeés
2.2 - Demolicié de la solera de formigd si fos necessan
2.3 - Construccio de la solera de formigo si ha estat demolida
2.4 - Demolicié de vorada, si escau.
2.5.- Obertura de rasa manual.
2 6.- Reomplir la rasa i compactacio
2.7.-Repas i anivellada del sol
2.8 - Col-locacio de vorada, si escau
2.9 - Solera de formigd si s'ha retirat
2.10.- Pavimentacio
3.- Aportacio de sorra en espais on ha desaparegut degut a les importants pluges d'aquest estiu i tardor a espais amb terra de sorra.
4 - Desembossar embornals
4 1.- Retirada dels residus presents en la caixa de 'embornal
4 2 - Neteja de la reixa
4 3 - Comprovacio del correcte funcionament de I'escomesa a les canonades generals

5.- Repas generals de senyalitzacions verticals d'arreu el municipi, especialment les de les arees no urbanes.

RESULTATS esperats:

1.- Arranjament de voreres de les avingudes Panagall | Sant Carles i els carrers Rasa, Sant Jordi, Sant Antoni, Montserrat, Ca I'Aranyd,
Olivera i Sant Pau.

2 .- Arranjament de Paviment especialment de |a Bariada de Sant Carles.
3.- Renovar la sorra del patis de les escoles (Sant Marti, Subirans | EB La Petxada), la Pista Sant Marti i el parc urba de Can Borrell.

4 - Desembossar embornals especificament a les Urbanitzacions Santa Rosa i Tres Turons.
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5.- Diferent espais publics del municipi com ara la Carretera de Sant Celoni.

NOM DEL PROJECTE: Campanya extracrdinaria d'aranjament de voreres i paviments d'Arenys de Munt
MUNICIPI: ARENYS DE MUNT
NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Al municipi li cal una campanya especifica d'arranjament de diferents espais urbans especialment voreres | paviments existents que estan
en mal estat en diferents carrers del nucli urba.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Les tasques a realitzar seran les segients:
1.- Arranjament de voreres que per diferents mofius estan aixecades o enfonsades.
1.1.- Demolicio del panot
1.2.- Demolicio de la solera del formigo si fos necessari
1.3.- Construccid de la solera de formigd si ha estat demolida
1.4.- Pavimentacio amb panot
2.- Arranjament de paviments
2.1.- Demolicio i retirada del paviment malmés
2.2 - Demolicio de la solera de formigo si fos necessan
2.3.- Construccio de la solera de formigo si ha estat demolida
2.4 - Demolicio de vorada, si escau.
2.5.- Obertura de rasa manual.
2.6.- Reomplir la rasa i compactacio
2.7 -Repas i anivellada del sol
2.8.- Col-locacié de vorada, si escau
2.9 - Solera de formigo si s'ha retirat
2.10.- Pavimentacio
3.- Aportacio de sorra en espais on ha desaparegut degut a les importants pluges d'aquest estiu | tardor a espais amb terra de sorra.
4 - Desembossar embornals
4 1.- Retirada dels residus presents en la caixa de 'embornal
4.2 - Neteja de la reixa
4 3. - Comprovacio del correcte funcionament de I'escomesa a les canonades generals

5.- Repas generals de senyalitzacions verticals d'arreu el municipi, especialment les de les arees no urbanes.

RESULTATS esperats:

1.- Arranjament de voreres de les avingudes Panagall i Sant Carles i els carrers Rasa, Sant Jordi, Sant Antoni, Montserrat, Ca I'Aranyd,
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Olivera i Sant Pau.

2.- Arranjament de Paviment especialment de |a Barmiada de Sant Carles.

3.- Renovar la sorra del patis de les escoles (Sant Marti, Subirans | EB La Petxada), la Pista Sant Marti i el parc urba de Can Borrell.
4 - Desembossar embornals especificament a les Urbanitzacions Santa Rosa i Tres Turons.

5.- Diferent espais publics del municipi com ara la Carretera de Sant Celoni.

NOM DEL PROJECTE: Campanya de retirada de pintades i arranjament de mobiliari urba d'Arenys de Munt
MUNICIPI: ARENYS DE MUNT
NUM. de contractes: 2

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

L'Ajuntament d'Arenys de Munt necessita repintar mobiliari urba a espais publics del municipi que ha estat malmés per pintades, | altres
elements que les condicions d'exposicio a ['aire lliure van degradant.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Meteja de pintades, si n'hi ha, amb productes especffics.

Preparar i polir les superficies | els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a l'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétigues, a l'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiquen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves pintades que hi puguin aparéixer.
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RESULTATS previstos:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar arranjar el espais/mobiliari urba segiient:

Bancs de la Rambla Francesc Macia, Passegi Joan XXl i Can Jalpi.
Baranes i graons de fusta de la Riera Sobirans.

Pont de fusta de Can Jalpi

Baranes del camp de futbol

Paret del Poliesportiu de Torrenbd

Pintura en general de I'Edifici 'Escorxador (Espai Jove)

Argentona:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de reparacio de voreres del centre urba i de les urbanitzacions les municipi d'Argentona
MUNICIPI: ARGENTONA

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi d'Argentona necessita reparar diverses voreres del poble degut en general al seu mal estat per la accio de les arrels dels
arbres.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar superficie | senyalitzar espai de treball.

Metejar els espais, retirar runa i deixalles i dipositar-los als contenidors.

Metejar maquinaria d'obra.

Picar i retirar voreres velles i en mal estat.

Preparar voreres,... per ser reparades.

Efectuar base de formigd i col-locacio de panots.

Aplicar vorada de ciment, anivellar, i neteja del espai.

Donar suport en totes aquelles tasques que porti a terme en relacid als treballs de via publica.
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Senyalitzar I'obra.

Vetllar per la seguretat i Ia salut en el seu lloc de treball.
Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves incidéncies que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de reparacio de voreres del projecte, haura d'arrengar en diferents espais urbans:

- Carrer Av. doctor Ferrero

- Carrer Mestre Falla

- Carrer de |"Abat Escarre

- | altres arranjaments de voreres i via publica del municipi, que es detecti aquesta necessitat al llarg del desenvolupament del

projecte.
NOM DEL PROJECTE: Campanya de reparacio de voreres del centre urba i de les urbanitzacions les municipi d'Argentona
MUNICIPI: ARGENTOMNA
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi d'Argentona necessita reparar diverses voreres del poble degut en general al seu mal estat per la accio de les arrels dels
arbres.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar superficie | senyalitzar espai de treball.
Metejar els espais, retirar runa i deixalles i dipositar-los als contenidors.
Metejar maquinaria d'obra.
Picar i retirar voreres velles i en mal estat.
Preparar voreres,... per ser reparades.
Efectuar base de formigd i col-locacio de panots.
Aplicar vorada de ciment, anivellar, i neteja del espai.
Donar suport en totes aquelles tasques que porti a terme en relacid als treballs de via publica.
Senyalitzar |'obra.
Vetllar per la seguretat i la salut en el seu lloc de treball.
Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiquen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al

llarg del projecte, per noves incidéncies que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de reparacio de voreres del projecte, haura d'arrengar en diferents espais urbans:

- Carrer Av. doctor Femero

- Carrer Mestre Falla

- Carrer de |’Abat Escarre

- | altres arranjaments de voreres i via publica del municipi, que es detecti aquesta necessitat al llarg del desenvolupament del
projecte.

Cabrera de Mar:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de neteja dels talussos de les rieres que creuen la zona agricola; neteja del Parc de la
Mova Cancgo Catalana

MUNICIPI: CABRERA DE MAR
NUM. de professionals: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Cabrera de Mar necessita realitzar una campanya de neteja de les rieres, torrents | urbanitzacions del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Desbrossar, tallar retirar canyes de rieres i torrents
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Poda i retirada de branques de la vegetacio existent als talussos de la riera
Desbrossar i netejar els carrers de les urbanitzacions
Agquestes tasques es desenvoluparan als llocs previstos que s'especifiquen a continuacio:

RESULTATS previstos:

El servei de neteja del projecte, haura de netejar els espais segiient:

- Torrent de: Ca l'lgnasi, del Moli, del Maniu, Barraqueres i Vinyals
- Riera de: Cabrera, Agell i Argentona
- Parc de la Mova Cango Catalana

NOM DEL PROJECTE: Campanya d'arranjament de les voreres de les urbanitzacions Mas Terrillo i Pla de '‘Avella
MUNICIPI: CABRERA DE MAR
NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Cabrera de Mar necessita aranjar les voreres d'algunes urbanitzacions del municipi, en especial de Mas Terrillo i Pla de
I'Avella.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Picada i retirada d'elements malmesos.
Preparacio de ciment i formigo
Meteja dels estris
Ajudes de la reconstruccié del nou paviment
- Ajudes al paleta
Aquestes tasques es desernvoluparan tant als llocs previstos que s'especifiquen a continuacié, com a aquelles ubicacions on es malmetin

noves voreres, al llarg del desenvolupament del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei d'arranjament del projecte, haura d'arreglar les voreres de les urbanitzacions segients:

- Mas Terrillo
- Pla de I'Avella

NOM DEL PROJECTE: Campanya de repintat del cementiri, casa consistorial i instal-lacions esportives, repintat de la fusteria
dels parcs municipals.

MUNICIPI: CABRERA DE MAR

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Cabrera de Mar necessita repintar parets ifo mobiliari urba que presenten un estat de deteriorament del cementiri, la casa
consistonal | diferents instal-lacions esportives. Aixi mateix, necessita una realitzar una campanya de repintat de la fusteria dels parcs
municipals.

| TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.
Preparar pintures.
Efectuar proves de color.
Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.
Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, lagues, etc., segons escaigui.
- Meteja i repintat de grafittis
Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiquen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al

llarg del projecte.

RESULTATS esperats:
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El servei de pintura del projecte, haura de pintar arrengar el espais/mobiliari urba segient:

- Bancs i baranes dels parcs municipals i espais publics arrenjades
- Estances d'equipaments municipals (cementin, casa consistorial i instal-lacions esportives) repintades.

- Repintar graffittis
NOM DEL PROJECTE: Campanya de neteja dels talussos de les rieres que creuen la zona agricola; neteja del Parc de la
Mova Cancgo Catalana.
MUNICIPI: CABRERA DE MAR
NUM. de professionals: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Cabrera de Mar necessita realitzar una campanya de neteja de les rieres, torrents i urbanitzacions del municipi.

| TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Desbrossar, tallar retirar canyes de rieres i torrents
Poda i retirada de branques de la vegetacid existent als talussos de la riera
Desbrossar i netejar els carrers de les urbanitzacions

Agquestes tasques es desenvoluparan als llocs previstos que s'especifiquen a continuacio:

RESULTATS esperats:

El servei de neteja del projecte, haura de netejar els espais segient:

- Torrent de: Ca I'lgnasi, del Moli, del Maniu, Barragueres i Vinyals
- Riera de: Cabrera, Agell i Argentona
- Parc de la Mova Canco Catalana

NOM DEL PROJECTE: Campanya d'arranjament de les voreres de les urbanitzacions Mas Terrillo i Pla de '‘Avella
MUNICIPI: CABRERA DE MAR
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Cabrera de Mar necessita amanjar les voreres d'algunes urbanitzacions del municipi, en especial de Mas Terrillo i Pla de
I'Avella.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Picada i retirada d'elements malmesos.
Preparacio de ciment i formigo
Meteja dels estris
Ajudes de la reconstruccid del nou paviment
- Ajudes al paleta
Aquestes tasques es desenvoluparan tant als llocs previstos que s'especifiquen a continuacié, com a aquelles ubicacions on es malmetin
noves voreres, al llarg del desenvolupament del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei d'arranjament del projecte, haura d'arreglar les voreres de les urbanitzacions segiients:

- Mas Terrillo
- Pla de I'Avella

Cabrils:
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NOM DEL PROJECTE: Suport a I'Oficina d'Atencio Ciutadana
MUNICIPI: CABRILS
NUM. de contractes: 2

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Cabrils vol reforcar I'Oficina d'Atencid Ciutadana per donar mes i millor servei a la ciutadania, augmentant 'eficiéncia del
mateix, | d'acord amb la llei 39/2015.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Atencio personal i telefonica a la ciutadania
Gestio dels Registres d'entrada i sortida
Gestio de tramits | expedients
Escaneig i fotocopia de documents
Despatx de correus
Gestio d'informacio en bases de dades
- Redaccio | emissio de documents
Agquestes tasques es desenvoluparan a la Oficina d'Atencio Ciutadana, ubicada al mateix edifici de I'Ajuntament de Cabrils.

RESULTATS esperats:

Els resultats esperats son:

Una disminucid en el temps d'espera de la ciutadania a ser atesa
Una millora en I'eficiéncia en la gestid de tramits | expedients
Una millora en la gestio interna de I'Ajuntament

Caldes d'Estrac:

NOM DEL PROJECTE: Campanya d'informacio i derivacio dels usuars als diferents referents dels Serveis Socials i derivats.
MUNICIPI: CALDES D'ESTRAC

NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Actualment, el municipi de Caldes d'Estrac necessita tirar endavant una campanya de reforg d'informacio alsfles usuaris/aries dels
Serveis Socials, per tal d'aconseqguir agilitar els protocols de primera visita, informacio i derivacié del departament, aixi com informar dels
nous tallers organitzats pel servei.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Atencio telefonica als usuaris i futurs usuaris dels Serveis Socials

Informar d'on s’han de dirigir

Informar sobre la nova campanya de tallers organitzada des del departament del serveis socials

Preparar i facilitar la documentacio requerida per a les diferents tramitacions

Proveir d'informacio, atendre als usuaris i ciutadania

Donar suport als diferents professionals que fan tasques d'organitzacio de tallers i técnics dels serveis socials municipals.

RESULTATS esperats:

Celeritat en la informacio sobre els tallers, subvencions i altres recursos que es deservolupin al llarg del projecte.
Una major promptitud en la gestio, en la tramesa administrativa | en la resolucié de casos, donat que son usuans amb
necessitats urgents.

NOM DEL PROJECTE: Campanya de manteniment i cura del parc Muntanya degut a la remodelacio actual.
MUNICIPI: CALDES D'ESTRAC
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:
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Actualment el Parc de Can Muntanya esta sent remodelat, en el marc del programa “Fent Camins”. Degut a aquesta remodelacio i millora
del parc, s necessari un reforg extra de tasques de jardineria | manteniment del parc, que és el pulmé de Caldes (6 mesos)

| TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Dur a terme les tasques de neteja/manteniment del parc

Tasques de poda

Tasques de desbrossat

Manteniment d'eines i utensilis

Tasques de previsio de necessitats de manteniment del parc i de possibles incidéncies mediambientals.

RESULTATS esperats:

- Una millora de I'entorn.
- Una millor gestié en la sostenibilitat del parc.

- Reduir un el volum de brossa i branques sobre el total actual

NOM DEL PROJECTE: Campanya de suport a la gestio i coordinacié del nou aplicatiu “Linia Verda" {(Ajuntament Obert)
MUNICIPI: CALDES D'ESTRAC
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El nou aplicatiu “Linia Verda" del municipi de Caldes d’'Estrac es un aplicatiu que facilita les dentncies d'incivisme que pateix el poble,
facilitant aixi la immediatesa de recuperacid de |'accio denunciada. Mecessitem a algl que coordini I'aplicatiu i que doni resposta als
usuaris de tal plataforma. La persona seleccionada donara suport a la persona responsable del departament, | a altres professionals
vinculats per tal de poder donar resposta. (1 any)

| TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Introduccio de dades, actualitzacio | manteniment de les mateixes, coordinacid interdepartamental de les arees d'urbanisme-via publica.

Elaborar i mantenir una base de dades amb I'historial de potencials ‘punts conflictius’ de la vila
Digitalitzar els processos derivats d'aguesta problematica fent servir els aplicatius

Suport en I'elaboracio del Protocol d'actuacio per determinades incidéncies recurrents.
Informacio presencialment i telefonica als/les usuaris/aries de la plataforma

Derivacio de les incidéncies a les arees respectives

Tasques de contacte evenfuals amb la brigada municipal

RESULTATS esperats:

Una major rapidesa a 'hora de tractar episodies d'incivisme, en les tasgues de reparacio | manteniment. Portar un histonal de potencials
‘punts conflictius’ de la vila.

- Base de dades dels “punt conflictius” realitzada i actualitzada

- Protocol d'actuacio per determinades incidéncies recurrents establert.

- Processos derivats d'aquesta problematica digitalitzats, fent servir els aplicatius
- Reduir significativament el temps de resposta davant determinades incidéncies.

Dosrius:

NOM DEL PROJECTE: Campanya d'arranjaments de voreres de Can Massuet
MUNICIPI: DOSRIUS

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:
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El municipi de Dosrius necessita realitzar amanjaments de voreres i petites reparacions de construccio a Can Massuet

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Les tasques a realitzar seran les segients:
1.- Arranjament de voreres que per diferents mofius estan aixecades o enfonsades.
- Demolicio del panot
- Demolicio de la solera del formigo si fos necessan
- Construccio de la solera de formigo si ha estat demolida
- Pavimentacio amb panot
2.- Arranjament de paviments
- Demolicio i retirada del paviment malmés
- Demolicio de la solera de formigd si fos necessari
- Construccio de la solera de formigo si ha estat demolida
- Demolicio de vorada, si escau.
- Obertura de rasa manual.
- Reomplir la rasa i compactacio
- Repas i anivellada del sol
- Col-locacid de vorada, si escau
- Solera de formigo si s'ha retirat
- Pavimentacié
3.- Aportacio de sorra en espais on ha desaparegut degut a les importants pluges d'aquest estiu | tardor a espais amb terra de sorra.
4 - Desembossar embornals
- Retirada dels residus presents en la caixa de I'embomal
- Meteja de la reixa

Aquestes tasques es desenvoluparan tant a Can massuet, com a aquelles ubicacions que, per gilestions d'urgéncia, sorgeixin al llarg del
projecte

RESULTATS esperats:

- Voreres de Can Massuet aranjades.
- El ferm de les vies urbanes millorat.

- Embornals, especificament a la urbanitzacio, desembossats.

NOM DEL PROJECTE: Campanya de poda i desbrossament a Can Massuet, Dosrius | Canyamars
MUNICIPI: DOSRIUS
NUM. de contractes: 1
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BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Dosrius necessita fer el manteniment de I'arbrat i la jardineria del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Sega de gespa

Desbrossar vegetacio amb desbrossadora.
Adobar espais de gespa o enjardinaments
Aplicar tractaments fitosanitaris i control biologic
Aportar encoixinats: a una zona per tal d'afavorir la retencid d’humitat i evitar la proliferacié d'herbes espontanies.
Esporgar: de branques dels arbres.

Retallar arbustos:

Plantar vegetacio

Sembrar: vegetacio

Resembrar

Desherbar / Escardar

Recollir fulles

RESULTATS esperats:

- Millora en el Manteniment dels parcs i jardins municipals aixi com de les zones verdes de Can massuet, Dosrius | Canyamars.

NOM DEL PROJECTE: Campanya actualitzacio de padrons.

Campanya d'implantacié gestio electronica i transparéncia.

MUNICIPI: DOSRIUS

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Dosrius t# la necessitat de actualitzar diversos padrons com el de les blsties descentralitzades, el registre d'entitats, el
padrd d'aparcaments per minusvalids, etc. A mes, cal posar al dia algunes guestions relatives a la llei 19/2014 de transparéncia | accés a
la informacio.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparacio i enviament d'oficis

Preparacio de decrets

Gestio de bases de dades: Excel i Access
Treballs amb programa d'expedients electronics

RESULTATS esperats:

- Diferents padrons | bases de dades municipals actualitzats.
- Obligacions municipals respecta la lleis 192014 dutes a terme.

NOM DEL PROJECTE: Campanya de suport a les tasques de medi ambient per la nova gesfio de residus

Campanya de notificacions quotes urbanistigues can Canyamars

MUNICIPI: DOSRIUS

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Dosrius ha realitzat un canvi important en la gestid de la recollida de residus i cal donar sortida a la comunicacio de les
incidéncies, aixi com de les instancies presentades pels ciutadans.

Aixi mateix, s'han iniciat els treballs de les obres d'urbanitzacié de Can Canyamars i cal fer les notificacions als veins de les quotes.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparacio i enviament d'oficis

Preparacio de | decrets

Motificacions

Gestio de bases de dades: Excel i Access

Treballs amb programa d'expedients electronics

Gestio del programa de control de targes de contenidors

-61 -




¥ A
.Q...\'.

Atencio ciutadana en relacio als residus municipals

RESULTATS esperats:

- Millorar la atencio ciutadana en relacio a les questions de residus
- Notificar les quotes de la urbanitzacié de Can Canyamars

Montgat:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de neteja de grafitis dels espais publics del municipi de Montgat
MUNICIPI: MONTGAT

NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Montgat necessita repintar parets i mobiliari urba que ha estat malmés per grafitis o pintures, a espais publics del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,

vemissos, lagues, etc., segons escaigui.
Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves pintades que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte donara com a resultat millorar la imatge, la sensacio de neteja | seguretat. Haura de pintar el espais
urbans i el mobiliari segiient:

- Passos soterrats d'accés a les platges
- Murs de contencio

- Passos inferior de Autopista i NIl

- Baranes de proteccio de les voreres

- Bancs en diferents punts del municipi
- Edificis municipals

NOM DEL PROJECTE: Campanya de neteja de grafitis dels espais plblics del municipi de Montgat
MUNICIPI: MONTGAT
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Montgat necessita repintar parets i mobiliari urba que ha estat malmés per grafitis o pintures, a espais plblics del municipi.

| TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,

vemissos, lagues, etc., segons escaigui.
Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves pintades que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte donara com a resultat millorar la imatge, la sensacio de neteja | seguretat. Haura de pintar el espais
urbans i el mobiliari segient:
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- Passos soterrats d'accés a les platges
- Murs de contencio

- Passos inferior de Autopista i NIl

- Baranes de proteccio de les voreres

- Bancs en diferents punts del municipi
- Edificis municipals

Omius:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de reforg en la renovacio | millora dels jardins i parcs infantils
MUNICIPI: ORRIUS

NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi d'Ornus necessita renovar |'aspecte estétic de la vegetacio dels jardins i fer una jardineria més sostenible, aixi com millorar la
funcionalitat dels parcs infantils.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Les feines tenen com a objectiu tant els aspectes estétics de la vegetacid com el seu bon estat estructural i fitosanitan, aixi com millorar la
seva integracié al medi ambient i sostenibilitat. De la mateixa manera, caldra realitzar les tasques de sanejament i anivellament de les
terres dels parcs infantils, aixi com curade l'arbrat i jardinenia per deixar-ho en condicions per a un posterior manteniment meés senzill.
Aquestes tasques es desenvoluparan al llocs previstos que s'especifiquen a continuacio:

- Jardins d'accessos poble i illetes

- Parcs infantils (Sant Andreu, Esplanada, Skate Parc zona escolar, Pic-nic zona esportiva)

- Zona espai lidic de la Gent Gran

- Area esbarjo del Passeig de Ribera

- Pont i arees escenes del Pessebre Vivent

RESULTATS esperats:

El servei de reforg en la renovacid | millora dels jardins i parcs infantils haura de veure's reflectit, com a minim, en tots els espais abans
indicats:

- Jardins d'accessos poble i illetes

- Parcs infantils (Sant Andreu, Esplanada, Skate Parc zona escolar, Pic-nic zona esportiva)
- Zona espai lidic de la Gent Gran

- Area esbarjo del Passeig de Ribera

-Pont i arees escenes del Pessebre Vivent

NOM DEL PROJECTE: Campanya de millora dels equipament municipals: zona esportiva, el centre civic, la sala polivalent i
les diferents oficines de 'ajuntament.

MUNICIPI: ORRIUS

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi d'Ormius necessita repintar parets ifo mobiliari urba que ha estat malmés a les diferents zones | equipaments municipals per
culpa d'actes incivics i per 'ls.

-B63 -




&

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

- Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

- Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

- Efectuar proves de color.

- Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

- Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves pintades que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar i arranjar el espais/mobiliari urba segiient:

- Zona Esportiva (parets edifici vestuans, graderies, gimnas, zona piscina...)

- Centre Civic Can Mestres (interiors zona espai jove i extenors facana i bancs)

- Sala Polivalent (interior zona activitats | exteriors bancs i facana)

- Oficines de I'Ajuntament (interior OAC per canvi d'ubicacio més accessible per als usuans, sala d'espera, espai de reunions)

Palafolls:

NOM DEL PROJECTE: Campanya suport administratiu i atencié al pablic 2018-2019 - Arees municipals: Secretaria,
Recursos Humans, Policia Local | Serveis a les persones

MUNICIPI: PALAFOLLS

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Palafolls degut als diferents projectes que es duran a terme aquest 2018-2019 a les diferenfs arees municipals de la
corporacio (Secretaria, RH, Policia Municipal | arees de serveis a les persones) necessita reforcar el seu personal aux.administratiu
d'estructura amb personal temporal de reforg Aux administratiu/va amb atencio al piblic, per poder tirar endavant aquests projectes que
es basaran prioritariament en funcio de la necessitat i prioritat que estableixi aquesta corporacid en:

- Implantacié de I'administracio electronica

- Processos de seleccio

- Altres projectes derivats de les diferents arees esmentades

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Degut a la manca actual de suport Aux administratiu/va amb atencio al public, per tirar endavant aquest projectes previstos durant els
anys 2018-2019 |a personal servei contractat es destinara a reforcar les arees ja esmentades anteriorment on es durant a terme els
diferents projectes i tasques a realitzat que seran les segients:

- Tasques d'atencio al public - administratives
- Suport al personal d'esfructura de la corporacio en la preparacio de les activitats o serveis que es desenvolupin en les diferents
arees denvades de la implantacié | gestio de 'administracio electronica, processos de seleccio ifo altres.
- Tasgues d'atencio ciutadans /ciutadanes- usuans/ usuanes: informacio sobre tramits diversos, documentacio en general als
diferents departaments/arees, atencio a la recepcio-atencio telefonica .
- Tasgues de suport administratives de gestidé de documentacio, classificacio, indexar | numerar expedients, arxivar expedients,
albarans, factures i informatitzarlos en programes de gestidé documental, seguiment administratiu d'expedients, etc.
- Tasgues de suport administratiu en general als técnics/ques de les diferents arees o serveis.
- Digitalitzacié de documents, informes, actes, etc.
- Registres i varis en general.
Agquestes tasques es desenvoluparan als centres de treball on s'ubiquen els serveis del projecte actuals, aixi com a possibles noves
ubicacions que puguin sorgir al llarg del projecte, si s'escau, per les necessitats de les arees/projectes.

RESULTATS esperats:

RESULTATS/VALORACIONS DEL PROJECTE:

Vista la experiéncia satisfactoria d'altres anys valorem molt positivament, tant per part del servei contractat com per part de la corporacio,
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el poder realitzar contractacié d'un any de durada on la persona adscrita al projecte de treball | formacio pugui tenir una amplia visio de la
corporacio passant per les dferents arees i realitzant diferents tasques que puguin ampliar i reforcar les seves competéncies
professionals

Resultats esperats: reforcar al personal aux. administratiu d'estructura amb personal aux. administratiu/va amb atencié al public de
suport temporal per engegar i desenvolupar amb qualitat els diferents projectes temporals previstos aquest 2018-2019.

. En guant al projecte de la implantacié de I'administracio electronica s'espera que el nucli del sistema estigui alimentat amb el
bolcatge i la retroalimentacio de les de dades, |a digitalitzacio dels documents, la tipificacio dels expedientes efc.

. Poder posar al dia els processos de seleccié ofertats actualment per 'area de RH en guant a organitzacio d'expedients i
dades.

. | de les arees s'espera poder posar en practica les diferents campanyes previstes com beques, subvencions, formacions
rebuda de documents, i qualsevol tema a nivell informatiu que es pugui derivar dels diferents projectes.

Premia de Dalt:

NOM DEL PROJECTE: Campanya manual de poda i manteniment dels parcs dels barris residencials de Premia de
Dalt.

MUNICIPI: PREMIA DE DALT

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Donar recolzament a la campanya de poda manual i assegurar el manteniment dels parcs dels barns residencials del municipi
mitjangant el suport d'un peo d'horticultura i jardineria.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

La brigada municipal no dona a I'abast quan arriba la temporada de la poda i no disposa de prou personal per poder atendre amb
qualitat les tasques relacionades amb el manteniment dels parcs dels barris residencials. Durant aquest periode es fa més palés la
necessitat de disposar de personal per portar a terme les tasques de manteniment dels parcs amb qualitat. Un reforg en el
manteniment de parcs i jardins seria basic per poder afrontar la campanya de poda manual i el manteniment de les zones verdes del
municipi dels barns residencials.

Les tasques gue hauria de fer el ped senen:

Meteja de vegetacio de vorals, feines de desbrossament a les zones verdes i recollida de restes vegetals, entre d'altres.
Recolzament en les activitats de poda manual.
Replantacio i renovacio de plantes i replantejament de plantes i arbrat per a millorar l'estalvi de dedicacid en el seu
manteniment futur i recollida de restes vegetals i retirada de males herbes.
Atencio puntual a espais motivats per atendre una emergéncia o per a presfar un servei puntual no planificat i dins I'ambit
de funcions propies dels treballs de jardinena i de manteniment d'espais verds i via publica.
- Carregar i transportar materials
RESULTATS esperats:

Millora en el manteniment i la conservacio dels parcs dels barns residencials.

NOM DEL PROJECTE: Suport al Programa Primavera Cultural i Festival de Musica de Premia de Dalt
MUNICIPI: PREMIA DE DALT
NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Recolzar la gestié administrativa del departament de Cultura en l'organitzacio, execucio, seguiment | tancament de les activitats
culturals “Primavera Cultural” i “Festival de Musica de Premia de Dalt”, afavorint la realitzacio de les mateixes.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:
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El departament de Cultura de municipi necessita suport administratiu per a la realitzacio de les gestions gue requereix 'organitzacio
d'actes i activitats culturals de cara a la temporada de primavera (Escenarts Primavera) i dels concerts que es portaran a terme a
Premia de Dalt emmarcats dintre del festival de Musica del Maresme. El Departament de Cultura disposa d'una técnica i un suport
administratiu a temps parcial. Es necessari intensificar les tasques administratives per poder portar a terme els projectes amb
qualitat.

El projecte ha de desenvolupar les tasques segiients, al departament de cultura del municipi:

- Suport a la técnica de cultura en les tasgues de tramitacio de les programacions per portar a terme 'Escenarts Primavera i el
Festaiva de Musica a Premia de Dalt.

- Gestio telefonica amb els proveidors per a dur a terme aguestes programacions (mailing, mitjans de comunicacio, demanar
pressupostos, contractes, disseny grafic i cartellena, encamegar elements de difusio, confirmant horarns...)

- Suport en la impressid i distribucio de cartelleria a nivell municipal per tal de fer efectiva la difusio de les activitats.

- Suport a la realitzacio de documentacio administrativa necessaria per a la contractacio de proveidors.

- Suport al control de les despeses (suport en |a tramitacio de pressupostos, comandes. ..}

- Comunicacions i notificacions a entitats del municipi que participen en les activitats.

RESULTATS esperats:

La contractacid de la persona de suport permetra portar a terme amb qualitat la preparacio i execucié del programa cultural del
municipi relatiu a la temporada primavera cultural (Escenarts Pimavera, Sant Jordi...} i al festival de musica del Maresme.

Aquest suport permet plantejar-se la programacio d' obres de teatre, concerts...amb mes confianca | ambicid.

NOM DEL PROJECTE: Campanya de poda manual i manteniment dels parcs del nucli antic de Premia de Dalt
MUNICIPI: PREMIA DE DALT
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Donar recolzament a la campanya de poda manual | assegurar el manteniment dels parcs del nucli antic del municipi mitiancant el
suport d'un ped d'horticultura i jardinena.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS:

(La idea és reflectir unes tasques que el personal d'estructura no pot realitzar i que si no es conftracta personal addicional
no es poden fer)

La brigada municipal no dona a I'abast quan arriba la temporada de la poda i no disposa de prou personal per poder atendre amb
qualitat les tasques relacionades amb el manteniment dels parcs del nucli antic. Durant aguest periode es fa més palés la necessitat
de disposar de personal per portar a terme les tasques de manteniment dels parcs amb qualitat. Un reforg en el manteniment de
parcs i jardins seria basic per poder afrontar la campanya de poda manual i el manteniment de les zones verdes del municipi del
nucli antic.

Les tasques que hauria de fer el ped senen:

- Meteja de vegetacio de vorals, feines de desbrossament a les zones verdes i recollida de restes vegetals, entre d'altres.

- Recolzament en les activitats de poda manual.

- Replantacio i renovacié de plantes i replantejament de plantes i arbrat per a millorar I'estalvi de dedicacié en el seu
manteniment futur i recollida de restes vegetals i retirada de males herbes.

- Atencio puntual a espais motivats per atendre una emergéncia o per a presfar un servei puntual no planificat i dins I'ambit
de funcions propies dels treballs de jardineria i de manteniment d'espais verds i via publica.
Carregar i transportar materials

RESULTATS esperats:

Millora en el manteniment i la conservacio dels parcs del nucli antic.
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Sant Andreu de Llavaneres:

NOM DEL PROJECTE: Adequacid/millora dels espais verds de les rutes turistiques de les 3 viles
MUNICIPI: SANT ANDREU DE LLAVANERES
NUM. de contracte: 2

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Condicionar els espais verds municipals, com els jardins Passi, el Parc del Monument, els jardins de Can Caralt, el Parc de Can Riviere,
el Parc de Ca I'Alfaro, I'espai natural El Turd, el Parc Jaume Brutau i el Parc de La Llorita per a fer-los més atractius per a la visita
turistica per a les activitats municipals que sovint es desenvolupen en aguests espais. El municipi de Sant Andreu de Llavaneres realitza
diferents visites guiades, aixd origina la necessitat de realitzar un manteniment i una millora dels espais verds.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

- Millora i manteniment dels espais verds de les rutes flordes (especificats a la descripcio)
- Adequacid | conservacio d'aquests espais publics

- Buidatge de papereres

- Reposicio plantes en mal estat

- Millora de I'enjardinament dels espais

- Meteja | manteniment dels espais verds que conformen la ruta

- Suport a la retallada de les plantes arbustives

- Millora i manteniment sistema de reg

RESULTATS esperats:

El servei de jardineria del projecte, haura de realitzar el manteniment i la millora segiient:

- Manteniment i neteja dels Parcs del Monument, el Parc de Can Riviere, el Parc de Ca |'Alfaro, el Parc Jaume Brutau i el Parc de la
Llorita

- Adequacio | conservacio de I'espai natural El Turd i els Jardins Passi.

- Reposicio i retallada de les plantes dels Parcs

- Millora de I'enjardinament dels Parcs i els Jardins Passi.

NOM DEL PROJECTE: Projecte de millora i reacondicionament del mobiliari urba del barri de Sant Pere
MUNICIPI: SANT ANDREU DE LLAVANERES
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Condicionar els espais municipals del barri de Sant Pere, que necessitin repintar el mobiliari urba que ha estat en males condicions, ja sigui pel
pas del temps o per pintades. El barri de Sant Pere es troba proxim a la platja i presenta un mobiliari desgastat pel pas del temps i per les
condicions climatologigues.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

- Tapar i pintar fissures del mobiliari com bancs, fanals i baranes.

- Manteniment de fanals del barri que es troben deteriorats pel pas del temps.
- Pintar murets que han sofert a causa dels aiguats.

- Meteja i pintura de grafittis que es trobin en els espais publics.

- Altres tasques de pintura que impliquin al mobiliari urba del barri.
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Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiqguen a continuacid, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al llarg
del projecte, per noves pintades que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar arrengar el espais/mobiliari urba segient:

- Bancs dels passeig de la plafja

- Bancs i fanals del parc de Sant Pere
- Fanals dels diferents camers del barmi
- Murets que envolten el bami

NOM DEL PROJECTE: Projecte de millora de les voreres zones escolars de I'Escola Serena Vall, I'Escola Jaume Liull, IInstitut
Liavaneres i les escoles bressol Minerva i Sant Nicolau

MUNICIPI: SANT ANDREU DE LLAVANERES
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Condicionar els espais municipals als voltants de les escoles, sobretot les voreres que es troben a les zones proximes, ja que presenten
esquerdes i fissures que dificulten I'accés als equipaments. Tal com s'especifica en el nom del projecte, estara enfocat a la millora de les
voreres de les diferents escoles del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

- Reparacio d'esquerdes i fissures del passeig Joaquim Matas i de les zones proximes als accessos de les escoles.
- Reparacio de murets que envolten les voreres per millorar 'accés dels veins i les veines.

- Reparacio de panots tancats.

- Adaptacio de passos d'acceés per persones amb minusvalides o dificultats fisiques.

- Reparacio i adequacio de les voreres que es troben en mal estat i en diferents nivells d'acces.

RESULTATS esperats:

El servei de construccio del projecte, haura de realitzar arranjaments i reparacio de les voreres segients:

- Voreres del passeig Joaguim Matas.
- Adaptacio dels passos d'accés a les escoles Serena Vall i Jaume Liull.
- Voreres de les escoles bressol, escoles de primaria i secundaria que s'esmenten

Sant Cebria de Vallalta:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de neteja dels espais publics municipals que necessiten un reforg pel canvi de la recollida
selectiva i per I'augment d'incidéncies incivigues.

MUNICIPI: SANT CEBRIADE VALLALTA

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Cebna de Vallalta necessita un reforg per a la neteja dels espais publics municipals que han estat afectats pel canvi
de recollida selectiva i per I'augment d'incidéncies incivigues.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

. Escombrat manual de voreres, places publigues, recollida de brossa de
petites dimensions, neteja d'escorcells, embornals, buidatge de papereres.

. Meteja de vials, cunetes, pistes, camins i espais verds, desbrossaments.
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Recollida de fulles.

Retirada de cartells i adhesius en fanals i espais publics no permesos.

Meteja i revisio de la senyalitzacio viaria i turistica.

Revisio de contenidors de residus, aixi com neteja i manteniment de I'entorn de les arees d'aportacio de residus.
Revisio, manteniment i neteja de les deixalles municipals.

Suport als equips mixt de neteja viana, en especial I'equip mecanitzat amb maquina escombradora.

Meteja del mobiliari urba

Meteja de parcs infantils.

Manteniment espais de les deixalleries i contenidors als carrers.

Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves incidéncies que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de neteja del projecte, haura de netejar i condicionar els espais plblics segiients:

- Av. Maresme

- Av_ Il Republica
- Av. Gaudi

- Placa Baix Montseny
- C/ esplanada

- Salvador espriu
- Sant Damia

- Emili sauro

- Marti i pol

- Marcis monturiol
- Ausias March

- Mig dia

NOM DEL PROJECTE: Campanya de neteja, desbrossament i condicionament dels espais publics municipals de les
urbanitzacions, parcs | zones centrals que han estat afectades per les incleméncies temporals | per
la naturalesa de la vegetacio.

MUNICIPI: SANT CEBRIADE VALLALTA

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Cebria de Vallalta necessita executar la neteja, desbrossament i condicionament dels espais publics municipals de
les urbanitzacions, parcs i zones centrals que han estat afectades per les incleméncies temporals i per la naturalesa de la vegetacio.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Els treballs a realitzar seran els segients:

- Meteja de vegetacio de vorals, zones verdes i recollida de restes vegetals.

- Tasgues de manteniment a diferents indrets | per al desenvolupament de feines de desbrossament, suport en les feines de poda,
recollida de restes vegetals, entre d'altres.

- Suport en la replantacio | renovacio de plantes i replantejament de plantes i arbrat per a millorar I'estalvi de dedicacio en el seu
manteniment futur.

- Recollida de restes vegetals i retirada de males herbes.
Conducci6 de vehicles de serveis.

RESULTATS esperats:

El servei de jardineria del projecte, haura de netejar, desbrossar i condicionament el espais piblics segients:

- Urbanitzacio Can Palau i Vistamar
- Parc Puigverd

- Av. Maresme

- Av_ Il Republica

- Punt jove

- Av. Gaudi

- Placa Baix Montseny

Sant Iscle de Vallalta:
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NOM DEL PROJECTE: Manteniment de les zones verdes municipals: Placa de les Basses i Parc dels Vegetals i altres zones
verdes municipals

MUNICIPI: ST.ISCLE DE VALLALTA

MNUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Iscle de Valllata necessita el suport d'un jardiner que ajudi a fer el manteniment de parcs | zones verdes municipals.
Col-laborara en la recollida de rebuig verd i en el condicionament dels parcs on es faci manteniment.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Desbrossar: tallar la vegetacié herbacia amb desbrossadora i recollir-la dels espais verds municipals.

Recollir fulles: treure les fulles | branques caigudes d'arbres | arbustos dels espais que ocupen un cop feta la poda per part
dels especialistes Aguesta &s una tasca que, segons I'espai que es tingui, es realitzara amb més o menys freqiéncia. Mo son
el mateix les fulles que podem trobar en un sauld d'un espai verd per on transiten els ciutadans que les fulles acumulades als
parterres d'espécies arbustives, que poden afavorir la retencio d'humitat al terreny i en el seu procés de descomposicio
incorporen maténa organica al sol

Desherbar / Escardar: tasca que consisteix a treure les herbes espontanies o adventicies dels espais on no hauria d'haver-
n'hi. Habitualment es parla de desherbar parterres, desherbar escocells o desherbar saulo.

Resclatar: passar el rasclet en aquells terrenys de sorra.

Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos gue s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que
sorgeixin al llarg del projecte

RESULTATS esperats:

El servei de poda es realitzara a:
- Parc dels Vegetals
- Plaga de les Basses

- Riera del Montnegre

Sant Vicenc de Montalt:

NOM DEL PROJECTE: Campanya informativa de les zones blaves 2019
MUNICIPI: SANT VICENC DE MONTALT
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

Atencio i informacio al ciutada sobre I'ls de les zones blaves municipals i intermunicipals (compartides amb altres municipis)i les diferents
modalitats d'us per a residents abans i durant de I'arnbada de la temporada d'estiu. Repartiment de distintius del 2018 a la poblacio

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

El municipi de Sant Viceng de Montalt no disposa de prou personal per donar suport en tasques d'informacio al vilata per aguesta
campanya en concret. La persona es destinara a les dependéncies de la Policia local per desenvolupar les tasgues segiients:

Lliurament de distintius de zona blava 2019 als vilatans/es.
Informacio als vilatans/es de |'ls de les zones blaves presencial.
Informacio als vilatans/es de I'ls de les zones blaves telefonica.
Altres que pugui demandar el departament.

RESULTATS esperats:

- Atencié personalitzada al vilata segons demanda (+-2500)
- Informacio | Entrega de + 2500 distintius de zona blava
- Tramitacié d'incidéncies | expedients sancionadors
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NOM DEL PROJECTE: Suport a la campanya de poda i desherbat 2018-2019
MUNICIPI: SANT VICENC DE MONTALT
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Viceng de Montalt necessita el suport per a la campanya de poda d'arbre i arbusts municipal. Mo realitzara cap treball
en algada pero col-laborara en la recollida de rebuig verd i en el condicionament dels parcs on es faci la poda.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Desbrossar. tallar la vegetacio herbacia amb desbrossadora i recollir-la dels espais verds municipals.

Recollir fulles: treure les fulles i branques caigudes d'arbres i arbustos dels espais que ocupen un cop feta la poda per part dels
especialistes Agquesta és una tasca que, segons 'espai que es tingui, es realitzara amb més o menys frequéncia. Mo son el mateix les
fulles que podem trobar en un sauld d'un espai verd per on transiten els ciutadans que les fulles acumulades als parterres d'espécies
arbustives, que poden afavorir la retencio d'humitat al terreny i en el seu procés de descomposicid incorporen matéria organica al sol.

Desherbar / Escardar: tasca que consisteix a treure les herbes espontanies o adventicies dels espais on no hauria d’haver-n'hi.
Habitualment es parla de desherbar parterres, desherbar escocells o desherbar saulo.

Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei de poda es realitzara a:

- Parc dels Germans Gabrelistes
- Parc de Can Boada

- Riera del Gorg

- Altres espais municipals

Sant Pol de Mar:

NOM DEL PROJECTE: Reparacid | manteniment de les voreres del nucli urba i urbanitzacions
MUNICIPI: SANT POL DE MAR
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Pol de Mar necessita reparar i mantenir les voreres del nucli urba i les urbanitzacions del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Demolicié i retirada d'elements deteriorats, deformats, enfonsats, etc.

Reposicid i reconstruccio de rigola i vorera, els casos que siguin necessaris.
Reconstruccio de la seccio estructural del paviment, gruix en funcié de la seva localitzacio.
Panot o llosa com les de |a resta i de mides que comesponguin en cada localitzacio.
Meteja de les zones de treball.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura fet I'arranjament segient:

- Mugcli urba
- Urbanitzacions
NOM DEL PROJECTE: Manteniment via publica i mobilian de les urbanitzacions: Urbapol, Can Pi, Rajoleria, Serrat del Mas,
Cassarell i La Marina
MUNICIPI: SANT POL DE MAR
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NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Pol de Mar necessita de 'acciéd d'un operari, per treball individuals o en equip, amb la dotacio d'escombra, pala,
careto i altres estris, amb les funcions d'escombrat de la via publica, buidatge papereres, eliminacio de cartells i adhesius en mobiliari
public, supervisio | neteja de punts de contenidors, aixi com l'eliminacio de petits brots de vegetacio que es trobi en voreres i vials.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

L'escombrat de la via publica.

Buidatge papereres.

Eliminacié de cartells i adhesius en mobilian public.

supervisio i neteja de punts de contenidors

I'eliminacio de petits brots de vegetacio que es trobi en voreres i vials

Agquestes tasques es desenvoluparan a les urbanitzacions del municipi de Sant Pol de Mar: Urbapol, Can Pi, Rajoleria, Serrat del Mas,
Cassarell i La Marina

RESULTATS esperats:

El servei de neteja viaria del projecte, haura fet el manteniment viari de les segients Urbanitzacions de Sant Pol de Mar: Urbapol, Can Pi,
Rajolena, Serrat del Mas, Cassarell i La Marina

NOM DEL PROJECTE: Reforg manteniment de la zona del Parc del Litoral
MUNICIPI: SANT POL DE MAR
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Pol de Mar necessita reforgar el manteniment de la zona del Parc del Litoral i el seu conjunt (Fasseig del Platans, pati
de I'lnstitut, Pipi-can i Placa entrada Can Villa)

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Sota la directa supervisio de personal de major gqualificacid técnica, el servei dura a terme treballs relacionats amb el
manteniment d'instal-lacions de jardinena.

Meteja de jardins i els seus accessos, aixi com papereres i fonts situades al Parc i el seu entorn.

Treballs de desbrossament i recollida de fulles.

Reg de plantes.

Tall, abonat i reg de gespes.

Control, conservacio i neteja del material al seu carrec.

RESULTATS esperats:

El servei de jardineria del projecte, haura reforgat el manteniment del Parc del Litoral i el seu entorn.

NOM DEL PROJECTE: Reordenacio de la senyalitzacio del municipi, manteniment i conservacio del mobiliari urba.
MUNICIPI: SANT POL DE MAR
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Sant Pol de Mar necessita repintar la senyalitzacio dels carrers i donar continuitat al projecte dut a terme I'any passat del
manteniment del mobiliari urba per a la seva conservacio, dels espais publics del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar/netejar i polir les superficies i els elements a tractar.
Fer Us de la pistola de pintura per a les tasques del projecte de reordenacio de la senyalitzacio viaria.
Fer Us de les diferents plantilles de marques vials.
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Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar i arrengar la senyalitzacié viaria (que anira coordinada amb l'area de governacid) i
continuar amb la conservacio del mobilian urba del municipi que ja es va endegar amb el darrer projecte de l'any 2017:

- Tangues perimetrals pipi-can del Parc dels Garrofers

- Bancs de fusta de I'Avinguda del Dr. Furest, Camer Consolat del Mar, Placa de I'Estacio, Placa Sant Pau i Parc dels Garrofers.

NOM DEL PROJECTE: Digitalitzacié de la documentacio municipal
MUNICIPI: SANT POL DE MAR
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

La majoria de serveis i departaments municipals han incorporat la digitalitzacio de documents i I'ds d'imatges digitals en la seva gestio
administrativa diaria per diferents motius. En primer lloc per raons de millora de la gestio administrativa, per agilitzar la consulta i la gestié
dels documents, per completar els expedients electronics, per afavorir la transmissio i la comunicacio, o per substituir els suports fisics,
entre d'altres.

El projecte de digitalitzacid documental es dura a terme, amb un doble objectiu. D'una banda, contribuir al foment de l'ocupacio en un
sector potencial com el de les noves tecnologies, aixi com millorar 'ocupabilitat, competéncia i qualificacié de les persones en situacio
d'atur (concretament per al col-lectiu DONA MLLD). | de l'altra, preservar i agilitzar la gestié documental en suport digital i impulsar
I'administraci6 electronica.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Realitzar tasques de digitalitzacid o captura de documents, d'acord amb instruccions, nomativa i procediments establerts.
Realitzar operacions basiques d'enregistrament de dades en terminals informatics.

Digitalitzacid de dues grans classes de documents: els hibrids -part dels documents estan en suport electronic i part en paper-
i els documents en suport fisic.

Disposar els diferents elements materials i espais de treball, aplicant critenis d'optimitzacio de recursos.

Comparar el document original amb la imatge digitalitzada, per tal de garantir la qualitat del procés i el resultat final de cada
captura.

Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiquen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per necessitats immediates de les arees municipals.

RESULTATS esperats:

El servei de digitalitzacio es dura a terme amb la documentacié de les unitats segients:

- Serveis Socials

- Registre
- Intervencio
Teia:
NOM DEL PROJECTE: Reforg de neteja de la zona Riera central i carrers proxims (centre urba) urbanitzacio Sant Berger,
Vallbellida, La Vinya, Molassa, Rials i La Plana , parcs Can Godd, Teixidores, Palgca Mil.lenari, Can
Llaurador, Biblioteca, Vallbellida
MUNICIPI: TEIA
NUM. de contractes: 1
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BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Teia necessita un reforg al Servei de Manteniment, | especificament un reforg a I'area de neteja viaria, neteja de papereres
i neteja de parcs i jardins: Centre urba, urbanitzacio Sant Berger, Vallbellida, La Vinya, Molassa, Rials i La Plana , parcs Can Godo,
Teixidores, Palca Mil-lenari, Can Llaurador, Biblioteca, Vallbellida

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

. neteja de papereres de la riera principal i annexos
. neteja de la via publica i espais verds amb escombra i cabas
. neteja dels escocells dels arbres de bruticia, brangues i varies escombraries

RESULTATS esperats:

L'objectiu és oferir una oportunitat laboral a una persona en situacio d'atur donant suport a la cobertura de necessitats puntuals i
concretes del municipi, | el deserwolupament professional de la persona contractada mitjangant 'adguisicid de competéncies |
d'experiéncia laboral que milloraran la seva ocupabilitat, incrementant les seves probabilitats de trobar i mantenir una feina.

Elfla participant seleccionat/da treballara diferents competéncies ara el treball en equip, la responsabilitat | 'autonomia, i adquirira
experiéncies en les tasques especifiques abans esmentades (neteja de papereres de la riera principal | annexos; neteja de la via publica i
espais verds amb escombra i cabas; neteja dels escocells dels arbres de bruticia, brangues i varies escombraries).

NOM DEL PROJECTE: Reforg de neteja de la zona Riera central i carrers proxims (centre urba) urbanitzacié Sant Berger,
Vallbellida, La Vinya, Molassa, Rials i La Plana , parcs Can Godd, Teixidores, Palga Mil-lenari, Can
Llaurador, Biblioteca, Vallbellida

MUNICIPI: TEIA

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Teia necessita un reforg al Servei de Manteniment, | especificament un refor; a I'area de neteja viaria, neteja de papereres
i neteja de parcs | jardins: Centre urba, urbanitzacio Sant Berger, Vallbellida, La Vinya, Molassa, Rials i La Plana , parcs Can Godo,
Teixidores, Palca Mil-lenari, Can Llaurador, Biblioteca, Vallbellida

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

. neteja de papereres de la riera principal i annexos
. neteja de la via publica i espais verds amb escombra i cabas
. neteja dels escocells dels arbres de bruticia, brangues i varies escombraries

RESULTATS esperats:

L'objectiu és oferir una oportunitat laboral a una persona en situacio d'atur donant suport a la cobertura de necessitats puntuals i
concretes del municipi, i el desenwvolupament professional de la persona confractada mitjangant 'adquisicid de competéncies i
d'experiéncia laboral que milloraran la seva ocupabilitat, incrementant les seves probabilitats de trobar i mantenir una feina.

Ella participant seleccionat/da treballara diferents competéncies ara el treball en equip, la responsabilitat | 'autonomia, i adquirira
experiéncies en les tasques especifiques abans esmentades (neteja de papereres de la riera principal | annexos; neteja de la via piblica i
espais verds amb escombra i cabas; neteja dels escocells dels arbres de bruticia, branques | varies escombraries).

Tiana:

NOM DEL PROJECTE: Campanya de suport a la neteja viaria municipal al sector cenfre
MUNICIPI: TIANA

NUM. de conftractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Tiana necessita reforcar el servei de neteja viaria municipal ja que amb el creixement del sector centre, aguest ha quedat
mancat de la neteja viaria | de parcs i jardins més acurada que proporciona un ped que realitza I'escombrada manual. Reforcant les
zones del centre de la vila i fent especial atencio al buidat de papereres de les principals zones enjardinades de la vila. L'atencio especial
a d'aquest projecte al sector centre, inclou els parcs definits com a Parcs d'especial atencio: Parc Dr. Mascaro |, Parc Viceng Ferrandiz,
JRDI Lola Anglada, Parc de I’Antic Camp de Futbol, Parc de Rafael Casanova, Parc de Can Puigacarbd i Parc Joan Armengol.
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TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Escombrada viaria

Buidat de papereres

Escombrar i recollir manualment tots aguells residus i deixalles presents a les voreres, voravies, calcades, passeigs, places i
zones properes | buidat de papereres. Millora de la imatge de la poblacid per a una millor benestar dels veins i poblacié
visitant.

Meteja d'escocells (burilles, papers, excrements de gossos, etc. )

Recollida dexcrements d'animals a terra.

Escombrada de les places de paviment dur..

Meteja de l'entorn del mobiliari urba.

Meteja superficial d'embornals que formin part del seu sector.

La recollida i neteja dels desbordaments dels contenidors d'escombraries | de les papereres, bé dipositant-ho en contenidor
diariament.

RESULTATS esperats:

Per mitja d'aquest projecte s'espera poder fer front a les noves necessitats de neteja viaria i de parcs i jardins que han sorgit al sector del
centre degut al seu creixement en els darrers anys. Es un projecte important pel municipi de Tiana degut al gran nombre de queixes en
relacié a la manca de manteniment de parcs i jardins, de neteja de la via plblica, de buidatge de papereres i neteja d'embornals etc.
Esperem que amb la dedicacio d'un equip especific per a aquesta zona els problemes es puguin solventar.

Tordera:

NOM DEL PROJECTE: Campanya d'arranjament d'espais publics: parcs infantils, zones esportives i tots aquells espais ilo
edificis on s'atengui al ciutada

MUNICIPI: TORDERA

NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Tordera necessita repintar parets i/o mobiliari urba que ha estat malmés per grafitis/pintures, | per accions d'ls continuat i
sense cap tipus de responsabilitat a espais plblics del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar arrengar el espais/mobiliari urba segient:

- Parcs infantils
- Bancs del municipi
- | tots aquells altres espais ilo lloc que pel seu mal (s necessitin una millora urgent

NOM DEL PROJECTE: Campanya de manteniment de fotes les senyalitzacions de la via plblica
MUNICIPI: TORDERA
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Tordera necessita repintar les senyalitzacions vianes que ha estat malmés sobretot per les incleméncies climatiques, aixi
com per pintades.
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TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,
vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

Informar dels desperfectes que es pugui trobar en el desenvolupament de les seves funcions

Control del material necessari i reportar al seu superior les comandes necessaries.

Agquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte, haura de pintar arrengar el espais/mobiliari urba segient:

- Senyalitzacions infantils: s6n aquells senyals orientatius pels infants cap a espais publics
- Senyalitzacions vianes: pas de vianants, senyals de circulacié vanes...
- | tots aquells altres espais ifo lloc que pel seu mal (s necessitin una millora urgent.

Vilassar de Dalt:

NOM DEL PROJECTE: Millora del paisatge urba del municipi
MUNICIPI: VILASSAR DE DALT
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Vilassar de dalt necessita repintar parets i/o mobilian urba que han estat malmesos per grafitiis/pintures i/o el pas del
temps a espais publics del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar i polir les superficies i els elements a tractar.

Preparar pintures, fent barreges de colors i ajustos de viscositat.

Efectuar proves de color.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Pintar amb mitjans manuals els paraments o elements amb pintures plastiques, sintétiques, a I'aigua, sintétiques, bituminoses,

vemissos, lagues, etc., segons escaigui.

En acabar la jornada de treball deixar el lloc net i tot el material recollit.
Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves necessitats que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de pintura del projecte haura de pintar arrengar el espais/mobiliari urba segient:

- Interior i exteriors del cementiri municipal

- Bancs del passeig de La Fomaca

- Peus de fanals de I'enllumenat afectats per orins dels gossos.
- Neteja de senyalitzacions de transit amb pintades.

- Altres indrets que vagin sorgint.

NOM DEL PROJECTE: Arranjament de voreres | passos de vianants del municipi
MUNICIPI: VILASSAR DE DALT
NUM. de conftractes: 1
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BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Vilassar de Dalt necessita arranjar voreres i passos de vianants que han estat malmesos.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Preparar les superficies i els elements a tractar.

Preparar eines i material de reparacio.

Aplicar diferents tractaments previs a |'acabat sobre els suports.

Reparar amb mitjans manuals els elements .

En acabar la jornada de treball deixar el lloc net i tot el material recollit.
Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves necessitats que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de construccid del projecte haura de pintar arrengar el espais/mobiliari urba segient:

- Avda. Sant Sebastia

- Carrers del casc antic

- Voreres barri Sant Sebastia

- \oreres barri Santa Maria

- Altres indrets que vagin sorgint.

NOM DEL PROJECTE: Millora de jardins en la zona periférica del municipi
MUNICIPI: VILASSAR DE DALT
NUM. de contractes: 1

BREU DESCRIPCIO DEL PROJECTE:

El municipi de Vilassar de Dalt necessita arranjar alguns jardins que necessiten un re condicionament i replantacié del municipi.

TASQUES ESPECIFIQUES TEMPORALS | ADDICIONALS previstes:

Metejar, desbrossari preparar els terrenys.

Moure terres amb mitjans manuals quan calgui.

Condicionar el subsol | preparar per la plantacio.

Plantar, condicionar les plantes.

Adobar i regar quan sigui necessari.

Desherbar amb mitjans manuals parcs, voreres | escossells

Retallar de forma manual bardisses i brots.

En acabar la jornada de treball deixar el lloc net i tot el material recollit.

Aquestes tasques es desenvoluparan tant al llocs previstos que s'especifiguen a continuacio, com a aquelles ubicacions que sorgeixin al
llarg del projecte, per noves necessitats que hi puguin aparéixer.

RESULTATS esperats:

El servei de jardineria del projecte haura d'actuar en els espais urbans segiients:

- Jardins del barri Les Oliveres.

- Jardins del barri La Fornaca.

- Pati de la Llar d'infants.

- Placa de La Tela.

- Jardineres del casc antic.

- Desherbat en escossells | voreres diverses
- Altres indrets que vagin sorgint.

4.2 Implantacié
El Consell Comarcal del Maresme com a entitat beneficaria, sera I'encarregada de la implementacié dels
diferents projectes en els municipis i sera I'encarregada de proporcionar els recursos necessaris per la

seva optima execucio.
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L’Ajuntament com a entitat participant haura de proporcionar la informacié necessaria que li sigui
requerida i haura de col-laborar amb el Consell en les diferents fases del programa per garantir I'execucio

adequada dels projectes.

43 Impacte i projeccié externa

El Consell Comarcal del Maresme és un ens supramunicipal que déna servei als municipis de la Comarca
del Maresme, amb |a finalitat de complementar les politiques locals de cada municipi, i en el cas especific
de l'area de Promocido Economica, vetllar per a la dinamitzacié del mercat de treball i la millora de
I'ocupabilitat de la poblacié de la comarca i en especial treballar per la insercié d'aguells col-lectius de
dificil inserci6 com sén els beneficiaris d'aquesta politica activa d'ocupacié del Programa Treball i

Formacio.

ATUR REGISTRAT, TAXA D’ATUR | COL-LECTIUS D’ESPECIAL INTERES

Segons les dades facilitades per |'Observatori de Desenvolupament Local del Maresme la taxa d'atur al

mes de setembre de 2018 ha estat d'un 11,58%, el qual equival a 24.029 persones aturades. Es a dir,

repunta l'atur un 0,54% vers el mes passat i baixa un 6,00% en termes interanuals.

Setembre de 2018 ha estat un dels mesos on, una vegada acabada la temporada estiuenca, augmenta
I'atur. Aguesta tendéncia no s'ha complert aguest any ni a Catalunya ni a la provincia de Barcelona, perd

si al Maresme.

Les dades de les oficines d'ocupacio reflecteixen l'increment de 130 persones. Segons I'analisi fet per
I'Observatori de Desenvolupament Local del Consell Comarcal, els col-lectius on ha augmentat I'atur han

estat el de persones més joves (16-24 anys) i el de majors de 45 anys.

De les 24.029 persones que es troben aturades al Maresme, 14.149 (el 58,8%) tenen més de 45 anys i
1.303 (el 5,42%) es troben en |a franja d'edat de 16 a 24 anys.

Tot i I'increment registrat el mes de setembre, la comparativa interanual surt forga positiva.

Al Maresme hi ha 1.534 persones menys a l'atur, una xifra que percentualment equival a una disminucio
interanual de I'atur del 6%. La radiografia de I'atur maresmenc, a més de la concentracié en els col-lectius
de més de 45 anys, apunta un alt index de feminitzacio (el 57,9%) i un important focus d'atur de molt
llarga durada (el de les persones que porten inscrites a les oficines d'ocupacié més de 2 anys) que,

percentualment, se situa en el 28,84%.

Pel que fa als sectors econdmics, tots ells, han tingut una evolucié positiva en termes interanuals, perd
nomeés la construccid i la industria han registrat descensos d'atur durant el mes de setembre. On més ha
augmentat |'atur ha estat a I'agricultura (7,14%), seguit del col-lectiu SOA (sense ocupacio anterior) que
ha registrat un increment del 4,65%. L'augment en el sector serveis ha estat del 0,94%. El comportament

municipal ha estat desigual. L'atur ha augmentat en 14 municipis, no hi ha hagut cap variacié respecte al
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mes anterior a Sant Iscle de Vallalta, i els 15 municipis restants han registrat un descens en la llista de

persones desocupades.

Amb les dades del mes de setembre, la taxa d'atur comarcal se situa en 1'11,52%. El Maresme continua
un punt per sobre de la taxa provincial (10,57%) i la catalana (10,46%). Alella, Cabrera de Mar i Tiana son
els municipis amb menys poblacié aturada. La seva taxa d'atur no arriba al 7%. En canvi, Tordera, Sant
Cebria de Vallalta, Santa Susanna, Sant Iscle de Vallalta, Pineda de Mar i Mataro registren valors entre el
14,06% i el 14,96%.

L'objectiu de la participacio del Consell Comarcal del Maresme al programa Treball i Formacio, des de la
seva primera edicio, és facilitar a les persones de la comarca en situacid d’atur amb més dificultats
d'accedir al mercat de treball, o allunyades d'aquest mercat per dificultats d’accedir-hi, la millora de la
seva ocupabilitat facilitant-los competéncies professionals mitjangant experiéncia laboral, en un entorn

productiu real, i formacio professionalitzadora.

El projecte del Consell Comarcal del Maresme se centra principalment en donar resposta, per una banda,
a la necessitat d'executar projectes no estructurals, publics i d’interés social a diferents municipis de la
comarca i, per l'altra, a oferir una experiéncia laboral i formativa professionalitzadora a aquells perfils

professionals que, com hem vist, més han patit I'exclusié del mercat laboral.

En base a aquestes dades facilitades per 'Observatori de Desenvolupament Local del Maresme, el
Consell Comarcal del Maresme pretén, gracies a la seva participacié al programa Treball i Formacio,
atendre les necessitats del col-lectiu de persones amb situacié d’atur amb més dificultats per a tornar al
mercat laboral, per tal de donar oportunitats a diferents sectors i cobrir necessitats no estructurals, amb
els perfils professionals seglients: ped de construccio; peod de pintura i empaperament; peo d'horticultura i

jardineria; ped de neteja; auxiliar administratiu/va; administratiu/va amb atencio al public.

5  COORDINACIO, INFORMACIO | SEGUIMENT DEL PROJECTE

5.1 Coordinaci6

El Consell Comarcal del Maresme sera l|'entitat encarregada d'exercir les tasques de coordinacid i

supervisio del programa. Aquesta funcié estara en enfocada en la realitzacié de les seglients funcions:

. La gestio dels processos técnics i administratius vinculats a la realitzacio i a la justificacio
de les accions.

. L'acompanyament actiu de les persones participants durant la realitzacio de les accions
d'experiéncia labora i de formacio.

. Les tasques que hauran de realitzar s'especifiqguen al punt 5.3.1 de la base 5 de I'Ordre
TSF/156/2018, de 20 de setembre, entre d'alires tasques de coordinacié, en relacio a la gestio dels
participants que executin projectes als municipis del Maresme.

. Acompanyament actiu dels participants en les accions d’experiéncia laboral i de formacio.

. Participar en el procés de selecci6 i contractacio de les persones participants.
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Facilitar i mantenir la comunicacid amb les persones supervisores de les persones
participants en I'acci6 d'experiéncia laboral i amb les persones docents de |'accio de formacio.

Supervisar el control de preséncia de les persones participants als programa.

Facilitar i mantenir la comunicaci6 amb les persones participants, tant de manera
individual com grupal, per contribuir en |a seva integracio en les accions del Programa.

Mantenir informada |la persona responsable del Programa a I'entitat beneficiaria respecte
el desenvolupament de les accions.

Gestionar i informar les accions en les aplicacions informatiques corporatives del Servei
Public d'Ocupacio de Catalunya.

Recollir les evidéncies de les actuacions realitzades d'acord amb el procediment establert
en els documents normalitzats.

Tasques de prospeccio laboral en el teixit empresarial de la comarca del Maresme.

Tasques d'orientacié i acompanyament a la insercio de les persones participants.

Altres tasques i accions gue es requereixin per I'd0ptim funcionament del programa.

Alires tasques que siguin necessaries per a 'acompanyament de les persones participats i pel correcte

desenvolupament i justificacié del Programa, com ara:

Interlocucié amb les Oficines del SOC del territori.

Gestio de les ofertes de treball.

Gestio de RR.HH: altes i baixes contractacions, altes i baixes Seguretat Social, ndomines,
control de preséncia, control de baixes i altes laborals, calendari i control vacances, etc...

Gestid de les accions formatives, control assisténcies i valoracions finals.

Seguiment/suport dels participants dels diferents projectes als municipis.

Acompanyament i suport al técnic del SOC durant les visites de seguiment in situ.

Preparaciod de l'informe de seguiment de cada participant

Elaboracioé de |a justificacié i gestié de possibles requeriments de la subvencié, si s'escau.

Per la dptima gestio dels projectes I'ajuntament haura de col-laborar amb els segiients aspectes:

Designar un/a técnic/a de I'ajuntament, que sera elfla referent i ['tinic/a interlocutor/a amb
el/la coordinador/a del programa Treball i Formacié del Consell Comarcal del Maresme.

Col-laborar en el procés de seleccio de les persones que hagin d'executar el/s projecte/s
de la LINIA PANP (6 i/o 12 mesos) al municipi, juntament amb el Consell Comarcal del Maresme.

Informar al Consell Comarcal del Maresme de I'horari d'execucié del/s projecte/s. Aquest
horari laboral no pot mai incloure: hores exires, hores de caps de setmana, hores de substitucio de
personal d'estructura.

Vetllar pel bon funcionament del desenvolupament del programa, segons les necessitats
sol-licitades per l'execucié del projecte, per tal d'assolir els objectius gque s’han fixat pel
desenvolupament del Programa Treball i Formacié, en coordinacié amb el Consell Comarcal del

Maresme.
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. Vetllar perqué el contingut, la metodologia i la temporalitzacié del projecte s'adeqiii a la

normativa que regula la realitzacié del programa pel CCM.

. Col-laborar en la redacci¢ dels informes de seguiment de I'execucié dells projecte/s al
municipi.

. Col-laborar en l'obtencié d’indicadors sol-licitats pel programa.

. Trametre al Consell Comarcal els justificants d'abséncies laborals, aixi com les baixes

laborals en el termini legal establert segons el protocol i els formularis facilitats pel Consell Comarcal.

. Trametre al Consell Comarcal les sol-licituds de vacances, assumptes propis i permisos
remunerats abans de la seva realitzacio, un cop consensuat amb les necessitats del/s projecte/s, per
tal que el Consell Comarcal pugui autoritzar-les, segons el protocol i els models facilitats pel Consell
Comarcal del Maresme.

. Iniciar el tramit d'implementacié en el programa de les mesures del Pla d'lgualtat
d'oportunitats i no discriminacié del Consell Comarcal del Maresme a la/es personales que
desenvolupen els treballs al municipi. Aixi mateix, iniciar tambeé les mesures de les accions de
desenvolupament sostenible.

. Facilitar els indicadors que el Consell Comarcal del Maresme sol-liciti, durant I'execucio
del projecte, aixi com les dades que se sol-licitin per la seva justificacio.

. Redactar una memoria al final del projecte, on s'especifiquin els treballs realitzats i els

objectius assolits, en el termini que estableixi el Consell Comarcal del Maresme.

5.2 Protocols de comunicacio i gestioé de la informacié (metodologia)
El Consell Comarcal del Maresme sera I'encarregat de dissenyar, planificar i comunicar els models,
protocols i les metodologies de treball necessaries per la dptima execucié dels projectes contemplats en el

programa.

Per facilitar aquesta comunicacio, cada entitat haura d’assignar un técnic interlocutor encarregat de cada

projecte i les dades de contacte pertinents, aixi com |'actualitzacié de les mateixes.

5.3 Sistemes de seguiment i control

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present conveni, que ha
d'estar integrada per un o dos membres designats per cadascuna de les parts signants, o, en el seu
defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, essent els encarregats
de portar a terme els convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcié resoldre els problemes de compliment d'aquest conveni, i els acords

han de tenir la conformitat de les dues parts.
La comissié o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, es

consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni als efectes de la
Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de régim juridic del sector public.
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6  MITJANS MATERIALS DEL PROJECTE

6.1 Mitjans materials mobles i immobles

L’Ajuntament participant sera |'encarregada de proporcionar els materials mobles necessaris
(infraestructures, taules, cadires, ordinadors, vehicles, uniformes, EPIS, connexié a internet, etc.) i que

estiguis a la seva disposicio per garantir |a oOptima execucié dels projectes sol-licitats.

Les necessitats materials seran diferents en funcid de cada projecte i de les tasques que hagin de

desenvolupar el personal assignat a cada un d'aquests.

7  PERSONAL DEL PROJECTE
7.1 Dotacid de personal
EXPERIENCIA PROFESSIONAL

Contractar a la/es personales necessaria/es per a I'execucio del/s projecte/s sol-licitat/s, que compleixi/n

els requisits de la subvencio del programa Treball i Formacié, Article 4 de la Resolucié TSF/2265/2018.

Els contractes d'experiéncia laboral dels projectes han de tenir una durada de 6 i 12 mesos,
respectivament, a jornada completa de 37 hores i mitja setmanals, de dilluns a divendres, i s’han de
formalitzar d’'acord amb el grup de cotitzacio i CCAE establerts a la resolucié d'atorgament, fins a un
import maxim de 1.000,00 euros bruts mensuals més l'import corresponent a les pagues exires
corresponents segons la durada del contracte, tal i com s'especifica a la 2a prorroga de I'Acord relatiu a la
contractacio de persones en situacié d'atur inscrites com a demandants d'ocupacio no ocupats en el marc
del programa Treball i Formacio promogut pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, del 7 de setembre

de 2016, aprovada al Ple del Consell Comarcal del Maresme celebrat el 2 d'octubre de 2018.

El Consell Comarcal del Maresme té previst iniciar els projectes durant la segona guinzena de desembre
de 2018 i el 31 de gener de 2019, com a maxim. Pel que fa al termini maxim d'execucié del/s projecte/s,
sera fins el mes d'agost de 2019 pels projectes amb una durada de 6 mesos i fins el mes de febrer de

2020 pels projectes d’1 any..

D’acord amb el que recull el Punt 5.1.1 de la Base 5 de 'Annex 1 de I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de
setembre, les persones seran destinataries de la practica laboral del programa Treball i Formacio

mitjangant la seva contractacio laboral per part de I'entitat beneficiaria.

Aixi doncs, aquestes persones participants que han d’executar el/s projecte/s als municipis dependran

funcional i organicament del Consell Comarcal del Maresme.

El Consell Comarcal del Maresme sera I'encarregat de la gestio dels RRHH de les persones contractades
(altes i baixes a la Seguretat Social; autoritzacid de vacances/assumptes propis/permisos; comunicacio i
control de Baixes per Incapacitat Temporal, etc.). EIl CCM facilitara els models i protocols d’'actuacié al

referent municipal, de les diferents casuistiques.
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El dia de la signatura del contracte, el Consell Comarcal del Maresme facilitara a la persona contractada
el document de consentiment d'autoritzacio d'us d'imatges i veu, perqué pugui signar-lo, en cas de

consentiment, de cara a publicar dades d'interés relacionades amb el programa.

PROCESSOS DE SELECCIO

Aprovar els criteris que han de regir el procés de seleccio per a la contractacié de persones beneficiaries
del programa Treball i Formacié, que compleixin els requisits especificats a I'Ordre TSF/156/2018, de 20
de setembre, i en I'Article 4 de la Resolucio TSF/2265/2018, d’1 d’'octubre.

El procés de seleccid de les persones participants es realitzara conjuntament -personal técnic del Consell
Comarcal del Maresme i del municipi sol-licitant-, amb la col-laboracié de les Oficines de Treball del
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya (SOC d'ara en endavant) del territori, que seran les encarregades
de fer la derivacié de les persones que compleixin els requisits de I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de
setembre, i en l'Article 4 de la Resolucié TSF/2265/2018, d’1 d'octubre, i I'acceptacio final de les

contractacions proposades pel Consell Comarcal del Maresme.

Un cop realitzada la seleccio, el Consell Comarcal del Maresme comunicara a les Oficines de Treball del
SOC les persones seleccionades, per a la comprovacié de la seva inscripcido com a demandants
d'ocupacié no ocupats (DONO). Un cop realitzada la comprovacio, el Consell Comarcal incorporara les
persones seleccionades al programa i les contractara d'acord amb els criteris establerts a I'Ordre i la

Resolucié anteriorment descrites que regulen el programa.

RENUNCIES | SUBSTITUCIONS

Valorar l'oportunitat ifo la conveniéncia de substituir una persona contractada per executar ells

projectes/s, si aquesta abandona el programa de manera voluntaria, en funcié de l'estat de

desenvolupament del projecte i dels requisits a complir, segons la normativa vigent del programa.

La substitucio d'un/a persona participant s’ha de realitzar amb una persona candidata suplent seguint el
mateix procediment que el que es va realitzar per fer la seleccio inicial, i seguint la llista definitiva del
procés selectiu. Aixi mateix, el Consell Comarcal haura de lliurar a 'Oficina de Treball I'escrit de rentincia
voluntaria de la persona que abandona, la baixa de |la Seguretat Social de la persona participant i I'informe
motivat de linterlocutor municipal del projecte pel qual conclou l'oportunitat i/o conveniéncia de la

substituciod.

7.2 Formacio del personal assignat

Coordinar, gestionar i supervisar les accions formatives transversals i/lo professionalitzadores, de caracter
obligatori per a les persones participants. El Consell Comarcal del Maresme subcontractara aguesta
formacié a un centre acreditat i homologat pel SOC, en el cas que sigui d'un modul de Certificat de

Professionalitat.

La formaci6 estara relacionada amb el projecte que la persona desenvolupi al municipi, preferentment, o

be sera formacio transversal que millori la seva ocupabilitat. En el cas que la formacio sigui de certificat de
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professionalitat, aquesta tindra una durada minima de 80 hores i, com a minim, consistira en la realitzacio

d’'un modul formatiu. Pel que fa a la formacié transversal, aquesta tindra una durada minima de 60 hores.

El contracte de treball incloura el compromis per part de la persona treballadora de realitzar les accions
formatives obligatories. La formacio comptara com a temps de treball efectiu dins de la jornada laboral,
sera de caracter obligatori i es realitzara dins I'horari laboral. En cas d'abséncia a la mateixa, la persona
participant haura d'aportar obligatoriament un document justificatiu que indigui el motiu de la no

assisténcia.

7.3 Seguimenti control

El Consell Comarcal del Maresme realitzara el seguiment i la supervisi6 de la/es personales
contractadales per a la realitzacio dels treballs al municipi, com a entitat beneficiaria de la subvencio i sera
I'ens encarregat de la coordinacio, proporcionar el suport técnic necessari als municipis, aixi com de la

gestio i supervisio de totes les fases del programa.

Tanmateix, treballara en coordinacié amb la persona designada com a referent municipal per a la

coordinacio del programa Treball i Formacio, vetllant pel bon funcionament del projecte al municipi.

8 SEGURETAT, SALUT LABORAL | EMERGENCIA

8.1 Seguretat i salut laboral

Complir amb tot alld que marca la normativa en prevencié de riscos laborals, i molt especialment en allo
que s'estipula al Reial Decret 171/2004, de 30 de gener pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei
31/1995, de 8 de novembre, de Prevencid de Riscos Laborals (PRL), en matéria de coordinacié
d’activitats empresarials BOE n°® 27 31/01/2004 capitols llI, IV i V.

Els municipis, en tant que “titulars/propietaris” del centre de treball, hauran de complir amb el deure de
cooperacio/coordinacio amb el Consell Comarcal del Maresme en l'aplicacié de la normativa de prevencié
de riscos laborals per garantir la seguretat i salut dels treballadors dels Consell Comarcal, que realitzaran

les tasques al municipi.

Per tal d'articular aquesta coordinacio, I'ajuntament designara unales personales per a gue es relacioni

amb el Consell Comarcal del Maresme, pel que fa a les accions preventives necessaries.

Abans de l'inici del projecte, I'ajuntament haura de facilitar al Consell Comarcal:

e L'avaluacié de Riscos Laborals del centre de treball: Informacié sobre els riscos que puguin afectar
els/les treballadors/es en el lloc on es desenvolupin els treballs (edifici o lloc extern on es realitzin les
activitats).

¢ El Pla dEmergéncia: Les mesures que han d'aplicar-se quan es produeixi una situacio d'emergéncia,

amb l'evidéncia que el/la treballador/a hi ha estat informat/da (signat pel treballador/a).
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e Les instruccions en prevencio de riscos laborals o qualsevol altra informacié que pugui ser d'interés, a

fi de coordinar les activitats de forma efectiva al municipi.

A més, mentre es realitzin activitats al centre de treball del municipi, I'ajuntament haura de:

* Proporcionar a la/es personales que executin el/s projecte/s al municipi la roba de treball i els Equips
de Proteccio Individual (EPI) gque siguin necessaris, en funcio de les tasques i els riscos associats al
projecte. El cost d'aquest material I'assumira directament cada municipi.

¢ Mantenir la comunicacio reciproca sobre gliestions rellevants que poguessin afectar a la PRL en el
conjunt dels treballadors i, en particular, sobre els accidents de treball que puguin produir-se i sobre
aquells incidents que puguin posar en perill la salut o la integritat fisica de els/les treballadors/es que
realitzin la seva activitat en el centre de treball.

e Facilitar la informacio necessaria que requereixi el Consell Comarcal per tal de garantir la proteccio de
els/les treballadors/es que realitzen els treballs al municipi, especialment quan hi hagin factors de risc
gue suposin un perill imminent.

¢ Comunicar variacions/canvis en les condicions de treball i sobre els treballs a realitzar, i els riscos
associats.

e Collaborar per a la protecci6 i la prevencié dels riscos laborals col-lectius, disposant dels mitjans que
fossin necessaris.

e Informar immediatament davant qualsevol situacié d'emergéncia susceptible d'afectar a la saluto a la
seguretat de els/les treballadors/es que realitzin les tasques al centre de treball del municipi.

e Seguir els protocols de PRL marcats pel Consell Comarcal en cas d’accident laboral de la persona que
executa el/s projecte/s al municipi.

e Acompanyar a la/es personales responsable/s que designi el Consell Comarcal, en possibles visites in
situ que es duguin a terme al municipi, per tal de garantir que s’estiguin implantant correctament les

mesures preventives, si s'escau.

8.2 Assegurances

El Consell Comarcal del Maresme disposara d'una asseguranga d'accidents i responsabilitat civil que
abastara tot el periode del programa. A més a més, durant el termini d'execucié de les accions formatives,
el Consell Comarcal comprovara que els alumnes del programa estan coberts per |'assegurancga
d'accident del centre que impartira la formacié, a través de l'acreditacié expressa i I'aportacié de
documentacié corresponent. Aquesta asseguranga ha de cobrir I'accident in itinere a la formacio i els
riscos derivats de les visites de l'alumnat a empreses o alires establiments que s'organitzin per donar

suport al desenvolupament de les accions formatives.

8.3 Publicitat dels projectes

L'ajuntament fara visibles els cartells i/o altres materials de publicitat del programa que el Consell
Comarcal li faciliti, amb els logotips de I'ajuntament i del Consell Comarcal, juntament amb els de les
institucions que cofinancen el programa (SOC, Generalitat de Catalunya, Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social i Fons Social Europeu) per tal que es visualitzi la politica activa

d’'ocupacio Treball i Formacio.
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Totes les accions que es desenvolupin en el marc d'aquest conveni hauran de ser senyalitzades conforme

es determini a la normativa que reguli la convocatoria.

9  CONFIDENCIALITAT i LLEI ORGANICA DE PROTECCIO DE DADES (LOPD)

Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix el Reglament General de Proteccio de
Dades (2016/679), i en aquest sentit, es podran tractar les dades personals facilitades per a la realitzacio
de les activitats objecte del present conveni en els termes que en ell s'estableixen i d'acord amb les

instruccions facilitades pels responsables del seu seguiment.

Aixi mateix, es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades personals per a una finalitat
diferent que no sigui l'objecte del conveni i a establir les mesures de seguretat de naturalesa técnica i
organitzativa necessaries per garantir la seguretat de les dades personals i evitar la seva alteracio,

tractament o accés no autoritzat.

El Consell Comarcal del Maresme informara del protocol de confidencialitat i de bones practiques a les
persones contractades per a I'execucio del/s projecte/s, en referéncia al funcionament i/o la informacié a
la qual hi puguin tenir accés, aixi com de I'obligat compliment del Reglament General de Proteccio de

Dades (2016/679), en la realitzacié dels treballs al municipi.

10 PRESSUPOST

El finangament de les competéncies parcialment delegades per la realitzacio dels projectes regulats en el
dispositiu primer del present conveni, provenen de la Subvencié atorgada al Consell Comarcal del
Maresme, per part del Servei d’'Ocupacié de Catalunya, en el marc de 'Ordre TSF/2665/2018, de I'1
d'octubre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions de la politica
activa d'ocupacio, Programa Treball i Formacid, i per la Resolucié TSF/2665/2018, de I'1 d'octubre, per la

qual s'obre la convocatoria per a I'any 2018.

11 RESCISSIO, MODIFICACIO O INCOMPIMENT DEL CONVENI
11.1 Causes i formes d’extincid diferents de I'expiracié del termini de vigéncia

Donara lloc a la rescissio del present conveni amb anterioritat pels segiients motius:

e Per l'aprovacié de modificacions normatives que contradiguin el present conveni o per qualsevol
circumstancia que impossibiliti I'acompliment del seu objecte.
e Per mutu acord entre les parts

e Perrecuperacio de la delegacié per part de I'Ajuntament
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e Per desistiment per part del Consell

11.2 Modificacié del conveni

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sollicitud raonada i
degudament motivada per part dels representants de les institucions signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva propia aprovacio dels organs competents de les parts i,

un cop aprovades, s'hauran d’adjuntar com a annex del conveni, formant-ne part integrant.

11.3 Conseqiiéncies de 'incompliment del conveni
En cas dincompliment del conveni per part de I'Ajuntament, el Consell tindra dret a percebre de
I'ajuntament, en concepte de danys i perjudicis, els imports gue deixi de percebre en el marc de la

subvencio atorgada per part del Servei d’'Ocupacio de Catalunya en conseqgiiéncia d’aquest incompliment.

12 ORGANS | PROCEDIMENTS A QUE SE SOTMETEN LES DIFERENCIES QUE PUGUIN SORGIR
SOBRE LA INTERPRETACIO | EL COMPLIMENT DEL CONVENI

Totes les qliestions que pugin sorgir en ordre a la interpretacié i execucio d’aquest conveni, atesa la seva
naturalesa netament administrativa, seran resoltes de mutu acord pels Ajuntaments participants i pel
Consell Comarcal del Maresme i, en cas de litigi, aquest se sotmetra a la jurisdiccid contenciosa

administrativa.

INTERVENCIONS

El senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de C's, demana que es completi el
titol de I'Ordre del dia per no donar peu a confusions i que es digui quina és la
competencia que es delega parcialment al Consell Comarcal. També pregunta
per que alguns convenis amb el Consell Comarcal s’aproven per Junta de
Govern i altres pel Ple.

La secretaria accidental li explica que hi ha determinats assumptes, com la
delegacio de competéncies, que han de ser resolts pel Ple, que és I'drgan
competent. La resta de convenis de col-laboraci6 normalment s’aproven per
Junta, perque és I'organ competent, per delegacié de 'alcaldia.

El senyor Jaume Guma Noel, portaveu de 9SV, manifesta que al Ple demanara
explicacio a la regidora de Promocié Economica sobre aquestes contractacions,
en relacio al cost que suporta '’Ajuntament i quanta gent que es contracta és de
Sant Viceng.
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El senyor Francesc Guillem Molins, regidor del PP, va preguntar sobre aquest
assumpte a la tecnica de Promocié Ecomomica, qui li va explicar que
I'’Ajuntament havia d’assumir només el cost del “finiquito”, la resta de cost
I'assumia el Consell Comarcal.

Des de secretaria s’explica com funcionen aquestes contractacions.
L'Ajuntament sol-licita els perfils que necessita, normalment de brigada i
auxiliars, quan se li aproven els projectes, els aspirants sén aquells que
reuneixen les caracteristiques socials de la convocatoria, normalment persones
amb problemes d’exclusié que no reben cap prestacido o de poca quantitat, que
es troben inscrits al SOC com a demandants d'ocupacié. S’intenta que siguin
del municipi, sempre que hi hagi algun candidat que reuneixi els requisits de la
demanda. L'dérgan que contracta és el Consell Comarcal.

El senyor Enric Pardo Matas, regidor d’Esquerra Republicana, explica com
funcionen normalment els plans d'ocupacid. No obstant, aquestes
contractacions son diferents dels plans d’ocupacié municipals, perqué son fetes
pel Consell Comarcal.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C's 1 Sl
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents a la sessio, PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.
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Sise.- PRP2019/65 DONAR COMPTE DEL DECRET NUM. 1288 DE
28/11/2018 D'APROVACIO DE MODIFICACIO DE CREDIT 8/2018.

Identificacio de 'expedient :
Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA
Expedient: 2018/2022 23 GENSVM

Contingut: DONAR COMPTE DEL DECRET NUM. 1288 DE 28/11/2018
D'APROVACIO DE MODIFICACIO DE CREDIT 8/2018.

Cal donar compte del seguent decret d’alcaldia que es transcriu a continuacio:

“DECRET NUM. 1288

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA
Expedient: 2018/2022 23 GENSVM i
Contingut: APROVACIO MODIFICACIO DE CREDIT 8/2018

Ates l'Informe de Secretaria sobre la legislacio aplicable i el procediment a
seguir, atesa la memoria de 'Alcaldia i I'ilnforme d’'Intervencio, i de conformitat
amb l'establert en els articles 179.2 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes
locals, i 40.3 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa
el capitol |, del titol VI, del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, en matéria de
pressupostos,

RESOLC

PRIMER. Aprovar I'expedient de modificacié de credits num.8/2018, amb la
modalitat de transferéncia de credits entre aplicacions de la mateixa area de
despesa o que afecten a baixes i altes de credits de personal i amb la modalitat
de generacid de crédits per nous ingressos, d’acord al seguent detall:
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SEGON. Donar compte al Ple de la Corporacié de la present resolucié en la
primera sessio ordinaria que aquest celebri, de conformitat amb l'establert en
I'article 42 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, i remetre’'n copia a
I’Administracio del Estat i a la comunitat autonoma.

TERCER. Contra la seva aprovacio, en virtut de I'establert en l'article 113 de la
Llei 7/1985, els interessats podran interposar directament recurs contencios-
administratiu en la forma i terminis establerts en els articles 25 a 43 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la citada jurisdiccid.”

ESTAT DE DESPESES

Modificacio

Credit ns Crédit Per Per Credit
Econémic Transferénci | Transferénci
a Descripcio Inicial Exercici Actual a a Definitiu
Gratificacions personal
15100 funcionari Seguretat 8.000,00 8.000,00 16.000,00 17.000.00 33.000.00

16000 Seguretat Social Sequretat 19828181 0,00 198.281,81 | 17.000,00 181.281,81
Aportacions Consord
Tractament Residus

46700 Urbans 100.000,00 0,00 100.000,00 127 .000,00
Aportacions Consord

46701 Tractament Residus FORM  75.000,00 0,00 75.000,00 90.000,00

2270001 Servei neteja immobles 385.000,00 ' -63.500,00 321.500,00 279.500,00
Complement especific
personal funcionari

12101 Serveis Socials 6.132,82 0,00 6.132,82 11.132,82

16000 Seguretat Social Cultura 21.494.54 0,00 21.494 54 16.494,54
Totals 793.909,17 | -55.500,00 738.409,17 | 64.000,00 64.000,00 738.409,17

La Comissio Informativa de Ple es dona per assabentada del decret transcrit
anteriorment i dictamina favorablement donar compte d’aquest acord al proper
Ple ordinari que se celebri.

D'acord amb [l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es pot
ampliar I'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgéncia, si la Comissio aixi
ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una quarta part dels
membres o d'algun dels seus portaveus.

Per tant, es procedeix a votar la urgencia de la inclusioé del segtent punt fora de I'ordre
del dia:
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GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Sl
ISV 1 Sl
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 Si

Un cop aprovada la urgéncia, es tracta el segtent punt fora de I'Ordre del dia:

MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO DEL CONSELL DE TREBALL, ORGAN
CREAT PEL PLE DE LA CORPORACIO DE DATA 24 DE SETEMBRE DE
2018 | MODIFICACIO DE L’ACORD PLENARI DE LA MATEIXA DATA QUE
APROVAVA LIMPORT DE LA INDEMNITZACIO MENSUAL QUE
PERCEBRA EL GRUP POLITIC MUNICIPAL DE CIU ARREL DE LA
INCORPORACIO AL CONSISTORI DEL NOU REGIDOR DE CIU.

PROPOSTA

A la vista de la presa de possessio del nou regidor de CiU, senyor Cristian
Garralaga i atesa la intencio de tots els regidors d’'estar oberts al dialeg entre
totes les forces politiques i la voluntat de donar veu a tots els regidors del
Consistori, es proposa que es modifiquin alguns punts del cartipas municipal i
que el nou regidor passi a formar part del grup municipal de la llista electoral en
la qual va concérrer a les eleccions i que sigui membre del Consell de Treball.

El Ple de la Corporacid, en sessid extraordinaria celebrada el passat 24 de
setembre de 2018, va acordar la creacid del Consell de Treball, les seves
atribucions, régim de sessions, retribucié i composicio, per tant, s’ha de
modificar per incloure el nou regidor. Aixi mateix, per tal que tingui la mateixa
retribucié que la resta de regidors, hauria de renunciar de facto com a minim a
75 euros per sessio.

Aixi mateix, en la mateixa sessid6 plenaria, es va acordar el regim de
retribucions dels regidors i les assignacions als grups municipals. Atés que el
nou regidor passa a formar part del Grup Municipal de CiU, cal modificar
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I'import de la indemnitzacido mensual per a despeses realitzades en exercici de
les seves funcions que segueix sent una quantitat fixa per cada formacié
politica de 58,70 EUROS i una quantitat de 151,20 EUR per cada regidor de la
formacio. Per tant, passara de 814,70 euros a 965,90 euros, quedant igual la
quantitat que perceben la resta de formacions.

Per tot el que ha estat esmentat es PROPOSA AL PLE l'adopcio dels
seglents:

ACORDS

Primer.- Modjificar la composicio del Consell de Treball, constituit per acord de
Ple de 24 de setembre de 2018, perque estigui format per tots els regidors del
Consistori.

Segon. Modificar I'import de la indemnitzaci6 mensual que percebra el grup
politic municipal de CiU per a despeses realitzades en exercici de les seves
funcions que segueix sent una quantitat fixa per cada formacié politica de 58,70
EUROS i una quantitat de 151,20 EUR per cada regidor de la formacio. Per
tant, passara de 814,70 euros a 965,90 euros, quedant igual la quantitat que
perceben la resta de formacions.

Tercer. Notificar els presents acords a l'interessat, al grup municipal de CiU i a

la Tresoreria Municipal.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seglient resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1 Si
c's 1 Si
PP 1 Si
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La Comissié Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents, PROPOSAR AL PLE els acords detallats anteriorment.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la sessio i
I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L'alcalde president
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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENGC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 20 DE FEBRER DE 2019

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/2

Caracter: ORDINARIA

Data: 20 de febrer de 2019

Horari: de 19.00 a 19.15 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

SANDOVAL CARRILLO, JAVIER, Alcalde President

AMADEU CLOFENT ROSIQUE, Portaveu de CIU

JAUME GUMA NOEL, Portaveu de 9SV

BERTA SALA CASANOVAS, regidora d’ERC, en substitucio del titular
FRANCISCO GUILLEM MOLINS, regidor del PP

Excusa la seva abséncia

BENITO PEREZ GONZALEZ, regidor de C’s

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al seguent

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTA PENDENT D’APROVAR.
* COISC2019/1 ORDINARIA 24/01/2019.

Segon.- PRP2019/177 PROPOSTA AL PLE, Sl ESCAU, DE L’APROV{\CIC')
INICIAL DE LA MODIFICACIO PUNTUAL DEL PERI NUCLI HISTORIC
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REFERENT A LA CORRECCIO D’ERRADES AMB LES ALINEACIONS ILLA
8 C/BAIX.

Tercer.- PRP2019/178 LECTURA PER PART DE 9SV, ERC | PDCAT DEL
MANIFEST ANOMENAT LLIBERTAT, JUSTICIA | DEMOCRACIA.

Quart.- PRP2019/182 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO INICIAL, SI
ESCAU, DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 2019-2022.

Primer.- ACTA PENDENT D’APROVAR.

J COISC2019/1 ORDINARIA 24/01/2019.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
SV 1 Si
ERC+AM 1 Si
e's 1 -

PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
aprovar l'acta de la sessio celebrada en data 24 de gener de 2019.

Segon.- PRP2019/177 PROPOSTA AL PLE, Sl ESCAU, DE L’APROV{\CIC')
INICIAL DE LA MODIFICACIO PUNTUAL DEL PERI NUCLI HISTORIC
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REFERENT A LA CORRECCIO D’ERRADES AMB LES ALINEACIONS ILLA
8 C/BAIX.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D'URBANISME

Expedient: 2018/1666 38 PLANE

Contingut: APROVACIO INICIAL DE LA MODIFICACIO PUNTUAL PERI
NUCLI HISTORIC REFERENT A LA CORRECCIO D'ERRADES AMB LES
ALINEACIONS ILLA 8 C/ BAIX.

Vista la sol.licitud presentada amb registre d’entrada numero 2018/973 a nom
de (GGG i siont 2 MODIFICACIO PUNTUAL DEL
PLA ESPECIAL DE REFORMA DEL NUCLI HISTORIC PER LA CORRECCIO
D'ERRADA D’ALINEACIONS, ILLA NUM 8 (CARRER DE BAIX, TORRENT
DEL GORG.

El Senyor Enric Miralles, Regidor d'Urbanisme i obres, pren la paraula per fer
una breu explicacié del punt a tractar. La formulacié de la Modificacié puntual
del PERI ve motivada per tal de corregir una errada material existent dins de la
seva propia documentacio escrita i grafica en quan a la fondaria edificable que
poden assolir les parcel.les corresponents a l'illa num. 8, entre els numeros 23
al 29 del carrer de Baix. Es tracta d'unificar els criteris que estableixen les
Normes Subsidiaries de Planejament amb el redactat de la memodria i el planol

d’ordenacio numero 7 del PERI.

VIST l'informe emés al respecte per 'Arquitecte Municipal German M Pérez,
que assenyala, pero, les seglents prescripcions:

INFORME URBANISTIC
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EXP: 2018/1666
RE | DATA: 973 de 01/02/2019

SOL-LICITANT: (D
ADRECA SOL-LICITANT: (D GE (= - celona)

SOL-LICITUD: Donar per presentat el document de Modificacié puntual del PERI
del nucli historic a l'illa 8, carrer de Baix, Torrent del Gorg amb les correccions als
informes emesos

El que subscriu en qualitat d'arquitecte municipal i en relacié a I'assumpte de
referencia, emet el segtient INFORME:

ANTECEDENTS

En data 20 de novembre de 2018 i en representacio de l'interessat, I'arquitecte
Francesc Xavier Ros Novell ha presentat Modificacio puntual del PERI del nucli
historic a lilla 8. L'’esmentat document pretén corregir una suposada errada
continguda en el PERI del nucli historic de Sant Viceng de Montalt aprovat
definitivament per la Comissié Provincial d’'Urbanisme en sessié de data 13 de
febrer de 2002 i publicat al DOCG num. 3607 de data 3 d'abril de 2002, en
relacio a la fondaria de les edificacions a l'illa 8 descrita a la memoria del pla.

PLANEJAMENT URBANISTIC
De la documentacio que consta en els nostres arxius se’n dedueix que el
planejament d'aplicacio és el seguent:

GENERAL: - Normes Complementaries i Subsidiaries de Planejament de
Sant Viceng de Montalt (NNSS-1986), aprovades definitivament per la Comissio
Provincial d'Urbanisme de Barcelona en sessi6 de 12 de febrer de 1986
(DOGC num. 685 de 14/05/1986).

- Pel que fa a la Normativa Text Refos de les normes
urbanistiques del planejament general, amb conformitat de la CTU de BCN
en sessio de 18 de maig de 2005 (DOGC 4435 de 27/07/2005).

DERIVAT: - PERI del nucli historic de Sant Viceng de Montalt aprovat
definitivament en data 13 de febrer de 2002 i publicat al DOCG num. 5016 de
data 26 de novembre de 2007.

- Modificacio del PERI del nucli historic de SANT Viceng de Montalt

il



OBJECTIUS DE LA MODIFICACIO PUNTUAL

La formulacié de la Modificacié puntual de PERI ve motivada per tal de corregir
una errada material existent dins de la seva propia documentacié escrita i
grafica en quan a la fondaria edificable que poden assolir les parcel-les
corresponents a l'illa num. 8, entre els numeros 23 al 29 del carrer de Baix.

Es tracte d'unificar els criteris que estableixen les Normes Subsidiaries de
Planejament amb el redactat de la memoria i el planol d’'ordenacié num. 7 del
PERI.

DESCRIPCIO DE LA PROPOSTA

La proposta de Modificacié puntual del PERI es basa en el fet de que la
descripcio per a l'illa 8 de la memoria del PERI és coincident amb el planol
d'ordenacié de les Normes Subsidiaries. Totes dues mantenen com a fondaria
edificable la linia resultant de igualar les parcel-les incloses als numeros 23 al
29 del carrer de Baix, amb la del num. 21 (Can Campeny).

La proposta manté aquesta alineacio i modifica el planol num. 7 del PERI
d’acord amb la descripcid que fa la memoria i el planol d’ordenacio de les
Normes Subsidiaries.

La proposta adjunta documentacié justificativa dels motius abans esmentats,
amb la incorporacio dels planols de les Normes Subsidiaries, el text de la
memoria que avala el canvi i el planol del PERI objecte de modificacio.

DOCUMENTACIO PRESENTADA

La documentacio presentada de la Modificacié puntual del Pla Especial de
Reforma Interior del nucli historic a l'illa 8, entre els numeros 23 al 29 del carrer
de Baix, Torrent del Gorg, consta dels segtients documents:

Memoria d'objectius i criteris de la Modificacié
Memoria de proposta de Modificacio
Delimitacio de I'ambit de suspensio de llicencies

Documentacio grafica
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No s’adjunta Normativa Urbanistica, atés que I'unica documentacio que es veu
modificada del PERI és el planol num. 7.

NORMATIVA APLICABLE

La normativa legal d’aplicacié ve determinada pel Decret Legislatiu 1/2010, de
3 d’'agost, consolidat amb les modificacions introduides per la Llei 3/2012, del
22 de febrer, de modificacio del text refos de la Llei d’'urbanisme, aprovat pel
Decret legislatiu 1/2010, del 3 d'agost, i per la Llei 7/2011, del 27 de juliol, de
mesures fiscals i financeres. Aixi mateix, és d'aplicacio el Decret 305/2006, de
18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei d'urbanisme.

L'art. 96 del Text Refés de la Llei d’'Urbanisme de Catalunya (TRLUC) preveu
que la modificacié d'una figura de planejament queda subjecta a les mateixes
disposicions que en regeixen la formacio. A més, i d'acord amb l'art. 97, se n'ha
de justificar la necessitat de la iniciativa, i I'oportunitat i la conveniéncia amb
relacio als interessos publics i privats concurrents.

L'article 101.1 del TRLUC estableix que la iniciativa privada pot formular plans
especials urbanistics, plans de millora urbana i plans parcials urbanistics
d'acord amb el planejament urbanistic general aplicable.

Aquesta modificacié puntual no esta sotmesa avaluacié ambiental en el marc
de I'addicional vuitena 6 c de la Llei 16/2015 per afectar unicament al sol urba i
no constituir variacions fonamentals d'estratégies, directrius i propostes de les
NNSS.

La Modificacio puntual ha de contenir la documentacio que estableix 'article 91
del TRLUC.

VALORACIO DE LA PROPOSTA

Analitzada la documentacio presentada i atenent a les consideracions anteriors
s'informa de forma favorable a la tramitacié per a I'aprovacié inicial de la
Modificacié puntual del PERI del nucli historic a l'illa 8, carrer de Baix, Torrent
del Gorg, en relacié a la modificacio de les fondaries edificables a l'illa 8 del
PERI del nucli antic de Sant Vicen¢g de Montalt com a resultat d’igualar les
parcel-les incloses als numeros 21 al 29 del carrer de Baix, amb la del num. 21
(Can Campeny).
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VIST l'informe emeés per part de I’Assessor Urbanistic Josep Maria Pesquer, el
qual té el seguent contingut:

INFORME JURIDIC

ASSUMPTE: Modificacio puntual del Pla especial de reforma interior del Nucli
Historic, correccio d’errada d’alineacions, llla num. 8 (carrer de Baix, Torrent del
Gorg.

EXPEDIENT: 2018/1666
I. ANTECEDENTS

1. En data 20 de novembre de 2018 es presenta a I'Ajuntament el document de
la Modificacié puntual del Pla especial de reforma interior del Nucli Historic,
correccio d’errada d’alineacions, llla num. 8 (carrer de Baix, Torrent del Gorg),

promogut pel Sr. (GGG | subsciit per I'arquitecte Sr. F.

Xavier Ros Novell.

2. La referida modificacié puntual pretén resoldre les propies contradiccions
existents entre el planol normatiu num. 7 i la memoria del Pla especial en
relacié amb la fondaria edificable de la llla num. 8, finques situades al carrer de
Baix, num. 21, 23, 25, 27 i 29, que s’iguala amb la del num. 21 (Can Campeny),
tal com preveuen les Normes subsidiaries i complementaries de planejament
de 1986, avui vigents.

La modificacié afecta només a la llla num. 8 i es coherent amb el model
d'ordenacidé previst en el planejament general aplicable. La proposta no
comporta modificacié dels sistemes urbanistics i tampoc suposa un increment
del sostre edificable, de la densitat de 'us residencial o de la intensitat, ni una
transformacio d'usos.

3. Consta a I'expedient informe emeés per I'arquitecte municipal en data 7 de
febrer de 2018, mitjangant el qual s’informa favorablement la proposta. Segons
aquest informe:

“La proposta de Modificacio puntual del PERI es basa en el fet de que la
descripcio per a lilla 8 de la memoria del PERI és coincident amb el planol
d’ordenacio de les Normes Subsidiaries. Totes dues mantenen com a fondaria
edificable la linia resultant de igualar les parcel-les incloses als numeros 23 al
29 del carrer de Baix, amb la del nim. 21 (Can Campeny).
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La proposta manté aquesta alineacio i modifica el planol num. 7 del PERI
d’acord amb la descripciéo que fa la memoria i el planol d’ordenacio de les
Normes Subsidiaries”.

Il. FONAMENTS JURIDICS

1. L’article 96 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el
Text refés de la Llei d'urbanisme (en endavant TRLU), i l'article 117.3 del
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei
d'urbanisme (en endavant RLU), estableixen que la modificacié de qualsevol
dels elements d'una figura del planejament urbanistic se subjecta a les
mateixes disposicions que en regeixen la formacio. De conformitat amb el que
preveu l'article 101.3 del TRLU, la iniciativa privada es troba legitimada per
formular plans especials urbanistics i plans de millora urbana d'acord amb el
planejament urbanistic general aplicable, aixi com propostes per a llur
modificacié, com succeeix en el present cas.

Segons es despren de la memoria descriptiva i justificativa de la modificacio
puntual, per raé del seu contingut, objecte i finalitats no resulten d’aplicacio a la
mateixa els articles 98, 99 i 100 del TRLU. Tal com assenyala l'informe de
'arquitecte municipal, aquesta modificaci6 tampoc es troba sotmesa a
avaluacio ambiental.

2. L’article 8.5.a) del TRLU disposa que en la informacio publica dels
instruments de planejament urbanistic, cal exposar un document comprensiu
dels extrems segients: a) Planol de delimitacid dels ambits subjectes a
suspensio de llicencies i de tramitacio de procediments, i concrecio del termini
de suspensiod i de I'abast de les llicencies i tramitacions que es suspenen; aixi
com, b) Un resum de I'abast de llurs determinacions i, en el cas que es tracti de
la revisido o modificacido d'un instrument de planejament urbanistic (com és el
cas), planol d’identificacié dels ambits en els que I'ordenacio proposada altera
la vigent i resum de 'abast d’'aquesta alteracio.

No s’aprecia que la proposta contingui aquest document comprensiu. L'informe
de l'arquitecte municipal no fa referencia a la seva abséncia malgrat que
relaciona la documentacio presentada. Caldra doncs que l'arquitecte municipal
complementi el seu informe en aquest apartat i, cas que no s’hagi incorporat el
document comprensiu, requerir al promotor perqué el presenti abans del tramit
d’informacio publica.
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Pel que fa a I'extrem relatiu a I'ambit subjecte a suspensié de llicencies, la
proposta no considera necessaria la mesura atés que “si es presenta una
llicencia d’obres es pot donar en base al planejament vigent que inclou l'error i
que és meés restrictiu que la modificacio que vol tramitar aquest pla especial'.
No obstant aixo, l'article 73.2 del TRLU disposa que l'aprovacio inicial dels
instruments de planejament urbanistic obliga I'administraci6 competent a
acordar-la en els ambits en qué les noves determinacions comportin una
modificacio del régim urbanistic. L'informe de I'arquitecte municipal no fa cap
valoracio al respecte, pero informa la proposta favorablement.

3. Els articles 69 i 70 del TRLU i els articles 91 i 94 del RLU estableixen les
determinacions i la documentacid que han d'incorporar els plans especials
urbanistics i els plans de millora urbana. L'article 118.1 del RLU disposa que
les modificacions dels plans urbanistics han de contenir les determinacions
adequades a llur finalitat especifica, d'entre les propies de la figura de
planejament modificada i l'apartat 4 del mateix precepte preveu que les
modificacions dels plans urbanistic han d'estar integrades per la documentacio
adequada a llur finalitat, contingut i abast.

L'informe de [I'arquitecte municipal analitza la documentacid presentada i
informa favorablement la proposta de modificacio, de manera que s'ha de
considerar suficient.

4. El procediment a seguir per a I'aprovacié de la present modificacié puntual
és el seglent:

(1) Segons estableix l'article 85.1 en relacié amb [larticle 96 del TRLU,
I'aprovacio inicial i I'aprovacio provisional dels plans urbanistics derivats i de les
seves modificacions, quan afecten al territori d’'un Unic municipi pertoca a
I’Ajuntament corresponent.

L'organ competent per adoptar I'acord d’aprovacié inicial és I'Alcalde, d'acord
amb el que disposa l'article 53.1.s) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, aixi com l'article 21.1.j) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora
de les Bases del Régim Local.
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L'organ competent per adoptar I'acord d’aprovacio provisional és el Ple, segons
allo previst a 'article 52.2.c) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aixi
com l'article 22.2.c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local.

(1) Tal com disposa l'article 85.4 del TRLU, una vegada acordada I'aprovacio
inicial, el document de la modificacid puntual s’ha de sotmetre a informacié
publica per un termini d’'un mes, a fi i efecte que qualsevol ciutada el pugui
consultar i al-legar el que consideri convenient. Els edictes de convocatoria de
la informacié publica s’han de trametre en el termini de deu dies des de
I'adopcié de 'acord d’aprovacio inicial.

D’acord amb allo previst a 'article 23 del RLU, els anuncis d’informacié publica
s'han de publicar al diari o butlleti oficial que correspongui i a un dels diaris de
premsa periodica de més divulgacié en I'ambit municipal o supramunicipal al
qual es refereixi el projecte en tramitacié. Per tal de garantir-ne la maxima
difusié resulta convenient també donar a coneixer la proposta de modificacié
puntual per mitjans telematics, a través de la pagina web municipal, i al tauler
d’anuncis municipals.

(i) Simultaniament amb el tramit dinformacié publica s’ha de sol-licitar,
conforme a l'article 85.5 del TRLU, informe als organismes que puguin resultar
afectats per rad de les seves competéncies sectorials, els quals I'han d’emetre
en el termini d'un mes, llevat que una disposicioé n'autoritzi un de més llarg. En
el present suposit, I'arquitecte municipal ha de determinar els informes
sectorials que, en el seu cas, s’hagin de sol-licitar per raé de la naturalesa i
objecte de la present modificacio.

(iv) L'article 80 en relacio amb l'article 81 del TRLU atribueix la competéncia per
a l'aprovacio definitiva de la modificacio a la Comissié Territorial d’Urbanisme
de Barcelona.

(v) L’article 107.1 del TRLU estableix que els acords d'aprovacié definitiva de
tots els instruments del planejament urbanistic s'han de publicar en el diari o
butlleti oficial corresponent i que els anuncis han d'indicar expressament el lloc
i els mitjans adequats perque es puguin exercir correctament els drets de
consulta i d'informacio.

lll. CONCLUSIONS

Vist tot I'anterior i sense perjudici del que s’ha senyalat a I'apartat segon de la
fonamentacié juridic en relaci6 amb el document comprensiu, s'informa

=10 =
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favorablement I'aprovacio inicial de la Modificacio puntual del Pla especial de
reforma interior del Nucli Historic, correccio d’errada d’alineacions, llla nim. 8
(carrer de Baix, Torrent del Gorg). Es per aix0, que es proposa al Ple 'adopcié
dels seguents,

Per tant, ES PROPOSA AL PLE DE LA CORPORACIO, adoptar els seglents
acords:

PRIMER.- Aprovar inicialment /la Modificacio puntual del Pla especial de
reforma interior del Nucli Historic, correccio d’errada d’alineacions, llla nim. 8
(carrer de Baix, Torrent del Gorg).

SEGON.- Sotmetre la modificacié puntual inicialment aprovada al tramit
d'informacio publica pel termini d'un (1) mes, a comptar des de la seva
publicacié mitjangant edictes al tauler d’'anuncis d’aquest Ajuntament, al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona, a un diari de premsa peridodica de més
divulgacioé a I'ambit municipal, i a la web municipal de I’Ajuntament, per tal que
es puguin presentar al-legacions.

TERCER.- Simultaniament al tramit d’informacié publica, requerir, en el seu
cas, informe als organismes afectats per rad de les seves competéncies
sectorials, segons alld assenyalat mitjangant informe emés a l'efecte per
I'arquitecte municipal.

INTERVENCIONS

El senyor Francesc Guillem Molins, regidor del PP, apunta que la documentacio
no es troba a la carpeta del regidor. Es pren nota per tal de completar la
carpeta el més aviat possible.

VOTACIONS

=:1q =
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Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguent resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
ISV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 -

PP 1 Si

La Comissid Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents, PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Tercer.- PRP2019/178 LECTURA PER PART DE 9SV, ERC | PDCAT DEL
MANIFEST ANOMENAT LLIBERTAT, JUSTICIA | DEMOCRACIA.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/251 33 GENSVM

Contingut: LECTURA PER PART DE 9SV, ERC | PDCAT DEL MANIFEST
ANOMENAT LLIBERTAT, JUSTICIA | DEMOCRACIA

Es proposa que la lectura del manifest en el Ple sigui compartida. Es transcriu
el manifest integrament:

“LLIBERTAT, JUSTICIA, DEMOCRACIA

El paper dels organs judicials no pot en cap cas modificar I'expressio del
poble.

s WA
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(Tribunal Europeu dels Drets Humans)

El mes d’abril d’aquest any commemorarem els 40 anys d’Ajuntaments
democratics. Un fet clau per al desenvolupament | el progrés de la nostra
societat. Un fet que cal recordar i reivindicar, precisament, perqué no oblidem
mai, ningu, que les fites de dignitat humana que entre tots hem anat assolint
son irrenunciables.

Des de setembre de 2017, com a reaccio al procés d’autodeterminacio de
Catalunya, I'Estat ha empres mesures excepcionals com son laplicacio de
l'article 155 de la Constitucio espanyola i I'aplicacio for¢osa i desproporcionada
del dret penal. Aquestes mesures afecten greument els drets fonamentals i les
llibertats del conjunt de la ciutadania i, en especial, dels dirigents politics i
socials empresonats, que ara afrontaran un judici al Tribunal Suprem.

Aquesta aplicacio desproporcionada de la legislacio penal suposa una situacio
de suspensio de drets fonamentals i de les llibertats publiques de la nostra
societat. De fet, 'empresonament provisional dels diferents dirigents politics i
socials al llarg d’'aquests mesos constitueix, per si mateix, una vulneracio
flagrant dels seus drets fonamentals, agreujant, aixi, el preocupant procés
d’erosio de I'Estat de Dret.

Totes les accions penals iniciades contra els membres del govern destituit, la
presidenta | tres membre de la mesa del Parlament, els dirigents de les
principals organitzacions independentistes, desenes d‘alts carrecs de la
Generalitat, més de 700 alcaldes i alcaldesses, entre d’altres, representa una
greu vulneracio dels drets i les llibertats de la ciutadania.

Tal com es destaca en diversos informes civils i en l'informe del Sindic de
Greuges de Catalunya, les accions penals portades a terme han vulnerat la
inviolabilitat parlamentaria, el drets al jutge ordinari predeterminat per llei, el
dret a la defensa, el dret a la legalitat penal, el dret al jutge ordinari
predeterminat per llei, el dret a la defensa, el dret a la legalitat penal, el dret a la
imparcialitat judicial, el dret de llibertat individual, el dret a la tutela judicial
efectiva, el dret de participacio politica, el dret de llibertat d’expressio i
d’informacio, el dret de reunio i manifestacio.

Per altra banda, volem recordar que tal com dicta la senténcia del Tribunal
Europeu dels Drets Humans en referéncia al cas d’un diputat kurd empresonat

o



—n_10
———
()

&

a Turquia, ‘“la prolongacio de I'empresonament provisional té per objecte
asfixiar el pluralisme i limitar el lliure joc de debat politic”. En el mateix sentit
s’han expressat més d'un centenar de professors de Dret Penal de les
universitats espanyoles que han fet un manifest en quée qualifiquen la preso
provisional de les persones citades de “greument desproporcionades” | sense “
suficient justificacio”. Ens fem nostres aquestes afirmacions”.

Aixi mateix, diversos organismes internacionals i entitats de drets humans han
denunciat que la instruccié dels procediments judicials al Tribunal Suprem i
I’Audiéncia Provincial de delictes com el de rebel-li6 o sedicio, vulneren el
principi de legalitat, al fonamentar-se en uns fets manifestament distorsionats,
que no responen a una adequada previsio legal. Tot apunta que amb aquests
procediments judicials es busca castigs exemplaritzants i un efecte dissuasiu
de determinades posicions politiques en el futur, que de cap manera responen
a una aplicacio ajustada del dret Especialment significatives i preocupants han
estat les manifestacions publiques per part de membres del poder judicial que
s’han produit al llarg dels darrers mesos i que posen en qliestio la necessaria
Imparcialitat.

En aquest sentit, cal recordar que el delicte de convocatoria i organitzacio de
referendums per part d’autoritats sense competencia per fer-ho va ser
expressament exclos del Codi Penal. L'exposicio de motius de la Llei
organica2/2005 és contundent i clarificadora al justificar la derogacio perque
“es refereixen a conductes que no tenen la suficient entitat per meréixer la
persecucio penal, i menys encara si la pena que es preveu és de preso”.

Els dirigents socials i politics que s’enfronten al judici ho fa amb unes
acusacions que consideren infundades | clarament desproporcionades en el
marc d’una jurisdiccio clarament incompetent per enjudiciar aquests fets. No
se'ns escapa que estem davant d'un retrocés en I'Estat de Dret, que respon
més a la voluntat de venjanga que no pas a la voluntat de fer justicia.
L’exigencia de responsabilitats penals ha de fer-se amb respecte estricte de les
lleis penals i processals d’obligat compliment. Estem davant d’una desviacio
flagrant del dret penal enfront d’uns fets que s’ha demostrat que no son
constitutius de delicte en altres paisos europeus. Els diferents tribunals
europeus que han intervingut en aquest conflicte han posat en relleu aquesta
realitat.

Davant d’aquesta situacié d’erosié de drets d’injusticia els electes municipals
de Catalunya,

RECLAMEM
wi
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Un judici just i imparcial, com reconeix a l'article 10 de la Declaracié Universal dels
Drets Humanes.

L’alliberament immediat de totes les persones encausades perque puguin assistir en
llibertat al judici.

Respecte als drets fonamentals com sbn el dret de reunid i manifestacio, el dret de
participacio politica i la llibertat d’expressio i d’informacio.

I, MANISESTEM

. El nostre suport, escalf i acompanyament a tots els dirigents politics i socials

perseguits amb acusacions infundades i especialment als que han de ser jutjats les
properes setmanes enfrontant-se a unes acusacions clarament desproporcionades.
Aixi com a les seves families i amistats.

Que posar umes perque la gent s’expressi democraticament no es cap delicte.

Que cal una solucio politica i democratica al conflicte entre Catalunya i Espanya a
fravés del dialeg sense condicions.

Que des del mén local enfortirem les garanties per assegurar l'exercici dels drets i
llibertats de la ciutadania i el dret a decidir lliurement el nostre futur. i fem una crida als
catalans i als ciutadans del conjunt de l'estat perque responguem d’una manera
pacifica i ferma en defensa dels valors democratics amenagats i I'exercici dels drets
fonamentals.”

El senyor Francesc Guillem Molins, regidor del PP, anuncia que després de la
lectura en el Ple té la intencio de fer una intervencio.

El senyor alcalde manifesta que no voldria donar massa voltes al tema. Exposa
que es deixara un torn de paraula i un de réplica.

El senyor Jaume Guma Noel, portaveu de 9SV, no esta d’acord amb la
proposta de l'alcalde.

Quart.- PRP2019/182 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO INICIAL, SI
ESCAU, DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 2019-2022.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE JOVENTUT

Expedient: 2019/262 46 GENSVM

Contingut: APROVACIO INICIAL, S| ESCAU, DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT
2019-2022.

S’ha redactat per part de la Diputacié de Barcelona, en col:laboracio amb la
Regidoria de Joventut i treballat amb tots els Regidors del Consistori, el Pla
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Local de Joventut 2019-2022 que consta degudament arxivat a I'expedient de
referéncia.

Per tant, es PROPOSA AL PLE de la Corporacio:

Primer. Aprovar inicialment el Pla Local de Joventut de Sant Viceng de Montalt
2019-2022 que consta degudament arxivat a I'expedient de referéncia.

Segon. Sotmetre’l a exposicio publica durant un termini de 30 dies habils, amb
'objecte de presentaci6 de possibles al-legacions, observacions o
suggeriments mitjangant insercio del corresponent anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, al tauler d'edictes de I'’Ajuntament i al web municipal.
El termini d’exposicié publica comencgara a comptar a partir de I'endema de la
publicacié de I'anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. En cas
que, transcorregut el termini anterior no s’haguessin presentat al-legacions,
s’entendra aprovat definitivament. Contrariament, caldra adoptar un nou acord
plenari en el cas dhaver-hi al-legacions i caldra aprovar el document
definitivament.

Tercer. Donar trasllat dels antecedents acords a la Secretaria General de
Joventut de la Generalitat de Catalunya i a la Regidoria de Joventut.

VOTACIONS
Finalment, es procedeix a la votacié amb el segulent resultat:
GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
CIU 1 Sl
9SV 1 Sl
ERC+AM 1 Si
C'S 1 -
PP 1 Si

La Comissid Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat dels
assistents, PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.
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No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessio i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L'alcalde president

s



Carrer Sant Antoni, 13

A' U n tam ent 08394 Sant Vicenc de Montalt

; Tel. 93 791 0511 - Fax: 93 791 29 61
W o’Sant Viceng de Montalt

httn-/wnanw svmaontalt cat

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE _SANT VICENC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 21 DE MARG DE 2019.

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/3

Caracter: ORDINARIA

Data: 21 de marg de 2019

Horari: de 19.00 a 19.30 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

JAVIER SANDOVAL CARRILLO, alcalde president
AMADEU CLOFENT ROSIQUE, portaveu de CIU
JAUME GUMA NOEL, portaveu de 9SV

ENRIC PARDO MATAS, portaveu ' ERC+AM
BENITO PEREZ GONZALEZ, regidor de C’s

FRANCISCO GUILLEM MOLINS, regidor del PP

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al segient

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e COISC2019/2 ORDINARIA 20/02/2019
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Segon.- PRP2019/174 DONAR COMPTE DE L’APROVACIO PER JUNTA
DE GOVERN LOCAL DE LA MODIFICACIO DEL PREU PUBLIC PER LA
PRESTACIO DELS SERVEIS D'ENSENYAMENTS ESPECIALS EN
ESTABLIMENTS MUNICIPALS. ACTIVITATS ESPORTIVES.

Tercer.- PRP2019/345 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE LA RETRIBUCIO DEL SR. ALCALDE (DEDICACIO
EXCLUSIVA).

Quart.- PRP2019/223 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA RATIFICACIO PER A LA MODIFICACIO DELS ESTATUTS DEL
CONSORCI PER AL TRACTAMENT DE RESIDUS SOLIDS URBANS DEL
MARESME.

Cinqué.- PRP2019/330 PROPOSTA AL PLE DE MODIFICACIO, S| ESCAU,
DE L'ORDENANGCA FISCAL REGULADORA DE LA NUMERO 19
REGULADORA DE LA TAXA PER L’ESTACIONAMENT DE VEHICLES DE
TRACCIO MECANICA EN LES VIES PUBLIQUES MUNICIPALS | DE
L'ORDENANGA GENERAL NUMERO 62 REGULADORA DEL REGLAMENT
REGULADOR DEL SERVEI PUBLIC D’ESTACIONAMENT DE VEHICLES A
MOTOR EN ZONES ESPECIALS | DETERMINADES DE LA VIA PUBLICA,
SOTA CONTROL HORARI LIMITAT “ZONA BLAVA”

Sisé.- PRP2019/190 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA CREACIO D’UN REGISTRE DE PERSONAL | L’ASSIGNACIO D’UN CODI
IDENTIFICATIU DE SIGNATURA DELS PROFESSIONALS ADSCRITS A
L’AREA DE SERVEIS SOCIALS.

Seté.- PRP2019/264 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL
CONVENI | ADDENDA ECONOMICA ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT
VICENC DE MONTALT | EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME PEL
SUPORT EN L'AMBIT DEL SERVEI D'ATENCIO DOMICILIARIA (SAD).

https://www svmontalt cat/listardir php?dir=cbc9fc22 23fbaee908 5cf062e9d 3857
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Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e COISC2019/2 ORDINARIA 20/02/2019

VOTACIONS

Es procedeix a la votaciéo amb el segiient resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 si
Ciu 1 si
9SV 1 si
ERC+AM d si
C'S 1 si
PP 1 si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat, aprovar I'acta de la
sessio celebrada en data 20 de febrer de 2019.

Segoon.- PRP2019/174 DONAR COMPTE DE L’APROVACIOPER JUNTA
DE GOVERN LOCAL DE LA MODIFICACIO DEL PREU PUBLIC PER LA
PRESTACIO DELS SERVEIS D'ENSENYAMENTS ESPECIALS EN
ESTABLIMENTS MUNICIPALS. ACTIVITATS ESPORTIVES.

En sessio de Junta de Govern Local celebrada en data 20 de febrer de 2019 es
va adoptar I'acord que es transcriu a continuacio:

“Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA
Expedient: 2019/248 33 GENSVM
Contingut: APROVACIO, SI ESCAU, DE LA MODIFICACIO DEL PREU
PUBLIC PER LA PRESTACIO DELS SERVEIS D'ENSENYAMENTS
ESPECIALS EN ESTABLIMENTS MUNICIPALS. ACTIVITATS ESPORTIVES.

« Bu
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En relacio amb l'expedient relatiu a la modificacio del preu public per la
prestacio dels serveis d’ensenyaments especials en establiments municipals
(activitats esportives), en compliment de la Provisio d'Alcaldia de data 18 de
febrer de 2019, s'emet la seglient proposta d’acord, de conformitat amb el que
estableix larticle 175 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament | Regim
Juridic de les Entitats Locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre, amb base als seglents,

Fets

Primer. Aquest Ajuntament va aprovar, per acord del Ple, en data 31/12/2014
el preu public per la prestacio dels serveis d'ensenyaments especials en
establiments municipals Activitats esportives. Es considera oportu i convenient
procedir a la modificacié d’aquest preu public ja que no figura regulada
I'activitat de CAMPUS DE VELA.

Segon. De conformitat amb la Provisio d'Alcaldia de data 18 de febrer de 2019
va ser emes informe per aquesta Secretaria referent al procediment a seguiri a
la Legislacio aplicable.

Tercer. En data 18 de febrer de 2019 es va emetre per l'intervencio municipal
un informe técnic economic sobre la modificacio del preu public en relacio amb
el cost i rendiment del servei.

Legislacié aplicable

La Legislacié aplicable en aquesta matéria esta recollida en:

— Els articles 41 a 47 i 127 del Text Refos de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

— L'article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local.

Vist quant antecedeix, es considera que ['expedient ha seguit la
tramitacio establerta en la Legislacio aplicable procedint la seva aprovacio

il
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inicial per la Junta de Govern Local d'aquest Ajuntament, de conformitat amb el
previst en l'article 47 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Per aixo, de conformitat amb el que estableix I'article 175 del Reglament
d'Organitzacio, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat pel
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre,

La Junta de Govern Local acorda, per unanimitat:

PRIMER. Aprovar la modificacié6 de ['OF-60 PREU PUBLIC PER LA
PRESTACIO DELS SERVEIS DENSENYAMENTS ESPECIALS EN
ESTABLIMENTS MUNICIPALS. ACTIVITATS ESPORTIVES, incorporant
I'activitat de CAMPUS DE VELA que no figurava inclosa. El preu setmanal es
fixa en 137,50 euros pels participants.

SEGON. Publicar el present acord en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i en el
Butlleti Oficial de la Provincia a I'efecte del seu general coneixement.

TERCER.- Donar compte d’aquest acord al proper Ple ordinari que se celebri.”

La Comissio Informativa de Ple es dona per assabentada de I'acord transcrit
anteriorment i acorda donar compte en el proper Ple ordinari previst el proper
28 de marg de 2019.

Tercer.- PRP2019/345 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE LA RETRIBUCIO DEL SR. ALCALDE (DEDICACIO
EXCLUSIVA)

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/432 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE LA RETRIBUCIO DEL SR. ALCALDE (DEDICACIO
EXCLUSIVA)
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Mitjancant Provisio d'Alcaldia de data 15 de mar¢ de 2019 es va disposar
I'emissio d'informe de Secretaria sobre la normativa i procediment a seguir per
modificar la retribucié de l'alcalde al passar a realitzar dedicacio exclusiva, i
aquest es va emetre amb data 15 de marg de 2019.

A la vista de l'informe de secretaria aixi com de l'Informe d'Intervencié de data
15 de marg de 2019.

Des del punt de vista de l'organitzaci6 interna, i havent de tenir en compte el
preceptuat en l'article 75 bis i ter de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de
les Bases del Regim Local, considera que és necessari reconéixer el nou regim
retributiu que se'ls assigna als corporatius.

Per tot plegat,

Es PROPOSA AL PLE de la Corporacié que adopti els seguents acords:

Primer. Acordar el compliment dels limits del regim retributiu dels membres de
les Corporacions Locals disposat en la Disposicid addicional trentena cinquena
de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any
2018, al costat de lincrement addicional publicat en el Document de la
Secretaria d'Estat de Pressupostos i Despeses, aprovat el 13/07/2018 i publicat
el 27 de juliol de 2018.

Segon. Establir a favor de I'alcalde de la Corporacio que exerceixi el seu carrec
en regim de dedicacié exclusiva, la retribucié que a continuacié es relaciona,
que es percebra en catorze pagues, dotze corresponents a les diferents
mensualitats de I'any i les dues restants corresponents a les mensualitats de
juny i desembre, i donar-Is d'alta en el régim general de la Seguretat Social,
havent d'assumir aquesta Corporacio el pagament de les quotes empresarials
que corresponguli.

— El carrec de alcalde percebra una retribucié anual bruta de 44.999,92 euros.

Tercer. Publicar de forma integra en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el
Tauler d'anuncis de I'Ajuntament I'Acord del Ple, a I'efecte de I'article 75.5 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

Quart. Notificar aquest Acord als interessats i al Servei de personal i
intervencio perque en prengui coneixement i efectes.

e
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VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
Ciu 1 Si
oSV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Quart.- PRP2019/223 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA RATIFICACIO PER A LA MODIFICACIO DELS ESTATUTS DEL
CONSORCI PER AL TRACTAMENT DE RESIDUS SOLIDS URBANS DEL
MARESME.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/298 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
RATIFICACIO PER A LA MODIFICACIO DELS ESTATUTS DEL CONSORCI
PER AL TRACTAMENT DE RESIDUS SOLIDS URBANS DEL MARESME.

La Junta del Consorci per al Tractament de Residus solids urbans del
Maresme, reunida en sessio ordinaria celebrada el dia 10 d’octubre de 2018, va
aprovar entre d’altres la seguent proposta d'acord de la Presidencia:

a P
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“1.- El Consorci per al Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme va
ser creat per la Diputacio de Barcelona i una série de municipis de la comarca
del Maresme el 9 de maig de 1986, per a la prestacio de serveis minims
municipals consistents en la construccio, conservacio i manteniment de les
obres i instal-lacions d’'una planta de tractament i eliminacio dels residus i
qualsevol alfra activitat que puguin derivar-se de l'esmentat tractament |
eliminacio.

2.- En data 23 de novembre de 2017 la Diputacié de Barcelona ha comunicat al
Consorci que, des d’aquesta institucid, es considerava oportu iniciar un
procediment per reduir la presencia de la Diputacio de Barcelona en diverses
entitats. Planteja una reduccio del nombre de membres representants de la
Diputacié en els organs de govern del Consorci, de tal manera que el Consorci
deixi de formar part del Sector Public de la Diputacio de Barcelona.

Per tot aixo, demanen que el Consorci procedeixi a iniciar els tramits oportuns
per la modificacio dels seus estatuts en relacié a limitar a un sol membre la
seva representacio en el Consorci, i amb la conseqiient modificacio del Sector
Public d’adscripcio.

Per satisfer la sol-licitud de la Diputacio de Barcelona s’ha procedit a elaborar
una proposta de modificacio dels Estatuts.

En relacio amb els aspectes procedimentals cal tenir en compte que la
modificacio dels Estatuts del Consorci, segons allo previst a l'article 322 del
Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals, aprovat per Decret
179/1995, de 13 de juny, requereix I'acord de la Junta General, ratificat pels
ens i les administracions que en formen part, acordada amb les mateixes
formalitats que per a la constitucié, de manera que els ens locals participants
han de fer-ne una aprovacio inicial i un altre de caracter definitiu, posterior
aquesta darrera al sotmetiment de 'expedient a informacio publica pel periode
de 30 dies.

En data 10 de setembre de 2018 el Secretari del Consorci ha informat de forma
favorable les modificacions proposades.

En virtut de tot aixo, La Presidéencia del Consorci proposa a la Junta General
I'adopcio del segiient ACORD:

Primer.- Aprovar inicialment la modificacio dels Estatuts del Consorci per al
Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme, d’acord amb el redactat
lliurat en forma de text refés que acompanya a la proposta.

i B
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Segon.- Notificar el present acord amb les modificacions que s'aproven a totes
les entitats consorciades als efectes de la seva RATIFICACIO pels respectius
organs de govern, en els termes previstos a larticle 322 del Reglament
d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals, aprovat per Decret 179/1995, de
13 de juny.

Tercer.- Una vegada les entitats consorciades hagin ratificat el present acord,
es sotmetra I'expedient a informacio publica pel termini de trenta dies habils a
efectes de presentacio d’al-legacions i reclamacions.

Quart.- Donar audiencia, de forma simultania, als interessats i a les entitats que
han exercit la iniciativa.

Cinque.- Considerar definitivament aprovat l'expedient de modificacio dels
Estatus del Consorci pel cas que durant el periode d’informacio publica no es
presenti cap reclamacié o suggeriment.

Siseé.- Una vegada s’hagi aprovat definitivament la modificacio dels estatuts, es
publicara el seu text reféos en el Butlleti Oficial de la Provincia als efectes que
preveu larticle 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de

Regim Local.

Sete.- Remetre a la Direccio General d’Administracio Local el present acord i el
text refos dels estatuts modificats, una vegada s’hagin publicat en el BOP.”

Per tot el que s’ha exposat es PROPOSA AL PLE l'adopcio dels seglents
acords:

Primer.- APROVAR LA RATIFICACIO per a la modificacié dels Estatuts del
Consorci per al Tractament de residus solids urbans del Maresme, per tal de
que continui la tramitacio efectuada pel Consorci.

Segon.- NOTIFICAR aquest acord al Consorci per al Tractament de residus
solids urbans del Maresme i a la Regidoria de Medi Ambient de la Corporacio.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seguient resultat:
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GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
Clu 1 Si
oSV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Cinqué.- PRP2019/330 PROPOSTA AL PLE DE MODIFICACIO, S| ESCAU,
DE L'ORDENANGCA FISCAL REGULADORA DE LA NUMERO 19
REGULADORA DE LA TAXA PER L’ESTACIONAMENT DE VEHICLES DE
TRACCIO MECANICA EN LES VIES PUBLIQUES MUNICIPALS | DE
L'ORDENANGA GENERAL NUMERO 62 REGULADORA DEL REGLAMENT
REGULADOR DEL SERVEI PUBLIC D’ESTACIONAMENT DE VEHICLES A
MOTOR EN ZONES ESPECIALS | DETERMINADES DE LA VIA PUBLICA,
SOTA CONTROL HORARI LIMITAT “ZONA BLAVA”

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIES VARIES

Expedient: 2019/413 66 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE DE MODIFICACIO, SI ESCAU, DE
L'ORDENANCA FISCAL REGULADORA DE LA NUMERO 19 REGULADORA
DE LA TAXA PER L'ESTACIONAMENT DE VEHICLES DE TRACCIO
MECANICA EN LES VIES PUBLIQUES MUNICIPALS | DE L'ORDENANCA
GENERAL NUMERO 62 REGULADORA DEL REGLAMENT REGULADOR
DEL SERVE! PUBLIC D’ESTACIONAMENT DE VEHICLES A MOTOR EN
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ZONES ESPECIALS | DETERMINADES DE LA VIA PUBLICA, SOTA
CONTROL HORARI LIMITAT “ZONA BLAVA’

PROPOSTA D’ACORD AL PLE

Considerant que amb data 13 de marg de 2019, es va emetre informe de
Secretaria en relacié amb el procediment i la Legislacio aplicable per procedir a
la modificacié de I'Ordenanga fiscal reguladora de la taxa per I'Ordenanca fiscal
numero 19 reguladora de la Taxa per |'estacionament de vehicles de traccié
mecanica en les vies publiques municipals, aixi com la consequent modificacié
de I'Ordenanga General numero 62 reguladora del Reglament regulador del
servei public d'estacionament de vehicles a motor en zones especials i
determinades de la via publica, sota control horari limitat “zona blava”.

Considerant que es va emetre informe técnic-economic del cost dels serveis i
activitats administratives, pel que fa a les taxes per la prestacio de serveis
publics o la realitzacié d'activitats administratives de competéncia local/del valor
de mercat, pel que fa a les taxes per utilitzacié privativa o aprofitament especial
del domini public local, aixi com també es va emetre Informe d'Intervencio.

Es proposa a la Comissié Informativa, ja que es compleixen els requisits
necessaris continguts en les Normes legals que estableixen els esmentats
informes, que adopti la seguent proposta d'acord que s’haura de sotmetre al
Ple de la Corporacio:

ACORD

Primer. Aprovar inicialment la modificacio de I'Ordenancga fiscal reguladora de
la numero 19 reguladora de la Taxa per I'estacionament de vehicles de traccio
mecanica en les vies publiques municipals en el segient sentit:

Modificar l'article 6€.1 per tal d’eliminar la tarifa unica exclusiva per a la zona
d’aparcament de pagament de temporada estiuenca annexa a la N-II.

Aixi mateix, modificar l'article 6€.3 per tal d’eliminar les referéncies a la zona
d’aparcament de pagament de temporada estiuenca annexa a la N-II.

També moaodificar 'article 8¢, regulador del periode impositiu, a I'apartat primer,
per eliminar la referencia a la zona d'aparcament de pagament de temporada
estiuenca annexa a la N-Il.

=:1q =
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Segon. Aprovar també inicialment la conseqient modificacié de I'Ordenanca
General numero 62 reguladora del Reglament regulador del servei public
d’estacionament de vehicles a motor en zones especials i determinades de la
via publica, sota control horari limitat “zona blava” en el sentit seguent:

Modificar l'article 2 quan regula les zones blaves de pagament amb control
horari per suprimir I'apartat 1) relatiu a la Zona d'aparcament de pagament de
temporada estiuenca annexa a la N-Il.

Modificar l'article 6 apartats 1 i 2, eliminant totes les referéncies a la zona
d’estacionament de pagament de temporada estiuenca annexa a la N-II.

Tercer. Donar a l'expedient la tramitacio i la publicitat preceptiva, mitjangcant
exposicid d'aquest en el tauler d'anuncis d'aquest Ajuntament i en el Butlleti
Oficial de la Provincia, per termini de trenta dies habils, dins dels quals els
interessats podran examinar-ho i plantejar les reclamacions que estimin
oportunes.

Aixi mateix, estara a la disposicio dels interessats a la seu electronica d'aquest
Ajuntament www.svmontalt.cat

Quart. Considerar, en el cas que no es presentessin reclamacions a
I'expedient, en el termini anteriorment indicat, que I'Acord és definitiu. L'Acord
d'aprovacié definitiva i el text integre de la modificacido de I'Ordenanca fiscal
reguladora de la taxa es publicaran en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i en el
Butlleti Oficial de la Provincia, moment en el qual entrara en vigor. Aixi mateix,
aquest Acord d'aprovacié definitiva es notificara a aquells interessats que
haguessin presentat al-legacions.

Cinque. Pel que fa a la modificacié de 'Ordenanga numero 62 reguladora del
Reglament regulador del servei public d’estacionament de vehicles a motor en
zones especials i determinades de la via publica, sota control horari limitat
“zona blava”, caldra sotmetre a informacio publica els presents acords i el text
de les modificacions i les noves Ordenances pel termini minim de trenta dies, a
fi que s’hi puguin presentar al-legacions i reclamacions, mitjangant la insercié
dels anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la provincia, el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya i el diari El Punt Avui i al tauler d’edictes de
I'’Ajuntament. El termini d’'informacié publica comengara a comptar des del dia
de la darrera de les publicacions.

s WA



L’'expedient restara exposat al public a la Secretaria de la Corporacio, i el text
de I'ordenanca també en la pagina web municipal, a fi que s’hi puguin presentar
reclamacions i/o al-legacions.

Transcorregut el periode d’'informacio publica, sense haver-se’'n presentat cap
al-legacié ni reclamacio, I'acord d’aprovacio inicial s'entendra elevat a definitiu
sense |'adopcié d’acord exprés, procedint a la publicacié del text integre de les
modificacions i de les noves ordenances en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, i entraran en vigor quan hagi transcorregut el termini de quinze dies
habils previst a 'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local.

INTERVENCIONS

El Sr. Jaume Guma intervé per proposar que es reservi una part dels parquings
per als residents, 'alcalde ho veu bé i hi afegiria alguna zona més. S'estudiara
la senyalitzacio.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el seglent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
Clu 1 Si
oSV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

o



—n_10
———
2

&

Sisé.- PRP2019/190 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
CREACIO D’UN REGISTRE DE PERSONAL | L’ASSIGNACIO D’UN CODI
IDENTIFICATIU DE SIGNATURA DE PROFESSIONALS ADSCRITS A
L’AREA DE SERVEIS SOCIALS.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL

Expedient: 2019/269 52 SERVEISS

Contingut: PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, S| ESCAU, DE LA CREACIO
D'UN REGISTRE DE PERSONAL | L'ASSIGNACIO D'UN CODI
IDENTIFICATIU DE SIGNATURA DE PROFESSIONALS ADSCRITS A L'AREA
DE SERVEIS SOCIALS.

L’'equip de Serveis Socials Basics de I'Ajuntament de Sant Vicen¢g de Montalt
atén les necessitats socials més immediates, generals i basiques de les
persones, families i grups del municipi. Amb aquestes accions tambeé
contribueixen a la prevencié de les problematiques socials i a la reinsercio i
integracio de les persones que es troben en situacié de risc social o exclusio.

En el desenvolupament de la seva feina, per la delicadesa de les situacions
que s’atenen, es valora necessari preservar la seva intimitat, sobretot arran
d’incidents violents ocorreguts en altres serveis similars al seu.

Es per aquest motiu que proposen se’ls assigni un nimero o codi identificatiu a
cada treballadora amb una codificacié alfanumeérica.
Fonaments de dret

L'article 53.1.b) de la Llei 39/2015 estableix:

Article 53. Drets de l'interessat en el procediment administratiu.

1. A més de la resta de drets que preveu aquesta Llei, els interessats en un
procediment administratiu tenen els drets seguents:

(--)

b) A identificar les autoritats i el personal al servei de les administracions
publiques sota la responsabilitat de les quals es tramitin els procediments.

Per tot aixo, es proposa al Ple I'adopcio dels seglients acords:

Aixi mateix, l'article 20 de la Llei 39/2015 estableix:
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Article 20. Responsabilitat de la tramitacio.

1. Els titulars de les unitats administratives | el personal al servei de les
administracions publiques que tinguin a carrec seu la resolucio o el despatx
dels afers, son responsables directes de la seva tramitacio i han d’adoptar les
mesures oportunes per remoure els obstacles que impedeixin, dificultin o
endarrereixin l'exercici ple dels drets dels interessats o el respecte als seus
interessos legitims, aixi com disposar el que sigui necessari per evitar i eliminar
tota anormalitat en la tramitacio de procediments.

2. Els interessats poden sol-licitar l'exigencia d’aquesta responsabilitat a
I’Administracio publica de quée depengui el personal afectat.

L’article 45 de la Llei 12/2007, de Serveis Socials, estableix:

Article 45

Mesures de suport i proteccio

1. Les administracions responsables del sistema public de serveis socials han
de garantir als professionals la supervisié, el suport técnic i la formacio
permanent que els permeti donar una resposta adequada a les necessitats i les
demandes de la poblacié. Aquesta formacio s'ha de portar a terme en el marc
de les mesures i les actuacions que estableix el titol VIII.

2. El personal, funcionari o laboral, al servei de les administracions, d'acord
amb el principi d'unitat de la Xarxa de Serveis Socials d'Atenci6 Publica, té dret
a la mobilitat interadministrativa per a ocupar llocs de treball necessaris per a la
prestacio dels serveis socials, conservant els drets adquirits, sens perjudici de
percebre les retribucions especifiques del lloc de treball que ocupin.

3. Els professionals de serveis socials tenen dret que els responsables dels
serveis, els altres professionals i els usuaris i llurs acompanyants els tractin
amb respecte i correccido. Aquest dret s'ha de garantir en l'ambit de
I'organitzacio i el funcionament dels serveis establint els deures corresponents i
aplicant, si escau, el procediment sancionador que estableix aquesta llei.

4. L 'administracio competent en la gestio dels serveis socials pot adoptar, amb
relacio_al seu personal, mesures destinades a protegir la identitat i les altres
circumstancies personals si cal per a complir les funcions encomanades i per a
prestar correctament el servei.

5. Els professionals de serveis socials s'han d'integrar en equips técnics basics
i especialitzats que han de tenir el suport administratiu i els mitjans materials
necessaris i les condicions laborals adequades per a acomplir amb eficacia i
eficiencia llur tasca professional.
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6. Els professionals de serveis socials han de formar part dels organs de
participacié d'acord amb el que estableixen aquesta llei i els reglaments que la
despleguen i han de participar en els processos d'avaluacio periodica dels
serveis.

7. Les administracions competents en materia de serveis socials han d'adoptar
mesures de prevencio i atencié davant de situacions provocades per factors
psicosocials que afectin I'estat emocional, cognitiu, fisiolodgic i de comportament
dels professionals.

Per tot el que ha estat esmentat, es proposa al PLE I'adopcié dels acords
seguents:

Primer. Crear un Registre de Personal adscrit a I'Area de Serveis Socials i
aprovar l'assignacié d'un codi identificatiu per als professionals que hi estan
adscrits, d’'acord amb |la seguent relacio alfanumeérica:

Nom i cognoms DNI CODI assignat

N.C.C s0317 | (D
EAP sss42- | (D
RF.T 35016~ | (D
C.E.B 46653 | (D

Segon. Determinar que en cas que hi hagi canvis en el personal de I'equip de
Serveis Socials, ja sigui de manera temporal o definitiva, s’assignaran nous
codis identificatius correlatius.

Tercer. Facultar a l'alcalde de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, tan
ampliament, com en dret sigui possible, per I'assignacio dels codis identificatius

al personal de nou ingrés, temporal o definitiu, de Serveis Socials.

Quart. Donar trasllat d'aquests acords als professionals adscrits a 'equip de
Serveis Socials de I'Ajuntament.
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VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el segulent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
Clu 1 Si
oSV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Seté.- PRP2019/264 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL
CONVENI | ADDENDA ECONOMICA ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT
VICENC DE MONTALT | EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME PEL
SUPORT EN L'AMBIT DEL SERVEI D'ATENCIO DOMICILIARIA (SAD)

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL

Expedient: 2019/357 52 SERVEISS

Contingut: APROVACIO CONVENI | ADDENDA ECONOMICA ENTRE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT | EL CONSELL
COMARCAL DEL MARESME PEL SUPORT EN L'AMBIT DEL SERVEI
D'ATENCIO DOMICILIARIA (SAD).

El Departament de Serveis Socials Basics de I'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt esta experimentant un augment important de demandes del Servei
d’Atencié Domiciliaria. L'any 2017, 23 persones varen ser ateses en aquest
servei, augmentant a 31 l'any 2018. Aquest creixement es déna per varis
motius.
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Tenint en compte que venim d'uns anys de profunda crisi economica i de
retallades en tots els ambits de benestar, ens trobem que els centres
hospitalaris i sociosanitaris escurcen els temps d'ingrés a molts dels seus
pacients; fet que provoca que les persones tornin als seus domicilis amb
necessitat de rebre suport.

També és important destacar que d’enca de la posada en marxa de la Llei
39/2006, de 14 de desembre, de promocioé de I'autonomia personal i atenci6 a
les persones amb situacio de dependencia, el volum de demandes en aquest
ambit creix cada any. Tal i com contempla la llei, aquests expedients només es
podran tancar en cas d'exitus o per trasllat de municipi i sempre caldra fer un
seguiment d’aquests casos; el servei d’atencié domiciliaria és un dels recursos
que utilitzem per fer aquest seguiment.

El nostre servei disposa de dues treballadores familiars. Una de les seves
funcions és realitzar els serveis domiciliaris. Des del dia 24 de gener una
treballadora familiar esta de baixa i, de moment, no podem preveure la seva
incorporacio. Des de aleshores nomeés hi ha una treballadora familiar que esta
realitzant tots els serveis d'atencid domiciliaria del municipi i també s'esta
encarregant del servei de menjador i repartiment d’apats a domicili. Aquesta
solucio ha estat temporal i d'urgéncia per tal de poder atendre a les persones,
perd no es pot mantenir en el temps ja que comencen els permisos de
vacances i tenim noves demandes de Servei d’Atencié Domiciliaria que no
podem donar resposta. Actualment tenim a dues persones en llista d’'esperai 4
persones que tenen el servei d'atencido domiciliaria suspés temporalment fins
que es trobi una solucio. A més de la sobrecarrega laboral en la que es troba la
professional.

D’acord amb tot 'exposat anteriorment, es fa necessari que el consell Comarcal
del Maresme ens doni suport, de manera urgent i immediata, en 'ambit del
Servei d'Atencio Domiciliaria.

Vist que hi ha partida pressupostaria suficient per destinar-la a aquesta finalitat,
la despesa s’aplicara a la partida 2019.02.2311.48000 del pressupost vigent de

la corporacio.

El Consell Comarcal del Maresme ha trameés el conveni de col-laboracio entre
I'’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i el Consell Comarcal del Maresme per
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la delegacié de la competencia del Servei d’Atencido Domiciliaria, que es
transcriu tot seguit, aixi com 'addenda economica a aquest suport :

CONVENI ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME |
L'’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE MONTALT, PER A LA DELEGACIO
DE LA COMPETENCIA DEL SERVEI D’ATENCIO DOMICILIARIA

A la ciutat de Mataro, a .......... de ... de 201.........

Reunits

D’una part, el senyor Josep Triado Bergés president del Consell Comarcal del
Maresme, en nom i representacio d’aquesta administracio local, facultat
expressament per aquest acte segons acord adoptat pel ple del Consell
Comarcal de data.........................

I de l'altra, el senyor alcalde de Sant Viceng de Montalt Javier Sandoval Carrillo
en us de les seves competencies, facultat expressament per aquest acte
segons acord adoptat pel ple de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt de
data ......oooooeeeiiennn. , | assistit en aquest acte pel sra Cristina Marin
Carcassona, secretaria de I'’Ajuntament, el/la qual dona fe de I'acte.

Les parts es reconeixen amb capacitat i competéncies suficients per a la
signatura d’aquest conveni, i en conseqiiencia,

Manifesten

Primer. Que la comarca pot exercir les competéncies que li deleguin o li
encarreguin de gestionar els municipis, d’acord amb l'article 25.1 del Decret
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya. El mateix article indica que la delegacio
o l'encarrec de gestio ha d’anar acompanyat de la transferencia dels recursos
necessaris per a exercir-los.

Segon. Que l'article 26 de la mateixa Llei assenyala que els consells comarcals
han de vetllar perque, en els municipis del seu ambit territorial, es duguin a
terme amb nivells de qualitat homogenis els serveis, les activitats i les
prestacions que, d'acord amb els articles 66 i 67 del Decret legislatiu 2/2003, de
28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, son de competencia local.

Tercer. Que, en el mateix sentit, els articles 167 i 175 del Decret 179/1995, de
13 de juny, pel que s’aprova el Reglament d’'obres, activitats i serveis dels ens
locals indiquen que la comarca pot prestar serveis de competéncia municipal
en virtut de delegacié o conveni.
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Quart. Que en virtut d’aquest marc legal, 'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt i el Consell Comarcal del Maresme estan interessats en col-laborar per
al foment de projectes i programes relacionats amb el desenvolupament dels
serveis socials basics, per tal de promoure i garantir el dret de la ciutadania a
un sistema de serveis socials capag de consolidar | desplegar els recursos i els
serveis en el territori. | especificament, pel que fa a aquest conveni, al servei
d’ajuda a domicili amb dependencia i SAD social

Cinque. Que la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, en larticle 27,
estableix que I'’Administracio de la Generalitat, els municipis i els altres ens
locals de Catalunya son les administracions competents en materia de serveis
socials.

Sise . Que en relacio6 als serveis socials basics:

1. Aquests sén el primer nivell del sistema public de serveis socials i la garantia
de més proximitat a les persones usuaries i als ambits familiar i social. Els
serveis socials basics inclouen el servei d’atencié domiciliaria (SAD).

2. El servei d’atencié domiciliaria (SAD) és un conjunt organitzat i coordinat
d'accions que es realitzen a la llar de la persona usuaria, adregades a
proporcionar atencions personals, atencions de caracter puntual i/o urgent,
ajuda a la llar i suport social a aquelles persones o families amb situacié de
manca d'autonomia personal, dificultats de desenvolupament o amb
problematiques familiars especials, que impedeixen realitzar les tasques
habituals de la vida quotidiana.

Seté. Que I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt té la competéencia d’aquests
serveis socials basics, i en particular, del servei d’atencié domiciliaria (SAD).

Vuité. Que en virtut de tot aixo, el Ple de I’Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt ha aprovat en data ................... & onenmmeenn de 2019 sol-licitar al
Consell Comarcal del Maresme que accepti la delegacio de la competencia
municipal relativa al servei d’atencié domiciliaria (SAD) que compren:

1. El servei d’atencio domiciliaria adrecgat a poblacio amb reconeixement de
dependencia, segons estableix la llei 39/2016, de 14 de desembre de
2006, de promocio de l'autonomia personal i atencié a les persones en
situacio de dependencia, en endavant SAD dependéncia.

2. El servei d’atencié domiciliaria (SAD) és un conjunt organitzat i coordinat
d'accions que es realitzen a la llar de la persona usuéria, adregades a
proporcionar atencions personals, atencions de caracter puntual i/o urgent,
ajuda a la llar i suport social a aquelles persones o families amb situacié de
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manca d'autonomia personal, dificultats de desenvolupament o amb
problematiques familiars especials, que impedeixen realitzar les tasques
habituals de la vida quotidiana.

| amb l'objecte d'estructurar i coordinar les actuacions, les parts

Acorden
Primer. Actuacions objecte del conveni.

L’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt delega al Consell Comarcal del
Maresme la competencia municipal del Servei d’Atencio Domiciliaria, que
compren:

1. SAD dependéncia, servei a les persones amb dependencia que tinguin
aprovades aquesta prestacié en el seu Pla Individual d’Atencié (PIA).

2. El servei d'atencié domiciliaria adregat a poblacié fragil, vulnerable o en situacié
de risc social, en endavant SAD social.

Segon. Obligacions que contreu cadascuna de les parts.

1. L'’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt delega al Consell Comarcal la
competencia municipal quant al servei esmentat.

2. L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt conserva, en tot cas, la potestat de
supervisio dels serveis delegats.

3. LAjuntament de Sant Viceng de Montalt en cas de subrogacié de personal,
assumira les despeses derivades del deute que tingués contret 'anterior empresa,
proveidora dels SAD municipal, amb I’Agencia Tributaria de la Hisenda Publica,
Tresoreria de la Seguretat Social i altres ens publics. La subrogacié no es fara
efectiva fins el compliment total del deute.

4. El Consell Comarcal del Maresme tindra la responsabilitat d’assumir el servei
municipal delegat i prestar els serveis esmentats en l'apartat primer amb criteris
d’eficacia i qualitat, de controlar les obligacions economiques que se’n derivin amb
criteris d’eficiencia i economia, i de fer-ne el seguiment i I'avaluacié corresponents.

5. El Consell Comarcal del Maresme assumeix aixi mateix la gestié integra dels
ingressos de dret public que es derivin de I'assumpcib i prestacié dels serveis
delegats que es detallen en 'apartat primer.

6. EI Consell Comarcal del Maresme establira els objectius, les caracteristiques
concretes de cada servei, el perfil dels professionals, els circuits, criteris, i
protocols de funcionament, la metodologia per el sequiment i l'avaluacié dels
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serveis, i tots aquells requisits que es considerin indispensables per al seu bon
funcionament; sempre amb el vist i plau de '’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt
i, elaborara una memoria anual d’actuacié que lliurara a I’Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt.

El Consell Comarcal del Maresme assumeix les responsabilitats derivades de la
normativa en materia laboral, de riscos laborals i altra relacionada, aixi com dels
convenis col-lectius vigents.

Tercer. Finangcament de I'actuacio convinguda.

1.

El servei es finanga d’una part amb les aportacions derivades del Contracte
programa 2016-2019 per a la coordinacid, la cooperacio i la col-laboracié entre el
Departament de Benestar Social i Familia i el Consell comarcal del Maresme, en
matéria de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i politiques
d’igualtat, formalitzat en data 29 de juliol de 2016. D’altra part amb l'aportacio de
I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, en virtut de la delegacié de competéncies.

L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt transferira anualment al Consell Comarcal
del Maresme els fons necessaris i suficients per fer front a les despeses que origini
la delegacio plasmada en el present conveni, contra la presentacié per part del
Consell Comarcal del Maresme de les liquidacions trimestrals.

La quantificacié exacta dels fons assenyalats es fara en una addenda econémica a
aquest conveni, que sera aprovada amb caracter anual pels plens de I’Ajuntament
de Sant Viceng de Montalt i del Consell Comarcal del Maresme.

Dels ingressos provinents de dret public que es derivin de I'assumpcié i prestacié
dels serveis delegats que es detallen en l'apartat primer, el Consell Comarcal del
Maresme retornara a I'’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, en I'addenda
econdmica de I'any segtient, la part equivalent al 80% dels ingressos en hores de
servei de SAD proporcionalment als ingressos de dret public.

En cas de no aprovacié de I'addenda economica al conveni de col-laboracié per a
la delegacié de competencies del Servei d’Atencié Domiciliaria, el Consell
Comarcal del Maresme retornara mitjiangant transferencia bancaria la part
equivalent al 80 % dels ingressos provinents de dret public, que es derivin de
I'assumpcié i prestacio dels serveis delegats que es detallen en I'apartat primer.

Quart. Comissio de seguiment.

T

Es creara una comissio tecnica de seguiment encarregada de vetllar pel correcte
funcionament del servei municipal d’atencié domiciliaria delegat. Aquesta comissié
sera integrada per una o dues persones representants de I'Ajuntament de Sant
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Viceng de Montalt i una o dues del Consell Comarcal del Maresme, | es reunira
almenys un cop l'any, i sempre que alguna de les parts ho demani.

Cinque. Entrada en vigor i vigencia.

1. La delegacio de competéencies entrara en vigor, una vegada acordada pels plens
de les dues corporacions, el dia 11 de marg de 2019.

2. La vigencia d’aquest conveni de la delegaci6 de competencies sera d’un any
natural, essent prorrogable per periodes anuals naturals, de forma expressa
mitjangant acord dels organs competents municipal i comarcal, que s’adoptara, si
s'escau, amb motiu de l'aprovacié de la corresponent addenda economica, amb
caracter previ, i amb una antelaci6 minima de tres mesos, a linici del respectiu
periode de vigéncia del conveni.

Sisé. Extincio del conveni.

El present conveni es pot extingir per les causes segtents:

= Per la realitzacié del seu objecte o expiracié del seu termini.

»  Per incompliment dels acords assolits per qualsevol de les parts signataries.
» Peracord de les parts signataries.

» Per qualsevol altra determinada per la legislacié vigent.

Sete. Actuacio en cas d’incompliment dels compromisos establerts per
aquest conveni.

En aquest cas, s’ha d’estar al que estableix I'article 51.2.c) de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

En aquest sentit, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perquée compleixi en un termini determinat els compromisos que es
consideren incomplerts.

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, 'incompliment
persisteix, la part que el va adregar ha de notificar la concurrencia de la causa
de resolucio i el conveni s’entén resolt.

Vuité. Interpretacio del conveni.

Totes les qliestions que puguin sorgir en ordre a la interpretacio i execucio
d’aquest conveni, atesa la seva naturalesa netament administrativa, seran
resoltes de mutu acord per I’Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt pel Consell
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Comarcal del Maresme i, en cas de litigi, aquest se sotmetra a la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, se signa aquest conveni per duplicat a un sol efecte,
en el lloc | data que figuren a I'encapc¢alament d’aquest document.

DELEGACIO DE LA COMPETENCIA SOBRE EL SAD DE L’AJUNTAMENT
DE SANT VICENC DE MONTALT AL CONSELL COMARCAL DEL
MARESME - ADDENDA ECONOMICA 2019

1.- El periode anual de la delegacio de competéncia sobre el SAD de
I’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt al Consell Comarcal del Maresme
compren des de I'11 de mar¢ al 31 de desembre de 2019.

2.- Horari del servei:

Horari diiirn: el comprés entre les 7:00h i les 21:00h de dilluns a dissabte en
horari oficial d’hivern, i de 7:00h a 22:00h en horari oficial d’estiu.

Horari extraordinari: el comprés entre les 21:01h i les 06:59h de dilluns a
dissabte, | els diumenges i dies festius en horari oficial d’hivern. | entre les
22:01h i les 06:59h de dilluns a dissabte i els diumenges i dies festius en horari
oficial d’estiu.

3.- L’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt transferira al Consell Comarcal del
Maresme els fons necessaris i suficients per fer front a les despeses que origini
la delegacio plasmada en el present conveni, contra la presentacio per part del
Consell Comarcal del Maresme de les liquidacions trimestrals, | d'acord amb les
seguents tarifes:

o El preu/hora unitari per I'any 2019 del servei de SAD - SOCIAL sera de
16,25 € (IVA inclos) i del servei SAD — DEP de 5,52 € (IVA inclos).
Aquest preu resta subjecte a la revisio del modul preu/hora que pugui
portar a terme la Generalitat de Catalunya.

o El preu/hora de I'horari extraordinari tindra un increment del 25%
respecte del preu/hora unitari establert en el punt anterior.

« El preu/hora unitari de coordinacio sera de 16,25 € (IVA inclos).

» El preu del quilometratge, quan el desplagament sigui fora del nucli urba
sera de 0,19 €/km.

Aixi mateix les hores previstes per 2019 son les segtients:

wii D
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Preu

Concepte |Preu/hora (IVA inclos) |Hores total
SAD social 16,25 € 301 4.891,25
€
SAD dependencia 552 € 129 712,08€
Coordinacio SAD 16,25 € 25 406,26€
Total any 430 6.012,58
€

Per tant, es preveu una transferéencia maxima de I’Ajuntament al Consell
Comarcal de 6,012,58€ més de la despesa que quilometratge si n'hi hagués.

4.- El Consell Comarcal del Maresme fara a I’Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt una liquidacio trimestral, on constaran les hores de serveis prestats, el
preu unitari i les variacions que puguin haver tingut lloc en relacié a aquesta
addenda economica. Les diferéncies que sorgeixin entre aquesta liquidacio
trimestral i els termes de la present addenda economica es regularitzaran
mitjangant la transferencia de fons que correspongui.

Per tot aixd, ES PROPOSA AL PLE Adoptar els seguents

Primer.- Sol-licitar al Consell Comarcal del Maresme que accepti i activi, de
manera urgent i immediata, la delegacio de la competéncia municipal relativa al
servei d’atencié domiciliaria (SAD) que comprén: el SAD dependéncia, servei
a les persones amb dependéncia que tinguin aprovades aquesta prestacio en
el seu Pla Individual d'Atencié (PIA) i el SAD social, servei d’atencio
domiciliaria adregat a poblaci6 fragil, vulnerable o en situacio de risc social.

Segon.- Aprovar el conveni de col-laboracio entre el Consell Comarcal del
Maresme i 'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, “Conveni entre el Consell
Comarcal del Maresme i I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt per a la
delegacio de la competéncia del Serveis d’Atencid Domiciliaria®, junt amb
I’addenda economica del suport.

s



Tercer.- Aplicar la despesa derivada de l'aprovacié d'aquest conveni a
I'aplicacio pressupostaria 2019.02.2311.48000 del pressupost vigent de la
Corporacio.

Quart.- Notificar la present resolucio al Consell Comarcal del Maresme, als
departaments de Tresoreria, Intervencio i Serveis Socials de I'Ajuntament.

VOTACIONS

Finalment, es procedeix a la votacié amb el segulent resultat:

GRUP N° VOT
vots
PSC 1 Si
Clu 1 Si
oSV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PR 1 si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement, per unanimitat,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessio i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L'alcalde president

=P =
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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENGC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1A.
CONVOCATORIA EL 17 D'ABRIL DE 2019

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/4

Caracter: ORDINARIA

Data: 17 d'abril de 2019

Horari: de 19.00 a 20.25 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

SANDOVAL CARRILLO JAVIER, Alcalde President
AMADEU CLOFENT ROSIQUE, Portaveu de CIU
JAUME GUMA NOEL, Portaveu de 9SV,

BENITO PEREZ GONZALEZ, regidor de C’s

FRANCISCO GUILLEM MOLINS, regidor del PP

Excusa la seva abseéencia

ENRIC PARDO MATAS, Portaveu d’'ERC+AM

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al segient

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e COISC2019/3 ORDINARIA 21/03/2019
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Segon.-PRP2019/429 DONAR COMPTE DEL DECRET D’ALCALDIA NUM.
375 D’APROVACIO DE LA LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE 2018.

Tercer.- PRP2019/430 DONAR COMPTE DEL DECRET D’ALCALDIA NUM.
373 D’APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE CREDIT 1/2019
INCORPORACIO DE ROMANENTS DE L'ANY 2018.

Quart.- PRP2019/459 DONAR COMPTE AL PLE DEL PERIODE MITJA DE
PAGAMENT (PMP) 4T TRIMESTRE 2018.

Cinqué.- PRP2019/420 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DEL NOM DEL CAMP DE FUTBOL MUNICIPAL TONI BUCH.

Sisé.- PRP2019/419 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA CONCESSIO DE LA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA SOL-LICITADA
PEL C.F. SANTVICENTi EN MOTIU DEL CAMPUS DE FUTBOL A LA iNDIA
ANY 2019.

Seté.- PRP2019/438 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL
CONVENI ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENG DE MONTALT | EL
C.F. SANTVICENTiI PER ESTABLIR LES CONDICIONS QUE REGIRAN LA
CONCESSIO D'UNA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA.

Vuité.- PRP2019/414 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO SI ESCAU, DE
LA CREACIO DE LA COMISSIO INFORMATIVA DEL SEGUIMENT DELS
NOUS EQUIPAMENTS MUNICIPALS | INFRAESTRUCTURES PUBLIQUES.

Nové.- PRP2019/418 PROPOSTA AL PLE, S| ESCAU, DE L'APROVACIO
INICIAL DEL PLA LOCAL DE SEGURETAT DEL MUNICIPI DE SANT
VICENC DE MONTALT.

Desé.- PRP2019/489 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO INICIAL, SI
ESCAU, DE L'INVENTARI DE CAMINS.
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Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e COISC2019/3 ORDINARIA 21/03/2019

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segilent resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
CIU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1

C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
aprovar l'acta de la sessio celebrada en data 21 de marg de 2019.

Segon.- PRP2019/429 DONAR COMPTE DEL DECRET D’ALCALDIA NUM.
375 D’APROVACIO DE LA LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE 2018

En data 3 d'abril de 2019 es va dictat decret d’alcaldia que es transcriu a
continuacio del que cal donar compte:

“DECRET NUM. 375
Identificacio de 'expedient :
Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA

Expedient: 2019/529 23 GENSVM '
Contingut: APROVACIO DE LA LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE 2018
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D’acord amb el que determina el Text Refés de la Llei d’'Hisendes Local RDL
2/2004 de 5 de marg, en el seu art. 191, i ates que la intervencié ha format
I'expedient de la liquidacié de I'any 2018.

Emeés aixi mateix informe per part de la secretaria en relacio a I'expedient de
liquidacio i compliment dels objectius previstos a la Llei Organica 2/2012, de 27
d'abril, d'estabilitat pressupostaria i de sostenibilitat financera, capacitat de
finangcament, objectiu del deute i regla de la despesa.

LEGISLACIO APLICABLE
La Legislacié aplicable és la seglent:

— Els articles 163, 191 i 193 del Text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

— Els articles 89 a 105 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es
desplega el capitol | del titol VI de la Llei 9/1988, de 28 de desembre,
reguladora de les hisendes locals, en matéria de pressupostos.

— Els articles 3, 11, 12, 21 i 23 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

— Els articles 28 i 30 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
acces a la informacié publica i bon govern.

— L’article 16 del Reial decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova
el Reglament de desplegament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre,
d’estabilitat pressupostaria, en la seva aplicacio a les entitats locals.

— L'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova I'estructura
dels pressupostos de les entitats locals.

— L'Ordre EHA/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s'aprova la
instruccié del model normal de comptabilitat local.



L_iL_18

I E—
(-)

Ajuntament

W “a’sant Vicen¢ de Montalt

Atesos els antecedents, es considera que I'expedient s’ha tramitat d’acord amb
la legislacié aplicable i el President de l'entitat local procedeix a la seva
aprovacio.

Per tant, RESOLC

Primer. Aprovar la Liquidacio del Pressupost Municipal de l'exercici 2018
d'acord amb el segilient detall:

a) Romanent de Tresoreria

ESTAT DEL ROMANENT DE TRESORERIA

1 |+) FONS LIQUIDS 5.081.564,44
2 (+) DEUTORS PENDENT COBRAMENT 1.867.146,10
[Exercici corrent 933.843,44
Exercicis tancats 888.601,32
Operacions no pressupostaries 44.701,34
3 |-) CREDITORS PENDENTS DE PAGAMENT ~1.168.322,38
Exercici corrent Obligacions pendents 483.347,61
Exercicis tancats Obligacions pendents 162.371,57
Operacions no pressupostaries 522.603,20
4 (+) PARTIDES PENDENTS D’APLICAR -162.640,28
ICobraments realitzats pendents d’aplicar -162.640,28
Pagaments realitzats pendents d’aplicar +0,00
I. |Romanent de tresoreria total (1+2-3+4) +5.617.747,88
Il. [Saldos de cobrament dubtos -594.717,19
[l [Excés de finangament afectat -0,00

ROMANENT DE TRESORERIA PER A DESPESES GENERALS (I-ll-1ll) [5.023.030,69
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b) Resultat pressupostari

RESULTAT PRESSUPOSTARI EXERCICI 2018
1.- DRETS RECONEGUTS NETS +9.538.612,77
2.- OBLIGACIONS RECONEGUDES NETES -8.721.640,09
.- RESULTAT PRESSUPOSTARI (1-2) +816.972,68

3.- Crédits gastats finangats amb RTDG +588.731,89

4.- Desviacions anuals negatives finangament 4.291,17

5.- Desviacions anuals positives finangament -0,00

IL.- TOTAL AJUSTOS (3+4-5) 593.023,06

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT (I+) 1.409.995,74

c¢) Romanents de crédits

TOTAL Despesa Despeses Despeses
financeres

Saldo a 31-12-2018 despeses corrent de capital

Crédit definitiu 9.907.496,60 | 6.914.270,65 | 2.622.523,33 |370.702,62

Obligacions reconegudes netes | 8.721.640,09 | 6.495.918,67 | 1.904.660,66 |321.060,76

Romanent de credit 1.185.856,51 418.351,98 717.862,67 49.641,86

Segon.- Trametre copia de la liquidacié aprovada a I'’Administracié de I'Estat i
a la Comunitat autonoma en compliment de I'art. 193.5 del RDL 2/2004 de 5 de
mar¢ el qual aprova el Text refés de la Llei d’'Hisendes locals i en concordanca
amb I'art. 91 del RD 500/1990, de 20 d’abril.

Tercer.- DONAR COMPTE dels acords anteriors al PLE MUNICIPAL, d'acord
amb alld que disposa l'article 193.4 del Text refés de la Llei reguladora de les
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hisendes locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg i 90.2
del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril.

Quart.- Ordenar la remissio de copia d’aquesta liquidacid als organs
competents, tant de la Delegacié d’Hisenda com de la Comunitat Autonoma.”

INTERVENCIONS

El senyor Francesc Guillem Molins, regidor del PP, pregunta si a la vista
d’aquest resultat pressupostari, es podrien abaixar els impostos o bé s’ha
d’equilibrar.

El senyor Jaume Guma Noel, portaveu de 9SV, manifesta que ell no ho faria de
forma generalitzada perque després el ciutada gairebé no ho nota i no
s'agraeix, i després costa tornar-los a apujar. Preferiria que es destinessin a qui
realment li fes falta.

Finalment, la Comissié Informativa de Ple es dona per assabentada del
contingut del decret anteriorment transcrit i es tramet al proper Ple ordinari que
se celebri.

Tercer.- PRP2019/430 DONAR COMPTE DEL DECRET D’ALCALDIA NUM.
373 D’APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE CREDIT 1/2019
INCORPORACIO DE ROMANENTS DE L'ANY 2018

En data 3 dabril de 2019 s’ha dictat decret d'alcaldia que es transcriu a
continuacio del que cal donar compte:

“DECRET NUM. 373

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA

Expedient: 2019/532 23 GENSVM

Contingut: MODIFICACIO DE CREDIT 1/2019 INCORPORACIO DE
ROMANENTS DE L'ANY 2018

Els articles 47 i 48 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es
desenvolupa el Capitol | del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre,
Reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de Pressupostos i aixi com
I'article 182 del TRLHL regulen la incorporacié de romanents.
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D’acord amb la Base 12 de les d’Execucio del Pressupost municipal, correspon
a aquesta Alcaldia I'aprovacié dels expedients d'incorporacié de romanents de

crédit.

En data 3 d’abril d’'enguany ha estat aprovada per Decret de ['Alcaldia la

liquidacio del pressupost de I'exercici 2018.

S’ha incorporat a I'expedient I'informe de compliment de l'objectiu d'estabilitat
pressupostaria exigit per l'article 16.2 del Reial Decret 1463/2007, de 2 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament de Desenvolupament de la Llei

d’Estabilitat Pressupostaria, en la seva aplicacié a les Entitats Locals.

L'aprovacié de la modificacié sera executiva des del moment en que s’hagi

adoptat I'acord corresponent.

Per tot I'exposat,

RESOLC

PRIMER.- Aprovar l'expedient de modificacio de crédit num.

d'incorporaci6 de romanents de

credit que

pressupostaries que a continuacié s’indiquen,

incloses:

ESTAT DE DESPESES:

ALTES

Per Romanent de créedit 0,00 €

Per Incorporacio RTDG 406.361,92¢€
TOTAL ALTES 406.361,92€

TOTAL MODIFICACIO ESTAT DE DESPESES

ESTAT D’INGRESSOS:

406.361,92€

ALTES

Per Romanent de credit 406.361,92¢€
Per Incorporacio RTDG 406.361,92€
TOTAL ALTES 406.361,92€

TOTAL MODIFICACIO ESTAT D’INGRESSOS

406.361,92€

1/2018
les aplicacions
imports que per a
cadascuna d’elles s'especifica i aprovar les autoritzacions i disposicions
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Romanent

Romanent
per

per despeses
Aplicacio Fase Aincorporar Despeses amb

Generals financament

87000 afectat

87010
2019/01/920/2270616 | ADJ. SERVE|I D'ELABORACIO DE L'INVENTARI MUNICIP. AD | 18.876,00 18.876,00 | 0,00
2019/20/1516/62700 | AD REDACCIO NORMES PLANEJAMENT | POUM AD | 147.545,58 | 147.545,58 | 0,00
2019/01/920/2270600 | AD ASSESSORAMENT PLECS TECNICS MANTENIMENT ENLLUM. AD 13.932,50 3.93250 |0,00
2019/01/452/61912 AD OBRES MILLORA XARXA D'AIGUA AD | 51.467,27 51.467,27 | 0,00
2019/01/452/61912 AD OBRES | TREBALLS INSTAL-LACIO 16 HIDRANTS AD | 48.532,73 48.532,73 | 0,00
2019/12/442/76101 AD OBRES PERLLONGAMENT VORERA AV MONTALTNOU AD | 36.033,39 36.033,39 | 0,00
2019/05/3322/2270612 | AD CONTRACTE MENOR SERVEI ARXIVER AD | 6.233,92 6.23392 | 0,00
2019/20/454/62702 ADJUDICACIO REALITZACIO INVENTARI DE CAMINS AD | 2.357,80 2,357,80 | 0,00
2019/01/920/2270600 | ADJUDICACIO PLA LOCAL DE SEGURETAT AD | 4.255,00 4.255,00 | 0,00
2019/01/920/2270600 | ADJUDICACIO DILIGENCIES PREVIES DEMANDA TREBALLADOR MUNICIPAL AD | 5.082,00 5.082,00 | 0,00
2019/18/15321/60901 | ADJUDICACIO CONSTRUCCIO MUR DE CONTENCIO C/CAN RAMS-RIERA DEL GORG AD | 11.886.86 11.886,86 | 0,00
2019/05/3380/2260906 | ADJUDICACIO ADQUISICIO ELEMENTS ENLLUMENAT DE NADAL PEL PASSEIG MARITIM AD | 5.925,15 5.92515 | 0,00
2019/20/15321/76100 | URBANITZACIO AV. VERGE DE MONTSERRAT AD | 4.24825 4.24825 | 0,00
2019/12/442/76101 AD OBRES PERLLONGAMENT VORERA AV. MONTALTNOU (DIFERENCIA IMPORT PREVIST INICIALMENT) | AD | 429,62 429,62 0,00
2019/15/15321/60008 | INVERSIO PRESSUPOST PARTICIPATIU 2018 A | 30.000,00 30.000,00 | 0,00
2019/20/15321/76100 | URBANITZACIO AV. VERGE MONTSERRAT AD | 29.555,85 29.555,85 | 0,00
Total | 406.361,92 | 406.361,92 | 0,00
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A continuacio es mostra el detall del Romanent de Tresoreria per Despeses
Generals, després de I'aplicacio de les incorporacions de romanents d’aquest
expedient i després de deduir els conceptes especificats a la Llei 2/2012:

Romanent Despeses Generals
2018 5.023.030,69

Renoneixement DPA 0,00
Incorporar Romanents 406.361,92
Inversioé sostenible 0,00
No disponible art. 32 645.719,18

Reduir Deute a llarg 297.701,22
No compromés 3.673.248,37

No aplicar pressupost 000 |

Aplicar a pressupost 3.673.248,37

SEGON.- Donar compte a I'’Ajuntament Ple i a la Junta de Govern Local, en la
propera sessio que se celebri.

INTERVENCIONS

El senyor Jaume Guma Noel, portaveu de 9SV, manifesta que caldria publicar
a la web que en el proper ple es tractaran aquests temes de la liquidacio i de la
incorporacid de romanents, perqué la gent interessada pugui participar i
preguntar.

Finalment, la Comissié Informativa de Ple es doéna per assabentada del
contingut del decret anteriorment transcrit i es tramet al Ple per DONAR
COMPTE.

Quart.- PRP2019/459 DONAR COMPTE AL PLE DEL PERIODE MITJA DE
PAGAMENT (PMP) 4T TRIMESTRE 2018.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA
Expedient: 2019/597 23 GENSVM

-10 -
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Contingut: DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL PERIODE
MITJA DE PAGAMENT (PMP) 4T TRIMESTRE 2018.

Donar compte dels informes de la Intervencio i Tresoreria municipal relatius al
compliment de la llei de mesures de lluita contra la morositat i del periode mitja
de pagament a proveidors d’acord amb el reial decret 635/2014, a 31 de marg
de 2018.

INFORME

Primer. El periode mitja de pagament es troba definit en el reial decret
635/2014, de 25 de juliol, pel qual es desenvolupa la metodologia de calcul del
periode mitja de pagament a proveidors de les administracions publiques,
mesura el retard en el pagament del deute comercial en termes econdomics,
com a indicador diferent respecte del periode legal de pagament establert en el
text refos de la llei de contractes del sector public, aprovat pel reial decret
legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, i en la Llei 3/2004, de 29 de desembre,
per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials.

Aquest mesurament amb criteris estrictament economics pot prendre valor
negatiu si I'Administraci6 paga abans que hagin transcorregut trenta dies
naturals des de la presentacié de les factures o certificacions d'obra, segons
correspongui.

Les corporacions locals han de remetre al Ministeri d'Hisenda i Administracions
Publiques aixi com publicar de manera periodica la informacio relativa al seu
periode mitja de pagament a proveidors referit al trimestre anterior:

a) El periode mitja de pagament global a proveidors trimestral, i la seva série
historica.

b) El periode mitja de pagament trimestral, i la seva série historica.

c) La ratio d'operacions pagades trimestral de cada entitat i la seva série
historica.

d) La ratio d'operacions pendents de pagament trimestral, de cada entitat i la
seva seérie historica.

La informacio relativa a la seva PMP, es publicara al seu torn, al portal web de
I'entitat local.

Segon. Legislacio aplicable:

El reial decret 635/2014, de 25 de juliol, pel qual es desenvolupa la

metodologia de calcul del periode mitja de pagament a proveidors de les

administracions publiques i les condicions i el procediment de retencié de
A9 =
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recursos dels regims de financament, previstos en la llei organica 2/2012, de 27
d'abril, d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Articles 2.1, 2.2, 4, 6,8 i 18 de la llei organica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat Financera.

L'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les
obligacions de subministrament d'informacié previstes en la llei organica
2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Tercer. Per a calcular el periode mitja de pagament a proveidors, s'han de tenir
en compte:

Les factures expedides que constin en el registre comptable de factures o
sistema equivalent.

Les certificacions mensuals d'obra aprovades.
Quart. Queden excloses del calcul del periode mitja de pagament a proveidors:

Les obligacions de pagament contretes entre entitats que tinguin la
consideracio d'administracions publiques en I'ambit de la comptabilitat nacional.
Les obligacions pagades amb carrec al Fons per al finangcament dels
pagaments a proveidors.

Les propostes de pagament que hagin estat objecte de retenci6 com a
consequencia d'embargaments, manaments d'execucio, procediments
administratius de compensacié o actes analegs dictats per organs judicials o
administratius.

Cinque. El periode mitja de pagament de I'entitat local sera un indicador global
(PMP) que reflecteixi el temps que triguen totes les entitats incloses en I'article
2 de la llei organica 2/2012, de 27 d'abril (Ajuntament, entitats publiques
empresarials, societats mercantils i altres ens de dret public dependents de les
administracions publiques) en fer els seus pagaments, reflectint igualment el
seu pendent de pagament acumulat.

D'aquesta manera, el periode mitja de pagament global estara format pels

periodes mitjans de pagament de I'Ajuntament i de cadascuna de les seves
entitats dependents.
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Al seu torn, el periode mitja de pagament de I'Ajuntament i el de les seves
entitats dependents és el resultat de ponderar la ratio d'operacions pagades i la
ratio d'operacions pendents de pagament.

Sise. Aquest Ajuntament no té entitats dependents, incloses en I'article 2 de la
Llei organica 2/2012, de 27 d'abril.

Sete. El «ratio d'operacions pagades», tal com s'indica en l'article 5.2 del reial
decret 635/2014, és l'indicador del nombre de dies promig que s'ha trigat a
realitzar els pagaments:

Ratio de les operacions pagades = Sumatori (nombre de dies de pagament *
import de 'operacio pagada)/ Import total de pagaments realitzats

Seran «nombre de dies de pagament» els transcorreguts des dels trenta dies
posteriors a la data d'entrada de la factura en el registre administratiu o la data
d'aprovacio de la certificaci6 mensual d'obra, segons correspongui, fins a la
data de pagament material per part de I'Administracio.

El calcul del «ratio d'operacions pagades» presenta els seglients resultats:

Ratio operacions pagades 8,07 dies

Vuite. El «ratio d'operacions pendents de pagament», tal com s'indica en
I'article 5.3 del reial decret 635/2014, és l'indicador del nombre de dies promig
d'antiguitat de les operacions pendents de pagament a final del trimestre:

Ratio d'operacions pendent de pagament : sumatori (nombres de dies pendents
de pagament * import de l'operacid pendent de pagament)/ import total de
pagaments pendents.

Seran «nombre de dies pendents de pagament» als dies naturals
transcorreguts des dels trenta posteriors a la data d'entrada de la factura en el
registre administratiu o la data d'aprovacio de la certificaci6 mensual d'obra,
segons correspongui, fins a I'ultim dia del periode a que es refereixin les dades
publicades.

El calcul del «ratio d'operacions pendents de pagament» de I'Ajuntament
presenta els seguents resultats:

Ratio d’'operacions pendents de pagament: 2,60 dies
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Nove. El «periode mitja de pagament» , tal com s'indica en l'article 5.1 del reial
decret 635/2014 és l'indicador del nombre de dies promig que s'ha frigat a
realitzar els pagaments, sumant-li I'efecte dels retards en el pagament del
deute comercial:

Periode mitja de pagament de cada entitat que forma el grup = (ratio
d’operacions pagades * imports pagats realitzats + ratio operacions pendents
de pagament * imports pagaments pendents) / (Import total de pagaments
realitzats + import total de pagaments pendents)

El «periode mitja de pagament» presenta els seglents resultats:

Periode mitja de pagament: 6.97 dies

Deseé. En base als calculs precedents, es conclou el seguient:

El periode mitja de pagament a proveidors global és de 11,85 dies, inferior al
termini maxim de pagament legalment establert de conformitat amb la
normativa de morositat.

Onze. Referent a aixo cal informar del segtient resultat obtingut:
Amb base en els calculs detallats en I'expedient motiu de l'informe, es compleix
amb el periode mitja de pagament legalment previst.

La Comissio Informativa de Ple es ddéna per assabentada i acorda, per
unanimitat DONAR-NE COMPTE AL PLE.

Cinqué.- PRP2019/420 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DEL NOM DEL CAMP DE FUTBOL MUNICIPAL TONI BUCH

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D'ESPORTS

Expedient: 2019/542 45 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DEL NOM DEL
CAMP DE FUTBOL MUNICIPAL: TONI BUCH.

Davant la peticio del de Futbol Santvicenti que proposa modificar el nom del
Camp Municipal de Futbol Sant Viceng de Montalt perqué passi a dir-se CAMP
MUNICIPAL TONI BUCH, la Regidoria d’Esports I'ha valorada i n’ha informat
favorablement.
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Antoni Buch Bilbeny va ser un dels fundadors del Club de Futbol Santvicenti
I'any 1945. Va deixar-se I'anima de forma altruista pel club fins el darrer dia de
la seva vida. Ha estat un exemple de valors que actualment el Club de Futbol
Santvicenti intenta apropar als joves. Va ser-ne fundador, jugador, entrenador,
directiu, president i per ultim president honorific. Ha estat una persona
reconeguda per tot el poble per la seva tasca i implicacié a favor de I'esport
santvicenti i de les seves institucions. Només cal apropar-se a la zona esportiva
i al Museu Toni Colome per veure i sentir la seva estima al club i a I'esport
xurravi.

Per tot el que ha estat esmentat, ES PROPOSA AL PLE de la Corporacio que
adopti els seglents acords:

Primer. Aprovar la modificacié del nom del camp de futbol municipal perquée
passi a ser el CAMP MUNICIPAL TONI BUCH.

Segon. Donar l'oportuna difusié del present acord als mitjans de comunicacio
municipals, al Butlleti Oficial de la Provincia per al seu general coneixement i
donar-ne oportu trasllat a la Federacié Catalana de Futbol.

INTERVENCIONS

El senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de Ciutadans, pregunta sobre la
trajectoria d’Antoni Buch.

El senyor Clofent li resumeix el seu pas pel club com a fundador, jugador i
president de I'entitat.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si

ClU 1 Si

9ISV 1 Si

ERC+AM 1
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C'S 1 Si

PP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Sise.- PRP2019/419 PROPOSTA AL PLE D'APRO\H}CIC'), S| ESCAU, DE
LA CONCESSIO DE LA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA SOL-LICITADA
PEL C.F. SANTVICENTI EN MOTIU DEL CAMPUS DE FUTBOL A LA INDIA
ANY 2019.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIES VARIES

Expedient: 2019/541 66 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE DAPROVACIO, SI ESCAU, DE LA
CONCESSIO DE LA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA SOL-LICITADA PEL
C.F. SANTVICENTI EN MOTIU DEL CAMPUS DE FUTBOL A LA iNDIA ANY
2019.

En data 5 de mar¢ de 2019, mitjancant registre d'entrada 2073, el C.F
Santvicenti ha sol-licitat una subvencié extraordinaria pel 12é Campus solidari
de futbol a Anantapur (india), que es dura a terme entre el dia 1 i el 10 de maig
de 2019.

Aixi mateix, el C.F. Santvicenti també ha aportat el projecte explicatiu de
I'activitat.

Es per aquest motiu que s’ha elaborat el conveni que es transcriu a
continuacioé:

“CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT I EL
C.F.SANTVICENTI, EN RELACIO A LA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA
PEL 12é CAMPUS SOLIDARI A LA INDIA.

A Sant Viceng de Montalt, el dia XX de XX de 2018, essent les xx hores, davant
meu, la secretaria accidental de I'Ajuntament, compareixen:
-16 -
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D’una part, Javier Sandoval Carrillo, amb DN/ a/calde president de
I'’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, actuant en nom i representacio de la
Corporacio Local.

De l'altra pan,

major d’edat, amb DNI_____, actuant en qualitat de president del C.F.
Santvicenti de Sant Viceng de Montalt, amb NIF G67076273, amb domicili a
efecte de notificacions a la Av.Toni sors s/n, de Sant Viceng de Montalt, tel.
937915302

Reconeixent-se ambdos capacitat legal suficient i en especial, per atorgar el
present document, i lliurament:

EXPOSEN:

Que l'entitat Club de Futbol Sanvicenti (a partir d’ara, 'Entitat) organitza el 12e
Campus Solidari a la India, del dia 1 al 10 de maig de 2019, conjuntament amb
la Fundacion Vicente Ferrer.

Per tal de portar-la a terme, han presentat el projecte de I'activitat, i sol-liciten
que [’Ajuntament atorgui una subvencio per col-laborar amb el seu
finangament.

Per aixo, és voluntat d’ambdues parts establir els criteris i condicions que
regiran l'atorgament de subvencions de [’Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt( a partir d’ara, I'Ajuntament).

Per tant, subscriuen els seglents
PACTES:

Primer. L’Ajuntament col-laborara amb L’Entitat amb una aportacio maxima de
1.500 euros, no inclosa nominativament al pressupost 2019, s’incloura aplicacio
pressupostaria 2019/02/2319/48001 “Solidaritat i cooperacio, pels segient/s
conceptes:

- 12e campus Solidari a la India: fins a un 50 % de limport justificat

L’Ajuntament adquireix un compromis per realitzar una aportacio economica
igual anual durant el termini maxim de 4 anys supeditada a la disponibilitat
pressupostaria.

Segon. Despeses subvencionables
s
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Les despeses elegibles com a justificacio de la subvencio son despeses de
viatge dels membres de l'expedicio, i en concret bitllets d’avio dels monitors
voluntaris.

Tercer. Aquesta subvencio sera compatible amb altres subvencions, publiques
o privades, amb els limits establerts a l'article 34 del RD 887/2006, de 21 de
Juliol, Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.

Quart. Acreditacio del compliment d'obligacions tributaries, amb Ia
seguretat social, i no tenir deutes amb I’ASVM.

Per tal de poder ser beneficiaris d’aquesta ajuda, caldra que la entitat acrediti
estar al corrent de les seves obligacions tributaries, amb la SS, i no tenir deutes
amb I'Ajuntament.

Pel que fa al corrent de compliment d’obligacions amb I'AEAT, la entitat podra
autoritzar a I'’Ajuntament a sol-licitar el corresponent certificat telematic.

Tant el certificat de compliment d’obligacions tributaries, com el de la Seguretat
social podran ser substituits per una declaracioé responsable.

Cinque. Determinacio de pagament de la subvencio.

Es podra concedir una bestreta previa sol-licitud de la Entitat, per I'import total
de la subvencio concedida, que sera exempta de garantia. En cas de revocacio
de la subvencio, ja sigui total o parcial, la Entitat haura de retornar la quantitat
rebuda, segons les condicions estipulades a l'art. 29 de la Ordenanca de
subvencions de I'’Ajuntament.

Sise. Justificacio de la subvencio.

La justificacio de les subvencions per part del beneficiari s’efectuara mitjancant:

e Memoria justificativa del projecte, aixi com de les activitats realitzades i
els resultats obtinguts.

e Memoria economica justificativa del cost de l'activitat amb el seglient
contingut:

- Una relacio classificada de les despeses i inversions de l'activitat, amb
identificacio del creditor i del document, el seu import, data d'emissio i, si
escau, data de pagament.
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- Un detall d'altres ingressos o subvencions que hagin financat l'activitat
subvencionada amb indicacio de I'import i la seva procedencia.

Sete. Obligacions de la Entitat

A més de les obligacions assenyalades a l'art. 14 de la LGS, s'haura de tenir en
compte:

® Els perceptors de subvencions concedides per I'Ajuntament o per les
entitats que en depenen, s'obliguen a executar les activitats subvencionades de
conformitat amb els principis de bona administracio, bona fe | presumpcio de
legalitat.

L'incompliment d'aquests principis originara les responsabilitats que en cada
cas corresponguin i la incoacio de Il'expedient de reintegrament de la
subvencio.

o Els beneficiaris hauran d'estar al corrent de les seves obligacions fiscals
I financeres | amb la Seguretat Social.

o Els beneficiaris que tinguin un conveni de regularitzacio de deutes en
vigor i estiguin al corrent de pagament dels terminis, es considerara que estan
al corrent de les seves obligacions financeres amb I'Ajuntament.

e Les associacions i fundacions per poder ser beneficiaries de
subvencions hauran d'estar inscrites en el corresponent registre oficial.

o En les subvencions emmarcades en la cooperacio al desenvolupament,
les ONG hauran d'estar inscrites en els registres publics corresponents.

o Els beneficiaris de la subvencio estaran obligats a difondre que l'activitat
ha estat subvencionada per I’Ajuntament, a excepcio d'activitats en les quals no
s'elabori documentacio o programa impres.

o El beneficiari d'una subvencio esta obligat a sotmetre's a les actuacions
de comprovacio i de control financer que realitzi la Intervencio de I'Ajuntament.

o Els documents de qualsevol mena justificatius de l'aplicacio dels fons

rebuts, s'’hauran de conservar per un periode no inferior als 6 anys.
.



| perque aixi consti, s’estén el present document per duplicat, que és signat
pels compareixents de prova de conformitat i senyal de compliment.

Del fet que els compareixents coneixen aquest conveni; del caracter amb que
obren i de tot el seu contingut, dono fe, jo Secretaria accidental de I'Ajuntament
de Sant Viceng de Montal.

Per tot el que s’ha exposat, ES PROPOSA AL PLE l'adopcio dels seglents
acord:

Primer.- Aprovar el conveni transcrit anteriorment per a la concessio de la
subvenci6 extraordinaria al C.F. Santvicenti per un import total de MIL CINC-
CENTS EUROS (1.500€), per al 12¢ Campus Solidari de futbol a Anantapur
(india) que es dura a terme entre el dia 1 i el 10 de maig de 2019.

Segon.- Adquirir un compromis per a la realitzar una aportacio economica igual
anualment durant el termini maxim de 4 anys, supeditada a la disponibilitat
pressupostaria.

Tercer. Facultar el senyor d’alcalde, Javier Sandoval Carrillo, per a subscriure’l
i realitzar els actes rectificatoris, subsanatoris i de caracter analeg necessaris
per portar a terme |'esmentat conveni.

Tercer.- Notificar el present acord al C.F Santvicenti, aixi com a la Tresoreria
Municipal.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segilent resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si

ClU 1 Si

9SV 1 Si
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ERC+AM 1
C'S 1 Sl
PP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Seté.- PRP2019/438 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL
CONVENI ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT I EL
C.F. SANTVICENTI PER ESTABLIR LES CONDICIONS QUE REGIRAN LA
CONCESSIO D'UNA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D'ESPORTS

Expedient: 2019/566 45 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL CONVENI
ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT | EL C.F.
SANTVICENTI PER ESTABLIR LES CONDICIONS QUE REGIRAN LA
CONCESSIO D'UNA SUBVENCIO EXTRAORDINARIA

Des de I'area d'esports s’ha elaborat el conveni que es transcriu a continuacio:

“A Sant Viceng de Montalt, el dia XX de maig de 2019, essent les XX:XX hores,

davant meu, la Secretaria de I'Ajuntament, compareixen:

D’una part, Javier Sandoval Carrillo, amb DNI{ R a/calde president de
I'’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, actuant en nom i representacio de la

Corporacio Local.
De l'altra pan,

, major d’edat, amb DNI , actuant en qualitat de president

del C.F. Santvicenti de Sant Viceng de Montalt amb NIF G67076273, amb
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domicili a efecte de notificacions a la Av.Toni sors s/n, de Sant Viceng de
Montalt, tel. 93.791.53.02

Reconeixent-se ambdos capacitat legal suficient i en especial, per atorgar el

present document, i lliurament:
EXPOSEN:

Que l'entitat Club de Futbol Sanvicenti (a partir dara, I'Entitat) és una entitat
esportiva que promou els valors de l'esport i la cultura en 'ambit del municipi,
especialment entre la gent jove, valors molt necessaris en un moment

especialment sensible del seu desenvolupament personal

Per aixo, és voluntat d’ambdues parts establir els criteris i condicions que
regiran l'atorgament de subvencions de 'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt

( a partir d’ara, I'Ajuntament).
Per tant, subscriuen els seglents

PACTES:

Primer. Per tal de portar a terme I'activitat descrita a la part expositiva , el Club
de Futbol Santvicenti presentara una sol.licitud amb un projecte, i sol-licitara

que I’Ajuntament atorgui una subvencio per col.laborar amb el seu finangament.

L’Ajuntament col.laborara amb la Entitat financant el 100% de les despeses
justificades del projecte, amb el limit de l'aportacioc maxima de que es
determinara a posterioritat, en funcio dels ingressos obtinguts per l'organitzacio

de tornejos de futbol per part de la empresa Kommit International.
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Aquesta aplicacio pressupostaria es troba inclosa nominativament al
pressupost 2019, a l'aplicacio pressupostaria 2019/07/3410/48937 “Subvencio
Especial Club de Futbol Kommit”, actualment dotada amb 6 €. Aquesta
aplicacio es modificara per dotar-la amb el 90% dels ingressos obtinguts, per

posteriorment concedir la subvencio mitjangant decret d’Alcaldia.

Segon. Despeses subvencionables

Les despeses elegibles com a justificacio de la subvencié son aquelles
raonablement necessaries per portar a terme els projectes i les activitats
sol-licitades, i en concret les descrites a la presentacioé de projectes i sol-licitud
de I'Entitat, que s’incorpora com a Annex al present Conveni. La justificacié de
despeses motivara la necessitat de cadascuna de les mateixes, reservant-se
I’Ajuntament la potestat per la acceptacio o no de les mateixes, en funcio del
criteri de raonabilitat. En cas de no acceptacio aquesta haura de ser motivada.
No es poden presentar despeses ja financades per altres subvencions. En cas
que al projecte presentat per I'Entitat s’incloguin despeses de bens d’inversio,
abans de concedir la subvencio caldra dotar el pressupost amb [l'aplicacio

nominativa de subvencions de despeses d’inversio (capitol 7).

Tercer. Aquesta subvencio sera compatible amb altres subvencions, publiques
o privades, amb els limits establerts a l'article 34 del RD 887/2006, de 21 de
Juliol, Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de

Subvencions.

Quart. Acreditacio del compliment d'obligacions tributaries, amb Ia
seguretat social, i no tenir deutes amb I'ASVM.
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Per tal de poder ser beneficiaris d’aquesta ajuda, caldra que l'entitat acrediti
estar al corrent de les seves obligacions tributaries, amb la SS, i no tenir deutes

amb I'Ajuntament.

Pel que fa al corrent de compliment d’obligacions amb I'AEAT, l'entitat podra

autoritzar a I'Ajuntament a sol-licitar el corresponent certificat telematic.

Tant el certificat de compliment d’obligacions tributaries, com el de la Seguretat

social podran ser substituits per una declaracié responsable.

Cinqué. Determinacio de pagament de la subvencio.

Es podran concedir bestretes previa sol-licitud de I'Entitat, la suma de les quals
no superara el 50% Ilimport total de la subvencio concedida, exemptes de
garantia. En cas de revocacio de la subvencio, ja sigui total o parcial, I'Entitat
haura de retornar la quantitat rebuda, segons les condicions estipulades a I'art.

29 de la Ordenancga de subvencions de I’Ajuntament.

Sise. Justificacio de la subvencio.

La justificacio de les subvencions per part del beneficiari s’efectuara mitjancant:

1) Una memoria d'actuacio justificativa del compliment de les condicions
imposades en la concessio de la subvencié, amb indicacio de les

activitats realitzades i dels resultats obtinguts.

2) Memoria economica justificativa del cost de l'activitat amb el seglient
contingut:

- Una relacio classificada de les despeses i inversions de l'activitat, amb
identificacio del creditor i del document, el seu import, data d'emissio i, si

escau, data de pagament. També s'indicaran les desviacions
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esdevingudes sobre el pressupost.

- Un detall d'altres ingressos o subvencions que hagin finangat l'activitat

subvencionada amb indicacio de I'import i la seva procedencia.

- Les factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic
mercantil o amb eficacia administrativa incorporats en la relacio al fet
que es fa referéencia en el paragraf anterior i, si escau, la documentacio

acreditativa del pagament.

- Si escau, la carta de pagament de reintegrament en el suposit de

romanents no aplicats aixi com dels interessos derivats dels mateixos.

Sete. Obligacions de I’Entitat

A més de les obligacions assenyalades a l'art. 14 de la LGS, s'haura de tenir en
compte:

a) Els perceptors de subvencions concedides per 'Ajuntament o per les entitats
que en depenen, sobliguen a executar les activitats subvencionades de
conformitat amb els principis de bona administracié, bona fe i presumpcio de

legalitat.

L'incompliment d'aquests principis originara les responsabilitats que en cada
cas corresponguin i la incoacio de Il'expedient de reintegrament de la

subvencio.

b) Els beneficiaris hauran d'estar al corrent de les seves obligacions fiscals i

financeres i amb la Seguretat Social.

c) Els beneficiaris que tinguin un conveni de regularitzacio de deutes en vigor i

estiguin al corrent de pagament dels terminis, es considerara que estan al
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corrent de les seves obligacions financeres amb I'Ajuntament.

d) Les associacions i fundacions per poder ser beneficiaries de subvencions

hauran d'estar inscrites en el corresponent registre oficial.

e) En les subvencions emmarcades en la cooperacio al desenvolupament, les

ONG hauran d'estar inscrites en els registres publics corresponents.

f) Els beneficiaris de la subvencio estaran obligats a difondre que l'activitat ha
estat subvencionada per I'Ajuntament, a excepcio d'activitats en les quals no

s'elabori documentacio o programa impres.

g) El beneficiari d'una subvencio esta obligat a sotmetre's a les actuacions de

comprovaci6 i de control financer que realitzi la Intervencio de I'’Ajuntament.

h) Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacio dels fons rebuts,

s'hauran de conservar per un periode no inferior als 6 anys.

Vuité.- Durada

S’estableix una durada del compromis de 4 anys, per aquest 2019 i tres més,
en els qual I'Ajuntament es compromet a dotar l'aplicacio pressupostaria
nominal a nom del Club de Futbol Santvicenti al capitol 4 de subvencions del
Pressupost, amb credit suficient per tal de concedir aquesta subvencio, en les

condicions anteriorment descrites.

| perque aixi consti, s’estén el present document per duplicat, que és signat

pels compareixents de prova de conformitat i senyal de compliment.

Del fet que els compareixents coneixen aquest conveni; del caracter amb que
obren i de tot el seu contingut, dono fe, jo Secretari accidental de I'Ajuntament
de Sant Viceng de Montal.
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Per tant, ES PROPOSA AL PLE, I'adopcio dels seguents acords:

Primer.- Aprovar el conveni transcrit anteriorment per per establir les
condicions que regiran la concessio d'una subvencidé extraordinaria al C.F
Santvicenti.

Segon. Facultar el senyor d'alcalde, Javier Sandoval Carrillo, per a subscriure’l
i realitzar els actes rectificatoris, subsanatoris i de caracter analeg necessaris
per portar a terme 'esmentat conveni.

Tercer.- Notificar el present acord al C.F Santvicenti, aixi com a la Tresoreria
Municipal.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
SV 1 Si
ERC+AM 1

8 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Vuité.- PRP2019/414 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO SI ESCAU, DE
LA CREACIO DE LA COMISSIO INFORMATIVA DEL SEGUIMENT DELS
NOUS EQUIPAMENTS MUNICIPALS | INFRAESTRUCTURES PUBLIQUES.

Identificacio de 'expedient :
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Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/536 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO S| ESCAU, DE LA CREACIO
DE LA COMISSIO INFORMATIVA DEL SEGUIMENT DELS NOUS
EQUIPAMENTS MUNICIPALS | INFRAESTRUCTURES PUBLIQUES

En el si del Consell de Treball s’ha considerat necessaria la creacié d'una
comissié informativa per al seguiment dels nous equipaments municipals i
infraestructures publiques, la qual podra comptar amb convidats membres de
les entitats i la societat civil afectats i interessats en els assumptes que s'hi
tractin.

Per tant, en exercici de la potestat d'autoorganitzacié que I'article 8.1 a), 48.1b),
48.2 f), 54 i concordants del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’'aprova el text refés de la Llei Municipal i de Reégim Local de Catalunya, es
proposa la creacio de la seglient comissio informativa permanent:

COMISSIO INFORMATIVA DE SEGUIMENT DELS NOUS EQUIPAMENTS
MUNICIPALS | INFRAESTRUCTURES PUBLIQUES.

1.- MEMBRES:
President: L’Alcalde, Sr. Javier Sandoval Carrillo
Substitut: Sr. Amadeu Clofent | Rosique, 1r Tinent d’Alcalde
Vocals:
1) Sr. Enric Miralles Torres, 3r Tinent d’Alcalde (CIU)
Substitut: Sr. Robert Subiron Olmos (CIU)
2) Sr. Jaume Guma Noel (9SV)
Substitut: Sr. Jaume Arcos Vinyals (9SV)

3) Sr. Enric Pardo Matas (ERC)
Substitut: Sra. Berta Sala Casanovas (ERC)

4) Sr. Benito Pérez Gonzalez (C’s)
5) Sr. Francesc Guillem Molins (PP)

Actuara com a Secretari/aria: L’interventor o membre que legalment el
substitueixi.

2.- ATRIBUCIONS:

Emissio d’informe previ a laprovacio per I'organ competent, amb
DB



caracter preceptiu i no vinculant, dels projectes d'obres municipals de
construccio d’equipaments, aixi com grans reformes i rehabilitacions dels
equipaments i espais publics amb un pressupost d’execucio superior a
200.000 euros.

L’informe haura de tractar sobre la idoneitat de l'obra, la seva viabilitat,
fonts de finangament i futur manteniment.

REGIM DE SESSIONS:

Celebrara les seves sessions previa convocatoria a l'efecte realitzada
pel seu President.

4.- REGIM DE VOTACIONS:

La votacio dels acords de la Comissio Informativa de seguiment dels
nous equipaments municipals seguira el sistema de vot ponderat; de
manera que cadascun dels assistents votara en nom dels que
representa:

Alcalde President: un vot.
ClU, sis vots.

9SV, dos vots.

ERC, dos vots

C’s, un vot

PP, un vot.

LEGISLACIO APLICABLE

La Legislacié aplicable és la seguent:

— L'article 60 del Text Refés de la Llei Municipal i del Régim Local de

Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

— L'article 20.1.c) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases

del Regim Local.

— Els articles 123 a 126 i 134 a 138 del Reglament d'Organitzacio,

Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret

2568/1986, de 28 de novembre.

Vist quant antecedeix, es considera que l'expedient ha seguit la tramitacio
establerta, procedint la seva aprovacié pel Ple d'aquest Ajuntament, de
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conformitat amb el previst en els articles 60 del Text Refos de la Llei Municipal i
del Régim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d'abril i 124.2 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de
les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Per aixo, de conformitat amb el que estableix l'article 175 del Reglament
d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, es PROPOSA AL PLE |'adopcid
dels seglents acords:

Primer.- Constituir la comissio informativa detallada a la part expositiva i que
estara integrada pels membres que també hi ha estat detallats.

Segon.- Les Comissions informatives permanents constituides ajustaran el seu
funcionament al que es disposa en els articles 123 a 126 i 134 a 138 del
Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals
aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. La Comissio celebrara
sessions ordinaries amb periodicitat mensual.

Tercer. Comunicar aquest Acord als diferents Grups Politics Municipals.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
SV 1 Si
ERC+AM 1

c'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.
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Nové.- PRP2019/418 PROPOSTA AL PLE, S| ESCAU, DE L'APROVACIO
INICIAL DEL PLA LOCAL DE SEGURETAT DEL MUNICIPI DE SANT
VICENC DE MONTALT.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GOVERNACIO

Expedient: 2019/540 56 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE, SI ESCAU, DE L'APROVACIO INICIAL DEL
PLA LOCAL DE SEGURETAT DEL MUNICIPI DE SANT VICENC DE
MONTALT.

Fets

El Municipi, per a la gestid dels seus interessos i en I'ambit de les seves
competéncies pot promoure tot tipus d’activitats i prestar tots aquells serveis
que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal.
Com a administracions publiques, corresponen als ens locals territorials de
Catalunya, en I'ambit de els seves competéncies i en els termes establerts per
la legislacié de regim local, la potestat reglamentaria i la d’autoorganitzacio.

Que la Diputacié de Barcelona, en el marc del Pla Xarxa de Governs Locals
2016-2019 va concedir a 'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt un ajut per
valor de nou mil sis-cents euros (9.600 €) per a I'elaboracié d’'un Pla Local de
Seguretat.

Que amb data 2 d’octubre de 2018, mitjangant decret numero 2018/1065, es va
aprovar la contractaci6 menor amb I'empresa Consultoria MIT, Metodes i
Técniques, titular del CIF numero B-65522906, per un import de SIS MIL SIS-
CENTS CINQUANTA CINC EUROS ( 6.655,00€) IVA INCLOS, per dur a terme
I'elaboracio del Pla Local de Seguretat que consta degudament arxivat a
I'expedient de referéncia.

Fonaments de dret

A partir de la Llei 4/2003, de 7 d'abril, d'ordenacié del sistema de seguretat
publica de Catalunya s’estableix I'elaboracié d’'un pla general de seguretat de
Catalunya. Aquesta mateixa llei conclou també la necessitat de crear plans
locals que han d’'estar adaptats a les diferents realitats municipals.
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Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.

A la vista de tot el que ha estat exposat,
Es PROPOSA AL PLE de la Corporacio I'adopcié dels seglents acords:

Primer.- Aprovar inicialment el Pla de Seguretat de Sant Vicen¢ de Montalt que
figura degudament arxivat a I'expedient de referéncia.

Segon.- Sotmetre’l a exposicio publica durant un termini de 30 dies habils, amb
I'objecte de presentaci6 de possibles al-legacions, observacions o
suggeriments mitjangant insercioé del corresponent anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, al tauler d’edictes de I'’Ajuntament i al web municipal.
El termini d’exposicié publica comencara a comptar a partir de I'endema de la
publicacio de I'anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. En cas
que, transcorregut el termini anterior no s’haguessin presentat al-legacions,
s’entendra aprovat definitivament. Contrariament, caldra adoptar un nou acord
plenari en el cas dhaver-hi al-legacions i caldra aprovar el document
definitivament.

Tercer. Donar ftrasllat dels antecedents acords a la Direccid General
d’Administracié de Seguretat.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1

c's 1 Si
PP 1 Si
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La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

Desé.- PRP2019/489 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO INICIAL, SI
ESCAU, DE L'INVENTARI DE CAMINS.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GOVERNACIO

Expedient: 2018/500 56 PATRI

Contingut: PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO INICIAL, SI ESCAU, DE
L'INVENTARI DE CAMINS.

Els inventaris municipals de camins son linstrument fonamental per a la
defensa dels camins publics. L'objectiu primordial per a la seva elaboracioé és el
de clarificar la titularitat publica dels camins que integren la xarxa viaria del
municipi, pero també en el marc de projectes de desenvolupament local,
principalment en [I'ambit del senderisme. Els inventaris sén eines
indispensables per poder exercir les competéncies administratives que la llei
atorga als municipis en I'ambit de la mobilitat i la vialitat rurals i també
especificament per poder desenvolupar les potestats i poder complir amb les
obligacions que estableixen les lleis en aquest ambit.

Per a Sant Viceng de Montalt, es va fer I'encarrec per a l'elaboracio de
'Inventari de Camins al Doctor en Geografia i perit especialitzat en camins,
servituds de pas i termenals, Xavier Campillo i Besses. Ha preparat la memoria
explicativa, les fitxes de cadascun dels camins inventariats i dos planols, que
hauran de ser incorporats amb posterioritat a I'lnventari General de Béns i Drets
municipals.

En data 14 de febrer de 2019 es va celebrar la sessio informativa de I'expedient
per donar la maxima difusio de l'inventari a tots els veins i veines del municipi,
amb la finalitat d'obrir una primera fase de recollida de suggeriments i
propostes abans que es pogués sotmetre a la consideracio del Ple Municipal
per a la seva aprovacio inicial.

Posteriorment, va tenir lloc, a les dependencies de I'ajuntament, una reunio
amb membres del Club Ciclista Xurribikers, d'altres de [|'Associacio
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Excursionista Montalt-trek i també algun vei especialment significat per la
coneixenca del terme, juntament amb el redactor del treball i es va acordar
incloure algunes modificacions concretes i també dos nous viaranys. La inclusio
d’aquestes modificacions concretes va donar lloc a la versio definitiva de
I'inventari, que ara se sotmet a aprovacio inicial.

Un cop es compta amb el document definitiu, s’ha emeés informe de secretaria
el qual indica el procediment a seguir.

Per tot 'esmentat, es tramet proposta al Ple de la Corporacié.
LEGISLACIO APLICABLE

— Els articles 17 a 36 del Reglament de Béns de les Entitats Locals
aprovat per Reial decret 1372/1986, de 13 de juny.

— Els articles 100 a 118 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual
s'aprova el Reglament de patrimoni dels ens locals.

— L'article 86 del Text Refés de les disposicions legals vigents en
materia de Regim Local aprovat per Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18
d'abril.

— L'article 21.1.s) de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases de Régim Local.

— L'article 83 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Es PROPOSA AL PLE de la Corporacié I'adopci6 dels seglients acords:

PRIMER. Aprovar inicialment I'inventari de camins de Sant Viceng de Montalt,
elaborat per part del Doctor en Geografia i perit especialitzat en camins,
servituds de pas i termenals, Xavier Campillo Besses, el qual inclou la memoria
explicativa, les fitxes de cadascun dels camins inventariats i dos planols.

SEGON. Sotmetre l'acord i I'expedient a informacié publica per un termini de 2
mesos a comptar des de I'endema de l'ultima publicacié d’aquest edicte al
B.O.P. a la pagina web d'aquest Ajuntament i al tauler dedictes de la
Corporacio, per tal que qualsevol persona els pugui examinar i formular-hi les
al-legacions o reclamacions que consideri oportunes.
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TERCER. Un cop aprovat definitivament, haura de ser incorporat, amb
posterioritat a I'lnventari General de Béns i Drets municipals i procedir a la
inscripcio de cada un dels camins al Registre de la Propietat.

QUART. Remetre copia integra d'aquest a I'Administracié de la Comunitat
Autéonoma.

No obstant aix0, la Corporacié acordara el que estimi pertinent.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1

eS8 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
PROPOSAR EL PLE els acords detallats anteriorment.

D’acord amb l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s’'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, es
pot ampliar I'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d’'urgencia, si aixi
s’ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una quarta part
dels membres o d’algun dels seus portaveus, es poden tractar punts fora de
I'ordre del dia. En primer lloc, cal pero votar la seva urgencia.

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:
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GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Sl
ISV 1 Sl
ERC+AM 1

C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
tractar el segiuent punt fora de I'Ordre del dia.

- DONAR COMPTE DEL PAM 2015-2019

El senyor Amadeu Clofent Rosique, portaveu de CiU, manifesta que es van
comprometre a donar compte al Ple de 'avaluacié del PAM 2015-2019. En va
fer entrega a tots els regidors del Consistori i tots n’estan al corrent.

Per tant, la Comissio Informativa de Ple es dona per assabentada i es tramet al
Ple per al seu coneixement.

D’acord amb l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es
pot ampliar I'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgencia, si aixi
s’ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una quarta part
dels membres o d'algun dels seus portaveus, es poden tractar punts fora de
I'ordre del dia. En primer lloc, cal pero votar la seva urgéncia.

Es procedeix a la votacié amb el seglent resultat:
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GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Sl
ISV 1 Sl
ERC+AM 1

C'S 1 Si
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
tractar el segiuent punt fora de I'Ordre del dia.

- PRENDRE CONEIXEMENT DE L’ABANDO DEL GRUP MUNICIPAL DE
CIU DE DIVERSOS REGIDORS

A data d’avui, hi ha tres regidors del Grup Municipal de CiU, que han presentat
la seva renuncia a formar part del grup municipal, per tant, la seva sol-licitud
d’aband6é del grup. Segons manifesten verbalment, hi pot haver-hi més
instancies d’'abandé del grup municipal abans de la celebracio del Ple.

Segons informa la secretaria accidental, els regidors que abandonen el grup
format per la candidatura per la qual es van presentar a les eleccions locals no
poden integrar-se en el grup mixt, siné que queden com a regidors no adscrits.
Els regidors que queden en la condicid6 de no adscrits tenen els deures i els
drets individuals, inclosos els de caracter material i economic, que segons les
lleis que formen part de Il'estatut dels membres de les corporacions locals i
participen en les activitats propies de I'Ajuntament de manera analoga a la de la
resta de Regidors.

La Legislacié aplicable és la seglent:

— L'article 50 del Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.
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— Els articles 6 a 22, 25 i 94 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i
Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28
de novembre.

— Els acords entre partits politics sobre transfuguisme i la conducta politica
que conveé observar. En concret I'Acord Sobre un codi de Conducta politica en
relacio amb el Transfuguisme en les Corporacions Locals.

Un cop presa en coneixement per part de 'alcaldia dels abandons presentats,
cal fer-ne trasllat al ple perque tambe en prengui coneixement.

Per tant, la Comissio Informativa de Ple es dona per assabentada dels
abandons esmentats i es tramet al Ple per al seu coneixement.

D’acord amb l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es
pot ampliar l'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgencia, si aixi
s’ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una quarta part
dels membres o d'algun dels seus portaveus, es poden tractar punts fora de
I'ordre del dia. En primer lloc, cal pero votar la seva urgéncia.

Es procedeix a la votacié amb el segulent resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
SV 1 Si
ERC+AM 1

Cc's 1 Si
PP 1 Si
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La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
tractar el segiient punt fora de I'Ordre del dia.

- PROPOSTA AL PLE DE LA MODIFICACIO DE L’ACORD PLENARI QUE
APROVA L’IMPORT DE LA INDEMNITZACIO MENSUAL QUE PERCEBRA
EL GRUP MUNICIPAL DE CIU

A data d’avui, hi ha tres regidors del Grup Municipal de CiU, que han presentat
la seva renuncia a formar part del grup municipal, per tant, la seva sol-licitud
d’aband6 del grup. Segons manifesten verbalment, hi pot haver-hi meés
instancies d’abandé del grup municipal abans de la celebracié del Ple.

El Ple de la Corporacio, en sessio de data 31 de gener de 2019, va aprovar
modificar I'import de la indemnitzaci6 mensual que percebra el grup politic
municipal de CiU per a despeses realitzades en exercici de les seves funcions
que segueix sent una quantitat fixa per cada formacié politica de 58,70 EUROS
i una quantitat de 151,20 EUR per cada regidor de la formacio. Per tant,
passara de 814,70 euros a 965,90 euros, quedant igual la quantitat que
perceben la resta de formacions.

Per tant, es proposa que es modifiqui la indemnitzacié mensual que percebra el
grup politic municipal de CiU per a despeses realitzades en exercici de les
seves funcions que segueix sent una quantitat fixa per cada formacio politica
de 58,70 EUROS i una quantitat de 151,20 EUR per cada regidor de la
formacio. El total dependra del nombre de regidors finals que abans del Ple
presentin la seva renuncia a formar part del grup municipal.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si

ClU 1 Si

9ISV 1 Si
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ERC+AM 1
C'S 1 Sl
PP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
trametre la proposta transcrita per a la seva consideracié al Ple de la
Corporacio.

D’acord amb l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s’'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es
pot ampliar l'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgencia, si aixi
s’ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una quarta part
dels membres o d'algun dels seus portaveus, es poden tractar punts fora de
I'ordre del dia. En primer lloc, cal pero votar la seva urgencia.

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si
ClU 1 Si
9ISV 1 Si
ERC+AM 1

C's 1 Sl
PP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
tractar el seguent punt fora de I'Ordre del dia.
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- PROPOSTA AL PLE DE LA MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO DE LES
COMISSIONS INFORMATIVES

A data d’avui, hi ha tres regidors del Grup Municipal de CiU, que han presentat
la seva renuncia a formar part del grup municipal, per tant, la seva sol-licitud
d’aband6é del grup. Segons manifesten verbalment, hi pot haver-hi més
instancies d’abandé del grup municipal abans de la celebracio del Ple.

A la vista que els regidors que han abandonat el Grup Municipal de CiU passen
a ser regidors no adscrits, la composicié de les comissions informatives vigents
de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt varia necessariament.

Les Comissions Informatives, integrades exclusivament per membres de la
Corporacié, son organs sense atribucions resolutories que tenen per funcio
I'estudi, informe o consulta dels assumptes que hagin de ser sotmesos a la
decisio del Ple i de la Junta de Govern Local quan aquesta actui amb
competéncies delegades pel Ple, excepte quan hagin d'adoptar-se Acords
declarats urgents. Igualment, informaran aquells assumptes de la competéncia
propia de la Junta de Govern Local, i de I'Alcalde o President, que els siguin
sotmesos al seu coneixement per expressa decisio d'aquells, i, efectuaran el
seguiment de la gestié de I'Alcalde, la Junta de Govern i els Regidors que
ostentin delegacions, sense perjudici de les competéncies de control que
corresponen al Ple.

Tots els grups politics integrants de la corporacié tindran dret a participar en dits
organs, mitjangant la preséncia de regidors pertanyents a aquests en proporcio al
nombre de Regidors que tinguin en el Ple.

Els regidors que queden en la condici6 de no adscrits tenen els deures i els drets
individuals, inclosos els de caracter material i econdmic, que segons les lleis que
formen part de l'estatut dels membres de les corporacions locals i participen en les
activitats propies de I'Ajuntament de manera analoga a la de la resta de Regidors.

Son Comissions Informatives permanents les que es constitueixen amb caracter
general, distribuint entre elles les matéries que han de sotmetre's al Ple. El seu
nombre i la denominacio inicials, aixi com qualsevol variacio d'aquestes durant el
mandat corporatiu, es decidira mitjangant Acord adoptat pel Ple a proposta de I'Alcalde
o President, procurant, en tant que sigui possible, la seva correspondéncia amb el
numero i denominacio de les grans arees en qué s'estructurin els serveis corporatius.

La Legislacio aplicable és la seguent:

& =



— L'article 60 del Text Refos de la Llei Municipal i del Régim Local de Catalunya
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abiril.

— L'article 20.1.c) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local.

— Els articles 123 a 126 i 134 a 138 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre.

Vist quant antecedeix, es considera que I'expedient ha seguit la tramitacio
establerta, procedint la seva aprovacié pel Ple d'aquest Ajuntament, de
conformitat amb el previst en els articles 60 del Text Refos de la Llei Municipal i
del Régim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d'abril i 124.2 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de
les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Per aix0, de conformitat amb el que estableix l'article 175 del Reglament
d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, es PROPOSA AL PLE l'adopcid
dels seglents acords:

Primer.- Modjificar la composicio de les comissions informatives per tal que els
regidors no adscrits formin part com a membres de cada una d'elles com a
vocals.

La presidéncia de cada una d’elles seguiria corresponent a l'alcaldia i la resta
de forces politiques i el carrec de secretaria de la comissié mantindrien la seva
participacio, en el mateix sentit de 'acord de Ple de 24 de setembre de 2018.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segulent resultat:

GRUP N° VOT
vots

PSC 1 Si

ClU 1 Si

oSV 1 Si

sl D



ERC+AM 1
C'S 1 Sl
PP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple acorda, per unanimitat dels assistents,
trametre la proposta transcrita per a la seva consideracié al Ple de la
Corporacio.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessiod i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L’alcalde president

il
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ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA
DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1A.
CONVOCATORIA EL 9 DE MAIG DE 2019

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/5

Caracter: EXTRAORDINARIA

Data: 9 de maig de 2019

Horari: de 19.06 a 20.02 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

SANDOVAL CARRILLO, JAVIER, Alcalde President
CRISTIAN GARRALAGA ALONSO, Portaveu de CIU
JAUME GUMA NOEL, Portaveu de 9SV

ENRIC PARDO MATAS, Portaveu d’'ERC+AM
BENITO PEREZ GONZALEZ, regidor de C’s
FRANCISCO GUILLEM MOLINS, regidor del PP
AMADEU CLOFENT ROSIQUE, regidor no adscrit
MARIA LLUISA GRIMAL COLOME, regidora no adscrita
ENRIC MIRALLES TORRES, regidor no adscrit
GEMMA DURAN FRANCH, regidora no adscrita

ROBERT SUBIRON OLMOS, regidor no adscrit

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.
El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al seguient
ORDRE DEL DIA

Primer.- PRP2019/580 PROPOSTA AL PLE D'APBOVACIC'), S| ESCAU,
DEL MANUAL PER A LA GESTIO | ACTUALITZACIO DE LA RELACIO DE
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LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE
MONTALT.

Segon.- PRP2019/417 PROPOSTA AL PLE D’APROVA(}IO, S| ESCAU,
ACORD SOBRE EL COMPLEMENT DE LA PRESTACIO PER IT PER
MALALTIA | MODIFICACIO DE L’ARTICLE 37.7 QUE REGULA LES
SITUACIONS D’ABSENCIA PER INDISPOSICIO DEL VIGENT ACORD DE
CONDICIONS DELS EMPLEATS DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE
MONTALT

Tercer.- PRP2019/569 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE CREDIT 3/2019.

Primer.- PRP2019/580 PROPOSTA AL PLE D'APBOVACIC'), S| ESCAU,
DEL MANUAL PER A LA GESTIO | ACTUALITZACIO DE LA RELACIO DE
LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE
MONTALT.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE RRHH

Expedient: 2019/757 96 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL MANUAL
PER A LA GESTIO | ACTUALITZACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT.

ANTECEDENTS DE FET

En el darrer exercici 2018, I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt ha procedit
a endegar a nivell de gestié dels seus recursos humans tres projectes que es

poden qualificar com de “claus”:

e |'aprovacid dunes Bases Generals per a procedir a estabilitzar lalt
percentatge de temporalitat i alhora atraure nou talent, per afrontar els nous
reptes del municipi i per substituir el personal que deixa l'organitzacio per
jubilacio o per altres causes analogues.

e La identificacio de les places, llocs de treball i empleats/des publics que ocupen
les mateixes, en un exercici important de racionalitzacio administrativa amb
criteris d'eficacia i eficiencia.
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e | en darrer terme, aprofundir en la negociacio col-lectiva amb els representants
legals dels empleats/des publics, després d'uns quants anys on la situacio
economica va afeblir aquest dret fonamental del nostre ordenament juridic.

D’aquesta forma i en relacié a la negociacié col-lectiva es va aprovar, amb
’TACORD dels representants legals dels empleats/des publics, la Relacio de
Llocs de Treball per 'any 2019 amb algunes modificacions importants, que
entre d’altres, es van materialitzar amb determinades adequacions singulars de

caire o naturalesa retributiva.

A més recentment i dins de la Mesa de materies comunes es va aprovar la
complementacio de la IT al 100% de les retribucions i es van mantenir 2 dies a

gaudir per indisposicio en els termes regulats a 'ACORD.

Per altra banda i durant I'any 2018, es va arribar a TACORD amb el Comite
d’Empresa i Junta de Personal de la necessitat d’establir uns criteris homogenis
per objectivar la creacié6 de nous llocs de treball, aixi com les possibles
modificacions en els mateixos, producte dels diferents canvis organitzatius que
pugui experimentar la propia organitzacio técnic- administrativa de la
Corporacié. Es a dir, calia establir un instrument per gestionar la Relacié de
Llocs de Treball que, en cap cas, és un instrument aturat en el temps i que
requereix d'una actualitzaci6 constant per evitar tenir que entomar

constantment eines de valoracio dels diferents llocs de treball.
FETS

El resultat d'aquest ACORD abans esmentat, és el Manual per la gestio i
actualitzacio dels llocs de treball que conformen la Relacio de Llocs de Treball
des d’'una perspectiva dels drets retributius. EI Manual ha de servir per adequar
els llocs de treball existents en la mateixa Corporacio i per crear els llocs de
treball del present i futur, producte de les necessitats organitzatives que es

vagin presentant.

Després de mesos de negociacio, s'esta d’acord amb les diferents linies

mestres del Manual i que es descriuen en els seglients punts:
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e L’objectiu central és assegurar i mantenir I'equitat interna i externa de la politica
retributiva en la creacio i modificacio dels diferents llocs de treball de Ia
Corporacio que alhora millori el clima laboral i la resta d'eines de gestio dels
recursos humans. Per exemple, I'equitat interna i externa sén elements clau per
valorar, en les millors condicions, el grau de consecucio dels objectius fixats als
diferents llocs de treball.

e En segon terme, cal assegurar els processos d'adequacions singulars dels
llocs de treball per motius organitzatius, segons el regulat a la diferents lleis de
pressupostos de 'Estat pels diferents exercicis.

* | en darrer terme, ha de ser un instrument adient per afrontar la revisio de
complements especifics entre llocs de treball amb funcions equiparables i la
homologacié de complements de destinacio dels diferents llocs de treball.

FONAMENTS DE DRET

L'article 37.1b) i k) del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el Text
Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP) regula que les
condicions de treball i els drets retributius sén materia de negociacio col-lectiva
dins de les potestats competencials de cada administracio publica.
L'establiment dels diferents nivells de Complement de Destinacio i de
Complement Especific per a cada lloc de treball dins de la Corporacio és

matéria a negociar amb la representacio legal dels empleats/des publics.

No obstant, aquesta potestat té uns limits fixats en les diferents Lleis Generals
de Pressupostos de I'Estat (LIGPE) per les entitats locals que no permeten que
aquesta actuacio tingui vocacio o naturalesa de caracter general o global per a
tots els llocs de treball, ja que comportaria la materialitzacié d'increments

retributius globals per sobre dels increments establerts en els propies LIGPE.

Per aquest any 2019 encara no hi ha aprovada una LIGPE i davant la
possibilitat que aquesta no s’arribés a aprovar, el Govern de I'Estat va aprovar
el Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures
urgents en matéria de retribucions a I'ambit del sector public. El mateix va ser
convalidat posteriorment pel Congrés dels Diputats i per tant desplega efectes

juridics. L’article 3.SET d'aquest RDLI 24/2018 torna a regular que nomes es
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poden realitzar increments retributius per sobre dels establerts amb caracter
general, per realitzar adequacions retributives de caracter singular i excepcional
i que les mateixes siguin imprescindibles pel contingut dels diferents llocs de
treball o en darrer terme per la variacio del numero d'efectius assignats a cada
programa o pel grau de consecucié dels objectius fixats al propi lloc de treball.
Per tant, aquest Manual ha de servir per procedir amb objectivitat i
fonamentacié factica i juridica a les possibles adequacions singulars que

s’hagin de fer front, sempre tenint present en tot moment la normativa vigent.

Per altra banda, I'article 3.DOS de I'esmentat RDLI i en linia amb les darreres
LIGPE permet per aquest any 2019 un increment addicional de les retribucions
del 0,25% per a, entre d’altres mesures, implantar plans o projectes de millora
de la productivitat o I'eficiéncia, la revisio de complements especifics entre llocs
de treball amb funcions equiparables, la homologacié de complements de
destinacio o I'aportacio a plans de pensions. En cas de superavit pressupostari
a l'exercici 2018, aquest increment addicional podra arribar al 0,3%. En la
mateixa linia que l'apuntat anteriorment, aquest Manual ha de servir per
procedir amb objectivitat i fonamentacié factica i juridica a les possibles
revisions dels Complements de Destinacio i Especifics que es puguin fer front,

sempre tenint present en tot moment la normativa vigent.

Per tant, el Manual pot servir per analitzar la politica retributiva i veure els
deficits i iniquitats internes dels diferents llocs de treball, abordant les possibles
solucions segons les disponibilitats pressupostaries i el que estableixi en cada
moment la normativa vigent en matéria de régim retributiu dels empleats/des

publics.

En tot cas i com s’ha fet recentment, si per la materia tractada cal modificar
I’Acord de Condicions vigent a I'’Ajuntament, aixo seria negociat i acordat si fos

el cas en la Mesa de negociacio pertinent segons la normativa vigent.

Per tot I'exposat anteriorment, es PROPOSA AL PLE DE LA CORPORACIO

I'adopcio dels seglients acords:
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Primer.- Aprovar el Manual per a la gestio i actualitzacio de la Relacié de Llocs
de Treball a I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt,
Segon.- Donar trasllat de la present resolucié al Comité d’Empresa i Junta de

Personal.
INTERVENCIONS

El senyor Jaume Guma Noel, portaveu de 9SV, apunta que no té massa sentit
aprovar ara un punt que s’explica al Consell de Treball de després.

El senyor alcalde respon que ara només es vota si va a ple i que ja ho havia
vist, pero al Consell de Treball es donaran les explicacions detallades per part
de I'empresa encarregada del treball i el comité d’empresa.

El senyor Enric Pardo Matas, portaveu d’ERC, pregunta si després de les
eleccions aquest acord podria no aplicar-se.

Se li respon que es tracta d’'un treball molt dificultds, que compta amb el suport
dels representants dels treballadors i que es ratifica pel ple, seria molt dificil
que després no s'apliqui en els termes pactats, sempre que la normativa i la
disponibilitat pressupostaria ho permetin.

El senyor Francesc Guillem Molins, regidor del PP, pregunta si les prioritats en
I'aplicacié no poden portar algun conflicte entre el personal.

S’explica que ha estat el propi comite d'empresa qui ha valorat quines son les
prioritats i hi ha tots els col-lectius representats.

El senyor Enric Pardo Matas, portaveu d’'ERC, també pregunta si els carrecs de
confianca estan valorats. La resposta é€s que no hi ha cap carrec de confianca
previst ni a la RLLT ni a la plantilla. Si després d’eleccions es volgués crear
algun lloc nou, caldria modificar la plantilla i la RLLT, aprovar-ho pel ple i també
valorar el lloc.

El senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de Ciutadans, observa que hi ha
algun lloc de treball com el de professor de I'escola de musica que esta més
valorat que altres, com el cap de policia i li sorpren.

La resposta és que els llocs de treball estan tots valorats a 37,5 hores. En els
casos de llocs que fan jornades molt reduides, com els professors de I'escola
de musica o l'arquitecte, a vegades, per raons de mercat, cal que tinguin un
salari més elevat, perque quan es fa la proporcié de la jornada, surti un sou que
sigui correcte per tenir gent que vingui a treballar.
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El senyor Amadeu Clofent Rosique, portaveu de I'Equip de Govern, explica que
la primera proposta retributiva plantejada per I'empresa que ha realitzat el
treball era de 300.000 euros d’increment. Que amb el treball de tots i I'esforg
del personal, s’ha arribat a una proposta assumible de 83.000 euros
d'increment, més seguretat social. Els treballadors han fet moltissima feina
perqueé la retribucié global sigui justa per tots i assumible per 'Ajuntament.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segiient resultat:

GRUP N° vots | VOT
PSC 1 Si
CIU 1 Si
9SV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 S
PP 1 Sl
Amadeu Clofent, Regidor no adscrit 1 Si
Maria Lluisa Grimal, Regidora no adscrita 1 Si
Enric Miralles, Regidor no adscrit 1 SI
Gemma Duran, Regidora no adscrita 1 Si
Robert Subiron, Regidor no adscrit 1 Si

La Comissid Informativa de Ple acorda, per unanimitat trametre la proposta
transcrita per a la seva consideracio al Ple de la Corporacio.

Segon.- PRP2019/417 APROVACIO ACORD SOBRE EL COMPLEMENT DE
LA PRESTACIO PER IT PER MALALTIA | MODIFICACIO DE L’ARTICLE
37.7 QUE REGULA LES SITUACIONS D’ABSENCIA PER INDISPOSICIO
DEL VIGENT ACORD DE CONDICIONS DELS EMPLEATS DE
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT
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Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE RRHH

Expedient: 2017/377 96 RRHH

Contingut: APROVACIO ACORD SOBRE EL COMPLEMENT DE LA
PRESTACIO PER IT PER MALALTIA | MODIFICACIO DE L’ARTICLE 37.7
QUE REGULA LES SITUACIONS D’ABSENCIA PER INDISPOSICIO DEL
VIGENT ACORD DE CONDICIONS DELS EMPLEATS DE L'AJUNTAMENT
DE SANT VICENC DE MONTALT

Antecedents i fonaments de dret

La Llei 6/2018, de 3 de juliol, dels Pressupostos Generals de I'Estat per a 'any
2018 en la seva Disposicio Addicional 542 regula la Prestacié economica en la
situacié d'incapacitat temporal del personal al servei de les administracions
publiques i organismes i entitats publiques dependents. A grans trets estableix
el seguent:

e Aquesta matéria esta subjecte a la negociacido col-lectiva en cada
administracioé publica.

e Des del 1er dia es podra establir un complement del 100% de les seves
retribucions fixes del mes d’inici de la IT.

e (Cada administracié publica dissenyara un pla de control de 'absentisme
que haura de ser objecte de difusié publica mitjancant el respectiu Portal
de Transparéncia. En aquest portal s’hauran de publicar les dades
d’absentisme, classificades per la seva causa amb una periodicitat al
menys semestral.

e En tot cas, s’havia de tenir present el seglent:

Disposicién transitoria séptima. Prestacion economica en la situacion de
incapacidad temporal del personal al servicio de las Administraciones
Publicas y organismos y entidades publicas dependientes de las mismas.

En tanto se determinen por las diferentes administraciones Publicas las
retribuciones a percibir por su personal en situacion de incapacidad temporal,
de acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional quincuagésima cuarta de
esta Ley, seguira siendo de aplicacion lo previsto en el articulo 9 del Real
Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad y en la disposicion adicional
trigésima octava de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2013. Una vez entre en vigor la nueva
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regulacion, ambas normas dejaran de ser aplicables en la Administracion
respectiva y en los organismos y entidades dependientes de las mismas.

Fets

En data 27 de febrer de 2019 la Mesa General de matéries comunes de
I'’Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt arriba als seguents ACORDS:

Complement de la prestacié d’'Incapacitat Temporal:

Modificacié de l'article 37.1 del Vigent Acord de Condicions dels empleats/des
publics de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt que quedara redactat de la
seguent manera amb efectes 1 de Gener de 2019:

“S’estableix des del 1er dia de baixa laboral d’IT per contingencies comunes i
professionals un complement del 100% de les retribucions fixes de tots/es
els/les empleats/des publiques de I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt.

La vigéncia d’aquest acord es mantindra respectant en tot cas el regulat en tot
moment per la normativa basica de funcio publica i pel que acordin les parts
dins de la Mesa de materies comunes de I'’Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt.”.

Modificacié de l'article 37.7 del Vigent Acord de Condicions dels empleats/des
publics de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt que quedara redactat de la
seglent manera amb efectes 1 de Gener de 2019:

“En cas d’abséncia per indisposicio per un temps no superior a 24 hores, sera
necessari comunicar-ho telefonicament al Cap de Seccio, o superior jerarquic
d’aquest dins de la primera hora d'inici de la jornada laboral. En aquest cas no
s’aplicara descompte a un maxim de 2 dies d’abséncia durant un any natural.
Aquests dies d'indisposicio que en cap cas seran consecutius, 'empleat/da
haura d'acreditar la seva indisposicio mitjiangant justificant de visita medica que
haura d'aportar el primer dia de treball segient al d'abséncia. En el cas de no
justificar-se degudament, I'absencia implicara la deduccio proporcional de sou, i
si s'escau, les mesures disciplinaries que se'n puguin derivar.”

En tot cas, s'annexa a la present proposta d'ACORD, I'Acta del 27 de febrer de
2019 i que recull de forma textual I'acord a la Mesa general.

Per tot I'exposat es PROPOSA AL PLE de la Corporacidé que adopti els
seglents acords:
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Primer.- Modificar la gestio del complement de la prestacio de la IT i la gestié
de I'abséncia per indisposicié en el termes recollits a 'apartat FETS del present
Acord.

Segon.- Donar trasllat i comunicacié als organs de representacio dels
empleats/des publiques de I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt.

Tercer.- Donar trasllat d'aquest acord al proper Ple per a la seva aprovacio.
VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segient resultat:

GRUP N° vots | VOT
PSC 1 S|
CIU 1 S|
9SV 1 Si
ERC+AM 1 Si
C'S 1 Si
PP 1 S
Amadeu Clofent, Regidor no adscrit 1 Si
Maria Lluisa Grimal, Regidora no adscrita 1 Si
Enric Miralles, Regidor no adscrit 1 Si
Gemma Duran, Regidora no adscrita 1 Si
Robert Subiron, Regidor no adscrit 1 Si

La Comissid Informativa de Ple acorda, per unanimitat trametre la proposta
transcrita per a la seva consideracio al Ple de la Corporacio.

Tercer.- PRP2019/569 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE CREDIT 3/2019
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Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA
Expedient: 2019/731 23 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE CREDIT 3/2019

Davant l'existéncia de despeses que no poden demorar-se fins a l'exercici
seguent, pels quals no existeix credit, per tot aixo es fa precis la modificacio de
crédits 3/2019 del Pressupost en vigor, en la modalitat de suplements de credit

i credits extraordinaris.

En data 2 de maig de 2019, la secretaria accidental ha emeés informe sobre la
Legislacio aplicable i el procediment a seguir per efectuar I'esmentada

modificacio al Pressupost, aixi com l'interventor que també ha elaborat informe

al respecte.

Realitzada la tramitacio legalment establerta i vist els informes de la secretaria
accidental i I'interventor accidental de data 2 de maig de 2019 es PROPOSA
AL PLE I'adopcio del seguent:

ACORD

PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient de modificacio de credits num. 3/2019
del Pressupost en vigor, en la modalitat de suplements de credit i credits

extraordinaris, com segueix a continuacioé:

ESTAT D’INGRESSOS:

ALTES
Per Suplement de credit 138.000,00
Per Crédits Extraordinaris 0,00

TOTAL ALTES 138.000,00
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TOTAL MODIFICACIO ESTAT D’INGRESSOS 138.000,00 €

ESTAT DE DESPESES:

BAIXES

Per transferéncies 10.000,00

TOTAL BAIXES 10.000,00

ALTES

Suplement de credit 148.000,00

Per Crédits Extraordinaris 0,00

TOTAL ALTES 148.000,00

TOTAL MODIFICACIO ESTAT DE DESPESES 138.000,00 €

El detall es transcriu com a annex.

SEGON. Exposar aquest expedient al public mitjangant anunci inserit en e/
Butlleti Oficial de la Provincia, durant el termini de quinze dies, durant els quals
els interessats podran examinar-ho i presentar reclamacions davant el Ple.
L'expedient es considerara definitivament aprovat si durant el citat termini no
s'haguessin presentat reclamacions. En cas contrari, el Ple disposara d'un

termini d'un mes per resoldre-les.
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ESTAT DE DESPESES

BAIXES
Cradit Modificacions Credit Per

Transferen
Org Prog Econémica Descripcié Inicial Exercici cia Suplement Extraordinari Definitiu

Gratificacions personal funcionari
Seguretat 25.000,00 25.000,00 4.000,00 29.000,00

Gratificacions personal funcionari
15100 Administracio 4.000,00 0,00 4.000,00 6.000,00 10.000,00

16000 Seguretat Social Administracio 158.278 52 0,00 15827852 .000, 148.278,62
2270600 Honoraris de diversos professionals 40.000,00 13.269.50 53.269,50 50.000,00 103269 50

2260200 Despeses Radio Municipal 3.000,00 0,00 3.000,00 20.000,00 23.000,00

2260906 Organitzacio alires festes i actes populars 31.000,00 592515 36.926,15 25.000,00 6192516

163 22799156  Serveis Externs Neteja viaria 61.000,00 0,00 61.000,00 23.000,00 84.000,00

171 21005 Conservacio zones verdes | ajardinaments 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 40.000,00

342.278,52 184, 361.473,17 | 10.000,00 | 148.000,00 0,00 | 499.47317




CFTE v oI o e BAIXES

Medificacions Crédit Per

Crédit
Economica Descripcio inicial Exercici Actual Anul-lacie Suplement Extraordinari Definitiu

Incorporacio de romanent per a despeses
generals RTDG 406.361,92 406.361,92 0,00 138.000,00 0,00 54436132

0,00 406.361,92 | 406.361,92 0,00 | 138.000,00 0,00 | 544.361,92
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INTERVENCIONS

La senyora Maria Lluisa Grimal Colomé, regidora no adscrita i el senyor
Francesc Guillem Molins, regidor del PP, demanen el detall de despesa de la
partida dels honoraris professionals, per veure quina ha estat finalment la
despesa en advocats, que no estava inicialment prevista. Se li respon que
s’enviara la informacié dema mateix. El senyor Enric Pardo també manifesta
que li agradaria tenir-la.

El senyor Benito Pérez Gonzalez, regidor de Ciutadans, pregunta si les tasques
de col-locacié de I'enllumenat de Nadal no les fa la Brigada Municipal. Se i
explica que des de [l'adjudicaci6 del servei extern del manteniment de
I'enllumenat, que no ho fa la brigada, ho fa 'empresa.

El senyor Enric Pardo Matas, portaveu d’Esquerra, pregunta si s’ha fet un
annex al contracte de neteja viaria. Se li respon que s’ha tramitat una
modificacio contractual, que s’ha formalitzat oportunament i que de cara a 'any
que ve, s’ha de licitar de nou el servei ben dimensionat perqué no passin
aquestes coses.

Des d’Esquerra Republicana s’apunta també que el responsable de la Radio
municipal es nega a fer les falques dels partits politics de campanya electoral,
com s’havia fet sempre i es fa a totes les radios municipals. Si el responsable
no vol col-laborar en la politica municipal, no estan d’acord amb la modificacié
de credit que aprova un suplement per a la Radio, votarien en contra de cara al

ple.

El senyor alcalde manifesta que parlara amb el responsable de la radio perque
recondueixi la situacio i es pugui aprovar el punt pel ple.

VOTACIONS

Es procedeix a la votacié amb el segient resultat:

GRUP N° vots | VOT
PSC 1 Si
ClU 1 Si
oSV 1 Si

-15-
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ERC+AM 1 S
CE 1 S
PP 1 Sl
Amadeu Clofent, Regidor no adscrit 1 Si
Maria Lluisa Grimal, Regidora no adscrita 1 Si
Enric Miralles, Regidor no adscrit 1 Si
Gemma Duran, Regidora no adscrita 1 Si
Robert Subiron, Regidor no adscrit 1 Si

La Comissid Informativa de Ple acorda, per unanimitat trametre la proposta
transcrita per a la seva consideracio al Ple de la Corporacio.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessio i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L'alcalde president

-16 -
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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENGC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 19 DE SETEMBRE DE 2019.

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/6

Caracter: ORDINARIA

Data: 19 de setembre de 2019

Horari: de 19.05 a 20.00 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

- Sr.President JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)

- Sr.Vocal ROBERT SUBIRON OLMOS (PSC)

- Sr.Vocal MIQUEL ANGEL MARTINEZ CAMARASA (JUNTS)
- Sr.Vocal SERGI RABAT FAJARDO (PRIMARIES)

- Sr.Vocal EULALIA (LAIA) SORRIBES | VALLS (ERC)

- Sr.Vocal BENITO PEREZ GONZALEZ (C’S)

- Sr.Vocal MARIA VILLALTA MORRO (98V)

- Sr.Vocal FRANCESC GUILLEM MOLINS (PP)

- Sr.Vocal MIQUEL ROVIRA MARINE (CUP)

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al seguent

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e COISC2019/4 ORDINARIA 17/04/2019

e COISC2019/5 EXTRAORDINARIA 09/05/2019
Segon.- PRP2019/1369 DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM.

1076 DE DATA 30 DE JULIOL DE 2019, DE DELEGACIONS DE L'ALCALDIA
A FAVOR DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL.
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Tercer.- PRP2019/1077 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE
LES FESTES LOCALS ANY 2020.

Quart.- PRP2019/1328 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PEL SR.
MIQUEL ANGEL MARTINEZ | CAMARASA, PORTAVEU | REPRESENTANT
DEL GRUP MUNICIPAL DE JUNTS PER SANT VICENC DE MONTALT,
CONTRA L'ACORD DE CREACIO DEL CONSELL ASSESSOR DEL GOVERN.

Cinqué.- PRP2019/1339 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA | LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL (SETEMBRE 2019)

Sisé.- PRP2019/1358 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA RESOLUCIO DE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES | APROVACIO
DEFINITIVA DE L'INVENTARI DE CAMINS.

Sete.- PRP2019/1362 PROPOSA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE CREDIT 4/2019

Vuite.- PRP2019/1370 DONAR COMPTE DEL MANIFEST PRESENTAT PEL
GRUP DE TREBALL DE L'ASSOCIACIO DE GENT GRAN "XURRAVINS" PER
IMPULSAR QUE ES FACIN ELS EQUIPAMENTS NECESSARIS PER A LA
GENT GRAN.

Nove.- PRP2019/578 PROPOSTA AL PLE, DE RATIFICACIO SI ESCAU, DE
L'APROVACIO DE LA PRORROGA DEL CONTRACTE DE GESTIO DEL
SERVEI DE DEIXALLERIA

Desé.- PRP2019/721 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
L'APROVACIO PROVISIONAL MODIFICACIO PUNTUAL DEL PERI NUCLI
HISTORIC EN CORRECCIO ERRADES D'ALINEACIONS ILLA 8 (C DE BAIX
- TO DEL GORG)

Onzé.- PRP2019/1376 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MOCIO EN SUPORT A LA 3* VAGA PEL CLIMA DEL 27S |
L'EMERGENCIA CLIMATICA
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Dotzé.- PRP2019/1377 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE
LA MOCIO DE SUPORT A LES ONG QUE TREBALLEN EN EL RESCAT |
SALVAMENT AL MEDITERRANI

Tretzé.- PRP2019/1383 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MOCIO PRESENTADA PER A LA CREACIO D’'UNA COMISSIO
INFORMATIVA DE MEDI AMBIENT, SOSTENIBILITAT | EFICIENCIA
ENERGETICA.

Catorzé.- PRP2019/1384 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, S| ESCAU, DE
LA MOCIO PRESENTADA PER A LA RESTITUCIO D’ESTELADES.

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR.
e COISC2019/4 ORDINARIA 17/04/2019

e COISC2019/5 EXTRAORDINARIA 09/05/2019

La senyora Secretaria exposa als assistents que van quedar dues actes
pendents d’aprovar de la legislatura anterior i que el gestor d'expedients
requereix que siguin aprovades. Els regidors i regidores incorporats de nou en
aquesta legislatura s’abstindran. Sotmeés I'assumpte a votacio, el resultat és el
seguent:

VOTACIO

GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 ABST
PRIMARIES 1 ABST
ERC 1 ABST
'8 1 Si
9SV 1 ABST
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PP 1 Si

CuP 1 ABST

La Comissid Informativa de Ple acorda per majoria simple aprovar les actes
detallades anteriorment.

Segon.- PRP2019/1369 DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM.
1076 DE DATA 30 DE JULIOL DE 2019, DE DELEGACIONS DE L'ALCALDIA
A FAVOR DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1463 33 GENSVM

Contingut: DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM. 1076 DE DATA
30 DE JULIOL DE 2019, DE DELEGACIONS DE L'ALCALDIA AFAVOR DE LA
JUNTA DE GOVERN LOCAL.

Cal donar compte al Ple del decret d’alcaldia num. 1076 de data 30 de juliol de
2019 que es transcriu a continuacio:

“DECRET NUM. 1076

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1463 33 GENSVM

Contingut: DELEGACIONS DE L'ALCALDIA A FAVOR DE LA JUNTA DE
GOVERN LOCAL

Vist que és necessari delegar, a efectes resolutius, a favor de la Junta de Govern
Local alguna de les atribucions de l'alcaldia.

Vist I'informe de secretaria, del procediment a sequir per dur a terme 'esmentada
delegacio, que consta degudament a I'expedient de referencia, i de conformitat
amb allo establert en I'article 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases del Regim Local, i 43 i segiients del Reglament d'Organitzacio,
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Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre,

RESOLC

PRIMER. Delegar, a efectes resolutius, a favor de la Junta de Govern Local
les seglients competencies:

Bestretes del personal, excedencies, comissions de serveis, aixi com
permisos d’absencia per assumptes particulars sense dret a remuneracio
I reduccions de jornada.

Convenis interadministratius

Sol-licitud i acceptacio de subvencions d’ens supramunicipals

Llicencies d’obres majors

Aprovacio del calendari fiscal
Aprovacio de liquidacions per celebracio d’esdeveniments

Aprovacio de liquidacions trimestrals presentades per I'empresa
concessionaria del servei d’abastament d’aigua.

Protocols d’actuacio i normes d’tis o funcionament intern.

TERCER. Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de la Provincia.

QUART. Donar compte d’aquesta resolucio al proper Ple ordinari que se
celebri.

CINQUE. Notificar aquesta resolucié a totes les arees de la Corporacié perqué
tinguin en compte I'organ resolutiu de les propostes de les seves regidories.

VOTACIO
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 ABST
PRIMARIES 1 Si
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ERC 1 Si
C's 1 Sl
9sV 1 Sl
PP 1 Si
CuP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda per majoria absoluta, trametre el
present expedient al ple per a la seva aprovacio.

Tercer.- PRP2019/1077 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LES FESTES LOCALS ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1357 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LES FESTES
LOCALS ANY 2020.

Ates el contingut de I'Article 37.2 de I'Estatut del treballadors que indica que de
les catorze festes laborals destinaran caracter local.

Ates que per Decret 177/1980 de 3 d’octubre de la Generalitat que estableix que
les dues festes locals de cada municipi son fixades per Ordre del Conseller del
Treballador de Treball, a proposta dels municipis respectius, i que I'acord
d’aprovacio d'aquestes dues festes locals ha de ser adoptat pel Ple, tal com
estableix l'article 46 del RD 2001/1983, de 28 de juliol.

Ates que s’han de proposar les dates de les dues festes locals del municipi per
I'any 2020, i comunicar-ho al Departament de Treball, Afers Socials i Families de
la Generalitat de Catalunya per Eacat.

Ates que els dies proposats no poden escaure’s en diumenge ni coincidir amb
cap dels dies festius que s’indiquen a I'Ordre TSF/137/2016, de 30 de maig, per
la qual s’estableix el calendari oficial de festes laborals a Catalunya per a I'any
2020.
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Per tot I'exposat es PROPOSA AL PLE que adopti els acords seglients:
Primer.- Aprovar com a festes locals per a I'any 2020 les dates seglents:

e Dimecres 22 de gener de 2020, dia de Sant Viceng.
e Dilluns 1 de juny de 2020, 2a Pasqua.

Segon.- Donartrasllat del present acord al Departament de Treball, Afers Socials
i Familia, donar-ne 'oportuna publicitat a través dels mitjans de comunicacio
local i notificar-lo als Centres Escolars del municipi.

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C's 1 Si
9SV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina per unanimitat, trametre el present
expedient al ple per a la seva aprovacio.

Quart.- PRP2019/1328 PROPOSTA AL PLE D'AEROVACIC'), S| ESCAU, DE
LA RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PEL SR.
MIQUEL ANGEL MARTINEZ | CAMARASA, PORTAVEU | REPRESENTANT
DEL GRUP MUNICIPAL DE JUNTS PER SANT VICENG DE MONTALT,
CONTRA L'ACORD DE CREACIO DEL CONSELL ASSESSOR DEL GOVERN.
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Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1666 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PEL SR. MIQUEL
ANGEL MARTINEZ | CAMARASA, PORTAVEU | REPRESENTANT DEL GRUP
MUNICIPAL DE JUNTS PER SANT VICENGC DE MONTALT, CONTRA
L'ACORD DE CREACIO DEL CONSELL ASSESSOR DEL GOVERN.

El senyor Miquel Angel Martinez i Camarasa, portaveu i representant del grup
municipal de Junts per Sant Vicen¢ de Montalt de I'Ajuntament de Sant Viceng
de Montalt va presentar el passat dia 12 d’'agost de 2019 un Recurs de Reposicio
contra I'acord del Ple de la Corporacio de sessio de 22 de juliol de 2019 pel qual
es va aprovar la creacid d'un organ municipal complementari, el Consell
Assessor del Govern i el seu Reglament regulador.

El Recurs es fonamenta en dues al-legacions.

La primera, que amb el nomenament de Regidors Delegats i la creacié de les
comissions informatives i la Junta de Govern, s’ha dotat al seu criteri, de tots els
organs d'assistencia, assessorament i consulta necessaris, motiu pel qual,
entenen del tot innecessaria la creacio del Consell Assessor del Govern.

La segona, en primer lloc, reiterant I'argument de la primera perqué manifesta
que entenen de nou que 'Ajuntament de Sant Viceng¢ de Montalt i I'Alcalde de la
Corporacio, amb la Junta de Govern Local i totes les Comissions Informatives i
els regidors delegats, ja s'ha dotat de tots els organs d’assistéencia,
assessorament i consulta que precisa I'Ajuntament, i per tant, la creacio d'aquest
Consell Assessor del Govern, no respon, en cap cas, a cap criteri de necessitat,
eficacia o economia organitzativa, perque les funcions que s’atribueixen a aquest
organ, ja les duu a terme la Junta de Govern Local i les diferents Comissions
Informatives i en segon lloc, perqué entenen que la creacid d’organs
complementaris ha de respondre sempre a criteris d’austeritat, és a dir que la
seva creacio no pot comportar, a no ser que sigui estrictament necessari, un
augment del pressupost de la Corporacio, i en aquest cas entenen, que
I'assignacio de 275 euros per assisténcia efectiva a les reunions d’aquest 6rgan,
tenint en compte que se’'n poden celebrar fins a 4 mensuals, se’ns dubte no
respon a aquest criteri d'austeritat que ha de perseguir la creacié d'organs
complementaris de '’Ajuntament.

CONSIDERACIONS JURIDIQUES
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Primera. El Consell Assessor del Govern és un organ de constitucid voluntaria,
emparat per la potestat d'autoorganitzacié consagrada en l'article 4.1.a de la
LBRL. En molts municipis aquest tipus d'drgan funciona de manera informal, com
a reunions de coordinacio, pero gens impedeix que a I'empara de l'article 132 del
ROEF el Ple acordi la constitucié formal d'aquest organ.

Segona. En el cas que es constitueixi I'organ de manera formal, les seves
sessions han de quedar reflectides en acta, per la qual cosa cal que comptin amb
un Secretari. De conformitat amb l'article 2 apartat c, en relacio amb l'apartat a,
del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel qual es regula el regim juridic
dels funcionaris d'Administracio Local amb habilitacio de caracter nacional, en
no ser un organ decisori, la Secretaria no és necessari que sigui exercida pel
Secretari de la Corporacio, siné que aquest pot delegar en un funcionari de la
Corporacio sense habilitacio nacional. També podra ser Secretari un membre de
la propia Comissio. Si es vol que la funcié de Secretari I'exerceixi un membre de
la propia Comissio n’hi haura prou amb I'acord del Ple en tal sentit.

Tercera. D'acord amb l'article 75.4 de la LBRL els membres de la Corporacio
que no tinguin dedicacio exclusiva ni dedicacio parcial percebran assistencies
per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la
Corporacié de qué formin part, en la quantia assenyalada pel ple d'aquesta. En
el present cas si el Ple acorda que es cobri per l'assisténcia a aquest organ
col-legiat, és plenament legal la percepcié d'assisténcies per tots els membres,
excepte el qual, si escau, tingués reconeguda retribucié per dedicacié parcial o
exclusiva.

VALORACIO DE LES AL-LEGACIONS

L'argument emprat pels recurrents que afirma que consideren innecessaria la
creacio d'aquest organ d’assessorament, perque creuen que '’Ajuntament ja s’ha
dotat de tots els drgans d’assistencia, assessorament i consulta que precisa i
afegeixen que aquest organ no respon a criteris d’austeritat, és a dir que la seva
creacio no pot comportar, a no ser que sigui estrictament necessari, un augment
del pressupost de la Corporacio, no es basa en cap fonament juridic ni factic, es
tracta d'una opinio. L'acord de creacié del Consell Assessor del Govern compta
amb l'informe favorable de la intervencié municipal per a la seva aprovacio i
reuneix tots els requisits juridics necessaris per la seva aprovacio, es va tramitar
de la forma correcta i va comptar amb la majoria necessaria. Aixi mateix, a la
vista de la gran fragmentacio del vot de les darreres eleccions municipals, que
han fet necessaria la col-laboracio entre diferents forces politiques per assolir els
reptes que Sant Viceng de Montalt ha de tirar endavant, s’ha considerat
necessaria la creacié del Consell Assessor per tal de dotar I'Ajuntament de Sant
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Viceng de Montalt de la maxima eficacia, garantint la coordinacié de I'activitat
dels regidors i regidores amb projectes, arees i competéncies delegades i per
assolir la maxima eficiéncia de I'accio de govern i 'administracié municipal.

En anteriors acords Plenaris d’aprovacio del cartipas municipal, s’havien aprovat
organs de caire equivalent, primer 'anomenat Consell de Govern i després, el
Consell de Treball, amb indemnitzacions similars per assisténcia efectiva dels
seus membres, que van ajudar molt a la bona gestié del govern, cosa que ha
servit el nou Consistori per considerar que la proposta era del tot necessaria i
convenient.

Per tant, es PROPOSA AL PLE DE LA CORPORACIC'), I'adopcidé dels acords
seguents:

Primer. Desestimar el Recurs de Reposicio presentat el passat dia 12 d'agost
de 2019 pel senyor Miquel Angel Martinez i Camarasa, portaveu i representant
del grup municipal de Junts per Sant Viceng de Montalt de I'’Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt contra I'acord del Ple de la Corporacio de sessié de 22 de juliol
de 2019 pel qual es va aprovar la creacié d’'un organ municipal complementari,
el Consell Assessor del Govern i el seu Reglament regulador, d'acord amb els
antecedents exposats.

Segon. Notificar el present acord al Recurrent.

INTERVENCIONS

El senyor Miquel Angel Martinez, portaveu de Junts per Sant Viceng, troba a
faltar la motivacié al seu recurs.

Se li respon que la proposta de resolucié motivada es troba a la carpeta del
regidor per a la seva consulta.

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Si
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ERC 1 Si
C's 1 Sl
9sV 1 Sl
PP 1 Si
CuP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina per unanimitat, trametre el present
expedient al ple per al seu debat.

Cinque.- PRP2019/1339 PROPOSTA AL PLE D'APROVAQIC'), SI ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA | LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL (SETEMBRE 2019)

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1676 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE LA PLANTILLA | LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
(SETEMBRE 2019)

Arrel de les previsions que es preveuen al RDL 24/2018, de 21 de desembre, pel
qual s’aproven mesures urgents en materia de retribucions a I'ambit del sector
public per I'exercici del 2019, cal procedir a fer canvis a la RLLT. Tal i com es
despréen del Manual per a la Gestid i Actualitzacié de la RLLT de I'Ajuntament,
aprovat pel Ple de la Corporacio de data 16 de maig d’enguany, hi ha una serie
de llocs que requereixen la seva revisio. A més, per altra banda, s’ha fet un estudi
de la vigent plantilla i es creu necessari també fer alguns ajustos, que no suposen
cap increment de cost.

L'assessor en RRHH municipals ha emes un informe técnic al respecte, el qual
es transcriu tot seguit:

1. “Objecte
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El present informe té per objecte fonamentar juridicament i tecnicament la modificacio
de la Plantilla Organica i la Relacio de Llocs de Treball per I’exercici 2019 a I’Ajuntament
de Sant Vicen¢ de Montalt en el Ple de setembre.

Des del punt de vista normatiu, s"han de tenir en compte la normativa de funcio publica
local i especificament, la seglent:

RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refds de la llei de I'Estatut Basic
de 'Empleat Public.

RDL 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en matéria de
retribucions a I’'ambit del sector public.

Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publigues.

Des d’un punt merament técnic i organitzatiu I’Ajuntament es troba amb els segiients
elements a destacar:

La Mesa General de matéries comunes ha acordat el document Memoria Técnica de
I’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt que consisteix en establir una Valoracio de Llocs
de Treball i alhora una politica retributiva nova més equitativa tant des d’un punt de
vista intern com extern. Aquest procés s’ha fet amb la necessaria negociacié amb els
Representants Legals dels empleats/des publiques, establint els factors a valorar,
mitjancant un manual de valoracid que ha assegurat 'esmentada equitat interna i
externa. De forma especifica es diu en I'esmentada Memoria que la nova equitat interna
s’ha analitzat a partir de DOS variables:

o Les retribucions actuals de tots els llocs de treball que conformen la RLT a

I’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt,
o | les puntuacions associades a la nova politica retributiva,

A partir d’aquestes premisses |'estudi conclou que a I'actualitat hi ha o existeix
certa dispersio salarial i per tant, cal corregir aquest aspecte per millorar la
correlacio entre les funcions realitzades, la responsabilitat assignada, les
condicions de treball associades amb la naturalesa de cada lloc de treball amb el
valor econodmic dels esmentats llocs de treball. Es a dir, que la distancia entre els
valors de cada lloc de treball es pugui explicar mitjancant I'esmentat manual de
valoracio i per tant, la politica retributiva es basi entre d’altres en els principis
juridics de la igualtat i equitat. Aspecte que se’ns dubte millora I'eficacia i
I'eficiencia en I'assignacio dels recursos publics i de forma especifica millora el
clima laboral entre els empleats/des publiques.

S’ha de recordar que el RDL 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven
mesures urgents en mateéria de retribucions a 'ambit del sector public per
I'exercici del 2019 regula que es podra realitzar un increment addicional del
0,25% per a, entre d’altres mesures, implantar plans o projectes de millora de la
productivitat o I'eficiéncia, la revisio de complements especifics entre llocs de
treball amb funcions equiparables, la homologacio de complements de
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destinacio o 'aportacio a plans de pensions. En cas de superavit pressupostari a
I'exercici 2018, aquest increment addicional podra arribar al 0,3%.

A més en matéria d’increments retributius, es poden realitzar adequacions retributives
amb caracter singular i excepcional que siguin imprescindibles pel contingut dels llocs
de treball, per la variacio del numero d’efectius assignats a cada programa o pel grau de
consecucio dels objectius fixats al propi lloc de treball.

En definitiva, la normativa vigent permet aplicar la politica retributiva que tinguin
les diferents administracions publiques sempre i quan no sigui amb caracter
general i en tot cas, respectant els limits pressupostaries establerts per la propia
normativa i en darrer terme, la disponibilitat pressupostaria que alhora disposi
el propi Ajuntament de Sant Viceng de Montalt. A I'apartat d’adequacions de les
retribucions complementaries de determinats llocs de treball del present
informe, es relacionen els llocs de treball afectats per I'exercici 2019,

e |ncrement de les retribucions dels empleats/des publiques en un 0,25% amb efectes 1
de juliol de 2019. Mitjangant el Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de desembre de 2018,
s’aproven les mesures urgents en matéria de retribucions a I’ambit del sector public per
I'exercici 2019 que inclou a I'administracio publica local. En concret es regula que si
I'increment del PIB de Pany 2018 arribés o superés el 2,5% s’afegiria al present
increment amb efectes d’1 de juliol de 2019 un altre increment del 0,25%. Segons dades
oficials, el PIB espanyol ha estat del 2,6% a I'any 2018. Per tot aixo, la Mesa de matéries
comunes, reunida el passat dia 22 de juliol de 2019, per unanimitat acorda aplicar
aquest increment de les retribucions de I'exercici 2019 en un 0,25% amb efectes de I'1
de juliol de 2019.

e Per ultim, I'informe recull la creacio i supressio de determinades places i llocs de treball
relacionats a la RLT i a la Plantilla Organica municipal. En darrer terme, hi ha alguna
modificacio puntual a la Plantilla Organica i a la RLT sense cap mena d’'impacte
economic.

2. Lla preceptiva negociacié sindical de la Plantilla Organica, Relacié de Llocs de Treball i
increments retributius

L’article 37 del TREBEP regula les diferents matéries a negociar per les administracions
publiques dins de les seves competéencies amb la Representacio Legal dels Empleats/des
Publiques. Molta literatura, doctrina i jurisprudéncia s’ha generat entorn a aquest tema
i en concret d’allo que no estaria dins de I'ambit a la negociacio sindical. Aspecte que en
alguns extrems no ha estat pacific des d’un punt de vista juridic.
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Els apartats 37.1 c) i m) estableixen que és preceptiu negociar els instruments de
planificacio i els criteris generals sobre la planificacio dels Recursos Humans. Tant la
Plantilla Organica com la Relacio de Llocs de Treball son instruments de planificacio i
gestio dels recursos humans i per tant, s’han negociat dins de la Mesa General de
materies comunes de I’Ajuntament de Sant Vicenc de Montalt.

La present modificacio de la Relacio de Llocs de Treball i la Plantilla Organica incorpora
creacions i amortitzacions de llocs de treball i places que afecten de forma directa i
basicament a la reestructuracio de I’Escola Bressol municipal. La resta de modificacions
son puntuals.

En darrer terme, s’ha acordat I'increment del 0,25% de les retribucions amb efectes 1
de juliol de 2019, tal i com ho regula la normativa vigent i per ultim, s’han fet una série
d’adequacions singulars en aplicacio de la nova politica retributiva acordada dins de la
Mesa General de negociacio i dins de la normativa vigent i els limits pressupostaris
disponibles a tal efecte. L'apartat a) del primer punt de I'esmentat article 37 del TREBEP
regula que I'aplicacio de I'increment de les retribucions dels empleat/des publiques
aprovades per les LGPE s’han de negociar amb els representants dels propis
empleat/des publiques, aixi com les esmentades adequacions singulars dins de la
politica retributiva municipal.

El conjunt d’aquestes modificacions expliquen la necessaria negociacio perque afecten
de forma general a les condicions de treball dels empleats/des publics.

3. Adequacions de les retribucions complementaries de determinats llocs de treball i
aplicacio de I'increment de les retribucions del 0,25% amb efectes 1 de juliol de 2019

» Tal i com s’ha fet esment en el primer punt d’aquest informe, s’ha procedit a valorar i
acordar dins de la Mesa General de materies comunes, |'aplicacio de la nova politica
retributiva per a determinats llocs de treball. A continuacio es relacionen els mateixos
establint que les noves retribucions complementaries d’aquests llocs de treball tenen
efectes des d’1 de gener de 2019, amb I'aplicacid del 0,30 % dels fons addicionals:

Diferéncia
retribucio

:‘:;a fl‘;:' Denominacié del lloc de treball ;::i:;'c"’ ;‘:;'::I':: ::::al salari
aplicacio
2019

3 3 Tresorer/a 41.397,44€ | 41.876,03€ 478,59

8 8 Cap de I'OAC - Secretari/aria Alcalde 31.614,30€ | 32.093,77 € (479,47

15 11 Técnic/a auxiliar Gestid de SGi de personal 27.981,44€ | 28.469,73 € (488,29

12 10 Técnic/a auxiliar Gestio de Serveis Territorials | 27.981,44€ | 28.469,73 € | 488,29
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72 34 Treballador/a familiar 20.224,42€ | 22.794,32 € |2.569,90
3 34 Treballador/a familiar 20.224,42 € | 22.794,32 € | 2.569,90
113 22 Vigilant Zones Blaves 16.969,28 € | 18.004,03 € | 1.034,75

TOTAL 8.108,31

» Tali com s’ha fet esment , la normativa vigent permet aplicar la politica retributiva que
tinguin les diferents administracions publiques sempre i quan no sigui amb caracter
general i en tot cas, respectant els limits pressupostaries establerts per la propia
normativa i en darrer terme, la disponibilitat pressupostaria. A continuacio es relacionen
els mateixos establint que les noves retribucions complementaries d’aquests llocs de
treball tenen efectes des de la seva aprovacio pel Ple del mes de setembre.

29

Técnic/a Mitja/ana d'Esports

26.534,38 €

31.257,66 €

Diferéncia
retribucio
amb salari
actual

(s’aplicara la
part

proporcional
(o [ de

| Paprovaciod)

4.723,28 €

32

Educador/a Escola Bressol

21.617,04 €

24.762,95 €

3.145,91 €

> En segon lloci tal i com s’ha fet esment, les retribucions del conjunt dels empleats/des
publiques tenen un increment del 0,25% amb efectes 1 de juliol de 2019.

4. Modificacions de la Plantilla Organica i Relacio de Llocs de Treball de I'exercici 2019
respecte a I’aprovacio anterior

» Amortitzar la placa de Técnic/a Educacio Infantil (codi placa 65) de la Plantilla Organica
municipal, mantenint en tot cas el lloc de treball d’Educador/a Infantil (codi 032) dins de
la Relacio de Llocs de Treball. A més se suprimeix el lloc de treball de Director/a Escola
Bressol (codi 028) dins de la Relacio de Llocs de Treball. Es crea una nova placa de Técnic/a
mitja/ana Mestre educacio infantil (codi placa 111) en régim laboral, grup professional A2,
que juntament amb la plaga amb codi 059 ja existent, proveiran el nou lloc de treball de
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Mestre Escola Bressol (codi 61) en régim laboral, grup professional de provisio A2. Segons
la nova politica retributiva i tenint en compte els elements d’equitat interna, aquest nou
lloc de treball té un Complement de Desti nivell 26 i un Complement Especific de 5.773,46
€. Aquest nou lloc de treball estara proveit per aquestes dos places que, entre les dos, i
mitjancant un procés de seleccid intern, s’escollira el Director/a de I'Escola Bressol i pel
qual meritara un Complement de Direccio de 4.530,48 € de naturalesa de Complement
Especific. Aquest Complement de Direccio formara part del lloc de treball, per6 només
sera meritat per qui exerceixi aquestes funcions en cada moment. En tot cas,
I’amortitzacio de la plaga esmentada a I'encapcalament es fara efectiva una vegada el/la
titular hagi obtingut per promocio interna la nova placa de Técnic/a mitja/ana Mestre
educacio infantil (codi plaga 111).

> Hiha un error material en la configuracio del lloc de treball Director/a Escola de Musica
(codi plaga 024). El seu régim juridic és el laboral ja que el seu ocupant ho és sota aquest
régim juridic.

> La plaga d’Auxiliar Administratiu/va amb (codi placa 77 i codi lloc 20) en régim laboral, que
es troba vacant i no ocupada interinament, es traspassa al régim juridic de funcionari.

> Escrea una nova placa de Conserge en régim laboral, grup professional AP, per proveir el
lloc de treball Conserge d’instal-lacions municipals (codi lloc 052). L’objectiu és cobrir el
titular de la consergeria del Centre Civic en les abséncies d’aquest, més la cobertura dels
caps de setmana i festius quan el mateix estigui obert al public. L'horari concret s’establira
en el contracte de treball i per raons de servei degudament justificades.

> Per ultim, es crea una nova plaga de Monitor/a en régim laboral, grup professional C1, per
proveir el lloc de treball Monitor/a (codi lloc 033). L'objectiu és cobrir la placa de
monitor/a d’activitats extraescolars realitzades al Pavelld per I'Ajuntament. L’horari
concret s’establira en el contracte de treball i per raons de servei degudament justificades.

El que s’informa per motivar juridica i facticament la modificacio de la Relacio de Llocs
de Treball i la creacié de les places que s’incorporen a la Plantilla Organica municipal
producte d’aquesta modificacio.”

Per tot I'esmentat, havent-se tramitat correctament I'expedient i havent-se
acomplert el tramit de la negociacié col-lectiva, s’acorda, per unanimitat,
PROPOSAR AL PLE de la Corporacié I'adopcio dels acords seglients:

PRIMER. Aprovar inicialment la modificacio de la Plantilla de Personal de 2019
d’acord amb el segtient detall:
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AJUNTAMENT de SANT VICENC DE MONTALT

PLANTILLA ANY 2019

Ghip Places

Subgrup Ocupades |Vacants | Total
A) PERSONAL FUNCIONARI
Escala d'administracio general

Subescala auxiliar c2 3 6 9

B) PERSONAL LABORAL
Técnic/a mitja/ana Mestre/a educacio infantil A2 1 1 2
Aux. Administratiu/va c2 0 6 6
Oficial 2a. Cc2 0 2 2
Conserge AP 0 6 6

SEGON. Aprovar inicialment la modificacio de la Relacio de Llocs de treball

d'aquest Ajuntament de 2019 amb el seglent detall:
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Codi DENOMINACIO
Llog LLOC
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL 2019 (PLE EL 26/09/2019)

Enguadr
ament
organic

Ambit
de
treball

CARACTERISTIQUES ESSENCIALS DEL LLOC

Subgrup
Classif

Escala

Sul
Escala

Funcions

caracteristiques

Forma de
provisio

REQUISITS

Titulacié

Nivell
Catala

Altres
requiskits

Idioma,
Camet de
condulr,
Camet
manipulaci
6 aliments,
dinstal-lac
]
electrica,
etc.

Complement

Ezpecific

Comple
ment
Especifi
c
addicion
al

Tipologia
Jornada

Técnic Auxiliar Batxillerat, FP de Joivaida
1 de Gestio de SG |SG c1 16 |AG Adm. |6 co segon grau o C.F|C1 12.809,44 tandard
i de personal de grau superior .
Tecnic Auxiliar Batxillerat, FP de Joinads
11 de Gestio de|SG c1 16 |AG Adm. |5 co segon grau o C.F | C1 12.809,44 =
Tresoreria de grau superior aakandard
Tecnic Auxiliar Batxillerat, FP de isinada
1 de Gestio | SG c1 16 |AG Adm. |5 co segon grau o C.F|C1 12.809,44 3
- i = estandard
d'Intervencio de grau superior
L o Batxillerat, FP de
qo; |[TN0 NN |gr  |m 16 [AG  |Adm. |20 co segon grau o C.F|C1 12.809,44 wam.
de grau superior
Administratiu/v Batxillerat, FP de Jornada
9 a de SG i|SG c1 16 |AG Adm. |4 co segon grau o C.F|C1 9.242 66 tandard
Secretaria de grau superior esiancar
L . Batxillerat, FP de
:ﬂ%ﬁg‘”“m s |c1 16 [AG |Adm. |8 co segon grau o C.F[C1 9.242,66 i:;’:::rd
de grau superior
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Graduat escolar,
FP de primer grau

15 |AuentdePRolicial,, c2 12 |AE  [sE |51 co o CEGM. Haver] ., | 13.746,46 Tams
local superat el curs rotatius
especific impartit
per I'E.P.C.
Graduat escolar,
Agent de Policia FP de primer grau
local o C.F.G.M. Haver Torns
w responsable . £s % (AE 36 €0 superat el curs Be & 16.813.30 rotatius
torn especific impartit
per I'E.P.C.
Graduat escolar,
FP de primer grau
, o C.F.G.M. Haver Torns
61 Agent Interi G c2 10 |AE SE 53 co superat el curs B2 c.C. 4.891,18 fotatiue
especific impartit
per I'E.P.C.
5 |Arquitectela  |ST |A1 26 |AE  |Tec. |11 co Arquitectura c1 37.510,90 ;’:{;:.:?‘dd:
Arquitectura
Arquitecte/a técnica o Jornada
6 tcnicla ST A2 20 |AE Tec. |18 co Enginyeria c1 15.455,44 reduida
d'edificacio
i Graduat escolar,
35 |Auxiliar adm.|op o, 14 |AG  |Aux. |56 co FP de primer grau | C1 6.475,14 o
CAP. reduida
o C.F.G.M.
. Graduat escolar,
Auxiliar adm. de . : Jornada
20 SC i inteivencio 5G c2 14 |AG Aux. |57 co :I::d;gr’ldmergrau c1 6.475,14 estandard
Auxiliar adm. de Graduat escolar, J d
36 |SG i Atencio al|SG €2 14 |AG |Aux. co FP de primer grau | €1 6.475,14 e:g‘: d:r 3

Public

o C.F.G.M.
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III' et Vo, A0 e Gidd .
- raduat escolar,
Auxiiiar adm.de|op | o 14 [aG  |Aux. |45 co FP de primer grau | C1 6.475,14 dardda
SP o CF.GM estandard
e Graduat escolar,

47 |Auxiliar Addm.de|gp ) 14 |AG  |Aux. |21 co FP de primer grau | C1 6.475.14 dospacia
sT o C.EGM estandard
Auxiliar adm. de Graduat escolar, JeiiEEA

19 |suport a policia|G c2 14 |AG Aux. |52 co FP de primer grau | C1 6.475,14 scobcial
local 0 C.F.G.M. P
Auxiliar Tecnic

g Graduat escolar,

16 [|deSanitat Salut|gp 1oy |44 |AG  |Aux. |44 co FP de primer grau | ¢1 9.395,26 sornads
publica i o CEGM estandard
consum SR
Auxiliar tocnic/ Graduat escolar, J d

42, |[ouaw BCRICE leE |62 14 |AG |Aux. co FP de primer grau 9.395,26 orfasa
d’Ensenyament o CF.GM estandard
Auxiliar  adm. Graduat escolar, J d

38 |d'escola de[sp |c2 14 |AG |Aux. |48 co FP de primer grau | €1 6.475,14 °t'£ada A
masica o C.F.G.M. galancar

S Graduat escolar,
Auxiliar  adm. : 2 Jornada

18 d'0AC SG c2 14 |AG Aux. |13 co El:_:d: grl:ﬂmer grau | C1 6.475,14 estandard
Auxiliar Graduat escolar, Jotnada

39 |administratiu SP c2 14 |AG Aux. |42 co FP de primer grau | C1 6.475,14 dansadal
Biblioteca o C.F.G.M. p
Auxiliar técnic/ Graduat escolar, J d

37 uxiliar tecnicia | gp | g2 12 |AG |Aux. |55 co FP de primer grau | €1 10.064,74 Diflaca
de cultura o CEGM estandard

- - Graduat escolar,
Auxiliar técnicl/a . " Jornada

4 Akios i sariaie ST c2 12 |AE Aux, |22 co zl::d: gr:'llmer grau | B2 C.C. 13.356,84 estandard

s Graduat escolar,
Agent Policia , 1 Jornada

58 Segona Activitat G c2 12 |AE SE 22 co EPcd;gr'l‘llmer grau | B2 13.356,84 estandard
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A1/A2

24

AG

LL.D.

Llicenciatura,
grau ! o
diplomatura
universitaria

c1

pendent
de
jornada

Cap d'area de
Serveis
Territorials

ST

A1/A2

AG

12

LL.D.

Llicenciatura,
grau ! o
diplomatura
universitaria

c1

pendent
de
jornada

Cap de Brigada

ST

c2

1"

AE

SE

23

CE

Graduat escolar,
FP de primer grau
o C.F.G.M.

B2

C.C.

19.475,68

Jornada
estandard

Cap de I'OAC

sG

c1

17

AG

Adm.

10

CE

Batxillerat, FP de
segon grau o
C.F.G.S.

c1

16.108,96

Jornada
estandard

Caporal

c2

17

AE

SE

CE

Graduat escolar,
FP de primer grau
o C.F.G.M. Minim
de 2 anys
d'antiguitat en la
categoria
immediatament
inferior i haver
superat el curs
especific impartit
per I'E.P.C.

B2

c.C.

17.968,02

Torns
rotatius

13

Caporal- Cap de
policia local

c2

18

AE

SE

16

co

Graduat escolar,
FP de primer grau
o C.F.G.M. Minim
de 2 anys
d'antiguitat en la
categoria
immediatament
inferior i haver
superat el curs
especific impartit
per I'E.P.C.

B2

c.C.

20.147,12

Torns
rotatius
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ertificat
Conserge 3 : Jornada
53 dacrnlas SP AP 12 |AE Sub (48 co do;colamat o|B1 6.851,32 especial
equivalent
Conserge Certificat J d
52 |d'instal-lacions |SP  |AP 12 |AE  |sub |47 co d'escolaritat o |B1 6.851,32 e:";ii:l
municipals equivalent P
Certificat
Conserge- i 2 Jornada
23 % ST AP 2 |AE Sub. |14 co d'escolaritat o|B1 7.465,36 i
Notificador/a equivalent estandard
Coordinadorla Llicenciatura, / pendent
de Serveis [SP |A1/A2 59 LLD. g.’al“ . °le1 de
personals Ipiomiaa s jornada
universitaria
Diplomatura o
Director/a grau en Jornada
0 Biblioteca - e - + €a Biblioteconomia i €1 LEs especial
Documentacié
Diplomatura o Comtple
Mestre/a Escola . grau en Magisteri ment  |Jornada
62 spP A2 26 61 Rotatiu it c1 5.773,46 Direccio 3
bressol especialitat en : especial
Educacio Infantil. 4.530,48
Diplomatura o Comple
Directorfa grau en Magisteri ment Jornada
24 |Escola de [SP A2 22 60 Rotatiu |especialitat en|C1 15.072,82 | Direccio eshecial
musica educacio : P
musical. 3.341,13
FP de segon grau,
Educadoria ] Jornada
32 Escola bressol SP c1 12 35 co Q.F.G:S. educacio | C1 10.425,38 especial
infantil
Diplomatura o
o7 |Edueadaria P |A2 18 [AG [Tec. [38 co grau en Educacié|C1 | C.C. 8.881,18 dorsada
social - estandard
social
Enginyer/ Enginyeria Jornada
tcnicla ST A2 20 | AE Tec. |61 co tcnica c1 c.c. 15.455,44 reduida
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Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciéncies
Politiques i de
I'Administracio,
aixi com en
Ciéncies

Concurs | Politiques i Joimada
2 Interventor/a 56 Al 26 |HN Int 62 FH habilitac | Sociologia, * 19.647,88 2
il E especial
io Economia, ADE o
en Ciéncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos d’Habilitacio
Nacional
corresponent.
" Batxillerat, FP de
Monitor/a 4 Jornada
33 d'esports SP c1 14 63 L co segon grau o C.F| C1 8.840,44 reduida
de grau superior
- 0 Batxillerat, FP de
Dinamitzador - Jornada
33 Can-lovs SP c1 14 63 L co segon grau o'C.F (o] 8.840.44 reduida
de grau superior
Oficial 1 Graduat escolar, J d
a4 e st |c2 10 |[AE [SE |25 L co EP de primer grau |B2 | C.C. 12.755,68 DEfata
Jardineria estandard
o C.F.G.M.
Oficial 1a Graduat escolar,
45 |Manteniment ST |c2 10 |AE |SE |24 L co FP de primer grau | B2 gICE" 12.776,26 ::{;:::r 2
eléctric o C.F.G.M. o
Oficial 2a Graduat escolar, iGiada
46 |conductor/a ST c2 9 |AE SE 26 L co FP de primer grau | B2 c.C. 10.223,78 &
p s estandard
vehicles brigada o C.F.G.M.
oficial 2 Graduat escolar, J d
a7 At 2lsT |c2 9 |AE [sE |27 L co FP de primer grau |B2 | C.C. 10.223,78 oEMcH
Pintura estandard

o C.F.G.M.
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II" et Vo, A0 s Certifi
L ertificat
49 gg;::::::;a sT |c2 |9 |aE |[sE |30 L co d'escolaritat / o|[B1 [c.c.  |7.983,08 izl
Graduat escolar
Operarilaria n :
50 |Brigada st |ap |9 |aE |sE L co g;:ﬂi::“at B1 |cc 6.397.72 L‘;E?‘%; §
Municipal
Diplomatura ]
grau en Magisteri
25 ;’3;‘:;:““ delsp |a2 2 64 E co especialitat  en|C1 15.072,82 f:;:?::
educacio
musical.
Graduat escolar,
59 m?:t’z":’nﬁb'“ delst |c2 9 29 L co FP de primer grau|B2 | C.C. 7.983,08 ::{;:::rd
o C.F.G.M.
Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciéncies
Politiques i de
I'Administracio,
aixi com en
Ciéncies
Concurs | Politiques i Joiviada
1 Secretari/aria sG Al 26 |HN Sec |65 FH habilitac | Sociologia, * 23.573,34 5
S 4 especial
io Economia, ADE o
en Ciéncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos d'Habilitacio
Nacional
corresponent.
Llicenciatura o
5 grau en Dret,
54 :‘::f“;‘:iaf:m‘s sc  |A1 24 |AG |Tec. [15 F co Economia, c1 19.728,38 i:t:;‘:g:rd

Administracio i
Direccio
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d’'Empreses,
Ciéncies
Actuarials i
Financeres,
Ciencies
politiques o
titulacio
equivalent.

Llicenciatura o
grau en Dret,

Economia,
Administracié i
Direccio
d’Empreses
TAG de oo i Jornada
4 Secretatia SG A1l 24 |AG Tec. |2 co Clenctgs ) Cc1 19.728,38 astandard
Actuarials i
Financeres,
Ciéncies
politiques o
titulacio
equivalent.
B - Batxillerat, FP de
Técnic/a auxiliar : Jornada
12 d'informatica 5G c1 22 |AE Tec. |9 co segon grau o'C.F c1 14.215,18 astandard
de grau superior
Técnicla Diplomat J d
29 |mitja/ana sP  |A2 18 Tec. |66 co Iplomatura 0] aq 11.710,72 i
d'esports grau especial
Tecnicla
mitjafana Diplomatura o Jornada
31 Bromeseis. 9 SP A2 18 Tec. |32 co grau Cc1 5.456,36 reduida
Insercio laboral
Graduat escolar,
Treballador/a 2 : Jornada
34 familiar SP c2 9 |AG Aux. |39 co FP de primer grau | C1 C.C. 10.891,30 estandard

o C.F.G.M.
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iplomatura 4]
B |aa s lap lap  [8 Tec. |37 co grau_en Treball| Gt |C.C. | 888118 izl
Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciéncies
Politiques i de
I'Administracid,
aixi com en
Ciéncies
Concurs | Politiques i Serhddn
3 Tresorerfa sG Al 22 |AG 3 habilitac | Sociologia, * 18.244.10 astandart
io Economia, ADE o
en Ciéncies
Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos d'Habilitacio
Nacional
comresponent.
Graduat escolar,
FP de primer grau
22 Vigilant Zones G c2 10 | aE SE co o C.F.G.M. Haver B2 c.C. 5.925.01 Jornal}la
blaves superat el curs especial
especific impartit
per I'E.P.C.
Operari de medi Certlficnt‘ Jornada
51 bient ST AP 9 |AE SE 68 co d'escolaritat o|B2 c.c. 6.573,00 ial
ambien equivalent especia
Coordinadorfa Batxillerat, FP de Jotrada
56 Activtats SP c1 16 63 co segon grau o C.F|C1 8.840,44 v
esportives de grau superior estandarn
Técnic Mitja de ]
57 |Participacié6  |SP |A2 18 [AG |[Tec. |38 co Diplomatura 0} oy 8.668,94 Jornada
; grau estandard
Ciutadana,
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Economia,
Administracio i
Direccio

. d’Empreses,

TAG de Serveis e Jornada
i 5G A1l 24 |AG Tec. (2 F co Ciéncies c1 19.728,38 .
Econémics Actuarials ; estandard

Financeres,
Ciéncies
politiques o
titulacio
equivalent.
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TERCER. Exposar al public la modificacié de la Plantilla de 2019 aixi com la
modificacio de la Relacio de Llocs de treball de 2019 esmentades, durant el
termini de quinze dies habils a comptar des del segiient al de publicacio del
corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, durant els quals els
interessats podran examinar-la i presentar reclamacions davant el Ple. La
modificacié de la plantilla i de la relacié de llocs de treball es considerara
definitivament aprovada si durant el citat termini no s'haguessin presentat
reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara del termini d'un mes per resoldre-
les.

QUART. Una vegada aprovada definitivament la citada modificacio, la Plantilla
de personal modificada i la Relacio de Llocs de treball modificades es publicaran
integrament en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial
de la Provincia, i es remetra una copia d'aquesta a I'Administracié de I'Estat i al
Departament de Governacié de la Generalitat.

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
'8 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 Si
CuP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per unanimitat, trametre el present
expedient al Ple per a la seva aprovacio.
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Sise.- PRP2019/1358 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA RESOLUCIO DE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES | APROVACIO
DEFINITIVA DE L'INVENTARI DE CAMINS.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2018/500 56 PATRI

Contingut: PROPOSTA AL PLE, DE RESOLUCIO DE LES AL-LEGACIONS
PRESENTADES | APROVACIO DEFINITIVA DE L'INVENTARI DE CAMINS

Fets

El senyor (GGG -b RE: 2019/4010 de data 06.05.19, va

presentar al-legacions a I'aprovacio inicial de l'inventari de camins de Sant
Viceng de Montalt aprovada pel Ple de data 25.04.19.

En data 29 d’agost de 2019, el périt Xavier Campillo Besses, ha emeés el seguent:

“RESPOSTA A LES AL-LEGACIONS PRESENTADES A L’APROVACIO
INICIAL DE L’INVENTARI DE CAMINS MUNICIPALS DE SANT VICENC
DE MONTALT

Sant Vicen¢ de Montalt, 29 d’agost de 2019

Dr. Xavier Campillo 1 Besses

P

B>

Geograf col-legiat nim. ([

COL-LEGI DE GEOGRAFS
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Soci nim. (e 1’ Associacié Catalana

de Perits Judicials 1 Forenses

judicials
pcrits forcns:r:s

Resum de les al'legacions:

Al legant Cami Resposta

E 0 6. Cami de la font de I'Avi Desestimacio

Data de presentacio: 6.5.2019 [Num. Registre entrada: 2019/4010]

Al-legant: (D

(6. Cami de la font de 1'Avi)

Motius al‘legats:

L’al-legacio presentada defensa la naturalesa privada del cami inventariat d’acord amb la
segiient exposicio:
1.- Que el meu mandatari Sr._és propietari de la finca denominada Pla de I'Oliva,

de superficie 61 arees, 20 centiarees, 50 mil-liarees, inscrita al Registre de la Propietat n° 4 de
Mataro, al llibre 20 de Sant Viceng, foli 91, finca n°® 20.

2.- Que el meu mandatari ocupa aquesta finca destinant-la a hort que cultiva personalment.

3.- Que aquesta finca té com accés un cami privat que neix del Cami del Montalt i que —figura
tancat per una cadena des de fa més de 30 anys i- que dona accés tan -sols a la finca propietat del
Sr. Ferran i dels seus contigus.

4.- Que aquest cami sempre ha sigut privat i mai s'ha produit ni expropiacio, ni l'accessié al domini
public per cap titol, ra¢ per la qual demana davant els tramits que actualment s'estan fent per
I'Ajuntament i que sembla volen conduir a convertir en publics tots els camins del terme municipal,

decisio en la que en tot cas ens oposem reservant-nos quantes accions ens pertoquin en dret per
impedir aquest canvi d's.”

Valoracio de les al*legacions:

El cami inventariat ja figura a la planimetria de 1897 amb el nom de “Camino rural de
servidumbre”, denominacio que el mapa reserva a camins publics com ara el cami de
Caldetes (21), el cami del Pedro (ampliament documentat al llibres d’actes municipals)
o el cami/torrent de Santa Maria del Balis (també documentat al llibre d’actes). Cal
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subratllar, a més, que en la segona meitat del segle XX el terme “cami rural” s’aplicava
en el llenguatge legal 1 administratiu als camins de titularitat municipal de categoria
inferior als camins veinals:!

Art. 19: “Los Ayuntamientos han de cuidar de la construccion y conservacion de los caminos
rurales v de travesia en su territorio...” Instruccion para el gobierno econdmico-politico de las
provincias de 2 de mazo de 1823.

Art 72.3: “Es obligacion de los ayuntamientos la composicion v conservacion de los caminos
vecinales . En cuanto a los caminos rurales los ayuntamientos obligaran a los interesados a los
mismos a su reparacion y conservacion” Gaceta de madrid n°277. Ley municipal 04-10-1877.

El cami és la continuacié de I’antic cami del Rocar, ampliament documentat als llibres
d’actes municipals, 1 tingut sempre per public tal com revela la carta adregada per
I’alcalde de Sant Vicen¢ de Montalt al director provincial de camins veinals amb data 21
d’abril de 1881:

En virtud de que algunos propietarios de este pueblo han solicitado de este Ayuntamiento el
competente permiso para arreglar a sus costes el camino de este distrito municipal conocido con
el nombre del “Rocd”, dicha corporacion municipal ... acorddé concederles dicho permiso:
rogando a ese cuerpo provincial se sirva declarar vecinal el repetido camino...

El cami figura complet a la planimetria municipal de Sant Vicenc de Montalt, elaborada
pel Instituto Geografico y Estadistico 1’any 1920 amb el nom de “C° d'en Batallé”,” i,
novament, al ““catastron” del Mapa Topografico Nacional, de 1949, 1 a la primera edicio
del Mapa Topografico Nacional, de 1950, amb el mateix nom.

L’existeéncia 1 el tracat del cami estan documentats també fotogrametricament pels vols
americans Serie A, de 1946-1947, 1 Serie B, de 1957-1958.

Al cadastre topografic antic de I’any 1935-1943, el parcel-lari detalla el tracat del cami
amb la denominacio6 de “Camino de Batallé”. La titularitat cadastral del cami és publica,
excepte la darrera seccid, a causa de mancar la mateixa seccio de la minuta municipal de
1920, malgrat que el cami ja existia, tal com acredita el “Plano parcelario” de 1897.

Al cadastre el cami separa els poligons 2 1 14. En aquest sentit, cal recordar que al
cadastre antic la delimitacio de poligons es basava en les Instrucciones para la ejecucion
del catastro topogrdfico parcelario, de ’any 1933, que establien:

Los limites de estos poligonos serdn siempre lineas permanentes no expuestas a variaciones,
como ¥ios, arroyos, caminos vecinales, carveteras, canales, etc. Se prescindird, por tanto, de
arroyos cuyo curso pueda variar, caminos rurales que no estén bien determinados v puedan
asimismo cambiar de un afio para otro, sendas, caminos de servidumbre que puedan perderse v,
en general, de cuanto no presente garantia de inmutabilidad. (Capitol II, 11).

L El terme “cami veinal” s’usa en el llenguatge administratiu espanyol amb dues accepcions: 1. La primera
es refereix als camins veinals construits, millorats o mantinguts amb el concurs de la Diputacio en el marc
de la legislacio de camins veinals; 2. La segons s™usa com a sinonim genéric de “cami public” arran del
Real Decreto de Caminos Vecinales (1848), que estableix que: “Los caminos piiblicos que no estdn
comprendidos en las clases de carreteras nacionales o provinciales se denominardn en los sucesivo
caminos vecinales...”

2 Si bé al Cuaderno del “Término de San Vicente de Llavaneras™ del Instituto Geografico y Estadistico,
de I’any 1920, ja hi consta (tatxat) el nom de “C° de la Font del Avi”.
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El cami de la Font de I’ Avi correspon, doncs, al cami veinal de Sant Vicen¢ de Montalt
al veinat de Torrentbo, dins del terme municipal d’Arenys de Munt, on el cami acaba.

Cal subratllar que abans de la construccio de 1’actual carretera d’Arenys de Munt (BV-
5031), el cami inventariat constituia I’inica via d’accés directe a Torrentbo des del nucli
urba de Sant Viceng.

Addicionalment, el cami s usava tradicionalment per accedir a la Font de I’ Avi, tal com
recull el llibre d’actes municipal amb data 16.11.1938:
“la font de I’Avi [...] que és una font conegiida i una de les més concorreguides per els cacadors i
els excursionistes que passen per la poblacio, ell hi posaria una geta [aixeta] que no regués

sempre sino quan es té de menester puguent disfrutar d’una cosa que la naturalesa ha posat amb
la seva via immensa, la qual proposicié és aprovada per unanimitat [...]"

Car recordar, en aquest sentit, que ja el Costumari Catala, publicat I’any 1921 per
I’Oficina d’Estudis Juridics de la Mancomunitat de Catalunya, recull que son publics:

“Els camins rals, els veinals, els que segueixen el jag d’un riu o riera, o canal piiblic, i els que
van a una església, cementiri, o a una font pitblica, sén camins piiblics.” P. 37.

El cami forma part d’un itinerari intermunicipal senyalitzat, d’iis public, anomenat
“Xarxa de les tres viles”, que compreén el cami inventariat, el cami del Montalt (1), el
cami d’Arenys de Munt o del Remei (13), el cami del Turo de I’Oriola (15), el cami de
la Vinya d’en Pei (18), i el cami de la riera de Caldes (19).

Front a aquest corpus documental que avala la destinacio a 1’is public del cami des de
temps immemorial, 1’al-legant no aporta elements objectius que contradiguin aquesta
realitat factual:

1. Que I’al-legant cultivi la propia finca no contradiu la naturalesa demanial de les
vies publiques que puguin travessar-la.

2. No consta que la cadena instal-lada disposi d’autoritzacié municipal, 1 s1 bé
aquesta impedeix ’accés amb vehicle al cami, no impedeix el pas de la resta
d’usuaris no motoritzats. No s’ha acreditat ni I’origen privat de la via ni el seu us
privatiu (tampoc el caracter immemorial d’aquest).

3. El titol d’adquisicid al qual remet I’inventari és la prescripcido immemorial que
acredita el corpus documental descrit.

Resposta a les al'legacions:

Desestimacio: L’al-legacié presentada no contradiu de manera substancial ni objectiva
els elements objectius que fonamenten la inclusio del cami a I’inventari municipal.”

Es PROPOSA AL PLE de la Corporacié 'adopci6 dels seglients acords:

Primer.- Desestimar les al-legacions presentades, segons I'informe del périt de
data 29 d’agost de 2019 transcrit a la part expositiva i notificar el present acord
a l'interessat.
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Segon.- Aprovar definitivament I'lnventari de camins de Sant Vicen¢ de Montalt,
elaborat per part del Doctor en Geografia i périt especialitzat en camins, servituds
de pas i termenals, senyor Xavier Campillo Besses.

Tercer.- Publicar I'adopcié del present acord mitjangant edicte al B.O.P,. a la
pagina web d’aquest Ajuntament i al tauler d’edictes de la Corporacio.

Quart.- Incorporar-lo a I'lnventari General de Béns i Drets municipals i procedir
a la inscripcié de cada un dels camins al Registre de la Propietat.

Cinque. Remetre copia integra d'aquest a I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, al departament de Governacio i Relacions Institucionals.

INTERVENCIONS

El senyor Sergi Rabat Fajardo, portaveu de Som-hi Primaries Catalunya, avanga
que votara a favor de l'assumpte. Pregunta quan es podra actuar perque es
treguin els obstacles existents en alguns camins.

Se li respon que un cop aprovat definitivament pel ple i acabada la tramitacié
pertinent, es podra requerir perqué es treguin els obstacles i en cas que no ho
facin, 'Ajuntament ho podra fer de forma subsidiaria.

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Si
C'S 1 Si
9SV 1 Sl
PP 1 Si
CUP 1 Si
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La Comissio Informativa de Ple dictamina, per unanimitat, trametre el present
expedient al Ple per a la seva aprovacio.

Seté.- PRP2019/1362 PROPOSA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE CREDIT 4/2019

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA
Expedient: 2019/1705 23 GENSVM
Contingut: PROPOSA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE CREDIT 4/2019

Vista la necessitat de realitzar un expedient de suplements de crédits i credits

extraordinaris sol-licitats per diverses regidories.

En data 13 de setembre de 2019, |la secretaria accidental ha emés informe sobre
la Legislacié aplicable i el procediment a seguir per efectuar I'esmentada
modificacié al Pressupost, aixi com l'interventor que també ha elaborat informe

al respecte.

Realitzada la tramitacio legalment establerta i vist els informes de la secretaria

accidental i I'interventor accidental es PROPOSA AL PLE 'adopcié del seguent:
ACORD

PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient de modificacié de crédits num. 4/2019
del Pressupost en vigor, en la modalitat de crédits extraordinaris que s'adjunta

annexada.

SEGON. Exposar aquest expedient al public mitjangant anunci inserit en el
Butlleti Oficial de la Provincia, durant el termini de quinze dies, durant els quals
els interessats podran examinar-ho i presentar reclamacions davant el Ple.

L'expedient es considerara definitivament aprovat si durant el citat termini no
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s'haguessin presentat reclamacions. En cas contrari, el Ple disposara d'un

termini d'un mes per resoldre-les.

Vista la necessitat de realitzar un expedient de suplements de crédits i créedits

extraordinaris sol-licitats per diverses regidories.

En data 13 de setembre de 2019, la secretaria accidental ha emés informe sobre
la Legislacié aplicable i el procediment a seguir per efectuar I'esmentada
modificacio al Pressupost, aixi com l'interventor que també ha elaborat informe

al respecte.

Realitzada la tramitacio legalment establerta i vist els informes de la secretaria

accidental i l'interventor accidental es PROPOSA AL PLE 'adopcié del seglent:

ACORD

PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient de modificacié de crédits num. 4/2019
del Pressupost en vigor, en la modalitat de crédits extraordinaris que s'adjunta

annexada.

SEGON. Exposar aquest expedient al public mitjangant anunci inserit en el
Butlleti Oficial de la Provincia, durant el termini de quinze dies, durant els quals
els interessats podran examinar-ho i presentar reclamacions davant el Ple.
L'expedient es considerara definitivament aprovat si durant el citat termini no
s'haguessin presentat reclamacions. En cas contrari, el Ple disposara d'un

termini d'un mes per resoldre-les.
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ESTAT DE DESPESES

BaxEs ALTES L

Credit Modificacions Credit Per Per Per Credit
Org | Prog Econémica Descripcié Inicial Exercici Definitiu  Transferéncia Suplement Crédit Extraordinari Definitiu
o1 22104 Vestuan i equip parsonal Policia Local 6.500.00 0,00 6.500,00 T7-6500,00 14.000,00
18 21005 Conaservacio zones verdes i ajardinaments 20_000,00 20.000,00 40.000,00 20.000,00 60.000.00
18 21304 Reparacio | manteniment maguinaria pesada Brigada 15.000,00 0,00 15.000,00 10.000,00 25.000,00
02 2279923 Organitzacio Casal Arts escéniques per joves 9.000,00 0,00 9.000,00 12.000,00 21.000,00
14 2269909  Actuacions foment ccupacié 5.000,00 0,00  5.000,00 7.000,00 12.000,00
05 2260906 Organitzacio altres festes i actes populars 31.000,00 30.925,15 6192515 10.000,00 71.925,15
21 2209922 Despeses dinar de Ia gent gran 4.500,00 0,00 4.500,00 6.000,00 10.500,00
06 21207 Manteniment Escola Bressol 3.000,00 0,00 3.000,00 4.000,00 7.000,00
06 2269901 Despeses funcionament operatiu Escola Bressol 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 12.000,00
04 2260200 Despeses Radio Municipal 3.000,00 20.000,00 23.000,00 25.000,00 48.000.00
01 22601 Atencions protocol-laries i representatives 12.000,00 0,00 12.000,00 13.000,00 25.000,00
01 21200 Conservacio edificis diversos 23.000,00 0,00 23.000,00 8.000.00 31.000.00
01 2270602 Prevencio de riscos | accidents laborals 1.000,00 0,00 7.000,00 £2.000,00 15.000.00
13 21600 Manteniment equips | aplicacions per a processos informacié  30.000,00 0,00 30.000,00 15.000,00 45.000,00
10 22102 Gas 28.000,00 0,00 28.000,00 5.000,00 33.000,00
08 81316 Cradit BBVA, 0182.6035.895.00000045513752 70.703,00 0,00 70.703,00 24T.460 46 318.163 46
91314 Crédit EBVA 0182.6035.805.00000043026020 80.759,96 0,00 80.759,96 50.240,76 131.000,72
15100 Gratificacions personal funcionari Seguretat 25.000,00 4.000,00 29.000,00 25.000,00 54.000,00
15100 Gratificacions personal funcionari Administracié 4.000,00 6.000,00 10.000,00 6.000,00 16.000,00
15100 Gratificacions personal funcionari Urbanisme A 3.000,00 3.000,00
62308 | Sistema videovigilancia 0.000,00 .00 30.000,00 | 14.000,00
60008 | Adequacio Parcs i Jardins ) 0,00 0,00 | '
62608 Adquisicio mobiliari urba per parcs - 3 0,00 | 5.000,00
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et Qant Wicane de Mantale
Totals

Ajuntament
[

428 462,96 80.925,16 | 497.388,11

0,00 | 507.201,22

10.000,00 | 1.009.589.33

ESTAT D' INGRESSOS

Econdmica Descripcié

87000

Incorporacid de romanent per a despeses generals
RTDG

BAIXES ALTES
Per Per
Anul-lacié Suplement

Credit
inicial

Credit
Definitiu

Modificacions
Exercici

544.361,92 | 544.361,92

0,00 507.201,22

Per
Cradit
Extracrdinari

10.000,00 1.061.563,14

Credit
Definitiu
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VOTACIO.

GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 ABST
PRIMARIES 1 ABST
ERC 1 ABST
C's 1 Si
9SV 1 Sl

PP 1 Si
CuP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, trametre el
present expedient al ple per a la seva aprovacio.

Vuite.- PRP2019/1370 DONAR COMPTE DEL MANIFEST PRESENTAT PEL
GRUP DE TREBALL DE L'ASSOCIACIO DE GENT GRAN "XURRAVINS" PER
IMPULSAR QUE ES FACIN ELS EQUIPAMENTS NECESSARIS PER A LA
GENT GRAN.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1721 33 GENSVM

Contingut: DONAR COMPTE DEL MANIFEST PRESENTAT PEL GRUP DE
TREBALL DE L'ASSOCIACIO DE GENT GRAN "XURRAVINS" PER IMPULSAR
QUE ES FACIN ELS EQUIPAMENTS NECESSARIS PER A LA GENT GRAN.

En data 4 de setembre de 2019 mitjang¢ant registre d'entrada ENTRA 2019-7575

EL S.. () :ciuont en representacié de la Plataforma

d’equipaments pel futur de Sant Viceng ha presentat el manifest que es transcriu
a continuacio:
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“MANIFEST

Des del nou grup de treball de 'Associacio de la Gent Gran “Els Xurravins”,
aprovat per unanimitat a 'Assemblea General del 2 de Febrer del 2019,
s'ha presentat un avantprojecte global i provisional, per impulsar que es
facin els equipaments necessaris per la Gent Gran de Sant Viceng,
reivindicats en el resultat de la consulta feta el mes de Febrer del 2018.

La gent gran necessiten, a la darrera etapa, disposar de tots els serveis
necessaris per tenir una bona qualitat de vida. A Sant Viceng hi viuen a 1
de Gener de 2018, 1.059 persones de més de 65 anys.

PENSEM QUE ARA ES L'HORA!

La Plataforma de “Els Xurravins”, oberta a tothom, anomenada
d’Equipaments pel Futur de Sant Viceng, vol ser un grup de pressio
imprescindible que empenyi endavant i el Grup de Treball, el fil conductor
entre les forces politiques i el poble, que vetlli per intentar aconseguir i fer
realitat un gran projecte amb totes les infraestructures d’equipaments
necessaries per la Gent Gran del present i del futur de Sant Viceng.

DEMANEM:

1. Que es faci realitat aquest projecte global residencial d’acollida per a
la gent gran, format per:

L'Habitatge Tutelat, que és I'eina ideal per la gent gran que arriba a una
edat on I'espai on ha viscut mitja vida, on ha gaudit durant I'época de
treball, on ha pujat els fills, on ha sentit totes les experiéncies, se I'hi ha
guedat gran, i el que abans I'hi era imprescindible, ara I'hi representa un
problema o un esfor¢ innecessari; a aquesta gent els cal un espai més
petit, més acollidor, on amb |la seva autonomia i estones de relax pugui
gaudir amb més intensitat.

La Residéncia Assistida és una molt bona opcié per la gent amb
necessitats especials, és el lloc on saben que tindran al seu abast tot el
necessari per rebre en tot moment una atencié que a casa seva no
obtindrien i poder passar estones de lleure amb els que havien viscut com
a veins, com amics, gent del poble.

Una altre pecga clau és el Centre de Dia, un espai on la gent gran pot
gaudir durant tota la jornada, parlar d'experiéncies i no passar el dia sols i
allunyats de tot...
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| el Menjador Social per la gent gran, que és un servei imprescindible
per compartir amb altres persones i un espai que ofereix i assegura una
alimentacié equilibrada i saludable diaria.

2. Volem que des del nostre Ajuntament es prenguin decisions
valentes, encaminades a aconseguir aquests projectes globals
d'infraestructures per a la gent gran. Si s’ha tingut la capacitat de fer tota
classe d’infraestructures: escolars, esportives, culturals... inversions
milionaries, pensem que ara toca les de la Gent Gran!

3. Volem que en aquests moments en que s’esta redactant el nou POUM,
s’afecti urbanisticament i es doni prioritat a tot el sol de I'entorn del
Centre Civic i la parcel-la del carrer de Can Rams (on hi havien hagut el
barracons escolars), i que el seu Us sigui exclusiu per infraestructures
d’equipaments per a la gent gran, procurant que |'edificabilitat s’adapti al
projecte proposat.

4. Volem que I'Ajuntament es posi a treballar i faci els tramits
pertinents per iniciar totes les gestions i planificar tots els treballs per dur
a terme aquest gran projecte, fent els corresponents estudis de
finangcament, projecte de construccio, sol-licituds de possibles
subvencions de la Generalitat i Diputacié...També cal estudiar la
possibilitat de fer una concessido administrativa del dret de superficie,
sempre pensant amb la reserva de llits, d'espais i serveis per els
empadronats, al igual que els llocs de treball dels nous centres hi tinguin
prioritat els empadronats. Tenim com a mostra el poble de Taradell que
des de fa ja 20 anys que gestionen totes les infraestructures per la gent
gran a través d’'una Fundacio, en que lI'ajuntament hi forma part, tanmateix
i amb la mostra d'estudis economics de gestio, decidirem quina és la opcio
administrativa més adient per Sant Viceng.

5. Volem que se’ns doni participacié en la pressa de decisions, creant
una comissio mixta de treball entre La Plataforma i I'Ajuntament en aquest
gran projecte, i a tothom que hi vulgui participar a través d'aquesta
plataforma oberta.

6. Volem assolir el més ampli consens possible i de forma transversal,
Sant Viceng som totes i tots!

FINALMENT:

Demanem al Consistori de Sant Viceng de Montalt el compromis
d'impulsar i fer realitat el contingut d’aquest manifest el més aviat possible,
contribuint a que la Gent Gran del present i també del futur tinguin les
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seves necessitats millor cobertes i que aquesta fita, suposi la satisfaccio i
benestar de totes les persones que viuen a la nostra poblacio.

Entreguem a aquest Ajuntament, telematicament per e -TRAM amb arxiu
PDF, el llistat amb noms, cognoms i DNI de les 641 signatures rebudes
recolzant tot el qué es demana en aquest Manifest.

També s’ha adjuntat un arxiu PDF amb copia de tots els documents
signats, per tots els partits politics locals, que ara formeu part del
consistori que inicia la legislatura del 2019 al 2023, on hi consta I'adhesié
i el compromis per treballar perqué aquest projecte sigui una realitat.

Tots aquests documents estan custodiats pels components del grup de
treball de la Plataforma d’Equipaments pel Futur de Sant Viceng de Els
Xurravins (Toni Buch Puig amb DNI: (Sl i Antoni José Casas

amb DNI: _

Per tant, ja que tots els partits politics que representen a la gran majoria
dels vilatans han entés aquest compromis i han vist que el qué és proposa
es una necessitat prioritaria pel present i pel futur del nostre poble, cal que
ens posem tots plegats a treballar per buscar la millor formula i assolir
I'objectiu el més aviat possible.

Des de la Plataforma estem disposats a treballar per ajudar a iniciar
aquest repte que si tots volem podrem!

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Sl
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
c's 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 Si
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La Comissio Informativa de Ple dictamina per unanimitat, trametre el present
expedient al ple per a la seva aprovacio.

Nove.- PRP2019/578 PROPOSTA AL PLE, DE RATIFICACIO SI ESCAU, DE
L'APROVACIO DE LA PRORROGA DEL CONTRACTE DE GESTIO DEL
SERVEI DE DEIXALLERIA

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIES VARIES

Expedient: 2019/754 66 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE, DE RATIFICACIO SI ESCAU, DE
L'APROVACIO DE LA PRORROGA DEL CONTRACTE DE GESTIO DEL
SERVEI DE DEIXALLERIA

Fets

Ates que mitjancant conveni de col-laboracié interadministrativa entre els
Ajuntaments de Caldes d’'Estrac, Sant Andreu de Llavaneres i Sant Viceng de
Montalt, signat en data de 13 de febrer de 2007, es va acordar I'execucio del
projecte de les obres de construccié d'una deixalleria, per la prestacié de servei
als municipis esmentats i la gestié posterior del servei.

Vist que a la Clausula segona de I'esmentat conveni consta, per part dels
Ajuntaments de Caldes d’Estrac i de Sant Viceng de Montalt, la delegacio a favor
de I'Ajuntament de Sant Andreu la construccio de la deixalleria i posterior gestié
integral del servei.

Vist el contracte administratiu signat, en data 13 de maig de 2011, amb I'Arca del
Maresme Empresa d'Insercio, SLL, CIF B61517439, per a la gestio de la
deixalleria municipal que déna servei a Caldes d’Estrac, Sant Viceng de Montalt
i Sant Andreu de Llavaneres, mitjangant concessid6 administrativa.
Ates que el termini inicial del contracte és de 8 (vuit) anys compresos entre el dia
1 de juny de 2011 i el 31 de maig de 2019, ambdos inclosos.

Ates que la Clausula 8, que regula la durada del contracte, del Plec de Clausules
Administratives, preveu la possibilitat de prorrogar-lo per periodes d’'un any, fins
a un maxim de 10 anys, prorrogues incloses.
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Ates que el propi contracte, preveu que es pugui prorrogar previ acord e Ple de
I’Ajuntament i amb la conformitat de la concessionaria amb una antelacié minima
de tres mesos respecte de la data de finalitzacioé del contracte.

Ates que, d'acord amb les clausules del contracte i el Plec de Clausules
Administratives particulars que van servir per a la seva adjudicacio, es considera
adient aprovar la prorroga d'un any per al periode comprés entre I'1 de junt de
2019 i el 31 de maig de 2020, ambdds inclosos.

Vist que en data de 3 de maig de 2019, per acord del Ple municipal de Sant
Andreu de Llavaneres, es va aprovar la prorroga d'un any del contracte
administratiu entre 'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres i 'Arca Serveis
Ambientals, SLU, CIF B61517439, per a la gestid de la deixalleria mancomuna
que dona servei als ajuntaments de Caldes d’Estrac, Sant Andreu de Llavaneres
i Sant Vicen¢ de Montalt, mitjangant concessio administrativa, per el periode
compreés entre I’ 1 de juny de 2019 i el 31 de maig de 2020, ambdés inclosos.

La Junta de Govern acorda, per unanimitat, PROPOSAR AL PLE,

Primer.- Donar conformitat i Ratificar la prorroga d'un any del contacte
administratiu signat el 13 de maig de 2011 entre 'Ajuntament de Llavaneres i
I’'ARCA Servei Ambientals Empresa Insercié, SLU, amb CIF B61517439, per a
la gestio de la deixalleria municipal que déna servei als municipis de Caldes
d’Estrac, Sant Andreu de Llavaneres i Sant Viceng de Montalt, mitjancant
concessio administrativa.

Segon.- La durada de la prorroga anira de I'1 de juny de 2019 a 31 de maig de
2020.

Tercer.- Notificar el present acord a I’Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres
i donar-ne trasllat a la Tresoreria Municipal.

INTERVENCIONS

La senyora Laia Sorribes Valls, portaveu d’ERC, planteja si s’ha estudiat algun
altre tipus de gestio del servei.

Se li respon que caldria fer un estudi en profunditat i veure les diferents opcions
possibles, pero cal més temps.

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
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JUNTS 1 ABST
PRIMARIES 1 ABST
ERC 1 ABST
C'S 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, trametre el
present expedient al ple per a la seva aprovacio.

Desé.- PRP2019/721 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE
L'APROVACIO PROVISIONAL MODIFICACIO PUNTUAL DEL PERI NUCLI
HISTORIC EN CORRECCIO ERRADES D'ALINEACIONS ILLA 8 (C DE BAIX
- TO DEL GORG)

PROPOSTA AL PLE MUNICIPAL

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D'URBANISME

Expedient: 2018/1666-5 PLANE

Contingut: APROVACIO PROVISIONAL MODIFICACIO PUNTUAL DEL PLA
ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR NUCLI HISTORIC EN CORRECCIO
ERRADES D’ALINEACIONS ILLA 8 (CARRER DE BAIX — TORRENT DEL
GORG)

Fets

I El Ple de 'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt, en sessi6 ordinaria de
data 28 de febrer de 2019, va aprovar inicialment la MODIFICACIO PUNTUAL
DEL PLA ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR NUCLI HISTORIC EN
CORRECCIO ERRADES D’ALINEACIONS ILLA 8 (CARRER DE BAIX -
TORRENT DEL GORG) .

il



Il D’acord amb el que estableix a I'article 85 del Decret Legislatiu 1/2010, de
3 d’agost pel qual s’aprova el text refés de la Llei d’Urbanisme (TRLU), aplicable
per remissio de l'article 96 del TRLU es va exposar I'expedient a informacio
publica pel termini d'un mes mitjangant edictes publicats al BOP, en data 5 d’abril
de 2019 (numero CVE2019011849) i al diari “El Punt” en data 2 d’abril de 2019,
aixi com a la pagina WEB municipal, tal i com s’estableix a 'article 23.1.b) del
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei
d’Urbanisme.

. Es va concedir simultaniament audiencia als ajuntaments I'ambit territorial
dels quals confina amb el municipi de Sant Vicen¢ de Montalt.

V. Durant el termini d’exposicioé no s’ha presentat cap escrit d’al-legacions tal
i com acredita el Registre General de I'Ajuntament en data d’avui.

N D’acord amb el que estableix a l'article 80 c) del TRLU, en relacié a
I'aprovacio definitiva per les comissions territorials d'urbanisme de figures de
planejament i realitzada la tramitacio legalment establerta, es proposa al Ple
I'adopcid del seguent

ACORD

PRIMER.- Aprovar provisionalment la MODIFICACIO PUNTUAL DEL PLA
ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR NUCLI HISTORIC EN CORRECCIO
ERRADES D’ALINEACIONS ILLA 8 (CARRER DE BAIX — TORRENT DEL
GORG).

SEGON.- Donar trasllat de I'expedient a la Comissio Territorial d’'Urbanisme
de Barcelona, com a organ competent, per tal que procedeixi a adoptar, si
s'escau, I'acord d'aprovacio definitiva de la Modificacio de referencia (adjuntar la
documentacio).

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Sl
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C'S 1 Si
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9sV 1 Si
PP 1 Sl
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per unanimitat, trametre el present
expedient al ple per a la seva aprovacio.

Onzé.- PRP2019/1376 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MOCIO EN SUPORT A LA 3* VAGA PEL CLIMA DEL 27S |
L'EMERGENCIA CLIMATICA

Exposa la proposta la senyora Laia Sorribes Valls, portaveu d’Esquerra:
Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: ALCALDIA

Expedient: 2019/1732 32 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA MOCIO EN
SUPORT A LA 32 VAGA PEL CLIMA DEL 27S | L'EMERGENCIA CLIMATICA

En data 11 de setembre de 2019 i registre d’entrada ENTRA 2019/7704 |a Sra.
Eulalia Sorribes Valls en representacio del Grup Municipal ERC ha presentat la
mocidé que es transcriu a continuacio:

“MOCIO EN SUPORT A LA 3a VAGA PEL CLIMA DEL 27S | PER
L’EMERGENCIA CLIMATICA

En un planeta on els recursos naturals son finits i el canvi climatic és un fet, hem
d’avancar cap a un model que aposti decididament per la sostenibilitat, la
minimitzacio i la transformacio dels residus, que impulsi el desenvolupament de
les energies renovables i 'autoconsum, que implanti una nova cultura de l'aigua
i dugui a terme una politica integral de gestié del territori que possibiliti
I'explotacio racional i sostenible dels seus recursos naturals.

Davant de I'emergencia climatica que estem vivint, ens cal donar una resposta
ferma que impliqui politiques energétiques, ambientals i de sostenibilitat
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decidides des de totes les institucions. Hem de passar del compromis a I'accio i
apostar per aquelles accions que ens permetin generar canvis reals.

El proper 27 de setembre el moviment “Friday for future”, amb el suport de més
de 100 entitats i col-lectius, ha convocat una jornada de mobilitzacié que es
planteja com a vaga estudiantil, vaga de consum, i mobilitzacions en suport de
la lluita climatica. Els signants demanen que es declari de manera immediata
'emergéencia climatica i la posada en marxa urgent de concretes per reduir
rapidament a zero les emissions netes de gasos d'efecte d’hivernacle.

El mén local com a administracié més proxima a la ciutadania, hi juga un paper
clau, especialment en la conscienciacio i canvi d’habits de la ciutadania. Pero
també com a institucié exemplificadora apostant per la sostenibilitat, la millora de
la qualitat de l'aire i I'energia verda. Per aquest motiu és necessari que ens
sumem a les mobilitzacions convocades com a mostra del compromis municipal
davant 'emergencia climatica.

Per tots aquests motius, Grup Municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya
de Sant Viceng de Montalt PROPOSA AL PLE d’aquest Ajuntament I'aprovacio
dels seguents:

ACORDS

PRIMER.- Donar suport a la jornada de mobilitzacions pel clima convocada per
més de 100 col-lectius, que demanen que es declari de manera immediata
'emergéncia climatica i la posada en marxa urgent de concretes per reduir
rapidament a zero les emissions netes de gasos d’efecte d’hivernacle.

SEGON.- Promoure sistemes de recollida eficients a nivell municipal, que
garanteixin un % de recollida selectiva neta minim del ordre del 70% i que posin
el focus en la recollida de la matéria organica de qualitat amb un nivell d'impropis
inferior al 3%.

TERCER.- Desenvolupar estrategies i propostes orientades a millorar i
incrementar els espais verds al municipi.

QUART.- Fomentar l'estalvi i I'eficiéncia energética dels edificis municipals i

posar a disposicié localitzacions per facilitar el desenvolupament de l'energia
solar i edlica.
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CINQUE.- Promoure la mobilitat sostenible, fomentant el transport public i
millorant els carrils bici.

SISE.- Exigir al govern espanyol el compliment de la normativa europea sobre la
qualitat de l'aire per les emissions de dioxid de nitrogen (NO2)

SETE.- Exigir al govern espanyol el compliment dels compromisos vigents en el
marc de la normativa europea sobre clima i energia 2030 que demana:

-Minim del 40% de reduccio6 de les emissions de gasos d'efecte hivernacle
en relacié als nivells de 1990

-Minim el 27% de millora d’eficiencia energética

-Minim el 27% de quota d’energies renovables

VUITE.- Traslladar aquests acords al Govern de la Generalitat, i als promotors
de la convocatoria, “Friday for future”.

INTERVENCIONS

El senyor Benito Pérez Gonzalez, portaveu de C's, explica que la seva politica
és que les propostes presentades pels grups puguin anar a Ple, tot i que quan
és alrevés i les presenta el seu grup, no sempre passi.

El senyor Francesc Guillem Molins, portaveu del PP, manifesta que votara en
contra perque esta en contra de les vagues.

VOTACIO.

GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C's 1 Si
9SV 1 Si
PP 1 NO
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} CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, trametre el
present expedient al ple per a la seva aprovacio.

Dotzé.- PRP2019/1377 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE
LA MOCIO DE SUPORT A LES ONG QUE TREBALLEN EN EL RESCAT |
SALVAMENT AL MEDITERRANI

Exposa la proposta la senyora Laia Sorribes Valls, portaveu d’Esquerra:
Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: ALCALDIA

Expedient: 2019/1733 32 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA MOCIO DE
SUPORT A LES ONG QUE TREBALLEN EN EL RESCAT | SALVAMENT AL
MEDITERRANI

En data 12 de setembre de 2019 mitjangcant registre d’entrada ENTRA
2019/7769, La Sra. Eulalia Sorribes Valls, en representacio del Grup Municipal
ERC ha presentat la mocié que es transcriu a continuacio:

“MOCIO EN SUPORT A LES ONG QUE TREBALLEN EN EL RESCAT I
SALVAMENT AL MEDITERRANI

El Mediterrani s’ha convertit en la frontera més perillosa del mén, amb més de
14.000 persones mortes des del 2014, una catastrofe humanitaria de dimensions
equiparables a les d'un genocidi. 859 persones hi han perdut la vida aquest 2019,
segons I'OIM. Tot i que provablement la xifra real de morts és molt més elevada.

Es urgent I'establiment de corredors humanitaris segurs i els programes de
reassentament i reubicacio, aixi com de vies legals i segures, com I'expedicio de
visats humanitaris segurs i visats academics, per a solucionar el problema.

Davant aquesta situacio, diverses ONGs com Open Arms, Sos Méditeranée,
Metges Sense Fronteres i Sea Watch, entre d’altres, naveguen pel mediterrani
buscant vaixells a la deriva per rescatar persones i salvar vides. Una tasca que
és responsabilitat directa de les institucions europees i dels estats membres,
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perd que aquests no sols incompleixen amb el seu deure, sind que en dificulten
la tasca de les organitzacions de rescat que fan el que haurien de fer els estats.

Aquestes organitzacions estan patint una forta onada de criminalitzacié per part
de molts estats europeus, impedint que atraquin als seus ports, amb la
immobilitzacié dels vaixells, amb I'amenaga de multes i amb acusacions de trafic
de persones i organitzacio criminal, que ha portat a detencions com la de la
capitana del Seawatch 3 Carola Rackete. Diversos paisos tenen previstes
multes, com per exemple I'Estat Espanyol, de fins a 900.000 euros en cas que
s'intenti rescatar persones.

Cal recordar que I'article 98 de la Convencié de las Nacions Unides sobre el Dret
del Mar respecte als deures de prestar auxili implica directament els estats:

1.- Tot Estat exigira al capita d'un buc que enarbori el seu pavelld que, sempre
que pugui fer-ho sense greu perill per al buc, la seva tripulacid o els seus
passatgers:
a) Presti auxili a tota persona que es trobi en perill de desapareixer en el
mar.
b) Es dirigeixi a tota la velocitat possible a prestar auxili a les persones que
estiguin en perill, quan sapiga que necessiten socors i sempre que tingui
una possibilitat raonable de fer-ho.
c) Cas d'abordatge, presti auxili a I'altre buc, a la seva tripulacio i als seus
passatgers i, quan sigui possible, comuniqui a l'altre buc el nom del seu, el
seu port de registre i el port més proxim en qué fara escala.
2.- Tot Estat riberenc fomentara la creacio, el funcionament i el manteniment d'un
servei de cerca i salvament adequat i eficag per a garantir la seguretat maritima
i aéria i, quan les circumstancies ho exigeixin, cooperara per a aixo amb els
Estats veins mitjangcant acords mutus regionals.

El Govern de la Generalitat ha expressat en diverses ocasions la voluntat d’acollir
declarant Catalunya com a port segur, oferint els ports gestionats per I'empresa
publica Ports de |la Generalitat per a I'arribada de vaixells que realitzen tasques
de salvament a la Mediterrania. L'acord inclou també la creacié d'una comissié
Interdepartamental Ports Segurs, que ha de vetllar per I'acolliment d'aquests
vaixells, coordinar l'assisténcia i gestionar també les actuacions per assegurar
I'acolliment.

El Parlament de Catalunya també ha expressat el seu suport amb les entitats no
governamentals que treballen per rescatar persones al mediterrani, a través de
diverses mocions, com l'aprovada el 25 de juliol. A més, va aprovar donar la
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Medalla d’Honor a Oscar Camps, fundador d’'Open Arms i Carola Rackete,
capitana del Seawatch 3, com a mostra de suport a la seva tasca.

Des del mén municipal, s’ha reiterat el compromis amb mocions i declaracions a
favor de I'acollida, posant a disposicié de les ONGs i govern recursos per acollir
a les persones refugiades.

Per tots aquests motius, el Grup Municipal Esquerra Republicana de Catalunya
de Sant Viceng de Montalt, PROPOSA AL PLE D’AQUEST AJUNTAMENT
I'aprovacio dels seglents

ACORDS

PRIMER.- Expressar el suport amb les ONGs que naveguen pel mediterrani per
rescatar persones i salvar vides al mediterrani i denunciar la persecucio politica
que reben.

SEGON.- Reiterar el compromis local com a municipi d’acollida, posant a
disposicio del Govern de la Generalitat de Catalunya i les entitats socials que
treballen amb persones refugiades els recursos materials i economics
necessaris.

TERCER .- Exigir al Govern de I'Estat el compliment de la senténcia del Tribunal
Suprem que el condemna a l'execucié dels compromisos de reubicacio i
reassentament acordats que obliguen a tramitar les sol-licituds d’asil de 19.500
persones.

QUART.- Exigir al Govern de I'Estat el compliment de les divuit senténcies del
Tribunal Constitucional, del Tribunal Suprem, de I'Audiéncia Nacional i del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid que l'obliguen a transferir a la
Generalitat, al llarg del 2019, la competéncia i els recursos per a 'acollida de les
persones immigrades, sol-licitants d'asil, refugiades i beneficiaries de proteccio
internacional.

CINQUE.- Instar la UE a donar suport economic, logistic i legal a les ONG que
treballen al mediterrani rescatant i salvant persones; que dugui a terme politiques
de cooperacio, reconstruccio, economiques, de desenvolupament amb els
paisos d'origen que actuin sobre I'arrel del problema del drama migratori i que
apliqui, també, politiques d’acollida inclusives que garanteixin la subsistencia i
els drets més basics de tothom.

o



SISE.- Instar al Govern de Catalunya, que en el marc de la politica exterior,
prengui les mesures necessaries per tal de defensar els interessos i I'activitat
que estan desenvolupant les ONGs catalanes que treballen en el rescat i
salvament al mediterrani.

SETE.- Comunicar aquests acords a la 'ONG Proactiva Open Arms, a la
Conselleria d’Accid Exterior, Relacions Institucionals i Transparencia del govern
catala, al Parlament de Catalunya i al govern Espanyol

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
(37 1 Si
9sV 1 Sl
PH 1 Si
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per unanimitat, trametre el present
expedient al ple per a la seva aprovacio.

Tretzé.- PRP2019/1383 PROPOSTA AL PLE D'APROYACIC'), SI ESCAU, DE
LA MOCIO PRESENTADA PER A LA CREACIO D'UNA COMISSIO
INFORMATIVA DE MEDI AMBIENT, SOSTENIBILITAT | EFICIENCIA
ENERGETICA.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA
Expedient: 2019/1740 33 GENSVM
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Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA MOCIO
PRESENTADA PER A LA CREACIO D'UNA COMISSIO INFORMATIVA DE
MEDI AMBIENT, SOSTENIBILITAT | EFICIENCIA ENERGETICA.

En data 27 de juliol de 2019 mitjancant registre d'entrada ENTRA 2019/6613, el
Sr. Sergi Rabat Fajardo, com a portaveu del Grup Municipal PRIMARIES
CATALUNYA va presentar la mocié que es transcriu a continuacio. Exposa
'assumpte el senyor Rabat. Manifesta que demanen la creacio de la Comissio,
no per substituir organs de govern, sind perque emfatitzen que és una necessitat,
que existeixi la regidoria i a més, la Comissio. Aquesta es podria reunir amb les
entitats compromeses amb el Medi Ambient i establir el full de ruta de futur. Les
reunions es podrien fer de forma trimestral o semestral, com es decidis. Aquesta
proposta no representa intromissio, el que pretén és pactar mesures
consensuades que es puguin mantenir a llarg termini. Les politiques
mediambientals no donen els seus fruits d'avui per dema, son amb resultats a
llarg termini.

Es transcriu integrament la proposta d'acord:

“Exposicio de motius:

La qualitat i riquesa dels paratges naturals, és, sens dubte, un dels actius més
valuosos del nostre municipi. Tenir cura del medi ambient esdevé imprescindible
per sequir gaudint d’aquests privilegis | garantir, en la mesura del possible, un
poble en condicions optimes a les generacions futures.

Ates que de manera constant apareixen estudis on queden palesos els riscos
que haurem d’afrontar, degut a [actuacio urbanistica (necessaria, pero
descontrolada) que ha contribuit decisivament a malmetre el patrimoni natural, a
banda dels problemes fruit del canvi climatic.

Ates l'acord adoptat per la Unié Europea, conegut com a “Paquet hivern” pel qual
I'any 2030 s’hauran de complir els requisits necessaris per assolir un nivell
d'eficiencia energetica del 32,5%.

Ateses les modificacions legislatives per les quals es pot acumular excedent
d’electricitat fotovoltaica.

Ates que la concessio del subministrament i gestio de laigua potable no
contempla aspectes com la identificacio, ordenacio i estudi de les fons propies
(mines i pous), la possibilitat d'explotar-los en cas de necessitat, o I'analisi del
consum municipal per intentar aconseguir un major estalvi.
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Atesos els problemes en materia de recollida de residus que afecten el nostre
poble i pels quals ha d’afrontar sancions economiques.

Atesa la voluntat expressada fefaentment per aquest consistori d’aconseguir un
creixement organic, sostenible i respectudés amb el patrimoni natural del nostre
poble.

Per tot el que hem exposat, SOM-HI Sant Vicenc¢ - Primaries Catalunya sol-licita:
al ple de la corporacio I'adopcio dels seglients

ACORDS

1: Inclusio de la proposta de resolucié a l'ordre del dia del proper ple de la
corporacio per a sotmetre-la a votacio.

2: creacio, amb caracter urgent, d’'una comissio informativa de Medi ambient,
sostenibilitat i eficiencia energética, amb fonament juridic als articles 20.1 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local, 123 a 126 i 134
a 137 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
reglament d’organitzacio, funcionament i regim juridic de les entitats locals,
reunint-se amb periodicitat trimestral, per analitzar, valorar i establir politiques
medi ambientals, vetllar per a la seva implementacio efectiva i avaluar-ne els
resultats, comptant amb la presencia de totes les forces politiques amb
representacio al consistori, els tecnics encarregats del funcionament diari de les
regidories afectades i les entitats municipals que contribueixen a la conservacio
del patrimoni natural i I'optimitzacio dels recursos.

INTERVENCIONS

El senyor Francesc Guillem Molins, regidor del PP, defensa que no cal una altra
comissid, que amb la regidoria corresponent n’hi ha suficient. Els técnics i el
regidor estan oberts a rebre suggeriments d'entitats i dels grups politics.

Després d'un petit debat, se sotmet a votacio.

VOTACIO.
GRUP N° vots | VOT
PSC 2 Si
JUNTS 1 Si
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PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Sl
G'8 1 Sl
9SV 1 Sl
PP 1 NO
CuP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina per majoria absoluta, trametre el
present expedient al ple per a la seva aprovacio.

Catorzé.- PRP2019/1384 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
PER A LARESTITUCIO D'ESTELADES

En data 28 de juliol de 2019 mitjancant registre d’entrada ENTRA 2019-6619 el
Sr. Sergi Rabat Fajardo, portaveu del Grup Municipal PRIMARIES CATALUNYA,
va presentar una mocio relativa a la restitucio d’estelades.

Després de debatre 'assumpte entre totes les forces i proposant el senyor Rabat
poder polir el seu contingut per tal que les dues persones que es van abstenir en
la votacio de la moci6 relativa al mateix assumpte en el Ple extraordinari de 18
de setembre passat, poguessin votar a favor d’aquesta altra mocio, finalment, la
retira per al seu major estudi.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessio i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Visti plau,

L'alcalde president
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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENGC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 17 D'OCTUBRE DE 2019.

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/7

Caracter: ORDINARIA

Data: 17 d'octubre de 2019

Horari: de 19.05 a 20.10 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

- Sr.President JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)

- Sr.Vocal ROBERT SUBIRON OLMOS (PSC)

- Sr.Vocal MIQUEL ANGEL MARTINEZ CAMARASA (JUNTS), incorporat a
les 19.58 hores. Manifesta haver estat en una carretera tallada.

- Sr.Vocal SERGI RABAT FAJARDO (PRIMARIES)

- Sr.Vocal EULALIA (LAIA) SORRIBES | VALLS (ERC), incorporada a les
19.10 hores

- Sr.Vocal BENITO PEREZ GONZALEZ (C'S)

- Sr.Vocal MARIA VILLALTA MORRO (9SV)

- Sr.Vocal FRANCESC GUILLEM MOLINS (PP)

- Sr.Vocal MIQUEL ROVIRA MARINE (CUP), incorporat a les 19.12 hores

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre |la sessio per tractar els assumptes inclosos al segient

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTA PENDENT D'APROVAR.

e COISC2019/6 ORDINARIA 19/09/2019

Segon.- PRP2019/1455 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL,
S| ESCAU, DE LES ORDENANCES GENERALS DE L'ANY 2020
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Tercer.- PRP2019/1457 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL,
S| ESCAU, DE LES ORDENANCES FISCALS DE L'ANY 2020

Quart.- PRP2019/1467 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL,
S| ESCAU, DELS PREUS PUBLICS DE L'ANY 2020.

Cinque.- PRP2019/1509 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIC')‘ S| ESCAU,
DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES AL
CONSELL COMARCAL DEL MARESME DELS PROJECTES ANOMENAT
PROJECTE PROGRAMA TREBALL | FORMACIO (JARDINER | PINTOR)
CONVOCATORIA 2019.

DEL CONVENI

Sisé.- PRP2019/1487 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ES CAU, DE
LA MOCIO PEL RECONEIXEMENT DE LES DONES DEPORTADES ALS

CAMPS DE CONCENTRACIO NAZIS.

Primer.- ACTA PENDENT D'APROVAR

e COISC2019/6 ORDINARIA 19/09/2019.

VOTACIO
GRUP N° VOT
vots
PSC 3 Si
JUNTS 4 -
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 -
c'5 1 Sl
oSV 1 Sl
PP 1 Si
cupP 1 .
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La Comissio Informativa de Ple acorda per majoria absoluta aprovar l'acta de
la Comissio Informativa de Ple celebrada en data 19 de setembre de 2019.

Segon.- PRP2019/1455 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL,
S| ESCAU, DE LES ORDENANCES GENERALS DE L'ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1833 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO INICIAL, SI ESCAU, DE LES
ORDENANCES GENERALS DE L'ANY 2020

APROVACIO INICIAL PER A LA MODIFICACIO ORDENANCES GENERALS
ANY 2020.

El Municipi, per a la gestié dels seus interessos i en I'ambit de les seves
competencies pot promoure tot tipus d’activitats i prestar tots aquells serveis que
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal.

Com a administracions publiques, corresponen als ens locals territorials de
Catalunya, en I'ambit de els seves competéncies i en els termes establerts per
la legislacié de regim local, la potestat reglamentaria i la d’autoorganitzacio.

L'instrument adequat per a regular les materies de competéncia municipal és a
través de l'aprovaci6 de les ordenances que els regulen, disposicio
administrativa de rang inferior a la llei, d’exclusiva i millor aplicacié en aquest
municipi, que completi la llei corresponent, donada la seva peculiaritat i la seva
diferenciacio respecte a les esmentades lleis i reglaments d’ambit d’aplicacié
mes ampli.

ATES que l'aprovacié de les ordenances municipals és una competéncia
atribuida al Ple de la corporacié amb caracter indelegable, a tenor dels articles
22.2.d)i23.2.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim
local;

ATES que, en no tractar-se dordenances fiscals ni urbanistiques ni del
Reglament organic de la corporacid, aquesta Ordenanga nomes requereix
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I'aprovacio per la majoria simple, sense que calguin quorums qualificats, per
aplicacié de l'article 47 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril;

ATES que l'article 162.2.c) de la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de régim
local de Catalunya, disposa que les ordenances s’entendran aprovades
definitivament amb caracter automatic si no s’hi presenta cap reclamacidé ni
al-legacié durant la informacioé publica i 'audiéncia als interessats subsegtient a
I'aprovacio inicial;

VIST l'informe favorable de la Secretaria accidental,
Es PROPOSA AL PLE de la Corporacio I'adopcio dels seguents acords:

Primer.- Aprovar inicialment la modificacio de les Ordenances Generals 2020
que a continuacio es relacionen, tot aprovant el text refos:

e ORDENANCA NUMERO 62. REGLAMENT REGULADOR DEL SERVEI
PUBLIC D’ESTACIONAMENT DE VEHICLES A MOTOR EN ZONES
ESPECIALS | DETERMINADES DE LA VIA PUBLICA, SOTA CONTROL
HORARI LIMITAT “ZONA BLAVA’

e ORDENANCA 36. ORDENANCA MUNICIPAL SOBRE LA TINENCA
D’ANIMALS.

e ORDENANCA NUMERO 28: REGULADORA DE CIVISME |
CONVIVENCIA CIUTADANA.

e ORDENANCA NUMERO 25. ORDENANCA DE CIRCULACIO

Segon.- SOTMETRE A INFORMACIO PUBLICA els presents acords i el text de
les modificacions i les noves Ordenances pel termini minim de trenta dies, a fi
que s’hi puguin presentar al-legacions i reclamacions, mitjangant la insercié dels
anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la provincia, el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i el diari EI Punt Avui i al tauler d’edictes de
I'’Ajuntament. El termini d'informacio publica comencara a comptar des del dia de
la darrera de les publicacions.

L’expedient restara exposat al public a la Secretaria de la Corporacio, i el text de
I'ordenanga també en la pagina web municipal, a fi que s’hi puguin presentar
reclamacions i/o al-legacions.



Tercer.- Transcorregut el periode d'informacié publica, sense havent-se'n
presentat cap al-legacio ni reclamacio, I'acord d'aprovacio inicial s’entendra
elevat a definitiu sense I'adopcio d’acord exprés, procedint a la publicacio del text
integre de les modificacions i de les noves ordenances en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, i entraran en vigor quan hagi transcorregut el termini de
quinze dies habils previst a I'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases de regim local.

MODIFICACIONS (GROC MODIFICACIONS | VERD ELIMINAR)

ORDENANCA NUMERO 62

REGLAMENT REGULADOR DEL SERVEI PUBLIC D’ESTACIONAMENT DE
VEHICLES A MOTOR EN ZONES ESPECIALS | DETERMINADES DE LA VIA
PUBLICA, SOTA CONTROL HORARI LIMITAT “ZONA BLAVA” | RESERVA
D’ESTACIONAMENT PER VEINS “ZONA VERDA”

Article 2
ZONES BLAVES:

Amb I'objectiu de garantir la necessaria rotacio en la utilitzacio dels espais
d'estacionament a determinades hores a les zones de la vila amb una major
concentracio de comercgos o serveis publics o privats, es podran establir
limitacions horaries d'aquests, mitjangant parquimetres o altres sistemes
de control amb o sense pagament. La senyalitzacio horitzontal que delimiti
aquests estacionaments sera de color blau.




Z2)

ZONES VERDES:

Amb l'objectiu de facilitar I'aparcament als veins dins la seva zona de
residencia, es podran establir restriccions d'estacionament als no
residents a la vila, que poden consistir a:

- Places exclusives per a veins - Places preferents en les que hi poden
estacionar tots els vehicles amb la diferéncia que els veins ho fan de forma
gratuita o paguen tarifes preferencials, i els no residents paguen les tarifes
generals i poden estar subjectes a limitacio horaria.

La senyalitzacio horitzontal que delimiti aquests estacionaments sera de
color verd.

Article 5

1. La utilitzacio de les zones blaves requerira indicar 'hora d’arribada mitjangant
un tiquet subministrat per qualsevol dels aparells automatics instal-lats a I'efecte,
convenientment senyalitzats i seguint les instruccions d’'us establertes a les
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maquines expenedores, o en el seu cas, tiquet subministrat per personal
autoritzat per I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt.

2. L'usuari haura de col-locar el tiquet a la part davantera de l'interior del vehicle
de forma llegible des de I'exterior.

3. Els tiquets justificatius del pagament de la taxa hauran de contenir les
seglents dades com a minim:

a) ldentificacio del servei.

b) Import pagat.

c) Data i hora limit autoritzada per estacionar.
d) NIF del responsable del servei.

4, Esgotat el temps maxim d’estacionament indicat al tiquet hauran de retirar el
vehicle de la plaga ocupada, per tal de no incorrer en infraccié d’aquest
Reglament.

5. No obstant tot I'esmentat, les persones que compleixin les seguents
condicions podran adquirir uns abonaments especials d'estacionament en zones
blaves i verdes que tindran validesa per un any, els quals es detallen a
continuacio:

Distintius gratuits

Tenen dret a l'obtencié d'un distintiu gratuit els/les veins/es empadronats/des al
municipi que siguin titulars d'un o més vehicles pels quals s’aboni ''VTM a Sant
Viceng de Montalt o bé que acreditin la sol-licitud de canvi de domiciliacio fiscal
del/s vehicle/s per a I'exercici seglient. En aquest suposit, es podran obtenir tants
distintius com vehicles domiciliats a Sant Vicen¢ de Montalt pels quals es pagui
I'impost esmentat.

Aixi mateix, tenen dret a l'obtenci6 d'un distintiu gratuit aquelles persones
empadronades que utilitzin regularment vehicles de rénting o vehicles d'empresa
(tindran dret a un distintiu per persona). Caldra que I'empresa titular del vehicle
acrediti que el/la conductor/a habitual és la persona empadronada a Sant Viceng
de Montalt.

Els distintius seran enviats per I'’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt per via
postal o bé es lliuraran a I'Oficina d’Atencio al Ciutada de la Policia Local, prévia
presentacié del distintiu de I'any anterior o del comprovant de pagament del
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darrer IVTM, acompanyat del document d’identificacio del titular del vehicle (DNI,
passaport, tarja de residéncia o carnet de conduir), com també presentant
I'acreditacio del titular del vehicle conforme el/la conductor/a habitual és la
persona empadronada a Sant Viceng de Montalt.

Els titulars dels distintius podran estacionar gratuitament a totes les zones blaves
i verdes sense limitacio horaria amb I'unica excepcioé de la zona blava situada al
Passeig del Marqués Casa Riera i tram de carrer la Pau urbanitzat i assenyalat,
durant el periode compres entre els dies 1 de maig al 31 d'octubre.

Distintius de pagament:

Certs titulars o usuaris de determinats vehicles podran adquirir distintius
d’aparcament en zones de limitacié horaria, Zona Blava, d’acord amb els criteris
i tarifes establerts a 'Ordenancga Fiscal numero 19, reguladora de la Taxa per
I'estacionament de vehicles de tracciéo mecanica en les vies publiques municipals

L’interessat haura d’aportar la documentacié acreditativa del seu dret i sera
valorada per 'Ajuntament.

Els distintius es podran adquirir a I'Oficina d'Atenci6 al Ciutada de la Policia
Local.

Convenis de col-laboracio amb el pobles veins de Caldes d’Estrac i Sant
Andreu de Llavaneres

L’Ajuntament promoura la signatura de convenis de col-laboracioé en I'ambit de
Les Tres Viles que facilitin I'aparcament dels veins i veines en les zones de
limitacié horaria dels tres municipis. Aquestes zones quedaran detallades en els
respectius convenis.

ORDENANCA 36: ORDENANCA MUNICIPAL SOBRE LA TINENCA
D’ANIMALS

Article 21
Acceés dels animals a llocs de publica concurréncia

a) L'entrada de gossos, gats o altres animals a tota mena de locals
destinats a la fabricacid, emmagatzematge, transport, venda o
qualsevol tipus de manipulacid d'aliments queda expressament
prohibida.



f)

Es obligatori que les persones titulars d’aquests establiments
senyalitzin de forma visible a I'exterior aquesta prohibicio.

b) A les piscines publiques, rius, llacs i altres llocs publics de bany com el
mar, queda prohibit el bany d'animals domestics. Igualment queda
prohibida la circulacié o permanéncia d’animals a les platges. En cas que
es produeixi la infraccio d'aquesta norma, els agents de I'autoritat
municipal poden requerir que el propietari o la persona que condueixi
I'animal procedeixi a retirar-lo del lloc amb independéncia de la notificacio
de la sanci6 corresponent.

Aquestes prohibicions no son aplicables a la zona de la platja delimitada
on es permet la circulacio, I'estada i el bany tots els dies de I'any.

Aquestes prohibicions no sén aplicables als gossos pigall que acompanyin
les persones a qui serveixen, sense perjudici de la responsabilitat
d’aquestes d’adoptar les mesures adients per evitar molésties o riscos per
a la resta d'usuaris.

Encara comptant amb la seva autoritzacio, s’exigira que els gossos
portin morrid, si s’escau, i que vagin subjectes amb la corretja o
cadena.

No es permet l'accés d’animals domestics als parcs infantils.

Les anteriors limitacions i prohibicions no seran aplicables als gossos
pigalls de les persones invidents.

No es permet rentar els animals a la via publica ni a les fonts, rius o
llacs del terme municipal, ni fer-los beure aigua en contacte amb els
sortidors de les fonts publiques.

Es prohibeix fixar anuncis a la via publica sobre transaccions
d’animals on no consti el numero de nucli zoologic del centre venedor
o donant. En especial es prohibeixen els anuncis de persones
particulars per la cria i/o venda o qualsevol transaccio de llurs animals
de companyia.

Article 24
Control de deposicions

a) Les persones que passegen un gos pel carrer han d’adoptar les

mesures necessaries perqué aquest no embruti amb les seves
deposicions fecals o alimentaries les voravies, zones de vianants,
parterres, zones verdes, zones terroses, parcs o indrets d’us general
de transit, estanga o joc dels ciutadans.
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b)

No han de permetre a gossos i gats dipositar les seves deposicions
en els parcs i jardins d’us per a infants.

La persona que porti un animal esta obligada a retirar els excrements
o restes alimentaries de forma immediata i convenient, netejant, si fos
necessari la part de la via, espai public o mobiliari que hagués resultat
afectat.

Les deposicions fecals s’han de dipositar higienicament i de forma
correcta (amb bosses o altres embolcalls impermeables) a les
papereres especifiques per a aquesta finalitat. En cas de no disposar
de papereres especifiques s’hauran de llengar als contenidors de
rebuig.

Aixi mateix, es prohibeix que els animals orinin als parcs infantils,
zones d'esbarjo i faganes d’edificis, havent de realitzar les seves
necessitats en tot cas als embornals de la xarxa de clavegueres, a la
part inferior de la vorada de la vorera o als escocells dels arbres.

En qualsevol cas, I'orina s’haura de diluiramb aigua per tal d’'assegurar
la salubritat de la via i espais publics i evitar la degradacioé del mobiliari
urba. La persona que porti un animals esta obliga a portar una ampolla
o recipient similar amb aigua per netejar els orins.

Article 62
Infraccions lleus

Son infraccions administratives lleus d’aquesta ordenanca, de la Llei de
proteccié dels animals i la Llei sobre la tinengca de gossos considerats
potencialment perillosos, les accions o les omissions seguents:

La possessio d'un gos, d’'un gat o un altre animal subjecte a registre,
no inscrits en el registre censal del municipi.

No portar un arxiu amb les fitxes cliniques dels animals objecte de
vacunacio i/o tractament obligatori, d’acord amb I'establert a la Llei de
proteccié dels animals

Vendre animals de companyia a persones menors de setze anys i a
persones incapacitades sense l'autoritzacid dels qui en tenen la
potestat o la custodia.

Fer donacié d'un animal com a premi o recompensa.

Transportar animals que incompleixin els requisits establerts per
I'article 8 de la llei de proteccidé dels animals.
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6. No dur identificats els gats, els gossos i els altres animals que s’hagin
d’'identificar d'acord amb el reglament, o incomplir els requisits
establerts la Llei de proteccié dels animals i la normativa que la
desenvolupa amb relacio a aquesta identificacio.

7. No posseir, el personal dels nuclis zoologics que manipuli animals, el
certificat corresponent al curs de cuidador o cuidadora d’animals,
reconegut oficialment.

8. Filmar escenes ficticies de crueltat, maltractament o sofriment
d'animals, sense l'autoritzacio administrativa prévia.

9. Usar coles o substancies enganxoses com a metode de control de
poblacions d’animals vertebrats.

10.No tenir en lloc visible 'acreditacié de la inscripcio en el Registre de
Nuclis Zoologics.

11.No tenir actualitzat el llibre de registre oficial establert per als nuclis
zoologics i per a les institucions, els tallers i les persones que
practiquen activitats de taxidérmia, o no tenir-lo diligenciat per
I"'administracio competent.

12.Exhibir animals als aparadors dels establiments de venda d’animals.

13.Tenir espécies incloses en I'annex de la llei de proteccié dels animals,
amb la categoria D, i també parts, ous, cries, o productes obtinguts a
partir d’'aquests exemplars, llevat dels casos reglamentats o autoritzats

14.Fer exhibici6 ambulant d’animals com a reclam.

15.Mantenir els animals sense l'alimentacio necessaria o en instal-lacions
inadequades des del punt de vista higienico-sanitari, de benestar i de
seguretat, si no els comporta un risc greu per a la salut.

16.No evitar la fugida d’animals.
17.Maltractar animals, si no els produeix resultats lesius.

18.Subministrar a un animal substancies que li causin alteracions lleus de
la salut o del comportament, llevat dels casos emparats per la
normativa vigent.

19.No donar als animals I'atencio veterinaria necessaria, si aixo no els
causa perjudicis greus.

20.Vendre o fer donacié d’animals per mitja de revistes de reclam o
publicacions assimilables sense la inclusio del numero de registre del
nucli zoologic.

21.No comunicar a I'’Ajuntament la defuncio o la desaparicié d’animals de
companyia, o els canvis de dades que hagin de tenir accés en el
registre

=:1q =



N

22.No senyalitzar les instal-lacions que allotgin a gossos considerats
potencialment perillosos.

23.Transportar animals que incompleixin els requisits establerts per
I'article 20 d’aquesta Ordenanca.

24.Fixar anuncis que no compleixin amb el previst a I'article 21 d’aquesta
Ordenanca.

25.Alimentar els animals a les vies o espais publics, excepte en els casos
previstos I'article 22 d’aquesta ordenanca

26.No aportar els certificats veterinaris oportuns quan aixi ho requereixi
I’Ajuntament.

27.Rentar animals a la via publica, parcs, solars o altres espais, incloses
les vies urbanes, i/o deixar-los beure aigua amorrats als brolladors o a
les fonts publiques.

28.La inobservanca de les obligacions d’aquesta ordenanga que no
tinguin transcendéncia greu per la higiene, seguretat i/o tranquil-litat
dels ciutadans i ciutadanes.

29.No disposar del rétol que adverteixi de I'existéncia d’'un gos de guarda
o vigilancia.

30.L’entrada de gossos i gats en establiments als quals tenen prohibit
I'accés, i I'admissié d’aquest accés.

31.No complir amb les normes de conduccio de l'article 19 d’aquesta
Ordenanca.

32.Qualsevol altra infraccié d'aquesta Ordenanga o de la normativa
aplicable que no hagi estat tipificada de greu o molt greu.

33.No portar bosses o altres embolcalls impermeables per la recollida i
diposit dels excrements i una ampolla i/o recipient similar amb aigua.

34.No diluir amb aigua les miccions que realitzin els animals.

ORDENANGA NUMERO 28: REGULADORA DE CIVISME | CONVIVENCIA
CIUTADANA.

Disposicions Generals

1.- Marc legal

Aquesta Ordenanca es dicta en virtut de les competencies de policia conferides
per la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local aixi com
el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la
Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i de la capacitat de regulacié que,
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amb caracter general, atribueixen la potestat normativa i sancionadora al
municipi.

Aixi mateix, la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de
seguretat, i la Llei organica 1/1992, de 21 de febrer, de proteccié de la seguretat
ciutadana, i també la Llei 4/1997, de 20 de maig, de Proteccio Civil de Catalunya,
la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics
i les activitats recreatives, juntament amb el Reglament d’espectacles publics i
activitats recreatives aprovat per Decret 112/2010, de 31 d’agost, i la Llei 16/91,
de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, constitueixen el marc especific
habilitador de I'actuacié municipal en I'ambit de |a via publica i de la convivencia
ciutadana, aixi com el Reial Decret 1398/1993, de 4 d’agost, del Reglament del
Procediment per a I'Exercici de la Potestat Sancionadorai la Llei 30/1992, de 30
de novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu, sense perjudici de les normes de rang i ambit
diversos que també afecten aquesta materia.

Per ultim, cal assenyalar que l'estat confereix als ens locals la capacitat
normativa per mitja de les ordenances a l'article 2 del Reglament per a I'exercici
de la potestat sancionadora, anteriorment esmentat.

2.- Ambit d’aplicacié
El terme municipal de Sant Viceng de Montalt és I'ambit territorial d'aplicacio
d’aquesta Ordenanca.

3.- Principis basics de convivencia

3.1 Els principis basics de la convivencia ciutadana soén el respecte mutu, la
tolerancia, la solidaritat, i la no discriminacié per raé de sexe, raca, creenca
religiosa i ideologica.

3.2 L'autoritat municipal facilitara, amb els recursos disponibles, I'exercici dels
drets fonamentals de manifestacio i expressié en I'ambit del municipi, quan per
a exercir-los s'hagi seguit el procediment de comunicacié previ o autoritzacio
corresponent. L'autoritzacié corresponent només s'atorgara quan es garanteixi
que es respectaran els drets i llibertats aliens. A aquest efecte, l'accid de la
policia, a la qual es refereixen els articles anteriors i dins de les seves funcions,
fara prevaler I'accio reparadora de qualsevol dany, impuresa, taca, desperfecte,
runa, deslluiment, trencament o residu produit pels infractors, recorrent sense
perjudici d'aquesta accié reparadora a la imposicio de les sancions que puguin
correspondre.

Art. 10-. Medi ambient, neteja i salubritat.
10.1 La pertorbacié de la convivéncia ciutadana mitjangant la realitzacié d’actes
que incideixin negativament en el grau de neteja i salubritat mediambiental de
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les vies publiques, del patrimoni municipal i dels béns i espais que el formen ha
de regir-se per la normativa especifica aplicable, i també pel que s’estableix en
I'Ordenanga numero 55 reguladora de la gestié de residus de Sant Viceng de
Montalt aixi com a 'Ordenanga numero 36 sobre la tinenca d'animals.

Tindra especial consideracié la manca de salubritat i neteja provocada per les
actituds inciviques dels propietaris d'animals que no recullin les defecacions,
amb els corresponents i no netegin els orins que aquests produeixin a la via
publica o en qualsevol indret d'us del comu. Aixi com no portar bosses o altres
embolcalls impermeables per la recollida i diposit dels excrements i una ampolla
i/o recipient similar amb aigua.

10.2 Sén accions concretament prohibides, sense perjudici de les infraccions
tipificades a altres ordenaments :

10.2.1 Orinar o defecar als indrets no especificament destinats a aquest fi als
llocs, vies i transport publics.

10.2.2 Llangar, abandonar o deixar residus als llocs , vies i transports publics
com entre d’altres embolcalls de paper o plastic i xiclets, envasos de vidre,
plastics o metall.

Art. 15- Utilitzacio dels espais, equipaments i béns publics

Els espais, equipaments i béns publics s’han de fer servir de conformitat amb I'us
al qual son destinats i conforme a les regles i normativa que especificament
puguin regular-los.

L'ds privatiu de les vies o espais publics queda sotmes a llicencia, que
s'autoritzara, previ pagament de la taxa corresponent, tot ponderant
discrecionalment la utilitat publica de I'ocupacié que es sol-licita i el perjudici que
hom causa a altres usos o activitats.

En I'us dels espais, equipaments i béns publics, s’ha d'evitar:

a) La comissié d’accions que puguin deteriorar-los o alterar-ne les qualitats o
condicions de funcionament. Es prohibeix en concret :

1. Col-locar sense autoritzaciéo municipal cartells, banderoles, pancartes, rétols i
altres objectes destinats al suport publicitari o informacié, sobre [l'arbrat,
senyalitzacions de transit, fanals i altres elements del mobiliari urba no destinats
a ser suport de mitjans de difusié de I'expressio.

2. Manipular o modificar les condicions técniques de les senyalitzacions de
transit, dels elements destinats a I'enllumenat public, al subministrament d’aigua,
a la vigilancia i control del transit i a la seguretat ciutadana, i a la comunicacié
entre els diferents serveis, els organismes publics i el seu personal.

wi



L_iL_1
——

&>

b) La comissié d’accions que puguin representar un us abusiu dels béns o que,
pel seu caracter, suposin una limitacié de I'us general en igualtat d’altres usuaris
o un risc per a les persones o béns.

Via publica _
Es prohibida i, en el seu cas, sera sancionada, tota accio que embruti, produeixi
danys o sigui susceptible de produir-los en llocs d'Us o servei public, amb

independéncia de la reclamacio dels perjudicis causats, si fossin procedents.

Es prohibit dibuixar o escriure, sigui quin sigui el mitja, tant en els elements
estructurals de la via publica, calgades, voreres i mobiliari urba, com en murs i
parets d’'edificis.

6.-PLATJA

La utilitzacio i us de les platges ha de fer-se en la forma i en les condicions que
anualment assenyali el Pla d'usos municipal.

En general, es prohibeixen les conductes segients:

1. Dur a terme activitats esportives o ludiques de manera que causin perjudicis
als béns i a la integritat fisica de les persones.

2. Fer servir sabd i altres productes de neteja a les dutxes i fonts publiques

3. Fer fogueres a la platja.

4, Banyar-se quan les banderoles que informen de I'estat de la mar sén de color
vermell.

5. Desobeir les ordres dels socorristes per a prohibir banyar-se o perqué cessi
I'exercici d’activitats que puguin generar un perill indegut per a la mateixa
persona a qui s'adrecga l'ordre o per a altres.

6. Posar en perill la propia vida i la dels socorristes malgrat haver estat advertit
del perill o de la prohibicié de banyar-se.

7. Realitzar activitats musicals o festives sense I'autoritzacié corresponent.
8. Llencar-se a 'aigua en zones de roques o des d’espigons.

9. Desenvolupar activitats o accions que puguin causar perjudicis o molésties a
la resta d’'usuaris.
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Aixi mateix, es regulen els seguents aspectes a la platja:

10. Estacionament i circulacié de vehicles

Es prohibeix I'estacionament i circulacié no autoritzada de vehicles a la platja,
llevat d’aquells vehicles destinats a la neteja i manteniment i vigilancia de les
platges, serveis d’'urgéncies, seguretat o similars.

Queden autoritzades per estacionar i circular per les platges les cadires per a
minusvalids, aixi com la utilitzacid, en l'aigua de mar, d’aquells aparells
especialment dissenyats amb aquesta finalitat, sense perjudici de les
precaucions que han d’adoptar els mateixos minusvalids i persones que els
assisteixen respecte a la seva seguretati la de la resta de banyistes.

Acampada i campaments

11. Estan prohibits els campaments i les acampades a les platges. S’estén com
acampada la instal-lacié de tendes d’acampada, ombrel-les no diafanes en els
seus laterals o de vehicles o remolcs habitables. S’entén com a campament
I'acampada organitzada dotada dels serveis establerts per la normativa vigent.
S’assimila a acampar el fet d'instal-lar-se a la platja.

12. Activitats esportives, culturals i jocs

Resta prohibit, a la sorra i dins de l'aigua, durant tota la temporada de bany, la
realitzacio de qualsevol activitat i joc que pugui molestar la resta d'usuaris. En el
corresponent titol habilitant o en el Pla d'Usos s’han de marcar les zones
destinades de manera permanent a les activitats esportives, culturals i als jocs.
Aquestes zones han d’estar emmarcades dins de les platges i en els llocs on es
minimitzi aquesta molestia i sempre a una distancia superior a 6 metres respecte
a la resta d’instal-lacions.

13. Tinenca d’animals domeéstics

Queda prohibit el bany d’animals domeéstics al mar. Igualment queda prohibida
la circulacié o permanéncia d’animals a les platges. A excepcio de la zona de la
platja delimitada on es permet la circulacio, I'estada i el bany tots els dies de
I'any.

En cas que es produeixi la infraccié d’aquesta norma, els agents de I'autoritat
municipal poden requerir que el propietari o la persona que condueixi I'animal
procedeixi a retirar-lo del lloc amb independéncia de la notificacié de la sancié
corresponent.

Aquestes prohibicions no sén aplicables als gossos pigall que acompanyin les
persones a qui serveixen, sense perjudici de la responsabilitat d’aquestes
d’adoptar les mesures adients per evitar molésties o riscos per a la resta
d’usuaris.

14. Residus
Amb caracter general a la zona de platja es dona compliment a allo establert en
els ordenances Municipals de residus urbans i neteja viaria del municipi.
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Concretament i respecte al domini public maritim terrestre:

a) Resta prohibit dipositar a la sorra de la platja o dins de l'aigua qualsevol tipus
de residus com papers, fulletons o materials de publicitat, restes de menijar,
vasos, llaunes, botelles, puntes de cigarretes, etc., aixi com deixar abandonades
cadires de platja, ombrel-les, roba, sabates, etc.

b) Els residus s'han de deixar dins de les papereres o contenidors que amb
aquesta finalitat estan distribuits al llarg de les platges.

c) Es prohibeix netejar en la sorra de la platja o en l'aigua de mar qualsevol tipus
de recipient que hagi estat utilitzat per portar aliments i/o altres matéries
organiques.

A efectes de recollida de residus, I'Ajuntament ha de realitzar les gestions perque
els residus siguin lliurats al servei municipal de recollida, a transportistes o a
gestors autoritzats.

15. Nudisme. Només es podra realitzar nudisme a la platja a les zones
expressament autoritzades com a nudistas, amb els corresponents retols
indicatius.

ORDENANCA NUMERO 25: ORDENANCA DE CIRCULACIO DE_SANT
VICENG DE MONTALT

Article 1.- Aquesta Ordenanca es dicta a I'emparament de la legislacio vigent en
matéria de circulacioé urbana i seguretat viaria.
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Article 3r.- Queda prohibida la parada i l'estacionament, fins i tot de
motocicletes i ciclomotors a més dels llocs especificats al Reglament General
de Circulacid, en els segtients com a regla general

- A les voreres, passeigs i resta de zones destinades al transit de vianants.
- A les zones excloses a la circulacio de vehicles
- Als llocs reservats per a determinats vehicles, serveis o organismes oficials

Es podra senyalitzar alguna excepcio a aquesta norma, quan aixi ho consideri
'Ajuntament. En el cas que es permeti I'estacionament de motocicletes i
ciclomotors en alguna vorera o passeig, unicament es podra utilitzar la forga del
motor per salvar el desnivell de la vorada.

En aquest sentit, les motocicletes i ciclomotors, NO podran fer us de les zones
d’estacionament reservades per a vehicles, i unicament podran estaciones en
les zones habilitades per motocicletes i ciclomotors, amb excepcié del tipus
quadricicles lleugers, que obligatoriament faran us de les zones reservades per
a vehicles, degut a les seves dimensions.

Article 4t

a.- Aixi mateix, queda prohibit estacionar el vehicle en sentit contrari al de la
circulacié en una via d'un sol sentit.

b.- Resta prohibida la circulacié de vehicles en sentit contrari al de la circulacié
en una via d'un sol sentit.

Article 6é.- Queda prohibit I'estacionament i la circulacio de camions amb una
MMA superior a 3.500 kg que no disposin de la pertinent autoritzacio, a les vies
urbanes, excepte quan estiguin realitzant operacions de carrega i descarrega en
les zones i horaris autoritzats.

Aixi mateix queda prohibit I'estacionament en les vies urbanes o espais adjacents

a aquestes del terme municipal, excepte en les zones especificament indicades
per aquesta finalitat, dels seglents tipus de vehicles:
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Vehicles amb una MMA superior a les 12 tones, remolcs de qualsevol tipus,
vehicles articulats, semiremolcs, camions tractors tractors i maquinaria per
obres i serveis, tractors agricoles, caravanes, autocaravanes i similars.

e

Els vehicles ressenyats en el paragraf anterior podran ser autoritzats per
I'Alcaldia per estacionar per un periode de temps concret, en vies o espais
determinats, per a la realitzacié d'una determinada activitat o servei.

Article 258.
(...)

4) Les infraccions previstes en aquesta ordenancga i a la normativa vigent
esmentada sense determinacié de sancio concreta es sancionaran
amb multa de 90 Euros.

(...)

VOTACIO
GRUP N° VOT
vots
PSC 3 Si
JUNTS 4 -
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Sl
e's 1 Sl
oSV 1 Sl
PP 1 Si
cupP 1 &
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La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, que es tracti
I'assumpte anteriorment detallat al Ple.

Tercer.- PRP2019/1457 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL,
S| ESCAU, DE LES ORDENANCES FISCALS DE L'ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1835 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL, SI ESCAU, DE
LES ORDENANCES FISCALS DE L'ANY 2020

ACORD DE MODIFICACIO DE LES ORDENANCES FISCALS
REGULADORES DELS TRIBUTS MUNICIPALS 2020 (APROVACIO
PROVISIONAL)

DICTAMEN

EL textrefés de la Lleireguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, estableix en els seus articles 15 a 19 el
procediment per a l'aprovacid i modificacio de les Ordenances fiscals
reguladores dels tributs locals.

En el cas d'imposicié de nous tributs, les Ordenances fiscals hauran d’aprovar-
se simultaniament a I'adopcié dels respectius acords d’'imposicio. L'article 16.1
del text legal esmentat estableix que les Ordenances fiscals contindran com a
minim la determinacié dels elements tributaris, el regim de declaracio i d'ingrés,
aixi com les dates d’aprovacio i d’inici de la seva aplicacio.

Quan es modifiquen les Ordenances fiscals, els acords de modificacié hauran
de contenir la nova redaccio dels preceptes afectats.

La publicacio dels textos actualitzats de les ordenances fiscals municipals

resulta necessaria, a fi de donar compliment al que estableix I'article 85 de la

Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria, ja que aquestes han de
s a
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complir la doble funcio de servir com a eina normativa fonamental de gestio dels
tributs locals i alhora comunicacio informativa amb els ciutadans.

Aixi mateix, la Disposicié addicional quarta, apartat 3, de la Llei General
Tributaria, i I'article 12 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals
possibiliten que les Entitats locals adaptin 'aplicacié de la normativa tributaria
general al regim d’organitzacié i funcionament propi de cada Entitat, previsio
aquesta que justifica la proposta d'aprovar i mantenir actualitzada, amb les
modificacions que s’escaiguin, una Ordenanca General, redactada a 'empara
de l'article 106.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del
Reégim Local.

En aquest sentit, les modificacions introduides als textos de les ordenances
fiscals municipals obeeixen, al compliment de les previsions normatives
esmentades anteriorment.

Vistos els informes técnic econdmics a qué es refereix l'article 25 del text refos
de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, en els quals es posa de manifest el
valor de mercat de la utilitat derivada de la utilitzacio privativa o aprofitament
especial del domini public local en cadascu dels supodsits que originen la
imposicio de taxes o la modificacio de les seves tarifes.

Verificat que, en relacio a les taxes per prestacié de serveis publics o realitzacio
d’activitats administratives de competencia local, que s'imposen o es modifiquen,
I'import de la recaptacié estimada no excedeix, en el seu conjunt, del cost
previsible del servei o activitat que es prestara, conforme al que preveu l'article
24.2 del text refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Vista la Memoria de 'Alcaldia i els informes de |la Secretaria i la Intervencio, es
PROPOSA AL PLE I'adopcio dels seglents:

ACORDS

Primer.- Aprovar provisionalment per a l'exercici de 2020 i segients la
modificacio de les Ordenances fiscals que a continuacio es relacionen, aixi com
el seu text refos:

e ORDENANCA NUM. 01 REGULADORA DE L'IMPOST SOBRE BENS
IMMOBLES.

e ORDENANCA NUM. 03 REGULADORA DE L’IMPOST SOBRE
VEHICLES DE TRACCIO MECANICA.
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e ORDENANCA NUM. 5 REGULADORA DE L’IMPOST SOBRE
CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES.

e ORDENANCA NUM. 19 TAXA PER L’ESTACIONAMENT DE VEHICLES
DE TRACCIO MECANICA EN LES VIES PUBLIQUES MUNICIPALS

Seqgon.- Els acords definitius en materia de derogacio, aprovacio i modificacio
d’Ordenances fiscals per a I'exercici de 2020, aixi com el text refés aprovat, seran
objecte de publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Tercer.- Exposar al public en el tauler d’anuncis de I'’Ajuntament els anteriors
acords provisionals, aixi com el text complet de les Ordenances fiscals
aprovades de nou o modificades durant el termini de trenta dies habils, comptats
des del dia seguent al de la publicacié de I'anunci d’exposicio en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

Durant el periode d’exposicio publica de les Ordenances, els qui tinguin un
interés directe o resultin afectats, en els termes previstos a I'article 18 del text
refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, podran examinar I'expedient i presentar-hi les
reclamacions que estimin oportunes. Transcorregut el periode d’exposicio
publica sense haver-se presentat reclamacions, els acords adoptats restaran
definitivament aprovats.

MODIFICACIONS

ORDENANGA NUM. 01 REGULADORA DE L'IMPOST SOBRE BENS
IMMOBLES

1 - S'adequa el paragraf segon de l'article 2.2 a allo establert en el Real Decret-
Llei 7/2019, d'1 de marg, de mesures urgents en matéria de habitatge i lloguer al
afegir que no haura repercussio de l'impost en els immobles que pertanyin a les
administracions publiques o organismes gestors dels BICES en els suposits de
lloguer d'immobles d'us residencial amb renda limitada per una norma juridica.

Textos alternatius:

2 - En l'article 5, al referir-se als beneficis fiscals de concessio potestativa s'ha
ha afegit la regulacio del benefici fiscal de families nombroses vinculat a un
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component economic en la seva concessio. En concret, valor cadastral de
I'immoble més la suma dels ingressos que figuren en la base liquidable anual a
efectes de l'impost sobre la renda de les persones fisiques de tots els membres
que figurin en el carnet de familia nombrosa.

3 - S'ha clarificat el redactat de la bonificacié referent als habitatges on s'hagin
instal-lat sistemes per I'aprofitament térmic de I'energia provinent del sol per a
I'autoconsum, en relacio als col-lectors i la seva homologacio.

4 - Hem afegit, com a nova bonificacid, d'acord amb el Real Decret-Llei 7/2019,
la dels immobles destinats al lloguer d'habitatges amb renda limitada per una
norma juridica.

5 - Hem clarificat el redactat de l'article 7, en el suposit de que es regulin els tipus
de gravamen diferenciats, fent menciod, de forma expressa, a la determinacio del
valor cadastral minim a partir del qual seran d'aplicacio els tipus diferenciats.

Article 7.- Determinacio de la quota i els tipus impositius.

1. La quota integra de l'impost és el resultat d’aplicar a la base liquidable
el tipus de gravamen.

2. El tipus de gravamen sera el 0,447 per cent quan es tracti de béns
urbans i el 0,712 per cent quan es tracti de béns rustics.

3. El tipus de gravamen aplicable als béns immobles de caracteristiques
especials sera el 1,3. per cent.

4. La quota liquida s’'obtindra minorant la quota integra en l'import de les
bonificacions previstes en els articles 4 | 5 d’aquesta Ordenanca.

6 - En el suposit que s'estableixi el recarrec en la quota de I'IBl dels habitatges
residencials desocupats, hem adequat el text a la regulacié de dit recarrec en la
corresponent ordenanca fiscal reguladora del recarrec sobre l'impost sobre béns
immobles d'us residencial que es trobin desocupats amb caracter permanent,
aprovada per I'Ajuntament.

7 - En l'article 8 (normes de gestid) hem afegit un nou redactat de I'apartat 2.4
sobre la bonificacid de families nombroses en aquells casos on els requisits
estiguin vinculats a un component economic de la renda de persones fisiques,
sobre tot pel que fa relacié a quina és la documentacio que s'ha de presentar per
l'interessat.
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8 - En l'apartat 2.5 de l'article 8, es clarifica la documentacié que els interessats
hauran de presentar per a gaudir de la bonificacié per energia solar, diferenciant
aquells casos de sistemes d'aprofitament térmic dels eléctrics.

ORDENANCA NUM. 03 REGULADORA DE L’IMPOST SOBRE VEHICLES DE
TRACCIO MECANICA

Article 4.- Beneficis fiscals de concessio obligatoria i quantia fixa

Nova redaccio de l'article 4.1, g): es suprimeix I'equiparacioé de les persones que
tenen resolucions d’incapacitat o classes passives al reconeixement del 33 per
cent del grau de discapacitat (article 4.1 del Text refés de la Llei general de drets
de les persones amb discapacitat i de la seva inclusio social, aprovat per Reial
decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre) atés que des de I'4 d’abril de 2019
tot aquell que sol-liciti el reconeixement de la discapacitat de I'6rgan competent
de la Generalitat ha de passar per 'equip de valoracié medica.

Arran de la sentencia del Tribunal Suprem 4446/2018, de 29 de novembre de
2018, el Departament de Treball, Afers socials i Familia de la Generalitat, ha
modificat els criteris d’actuacio respecte les sol-licituds de reconeixement del
grau de discapacitat per homologacié del RDL 1/2013, de 29 de novembre.

Des de I'entrada en vigor del RDL 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova
el text refés de la llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la
seva inclusié social, la Generalitat, en interpretar que el reconeixement de
persona amb discapacitat ho era a tots els efectes, va implementar un sistema
per reconeixer el grau de discapacitat igual al 33% als pensionistes a qué fa
referencia l'article 4.2 del RDL 1/2013 (incapacitat permanent i de classes
passives), sense necessitat de passar la valoracio dels equips de valoracio de la
discapacitat (els que qualifiquen el grau de la discapacitat d'acord amb els
barems establerts).

Pero, la STS 4446/2018 conclou que I'art. 4.2 del RDL 1/2013 ha incorregut en
un exceés dels limits de la delegacio legislativa per no haver respectat la redaccié
de les lleis 26/2011, d'adaptaciéo normativa a la Convencio Internacional sobre
els drets de les persones amb discapacitat, i 51/2003, d'igualtat d'oportunitats,
no discriminacio i accessibilitat universal de les persones amb discapacitat, ja
que va alterar el text que havia de refondre en modificar la frase "a los efectos
de esta ley" por la de "a todos los efectos”.
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El Tribunal Suprem determina aixi que l'equiparacio al 33% del grau de
discapacitat ha de fer-se unicament als efectes del RDL 1/2013, perd no a tots
els efectes.

La Sub-direccié General d'Atencio i Promocio de I'Autonomia Personal (Direccio
General de Proteccié Social del Departament de Treball, Afers socials i Familia
de la Generalitat), a partir de la STS 4446/2018, ha adoptat els seguents canvis
aplicables amb efectes des de I'1 d'abril de 2019:

- Tot aquell que sol-liciti el reconeixement de la discapacitat a partir de I'1 d'abril
de 2019, haura de ser valorat pels equips multidisciplinaris d'acord amb els
barems del RD 1971/1999, de 23 de desembre, de procediment per al
reconeixement, declaracié i qualificacido del grau de discapacitat. Per tant, la
Generalitat deixa de reconeixer la discapacitat en grau igual al 33% per
homologacié del RDL 1/2013 als pensionistes de I'INSS per incapacitat
permanent i als pensionistes de classes passives.

- Tot aquell que tingui reconegut el grau de discapacitat igual al 33% per
homologacié del RDL 1/2013 amb anterioritat a I'1 d'abril de 2019, o que I'hagi
sol-licitat amb anterioritat a aquesta data, continua mantenint aquesta condicio,
atés que la Generalitat NO revocara les resolucions de reconeixement de la
discapacitat per homologacié del RDL 1/2013, expedides anteriorment.

En consequéncia, des de I'1 d’abril de 2019, els pensionistes de 'INSS que
percebin una pensio per incapacitat permanent en grau de total, absoluta o gran
invalidesa, i els pensionistes de classes passives que tinguin reconeguda una
pensio de jubilacié o de retir per incapacitat permanent per al servei o inutilitat,
deixen de tenir el reconeixement “automatic” de persones discapacitades en grau
igual al 33% a tots els efectes. Aixi doncs, per obtenir el grau de discapacitat
(que podra serinferior, igual o superior al 33%), hauran de passar per la valoracié
dels Equips de Valoracio de la discapacitat.

ORDENANCA NUM. 5 REGULADORA DE L'IMPOST _SOBRE
CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES

Annex. S'ha canviat I'import del modul basic del COAC per posar-hi el més
actual.
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ORDENANGA NUM. 19

TAXA PER L’ESTACIONAMENT DE VEHICLES DE TRACCIO MECANICAEN
LES VIES PUBLIQUES MUNICIPALS

2. Abonaments:

Per als suposits d'estacionament de vehicles sense limitacié en la seva durada
s'estableix un sistema d’abonaments anuals que es facilitara a aquells qui ho
sol-licitin i que reuneixin aquestes condicions:

S - 11 7 T I S 70,00 euros anuals per vehicle.

a) -Vehicles de persones que son titulars d’'un bé immoble o ho és la seva parella
o algun familiar de primer grau.

b) -Vehicles de persones que son arrendataries d’algun bé immoble o ho és la
seva parella o algun familiar de primer grau.

c) -Vehicles de persones que acreditin tenir el seu lloc de treball a Sant Viceng
de Montait

d) - Actl\ntats-empresarlals amb domicili fiscal a Sant Viceng de Montalt poden
adquirir un maxim de dos distintius sense que hi consti la matricula del
vehicle, on hi figurara el nom de l'activitat.

—Tarmfa2a.....aa .-.....c0 140,00 euros anuals per vehicle.
a) -Vehicles de visitants habituals no inclosos a la tarifa 12.

VOTACIO
GRUP N° VOT
vots
PSC 3 Si
JUNTS 4 .
PRIMARIES 1 S
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ERC 1 Si
C'S 1 SI
9sV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 SI

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, que es tracti
I'assumpte anteriorment detallat al Ple.

Quart.- PRP2019/1467 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL,
S| ESCAU, DELS PREUS PUBLICS DE L'ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1843 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO PROVISIONAL, SI ESCAU,
DELS PREUS PUBLICS DE L'ANY 2020.

ACORD DE MODIFICACIO DELS PREUS PUBLICS 2020 (APROVACIO
PROVISIONAL)

DICTAMEN

L’aprovacié de preus publics no ha d’'estar necessariament sotmesa a I'aprovacio
d’'ordenanca, encara que és una disposicio de caracter general i per la seva
efectivitat, caldra la publicacié de I'acord, en compliment del disposat en 'art. 131
de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques. També caldra donar recurs contenciés administratiu
d’acord amb la llei 29/1998, de 13 de juliol reguladora de la jurisdiccié Contenciosa
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administrativa que diu que els actes que posen fi a la via administrativa no han de
produir indefensio.

Per tant, es PROPOSA AL PLE I'adopci6 dels acords seguents:

Primer.- APROVAR provisionalment per a I'exercici de 2020 i seguents la
modificacié dels PREUS PUBLICS que a continuacio es relacionen, aixi com el
seu text refos:

. OF-8: REGULADORA DEL PREU PUBLIC PER A LA PRESTACIO
DE SERVEIS A LA PISCINA MUNICIPAL, EL PAVELLO
POLIESTPORTIU | ZONA ESPORTIVA.

. OF-14 PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DELS SERVEIS
D’ENSENYAMENTS ESPECIALS EN ESTABLIMENTS MUNICIPALS.
ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA L'ORIOLA.

. OF-22 PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL SERVEI
D’ESCOLA BRESSOL.

Segon.- Els acords definitius en matéria de derogacio, aprovacié i modificacio
dels preus publics per a I'exercici de 2020, aixi com el text refos aprovat, seran
objecte de publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Tercer.- Exposar al public en el tauler d’anuncis de I'Ajuntament els anteriors
acords provisionals, aixi com el text complet dels preus publics aprovats de nou
o modificats durant el termini de trenta dies habils, comptats des del dia seguient
al de la publicacié de I'anunci d’exposicio en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

Durant el periode d’exposicié publica de les Ordenances, els qui tinguin un
interés directe o resultin afectats, en els termes previstos a I'article 18 del text
refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, podran examinar I'expedient i presentar-hi les
reclamacions que estimin oportunes. Transcorregut el periode d’exposicio
publica sense haver-se presentat reclamacions, els acords adoptats restaran
definitivament aprovats.

MODIFICACIO

ORDENANGCA NUM. 8
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REGULADORA DEL PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DE SERVEIS A LA
PISCINA MUNICIPAL, EL PAVELLO POLIESPORTIU “TONI SORS” | A LA
ZONA ESPORTIVA.

Article 3. Espais i tarifes
Piscina Municipal
a) Tiquets

1.1 Tiquets d'us diari S euros
Tiquets d'us diari menors 3 a 8 anys 2 euros

Tiquet de cap de setmana 8 euros
Tiquets de cap de setmana menors 3a 8 anys 3 euros

Obertures nocturnes: 2 euros
1.3 Tiquets d’us multiple (10 entrades) 70 euros

Els tiquets d'us multiple tindran la validesa de 10 entrades. Tindran deu
requadres al dors; cada dia que se’n faci us, el vigilant anotara la data dins d’un
nou requadre, fins que el tiquet s’exhaureixi. Els tiquets d'us multiple s’expediran
a I'Oficina d’atencié al ciutada de I’Ajuntament.

b) Abonaments de temporada:

- Persones en disposicio del carnet vigent de resident, previst a 'Ordenanca
Fiscal numero 17, reguladora de la TAXA PER L'EXPEDICIO | US DE
PLAQUES, PATENTS I DISTINTIUS. 20 euros

- Menors de 3 a 8 anys en disposicio del carnet vigent de resident, previst a
I'Ordenanca Fiscal nimero 17, reguladora de la TAXA PER L'EXPEDICIO | US
DE PLAQUES, PATENTS | DISTINTIUS. gratuit

c) Abonaments mensuals:

- Persones que siguin titulars d'un habitatge a Sant Vicen¢g de Montalt o titular
d’'un contracte d’arrendament de vivenda de Sant Viceng de Montalt amb
w0 u



vigéncia de contracte superior a un any tindran dret a adquirir un abonament
mensual per cada membre de la unitat familiar (maxim 5 persones)

35 euros adults

17 euros menors de 3 a 8 anys

Tots els abonaments s’expediran a I'Oficina d’atencid al ciutada de I'Ajuntament.

c) gandules

Lloguer gandula 2 euros. Sera gratuita per a aquelles persones que presentin
un certificat meédic que acrediti que per motius de salut es recomana que facin
us de gandula al recinte de la piscina (el certificat ha de tenir data de I'any en
curs).

* Els menors de 3 anys podran accedir al recinte de la piscina municipal de forma
gratuita. Els majors de 65 anys, pensionistes i jubilats amb carnet vigent de
resident també podran accedir al recinte de la piscina municipal de forma
gratuita.

O.F. NUM. 14 PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DELS SERVEIS
D’ENSENYAMENTS ESPECIALS EN ESTABLIMENTS MUNICIPALS.
ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA L’ORIOLA.

S’elimina el seguent paragraf relacionat amb el curs escolar 2017-2018.
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O.F NUM. 22 PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL SERVEI D’ESCOLA
BRESSOL.

S’elimina el seguent paragraf:
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VOTACIO
GRUP N° VOT
vots
PSC 3 Si
JUNTS 4 -
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Sl
C'S 1 Sl
ISV 1 Sl
PP 1 Si
CUP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, que es tracti
I'assumpte anteriorment detallat al Ple.

Cinque.- PRP2019/1509 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIQ S| ESCAU,
DEL CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES AL
CONSELL COMARCAL DEL MARESME DELS PROJECTES ANOMENAT
PROJECTE PROGRAMA TREBALL | FORMACIO (JARDINER | PINTOR)
CONVOCATORIA 2019.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1890 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO SI ESCAU, DEL CONVENI DE
DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES AL CONSELL COMARCAL DEL
MARESME DELS PROJECTES ANOMENAT PROJECTE PROGRAMA
TREBALL | FORMACIO (JARDINER | PINTOR) CONVOCATORIA 2019.

Fets
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-El Consell Comarcal del Maresme participa en el Programa Treball i Formacié
que és una politica activa d'ocupacio del Servei d'ocupacié de Catalunya
regulada per I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual s’aproven les
bases reguladores per a la concessio de subvencions per al programa treball i
formacio, i la resoluci6 TSF/2232/2019, d’'1 d’agost, per la qual s'obre la
convocatoria per a I'any 2019 per a la concessio de subvencions per al programa
treball i formacio.

-L’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt és titular de les competéncies propies
en matéria de Governacié i Obres i Serveis Municipals, d’acord amb [l'article
25.2.b) del Text refés de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de
regim local, i ha de prestar els servei manteniment de parcs i jardins, recollit en
I'article 26.1 a) com a serveis obligatoris en tots el municipis.

-En data 9 d'octubre de 2019 I'Ajuntament, mitjancant el Decret d’Alcaldia
numero 1378, ha aprovat la sol-licitud d’execucio del Projecte Treball i Formacio
(convocatoria 2019): “Jardiner” i “Pintor”, aixi com els compromis d’adopcié dels
acords de delegacio parcial de competencies al Consell Comarcal del Maresme
(en endavant Consell).

Fonaments de dret

D’acord amb el que disposa l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de
Catalunya, correspon al Consell Comarcal del Maresme la prestacio del serveis
que li deleguin o li encarreguin de gestionar els municipis. Les delegacions o els
encarrecs de gestido han d'anar acompanyats de la transferéncia dels recursos
necessaris per a exercir-los.

A la vista de tot el que ha estat exposat, es PROPOSA AL PLE:

PRIMER.- APROVAR el conveni de delegacio parcial de les competéncies a
favor del Consell Comarcal del Maresme, per I'execucio del/s projecte/s concrets
especificats en el conveni que es transcriu annex, en el marc de la politica activa
d’'ocupacio regulada per I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual
s’'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per al
Programa Treball i Formacio, i la Resolucié TSF/2232/2019, d'1 d’agost, per la
qual s’obre la convocatoria pera I'any 2019 per a la concessio de subvencions
per al programa Treball i Formacid, aixi com I'annex del conveni que inclou el
Pla de Gestio dels Projectes que consta degudament arxivar a I'expedient de
referéncia.
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SEGON.- PUBLICAR al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el conveni
de la delegacié parcial de competéncia/es al Consell Comarcal del Maresme, i
els compromisos economics i de coordinacio entre I'Ajuntament de Sant Viceng
de Montalt i el Consell Comarcal del Maresme, pel bon funcionament en
I'execucio del/s projecte/s i la justificacid del programa Treball i Formacio.

TERCER.- DONAR TRASLLAT del present Acord al Consell Comarcal del
Maresme, a través de la plataforma EACAT, pel seu coneixement i efectes.

ANNEX

CONVENI DE DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES DE
L’AJUNTAMENT SANT VICENC DE MONTALT A FAVOR DEL CONSELL
COMARCAL DEL MARESME, PER LA PRESTACIO DEL PROJECTE
Programa Treball i Formacio (convocatoria 2019) EN EL MARC DE LA
POLITICA ACTIVA D’OCUPACIO, PROGRAMA TREBALL | FORMACIO
(2019-2021).

REUNITS

D’una part ella Sr/a. JAVIER SANDOVAL CARRILLO, alcalde/essa de
I’Ajuntament de Sant Vicenc de Montalt, en nom i representacié d’aquesta
corporacio, assistit pel Secretari/a de I’Ajuntament Sr./a Cristina Marin, que déna
fe de l'acte.

D’altra el Sr. Damia del Clot i Trias, president del Consell Comarcal del Maresme,
en nom i representacio d’aquesta corporacio, assistit pel Secretari (actal.) del
Consell Comarcal, Sr. Santiago Pérez i Olmedo, que dona fe de l'acte.
Ambdues parts es reconeixen mutuament amb capacitat i competencia suficient
per a la formalitzacio d’aquest conveni, i en conseqiiéncia,

MANIFESTEN

PRIMER.- Que el Consell Comarcal del Maresme participa en el Programa
Treball i Formacio que és una politica activa d’'ocupacio del Servei d’ocupacio de
Catalunya regulada per I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per la qual
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s’aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions per al
Programa Treball i Formacio, I'Ordre TSF/115/2019, de 7 de juny, de modificacio
de I'Ordre TSF/156/2018 i la Resolucié TSF/2232/2019, d’'1 d’agost, per la qual
s’obre la convocatoria per a I'any 2019 per a la concessio de subvencions per al
Programa Treball i Formacio.

SEGON.- Que I’Ajuntament de Sant Vicenc de Montalt (en endavant ajuntament)
és titular de les competencies propies en materia de Obres i Serveis Municipals
i Medi Ambient, d’acord amb l'article 25.2.b) i d) del Text refos de la Llei 7/85,
de 2 d’abril, reguladora de les Bases de regim local, i ha de prestar els servei de
manteniment de parcs | jardins, recollit en larticle 26.1 a) com a serveis
obligatoris en tots el municipis.

TERCER.- Que I'Ajuntament té interes en participar en el programa mitjangant
I'execucié de projectes en el seu municipi i a fer la delegacio parcial de

competéncies al Consell Comarcal del Maresme (en endavant Consell).

QUART- D’acord amb el que disposa l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de
4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de l'organitzacio
comarcal de Catalunya, correspon al Consell Comarcal del Maresme la prestacio
del serveis que li deleguin o li encarreguin de gestionar els municipis. Les
delegacions o els encarrecs de gestio han d'anar acompanyats de la
transferencia dels recursos necessaris per a exercir-los.

CINQUE.- D’acord amb el que disposen, els articles 47 i 48 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public, s’atorguen potestats a les
administracions  publiques per formalitzar entre elles  convenis
interadministratius, fixant I'article 49 i el seu contingut. A més, en l'article 50.1 es
determinen els aspectes claus que han de reflectir aquesta memoria, aixi com la
necessitat de compliment de tot el previst en la mateixa Llel.

Per tot el que s’ha exposat, es subscriu aquest conveni de
DELEGACIO PARCIAL DE COMPETENCIES

PROJECTE OBJECTE DE LA DELEGACIO PARCIAL
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PRIMERA.- Objecte i actuacions a realitzar

L’Ajuntament delega parcialment al Consell Comarcal del Maresme, Ila

competencia necessaria en materia de Obres | Serveis Municipals i Medi

Ambient, per I'execucio dels projectes especificats, en el marc de la politica
activa d’ocupacio regulada en el marc de I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de

setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio de

subvencions per al Programa Treball i Formacio, I'Ordre TSF/115/2019, de 7 de
juny, de modificacio de I'Ordre TSF/156/2018 i la Resolucio TSF/2232/2019, d’1

d’agost, per la qual s’obre la convocatoria per a I'any 2019 per a la concessio de

subvencions per al Programa Treball i Formacio, i d'acord amb les dades que

figuren en el quadre seglent:

NOM
LiNIA

Ne de
professionals

Perfil
professional

NOM del PROJECTE a executar al
municipi

Linia persones aturades no

perceptores PANP6 | PANP | 4
12 (6 i/o 12 mesos)

JARDINER/A

Millora de l'espai verd i enjardinat del parc
dels Germans Gabrielistes

Linia persones aturades no
perceptores PANP6 | PANP | ¢

12 (6 i/o 12 mesos)

PINTOR/A

Repas senyalitzacio i pintura vial

SEGONA.- Obligacions de les parts

El Consell, a través del present conveni s'obliga a:

A aprovar, en sessio plenaria en quorum de majoria absoluta 'acceptacio

de la delegacio parcial de competencies de l'ajuntament, i publicar aquest

acord al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, tal i com s’estableix
a l'article 9 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector

Puablic.

A la contractacio del personal i empreses necessaries per l'adequada

execucio del projecte o projectes objectes de la delegacio parcial de

competencies, aixi com de la realitzacio del seu seguiment i supervisio i

suport técnic necessaris.
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Informar a l'ajuntament de l'estat d’execucié del projecte objecte de la
delegacio parcial de competéncies, aixi com de possibles canvis i/o
modificacions.

A facilitar a I'ajuntament, els models, protocols i metodologies necessaries
per I'adequat desenvolupament del projecte.

A facilitar el material publicitari necessari i a senyalitzar les accions que
es desenvolupin per donar compliment a la politica activa d’ocupacio
regulada en n el marc de I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, per
la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio de
subvencions per al Programa Treball i Formacio, I'Ordre TSF/115/2019,
de 7 de juny, de modificacio de I'Ordre TSF/156/2018 i la Resolucio
TSF/2232/2019, d’1 d’agost, per la qual s’obre la convocatoria per a l'any
2019 per a la concessio de subvencions per al Programa Treball i
Formacio.

A complir amb la normativa de prevencio de riscos laborals (PRL), Llei
31/1995 del 8 de Novembre, de Prevencio de Riscos Laborals.

A complir amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de

dades personals i garantia dels drets digitals.

L’Ajuntament a través del present conveni s'obliga a:

A aprovar en sessio plenaria amb quorum de majoria absoluta el present
Acord de delegacio parcial de la/es competencia/es que s’especifiquen al
quadre seglient, a favor del Consell Comarcal del Maresme, perl’execucio
del/s projecte/s sol-licitats al Consell Comarcal del Maresme, en el marc
de la politica activa d’ocupacio regulada per I'Ordre TSF/156/2018, de 20
de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions per al Programa Treball i Formacio, I'Ordre
TSF/115/2019, de 7 de juny, de modificacio de I'Ordre TSF/156/2018 i la
Resolucio TSF/2232/2019, d’1 d’agost, per la qual s’obre la convocatoria
per a I'any 2019 per a la concessié de subvencions per al Programa

Treball i Formacio.
o g



Nom del/s projecte/s: Delegaci6 parcial de la competéncia de:

Millora de l'espai verd i

enjardinat del parc dels | Tasques de manteniment de parcs i jardins, zones verdes
Germans Gabrielistes A . ) o
i jardineria d’espais publics municipals

. ] .. .| Tasques de pintura i senyalitzacié de les vies publiques i
Repas senyalitzacié i o
] ] carrers del municipi
pintura vial

Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, tal i
com s'estableix a l'article 9 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Regim
Juridic del Sector Public.

A participar en els processos de seleccio requerits per part del Consell.

A realitzar el seguiment i la supervisié del personal contractat per part del
Consell per la realitzacio del projecte o projectes objectes de la delegacio
parcial de competencies.

A complir amb els models, protocols | metodologies pel bon
desenvolupament del projecte.

A implementar les mesures de publicitat i senyalitzacio, proporcionades
pel Consell, a les accions que es desenvolupin per donar compliment a la
politica activa d’ocupacioé regulada en I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de
setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio
de subvencions per al Programa Treball i Formacié, [I'Ordre
TSF/115/2019, de 7 de juny, de modificacio de I'Ordre TSF/156/2018 i la
Resolucio TSF/2232/2019, d’1 d’agost, per la qual s'obre la convocatoria
per a I'any 2019 per a la concessio de subvencions per al Programa
Treball i Formacio.

A complir amb la normativa de prevencio de riscos laborals (PRL), Llei
31/1995 del 8 de Novembre, de Prevencio de Riscos Laborals.

A complir amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de

dades personals i garantia dels drets digitals.
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Totes les condicions particulars per la realitzacio dels projectes estan definides

al Pla _de gestio del projecte que s’adjunta com a annex a aquest conveni,

formant-ne part del mateix a tots els efectes legals.

TERCERA.- Compromisos economics

El finangament de les competencies parcialment delegades per la realitzacio dels
projectes regulats en el dispositiu primer del present conveni, provenen de la
Subvencio atorgada al Consell Comarcal del Maresme, per part del Servei
d’Ocupacié de Catalunya, en el marc de I'Ordre TSF/156/2018, de 20 de
setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio de
subvencions per al Programa Treball i Formacio, I'Ordre TSF/115/2019, de 7 de
juny, de modificacio de I'Ordre TSF/156/2018 i la Resolucio TSF/2232/2019, d’1
d’agost, per la qual s’obre la convocatoria per a I'any 2019 per a la concessio de
subvencions per al Programa Treball i Formacio.

QUARTA.- Mecanisme de seguiment i control d’execucio del conveni

Les parts poden constituir una comissio de seguiment, vigilancia i control del
present conveni, que ha d'estar integrada per un o dos membres designats per
cadascuna de les parts signants, o, en el seu defecte, designar un responsable
del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, essent els encarregats de
portar a terme els convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcio resoldre els problemes de compliment
d'aquest conveni, | els acords han de tenir la conformitat de les dues parts.

La comissio o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment,
vigilancia i control, es consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i
control de 'execucio del conveni als efectes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
regim juridic del sector public.

CINQUENA.- Conseqliencies de I'incompliment del conveni

En cas d’incompliment del conveni per part de 'Ajuntament, el Consell tindra dret
a percebre de l'ajuntament, en concepte de danys i perjudicis, els imports que
deixi de percebre en el marc de la subvencio atorgada per part del Servei

d’Ocupacioé de Catalunya en conseqlencia d’aquest incompliment.
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SISENA.- Causes i formes d’extincio diferents de I’'expiracio del termini de
vigencia

Donara lloc a la rescissio del present conveni amb anterioritat pels segiients
motius:

- Per I'aprovacio de modificacions normatives que contradiguin el present
conveni o per qualsevol circumstancia que impossibiliti 'acompliment del
seu objecte.

- Per mutu acord entre les parts

- Per recuperacio de la delegacio per part de I'’Ajuntament

- Per desistiment per part del Consell

SETENA.- Regim de modificacio del conveni

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen
sol+licitud raonada i degudament motivada per part dels Presidents de qualsevol
de les dues entitats signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacio pels organs
competents de les parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del
conveni, formant part integrant del mateix.

VUITENA.- Vigéncia del conveni

Aquesta delegacio de competéncies parcials tindra una vigéncia de 13 mesos.
NOVENA.- Organs i procediments a qué se sotmeten les diferéncies que
pugin sorgir sobre la interpretacio i el compliment del conveni

Totes les qliestions que pugin sorgir en ordre a la interpretacio i execucio
d’aquest conveni, atesa la seva naturalesa netament administrativa, seran
resoltes de mutu acord per I’Ajuntament i pel Consell i, en cas de litigi, aquest se
sotmetra a la jurisdiccio contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen aquest document per duplicat

exemplar i a un sol efecte, en el lloc i la data que s’indiquen a I'encapgalament.”

VOTACIO
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GRUP N° VOT
vots
PSC 3 Si
JUNTS 4 -
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Sl
o8 1 Sl
oSV 1 Sl
PP 1 Si
CUP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, que es tracti
I'assumpte anteriorment detallat al Ple.

Sisé.- PRP2019/1487 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ES CAU, DE
LA MOCIO PEL RECONEIXEMENT DE LES DONES DEPORTADES ALS
CAMPS DE CONCENTRACIO NAZIS

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1884 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SIES CAU, DE LAMOCIO PEL
RECONEIXEMENT DE LES DONES DEPORTADES ALS CAMPS DE
CONCENTRACIO NAZIS

La Sra. Eulalia Sorribes Valls, en representacio del Grup Municipal ERC ha
presentat una mocié sobre el reconeixement de les dones deportades als camps
de concentracio nazis. El senyor Miquel Rovira Mariné, portaveu de CUP, i la
senyora Maria Villalta Morro, portaveu de 9SV, |i mostren el seu recolzament, a
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excepcio de la problematica que podria comportar el canvi de nom de carrers
existents, proposant-li que es treballi conjuntament un reglament de nomenclator
i que es treguin els dos primers punts de la mocié per donar-li suport.

Es transcriu la mocié amb incorporacié de la modificacié proposada:

“MOCIO PEL RECONEIXEMENT DE LES DONES DEPORTADES ALS
CAMPS DE CONCENTRACIO NAZIS.

Entre 1939 i 1945 més de 9300 persones republicanes catalanes i espanyoles
van passar pels camps de concentracio nazis. D'aquestes, prop de 5.200 van
perdre la vida | unes 3.800 van aconseguir sobreviure. 334 figuren com a
desaparegudes.

Els camps de concentracio, alguns dels quals eren d’extermini, eren 'eina més
deshumanitzadora del nazisme, que va portar la mort i la destruccié arreu
d'Europa. Lobjectiu d’aquests camps era la repressio | l'exclusio de la
dissidencia politica de sindicalistes d’esquerres, socialdemocrates, comunistes,
anarquistes, persones republicanes, democrates i resistents antifeixistes en
general— i I'extermini del poble jueu a Europa, de I'etnia gitana, de persones
homosexuals, persones amb diversitat funcional | persones pertanyents a
confessions religioses que no encaixaven amb lideari nazi, etc. Aquest també
va ser el cas de moltes persones republicanes catalanes i espanyoles, que amb
I'inici de la Segona Guerra Mundial van ser tractades com a apatrides i algunes
de les quals van acabar deportades a camps de treball forgat i extermini nazi.

El camp de concentracio de Ravensbriick, va ser l'unic pensat i dissenyat per a
dones i infants, i hi van morir 92.000 persones. Es el camp on van fer cap la
majoria de les dones republicanes catalanes. Dones, que han estat silenciades
per la historia i que se’ls hauria de donar més visibilitat socialment i donar a
coneixer millor les seves biografies i, en alguns casos, fins i tot rescatar els seus
noms.

L’any 2005, es va crear l'associacio I'Amical de Ravensbriick amb I'objectiu de
donar a conéixer i transmetre el llegat de les deportades. A través d’algunes
dones supervivents, hem pogut coneixer quina va ser la realitat de tantes dones
en aquells camps de concentracio i recuperar-ne la memoria, dignificar les seves
lluites i sobretot donar-les a coneéixer a les noves generacions, per tal que mai
més, enlloc, contra ningu, es repeteixi aquesta barbarie.

Dues d’aquestes dones son la Neus Catala, i la Conxita Grangé.
Neus Catala, deportada el 1944 a Ravensbriick i posteriorment al camp de

Flossenbiirg. Va ser presidenta de '’Amical Ravensbriick des de la seva fundacio
(2005). Creu de Sant Jordi (2005), Medalla d’Or al merit civic de I'’Ajuntament de
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Barcelona (2014) i Medalla d’Or de la Generalitat de Catalunya (2015). La Neus
ens va deixar el passat 14 d’abril de 2019, als Guiamets, el seu poble natal.

Conxita Grangé, I'ultima supervivent catalana dels camps de concentracio nazis.
Va rebre moltes condecoracions al llarg de la seva vida, la Legio d’Honor de la
Republica francesa, la Medalla al Merit Nacional, la Creu de Guerra, la Medalla
de la Resistencia i la Medalla Militar. Conxita ens va deixar el 27 d’agost de 2019
a Tolosa de Llenguadoc, la ciutat on va viure i on va retornar després del seu
internament al camp de Ravensbrick.

Totes dues van dedicar els seus anys de vida després de lalliberament a
recuperar la memoria de les dones deportades, defensar el paper actiu de les
dones com a combatents i republicanes actives durant la Guerra Civil i el
franquisme a favor de la llibertat i la democracia, i van realitzar moltes
conferencies per transmetre el seu llegat a les generacions més joves.

Ates que el foment de la memoria democratica és essencial com a eina de
dignificacio i record per a les persones que han sigut victimes de guerres,
pogroms o persecucions diverses per raons etniques, ideologiques, religioses o
de qualsevol tipus, és necessari crear espais de memoria, ja que son una eina
Imprescindible per fer pedagogia dels valors de la pau, de la tolerancia i del
respecte, en especial a les generacions més joves. Sense obviar que és una
forma d’acomplir les resolucions de 'ONU referents a Veritat, Justicia i Reparacio
i Garanties de No Repeticio.

Per tots aquests motius, el Grup Municipal Esquerra Republicana de Catalunya
de Sant Viceng de Montalt proposa al Ple d’aquest Ajuntament I'aprovacio dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Realitzar campanyes de difusio sobre la vida i dificultats de les dones
als camps nazis, com el cas de Neus Catala i Conxita Grangé, aixi mateix com
d’altres dones deportades i perseguides pel feixisme.

SEGON.- Traslladar aquests acords a la Generalitat de Catalunya i a I'associacio

Amical de Ravensbriick”

VOTACIO

GRUP N° VOT
vots
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PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Sl
C's 1 Sl
oSV 1 Si
PP 1 NO
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, que es tracti
'assumpte anteriorment detallat al Ple.

D’acord amb l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es pot
ampliar I'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgéencia, si la
Comissio aixi ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una
quarta part dels membres o d’algun dels seus portaveus. Per tant, a proposta del
senyor alcalde, a continuacio es procedeix a la votacio de la urgéncia:

VOTACIO URGENCIA

GRUP N° VOT
vots

PSC 3 Si

JUNTS 4 Si

PRIMARIES 1 Si

ERC 1 Si
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C'S 1 NO
oSV 1 Si
PP 1 NO
CUP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple acorda per majoria absoluta aprovar la
urgencia per tractar fora de I'ordre del dia la proposta al Ple de la mocié que es
transcriu a continuacio:

PRP2019/1527 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MOCIO DE RESPOSTA A LA SENTENCIA DEL TRIBUNAL SUPREM | PER
DEMANAR L'AMNISTIA PER A LES PERSONES PRESES POLITIQUES
CATALANES | EN DEFENSA DEL DRET D'AUTODETERMINACIO.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1923-1029

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA MOCIO DE
RESPOSTA A LA SENTENCIA DEL TRIBUNAL SUPREM | PER DEMANAR
L'AMNISTIA PER A LES PERSONES PRESES POLITIQUES CATALANES | EN
DEFENSA DEL DRET D'AUTODETERMINACIO.

En data 14 d'octubre de 2019 mitjangant registre d'entrada, la Sra. Lydia
Geronimo Guardiola, en representacid del grup politic JUNTSXSVM i
conjuntament amb els grups politics CUP-AMUNT, ESQUERRA REPUBLICANA
DE CATALUNYA, PRIMARIES-SOM-HI | 9SV ha presentat una mocié que es
transcriu a continuacio:

“MOCIO DE RESPOSTA A LA SENTENCIA DEL TRIBUNAL SUPREM | PER
DEMANAR L’AMNISTIA PER A LES PERSONES PRESES POLITIQUES
CATALANES | EN DEFENSA DEL DRET D’AUTODETERMINACIO
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Definitivament, la democracia a I'Estat espanyol mostra simptomes inequivocs
d’estar tocada de mort. Oriol Junqueras, Carme Forcadell, Jordi Sanchez, Jordi
Cuixart, Jordi Turull, Rail Romeva, Josep Rull, Quim Forn i Dolors Bassa han
estat condemnats amb penes de preso. | Meritxell Borras i Carles Mundo, amb
multes i inhabilitacio. Aquest ha estat un judici politic que mai s’hagués hagut de
produir. Tornem a dir alt i clar que en democracia votar no és cap delicte. Les
idees no es jutgen. | és per aixo que reclamem la llibertat de totes les persones
preses i exiliades politiques, perqué no han comes cap delicte.

Vivim amb tristor i profunda indignacio la senténcia, que suposa una vulneracio
dels drets politics individuals de les persones condemnades, de les preses i
exiliades politiques, i una retallada dels drets i llibertats col-lectives. El judici i la
sentencia ens han conduit a un estat d’absoluta excepcionalitat. Vivim moments
molt greus, moments en que es posa de manifest que I'aparell de I'Estat espanyol
actua intentant abolir la pluralitat politica, vulnera la legitimitat del poble de
Catalunya a decidir el seu futur lliurement, agredeix el dret que tenim a
transformar la societat a través de la independeéencia. I, al mateix temps, avui
tornem a constatar que les forces politiques de I'Estat son incapaces de fer us
del dialeg com a instrument de resolucié del conflicte.

Aquesta sentencia no ens atura. Al contrari, ens enforteix com a moviment per
debilitar el regim del 78. | és que, una vegada més, reivindiquem el dret a
I'autodeterminacio, el dret a treballar pacificament per esdevenir Republica
Catalana, lliure, neta, justa i que treballi per garantir la igualtat d’oportunitats
entre tota la ciutadania catalana. Cap sentencia ens aturara. Plantem cara a la
voluntat repressora de I'Estat espanyol, i ho fem mobilitzant-nos, reclamant
dialeg, reivindicant la via politica i democratica de resolucio del conflicte.
Demanem I'amnistia per a totes les persones condemnades i perseguides.

Reprovem l'actitud sostinguda de I'Estat espanyol, que ha dimitit de la seva
responsabilitat de fer front | donar resposta a les demandes de la ciutadania, per
via dialogada i pacifica. Convé recordar, per exemple, que, el maig d’aquest any
2019, el grup de treball sobre detencions arbitraries de Nacions Unides va fer
publica una resolucié que instava I'Estat espanyol a deixar en llibertat de forma
immediata I'Oriol Junqueras, en Jordi Cuixart i en Jordi Sanchez, que es trobaven
a preso preventiva.

L’incompliment d’aquesta resolucié va ser una mostra més que I'Estat actua
desoint qualsevol resolucio, tractat internacional (com la Carta de les Nacions
Unides i el Pacte Internacional de Drets Civils i Politics que recullen el dret a
I'autodeterminacio) o totes les manifestacions pacifiques del poble de Catalunya
a favor de la independencia i la Republica Catalana. | aquesta actitud és molt
greu. Per aixo la denunciem, perque, malauradament, ens recorda etapes
autoritaries en que no hi havia garantits els drets politics ni les llibertats de la
major part de la ciutadania.
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Reivindiquem justicia, i ens disposem a liderar de nou la lluita antirepressiva,
democratica, pacifica i a favor dels drets i les llibertats. La situacio
d’excepcionalitat que estem vivint, agreujada especialment per la confirmacio de
la senténcia, afecta tothom, afecta la quotidianitat dels pobles i ciutats del nostre
pais i de totes les persones que hi vivim.

I, per tant, és per tots els motius exposats anteriorment que el ple adopta els
seguents acords:

PRIMER. Manifestar el rebuig a la senténcia condemnatoria emesa pel Tribunal
Suprem en relaci6 al judici de I'1 d’octubre i la causa independentista, constatant
que representa una regressio dels drets i les llibertats de la ciutadania de
Catalunya.

SEGON. Reclamar la llibertat immediata de tots els presos i preses politiques i
exigir 'amnistia de tots ells i elles, i de tots els exiliats i exiliades, com a
reconeixement de l'absencia de cap delicte vinculat a la celebracié del
referendum de I'1 d’octubre i a qualsevol altra accio politica celebrada durant els
dies previs i posteriors a aquesta data.

TERCER. Mostrar el compromis amb el dret a l'autodeterminacio, dret politic
fonamental recollit en tractats internacionals com la Carta de les Nacions Unides
i el Pacte Internacional de Drets Civils i Politics, signats també per I'Estat
espanyol, i reivindicar-lo com a dret en virtut del qual resoldre el conflicte politic
existent, per via democratica i pacifica.

QUART. Reafirmar-nos en el caracter pacific i no violent del moviment
independentista catala. Condemnar tots els intents de criminalitzacio del
moviment independentista que les seves diferents institucions, organs, poders i
alguns mitjans de comunicacio volen construir.

CINQUE. Exigir al govern de I’Estat espanyol que respecti la legitimitat de les
persones escollides democraticament a les diferents institucions catalanes, aixi
com les decisions i acords que se’n derivin, com a maxima expressio de la
sobirania popular.

SISE. Comprometre’ns a treballar conjuntament amb el Parlament de Catalunya,
del Govern de la Generalitat de Catalunya i convocar-nos a participar, com a
representants legitims de la ciutadania, a favor dels drets politics i la llibertat.

SETE. Mostrar I'adhesié de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt a totes les
mobilitzacions de rebuig a la senténcia del Tribunal Suprem, tant a nivell nacional
com internacional, i convidar la ciutadania a participar en totes les lluites
compartides i pacifiques a favor dels drets i les llibertats. | comprometre’ns a
participar en l'acte convocat pel President de la Generalitat el dia 26 d’octubre al
Palau de la Generalitat.
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VUITE. Expressar la més ferma voluntat de seguir treballant, dia rere dia, per
garantir els drets i les llibertats de tota la ciutadania de Sant Viceng de Montalt,
la defensa del dialeg i dels principis democratics i la pluralitat politica, aixi com
el respecte a la separacio de poders, imprescindible en qualsevol estat de dret.

NOVE. Fer avinent la situacié de repressié politica i de vulneracié de drets
fonamentals que estem vivint com a ciutadania i com a pais als municipis
agermanats.

DESE. Fer arribar aquest acord a la Presidéncia del Parlament de Catalunya, a
la Presidencia de la Generalitat de Catalunya, a la Presidencia del Congrés de
Diputats, a la Presidencia del Govern de l'estat, a la Presidéencia del Parlament
Europeu, a I'’Associacio Catalana de Municipis i a I’Associacio de Municipis per
la Independéncia. | donar conéixer el contingut d’aquesta mocio6 a la ciutadania
del municipi pels mitjans que es creguin oportuns.

VOTACIO
GRUP N° VOT
vots

PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C'S 1 NO
oSV 1 Si
PP 1 NO
CUP 1 Si

La Comissi6 Informativa de Ple dictamina, per majoria absoluta, que es tracti
I'assumpte anteriorment detallat al Ple.

-
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D’acord amb l'article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es pot
ampliar I'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgencia, si la
Comissio aixi ho acorda, per majoria absoluta, a proposta del president, d'una
quarta part dels membres o d’algun dels seus portaveus. Per tant, a proposta del
senyor alcalde, a continuacio es procedeix a la votacio de la urgéncia:

VOTACIO URGENCIA

GRUP N° VOT
vots

PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
e's 1 NO
oSV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple acorda per majoria absoluta aprovar la
urgencia per tractar fora de I'ordre del dia la proposta al Ple de la mocié que es
transcriu a continuacio:

PRP2019/1534 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MOCIO PER A PROMOCIONAR LES INSTAL-LACIONS D'AUTOCONSUM
AMB FONS D'ENERGIES ALTERNATIVES A SANT VICENC DE MONTALT

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA
Expedient: 2019/1934-1029
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Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SIES CAU, DE LA MOCIO PER
A PROMOCIONAR LES INSTAL:-LACIONS D'AUTOCONSUM AMB FONS
D'ENERGIES ALTERNATIVES A SANT VICENC DE MONTALT

En data 15 d’octubre de 2019 i numero de Registre d'entrada 2019/8794 el Sr.
Sergi Rabat Fajardo en representacio de Som-Hi Sant Viceng-Primaries
Catalunya va presentar una mocié per a promocionar les instal-lacions
d’autoconsum amb fons d’energies alternatives a Sant Viceng¢ de Montalt.

El senyor Benito Pérez Gonzalez, portaveu de C's i regidor de Gestid Energética
manifesta que el que demana el senyor Rabat ja es troba contemplat a
I'Ordenancga reguladora de I'IBI.

Es constata el que diu la Llei d’'Hisendes Locals i la bonificacidé que ja es va
contemplar I'any passat a I'Ordenanca numero 1 reguladora de I'lmpost sobre
Béns Immobles que preveu:

“4. Gaudiran d'una bonificacio del 50% de la quota integra de l'impost els béns
immobles destinats a habitatges, amb el limit maxim de 500 euros per instal-lacio
i una duracié maxima de cinc periodes impositius, en els quals s'hagin instal-lat
sistemes per a I'aprofitament térmic o eléctric de I'energia provinent del sol per a
l'autoconsum. L’aplicaci6 d’aquesta bonificacidé, resta condicionada a
'autoconsum de l'energia i a que els sistemes disposin de la corresponent
homologacié per part de '’Administracio competent.”

Per tant, el senyor Sergi Rabat Fajardo, portaveu de Primaries, retira la mocio.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessio i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L’alcalde president

=5 =



Carrer Sant Antoni, 13

Ajuntament 08394 Sant Vicenc de

W usant Viceng de Montalt Montalt

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE
L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 21 DE NOVEMBRE DE 2019.

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/8

Caracter: ORDINARIA

Data: 21 de novembre de 2019

Horari: de 19.05 a 19.39 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

- Sr.President JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)

- Sr.Vocal ROBERT SUBIRON OLMOS (PSC)

- Sr.Vocal MIQUEL ANGEL MARTINEZ CAMARASA (JUNTS)
- Sr.Vocal SERGI RABAT FAJARDO (PRIMARIES)

- Sr.Vocal EULALIA (LAIA) SORRIBES | VALLS (ERC)

- Sr.Vocal BENITO PEREZ GONZALEZ (C’S)

- Sr.Vocal MARIA VILLALTA MORRO (9SV)

- Sr.Vocal MIQUEL ROVIRA MARINE (CUP)

No assisteix:

- Sr.Vocal FRANCESC GUILLEM MOLINS (PP)

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al seqgiient

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR
e COISC2019/7 ORDINARIA 17/10/2019

Segon.- PRP2019/1751 DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D'ALCALDIA
NUM. 1543 DE REVOCACIO DE COMPETENCIES FETES A UN REGIDOR



—n_10
———
2

&

Tercer.- PRP2019/1649 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA
MODIFICACIO PARCIAL DEL VIGENT ACORD DE CONDICIONS DELS
EMPLEATS PUBLICS DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT

Quart.- PRP2019/1749 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO S| ESCAU, DELS
COMPTES ANUALS DE L'ANY 2018.

Cinque.- PRP2019/1645 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA
DESAFECTACIO DE BENS DEMANIALS ACTUALMENT ADSCRITS ALS SERVEIS
MUNICIPALS.

Sisé.- PRP2019/1704 APROVACIO CALENDARI OBERTURA COMERGOS EN
DIUMENGE | FESTIUS PEL 2020 | 2021

Sete.- PRP2019/1594 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
XIFRA OFICIAL DE POBLACIO A DATA 1 DE GENER DE 2019 | ESTUDI DE
POBLACIO RELATIU A L'ANY 2018.

Vuité.- PRP2019/1595 PROPOSTA AL PLE 'D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA
CARTA DE SERVEIS DE L'OFICINA D'ATENCIO CIUTADANA (OAC).

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR

e COISC2019/7 ORDINARIA 17/10/2019

VOTACIO

GRUP N° vots [ VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Sl
PRIMARIES 1 sl
ERC 1 Si
&8 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 -
CUP 1 Si
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La Comissio Informativa de Ple, acorda per majoria absoluta, aprovar I'acta de la
Comissié Informativa de Ple celebrada en data 17 d’octubre de 2019.

Segon.- PRP2019/1751 DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D'ALCALDIA
NUM. 1543 DE REVOCACIO DE COMPETENCIES FETES A UN REGIDOR

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1275-1018

Contingut: DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D'ALCALDIA NUM. 1543 DE
REVOCACIO DE COMPETENCIES FETES A UN REGIDOR

Cal donar compte al PLE del decret d'alcaldia que es transcriu a continuacio:

“DECRET NUM. 1543
Identificacié de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA
Expedient: 2019/1275-1018 .
Contingut: REVOCACIO COMPETENCIES FETES A UN REGIDOR

Fets

Per Decret de l'alcaldia de data 11 de juliol de 2019 es va resoldre homenar el senyor
Francesc Guillem Molins com a Regidor de Governacio, Mobilitat i Comerg i Turisme,
d’acord amb larticle 120 del Reglament d’Organitzacidé, Funcionament i Régim Juridic
de les Corporacions Locals els/les seglients Regidors/des Delegats/des que
ostentaran les competencies propies de I'Alcaldia de gestio, assessorament, direccio i
comandament sense incloure signatura de resolucions.

Des de [l'Alcaldia es considera oportu revocar aquestes competéncies al regidor
esmentat de forma immediata.

Fonaments juridics

L'Alcalde és I'organ competent per homenar Regidors/es delegats/des, a través de la
delegacié de les funcions o de les arees corresponents, com també és competencia
de I'Alcalde la revocacié d'aquesta delegacio.

Per tant, cal procedir d’igual manera que per a aprovar la delegacié i cal atendre al
que es disposa en ['article 44 del ROF, que és el que regula el régim de delegacions
de I'Alcaldia i les seves modificacions, i disposa el seglient:

«1. Totes les delegacions a que es refereix larticle anterior seran realitzades
mitjiangant Decret de ['Alcalde que contindra 'ambit dels assumptes a que es refereix
la delegacib, les facultats que es deleguin, aixi com les condicions especifiques
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d'exercici d'aquestes, en la mesura en que es concretin o apartin del regim general
previst en aquest Reglament.

2. La delegacio d'atribucions de I'Alcalde fara efecte des de I'endema al de la data del
Decret, tret que en ella es disposi una altra cosa, sense perjudici de la seva preceptiva
publicacié en el «Butlleti Oficial» de la Provincia i en el municipal, si existis.

3. Les normes dels apartats anteriors seran aplicables a qualsevol modificacié
posterior de les delegacions.

4. De totes les delegacions i de les seves modificacions es donara trasllat a Ple en la
primera sessié que aquest celebri amb posterioritat a aquestes. »

Aixi doncs, si es revoca una delegacié de funcions, aquesta produira efectes a partir
de I'endema a la data del Decret o resolucio, o bé si es disposa una altra cosa com
I'efecte immediat, produira efectes com es determini en la resolucié d’alcaldia, sense
que hagi d'esperar a la seva notificacio ni a la seva publicacio en el BOP.

Per tant,

RESOLC

Primer. Revocar amb efecte immediat la delegacié de competencies feta a favor del
senyor Francesc Guillem Molins com a Regidor de Governacié, Mobilitat i Comerg i
Turisme, competencies que correspondran a l'alcaldia de nou.

En conseqiéencia, per tant, atés que per a formar part del Consell Assessor del
Govern, d’acord amb l'acord plenari de data 22 de juliol de 2019, és necessari ostentar
delegacions especifiques i generiques de I’Alcaldia, el regidor/a a qui se li han revocat
les competencies d’alcaldia no integrara I'organ consultiu esmentat.

Segon.- Donar l'oportuna publicitat mitjangant publicacié del corresponent edicte al
BOP i donar compte del contingut d’aquest Decret al Ple en la propera sessié que se
celebri.”

La Comissio Informativa de Ple es dona per assabentada del contingut del decret
anteriorment transcrit i dictamina favorablement donar-ne compte en el Ple.

Tercer.- PRP2019/1649 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO PARCIAL DEL VIGENT ACORD DE CONDICIONS DELS
EMPLEATS PUBLICS DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/2095-1378

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA MODIFICACIO

PARCIAL DEL VIGENT ACORD DE CONDICIONS DELS EMPLEATS PUBLICS DE

L'AJUNTAMENT DE SANT VICENGC DE MONTALT

La Mesa General de matéries comunes de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt ha

arribat a diversos acords fruits de la negociacio col-lectiva que comporten una
il
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modificacio parcial del vigent acord de condicions dels empleats publics de
I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalit.

En data 4 de novembre de 2019 'assessor en recursos humans de I'Ajuntament de
Sant Viceng ha emés l'informe que es transcriu a continuacio:

“Informe emés: Manel Tornadijo Pérez
Organ competent: Ple Municipal

Modificacié_parcial del Vigent Acord de Condicions dels Empleats Publics de
I’Ajuntament de Sant Vicenc de Montalt

Fets

En data 22 juliol de 2019 es reuneix la Mesa General de matéries comunes de
I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i acorda una nova jormada anual i setmanal al
servei de la Brigada municipal. En la mateixa linia la valoracio de llocs de treball que
s’ha realitzat a I'’Ajuntament ha comportat 'establiment d’'una jornada setmanal de
promig de 40 hores al servei de la Policia Local. Aquestes dos modificacions de la
jornada anual ambdés serveis han estat acordades dins d’aquesta Mesa General i
modifiquen parcialment I'Acord de Condicions de Treball de I'Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt.

En data 29 d'octubre de 2019 es reuneix la Mesa General de materies comunes de
I'’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i acorden dos punts que modifiquen el vigent
Acord de condicions de Treball pel que fa al tractament dels dies 24 i 31 de desembre i
la data de pagament de la paga extra de Nadal.

Fonaments de Dret

L’aprovacio i possibles modificacions del Conveni Col-lectiu o Acord de Condicions de
Treball pel personal en regim funcionarial o Acord de condicions que reguli les
condicions de treball dels empleats/des publiques es competéncia del Ple municipal
segons el regulat a l'article 22.2d) de la LBRL.

Aquestes modificacions parcials han estat aprovades per la Mesa General de matéries
comunes els passats dies 22 de juliol de 2019 i 29 d’octubre de 2019 respectivament.
En concret afecten a la jormada anual al servei de la Policia Local i Brigada municipal,
el dia de pagament de la paga extra de Nadal i la naturalesa juridica dels dies 24 i 31
de desembre que passen a ser dies de permis retribuit comportant una disminucié de
la jornada anual per a tots els empleats/des publiques.

Les modificacions sén les seglients:

1. Jornada laboral anual del personal al servei de la Brigada municipal.

a Bla
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S'acorda amb efectes 1 de Gener de 2020 que el personal al Servei de la Brigada
municipal tindra una jornada laboral de 40 hores setmanals de promig en comput
anual. L'horari ordinari del servei de la Brigada s’estableix de Dilluns a Dissabte de 7 a
14:30 hores segons els quadrants laborals anuals establerts per a cada empleat/da a
tal efecte.

Per aquest motiu, s'estableix que el complement de prolongacié de jornada que té
assignat cada empleat/da a l'actualitat sera absorbit dins del complement especific,
com aquell complement destinat per la normativa vigent per a retribuir les
circumstancies especials que determinen les condicions de treball dels esmentats
empleats/des publiques. Per tant, no hi ha una variacié de les retribucions dels
esmentats empleats/des publiques.

Per uitim i amb caracter general, només es considerara jornada extraordinaria aquella
realitzada a partir de les 14:30 hores del Dissabte, la realitzada els diumenges i resta
de festius intersetmanals. Només en aquests casos, es procedira a retribuir els serveis
prestats com a extraordinaris segons el requlat a l'article 28 del vigent ACORD de
condicions dels empleats publics de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt.

Queda sense efecte el requlat a l'article 8.1 del vigent ACORD de condicions en tot
allo que fa referéncia a la Brigada municipal i per ultim, també queda sense efecte tot
allo requlat a la resta de I'esmentat ACORD de condicions que vagi en contra del
regulat en el present ACORD.

2. Jornada laboral anual del personal al servei de la Policia Local.

S’acorda que el personal del Cos de la Policia Local tindra una jornada laboral de 40
hores setmanals de promig en comput anual, modificant l'article 1 de I’Annex | del
propi Conveni que regula determinades condicions de treball pel servei de la Policia
Local. Aquesta modificacié de la jornada anual no afecta a la resta de personal al
servei de la Policia Local que no té la condicié de membre de I'esmentat Cos. La resta
d’elements que conformen la jornada anual NO varien.

3. Dia de pagament de la paga extra de Nadal.

Es modifica l'article 24.1 que diu textualment que “Les pagues extraordinaries seran
dues a l'any i es faran efectives el 22 de juny i el 20 de desembre respectivament.”

Segons l'acord abans esmentat el nou article 24.1 establira el segiient “Les pagues
extraordinaries seran dues a l'any i es faran efectives el 22 de juny i el 16 de
desembre respectivament.”

4. Dies 24 i 31 de desembre amb la consideraci6 de permis retribuit.

Es modifica l'article 8.1 per a calcular la jornada maxima anual de la Corporacio, ja que
aquests dos dies passen a tenir la consideracié juridica de dies de permis retribuit per
a tota la plantilla municipal. Per tant, la conseqliencia és la reduccié de la jomada
anual maxima per a tota la plantilla municipal. De forma textual es diu el segient:

“La jornada maxima anual s’estableix seguint la formula segient: [A- (FN +FA + FL +V
s e



+S + D) ] * H = Jornada maxima anual essent:

FN= Dies festius nacionals

FA= Dies festius Autonomics

FL= Dies festius Locals

V= Dies de vacances

S= Dissabtes

D= Diumenges

A= Dies naturals anuals

H= Numero d’hores de treball diaries.

Amb efectes del present any 2019 s’estableix el seglient:

“La jornada maxima anual s’estableix seguint la formula segient: [A- (PR+FN +FA +
FL +V +S + D) ] * H = Jornada maxima anual essent:

FN= Dies festius nacionals

FA= Dies festius Autonomics

FL= Dies festius Locals

V= Dies de vacances

S= Dissabtes

D= Diumenges

A= Dies naturals anuals

H= Numero d’hores de treball diaries.

No obstant I'anterior, si els dies 24 | 31 de desembre cauen durant la setmana natural
entre dilluns i divendres, aquest dies tindran la consideracié de no laborables i per tant,
descomptaran de la jornada efectiva de treball. Aquesta norma no és d’aplicacié als
membres del Cos de la Policia Local, ja que tenen una prestacio de servei de 24 hores
per 365 dies. Pels quadrants de la Policia Local, un d’aquests dos dies s'establira com
a no laboral dins del quadrant (12 hores) i per tant, descomptara de la jornada efectiva
de treball.”

Realitzada la tramitacié legalment establerta, es PROPOSA AL PLE de la Corporacio:

Primer.- Aprovar la modificacio parcial del vigent acord de condicions dels empleats
publics de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, text consensuat per la Mesa de
Negociacio de data 29 d’'octubre de 2019 tal i com queda reflectit a I'informe transcrit a
la part expositiva.

Segon.- Comunicar ['Acord del Ple al President de la mesa de Negociacio i notificar
aquest als representants del personal amb indicacio dels recursos que s'estimin
pertinents. Aixi mateix, emplagar a les parts per a la signatura de I'Acord.

Tercer.- Signat I'Acord, que per la Mesa de Negociacio es presenti aquest en ['Oficina
Publica corresponent perqué es procedeixi al seu registre, i posterior publicacié en el
Butlleti Oficial de la Provincia.

VOTACIO



GRUP Ne vots [ VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Si
e'S 1 Si
oSV 1 Si
PP 1 g
CUP 1 sl

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopci¢ dels acords detallats anteriorment.

Quart.- PRP2019/1749 PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO S| ESCAU, DELS
COMPTES ANUALS DE L'ANY 2018.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE GESTIO ECONOMICA

Expedient: 2019/1635- ]

Contingut: PROPOSTA AL PLE, D'APROVACIO SI ESCAU, DELS COMPTES
ANUALS DE L'ANY 2018.

Els comptes anuals s'han de sotmetre abans de ['1 de juny a informe de |a comissio
especial de comptes de I'entitat local i han de ser aixi mateix objecte d'informacio
publica abans de sotmetre a l'aprovacio del ple, per tal que puguin formular-se contra
les mateixes reclamacions, objeccions o observacions. Els membres de la Comissio
poden requerir la documentacio i la informacio necessaria per al desenvolupament de
les seves funcions.

En data 18 de setembre de 2019 es va reunir la Comissio Especial de Comptes, per tal
de procedir a I'examen, estudi i informe de tots els comptes de I'exercici de 2018, que
ha d'aprovar el ple, d'acord amb el que estableix la legislacio vigent. Aquell dia la
Comissio va resoldre, després del debat, s'acorda posar les mesures necessaries per
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tal que els regidors disposin de la informacio necessaria amb el nivell de seguretat
necessari i complint la normativa vigent i en un termini aproximat d'unes dues
setmanes, tornar a convocar la reunio.

Arrel de la conjuntura politica que ha sofert ’Ajuntament en els darrers mesos, no va
ser fins el dia 6 de novembre de 2019 que no es va tornar a reunir la Comissio
Especial de comptes. Finalment, la Comissio va informar FAVORABLEMENT el
Compte General del Municipi de I'exercici 2018, que ha quedat complidament justificat,
i que esta integrat pels documents que consten oportunament arxivats a I'expedient
administratiu 2019/1655.

Havent estat dictaminat el compte per la comissio especial, es va trametre al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona per a la seva exposicio publica. EI Compte
General ha estat exposat al public durant 15 dies habils, més vuit dies més, de
conformitat amb el que disposa l'article 212 del RDL 2/2004, de 5 de marc, pel qual
s'aprova el Text Refés de la Llei reguladora d'Hisendes Locals, durant els quals els
interessats podien presentar al-legacions, termini que finalitza el dia 29/10/2018. i que
durant aquest termini no s’ha presentat cap al-legacio.

Per tant, no havent-se formulat ni esmenes ni al-legacions, ni havent-se sol-licitat pels
membres de la Comissié cap tipus d'aclariment ni documentacio addicional, s’entén
que procedeix la seva tramesa al Ple de la Corporacio per a la seva aprovacio.

VOTACIO

GRUP Ne vots [ VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Si
&8 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 :
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopcio dels acords detallats anteriorment.
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Cinque.- PRP2019/1645 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, Sl ESCAU, DE LA
DESAFECTACIO DE BENS DEMANIALS ACTUALMENT ADSCRITS ALS SERVEIS
MUNICIPALS.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE SERVEIS MUNICIPALS

Expedient: 2019/909- ) ]
Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA DESAFECTACIO
DE BENS DEMANIALS ACTUALMENT ADSCRITS ALS SERVEIS MUNICIPALS.

En data 10 de setembre de 2019 mitjangant acord de Junta de Govern Local, s'acorda
incoar expedient per a la desafectacio dels béns demanials, actualment adscrits al
servei public municipal de Serveis Municipals, que es detalla a continuacio:

e Vehicle TOYOTA HILUX N2S (4WD) matricula 9799FGG
¢ Remolc COMANCHE C1MS

En data 3 d'octubre de 2019, es va publicar al BOPB anunci d'informacié publica
durant 20 dies habils, per a la desafectacié dels béns detallats anteriorment, el termini
d'informacié publica ha finalitzat en data 31 d'octubre de 2019, sense que s’hagi
formulat cap al-legacio.

La secretaria acctal. Ha emés informe sobre la legalitat i el procediment aplicable a la
desafectacio dels esmentats béns. Pel fet de tractar-se d’'una desafectacio de béns de
domini public, cal que I'acord plenari s'adopti amb el vot de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la Corporacio, tal com estableixen els articles 47.3.k) de
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, i 112.3.n) LMC.

Per tot el que s’ha exposat es PROPOSA AL PLE ['adopcio¢ dels seguents acords:

Primer.- Aprovar la desafectacio dels béns de domini public fins ara adscrits al servei
public municipal de Serveis Municipals seguents:

e Vehicle TOYOTA HILUX N2S (4WD) matricula 9799FGG
e Remolc COMANCHE C1MS

Segon.- Disposar la pertinent modificacic a linventari de béns fent constar la
modificacio de la qualificacio juridica dels béns esmentats.

Tercer.- Notificar aquest acord a I'area de Serveis Municipals.
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VOTACIO
GRUP N° vots [ VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C'S 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 z
CuUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopcio dels acords detallats anteriorment.

Sise.- PRP2019/1704 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DEL
CALENDARI D'OBERTURA DE COMERCOS EN DIUMENGE | FESTIUS PEL 2020 |
2021

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE COMERC

Expedient: 2019/1958-2611

Contingut: APROVACIO CALENDARI OBERTURA COMERCOS EN DIUMENGE I
FESTIUS PEL 2020 | 2021

S’ha aprovat I'ordre EMC/129/2019, de 28 de juny, per la qual s’estableix el calendari
d’'obertura dels establiments comercials en diumenge i dies festius per als anys 2020-
2021.

D'acord amb el que estableix la Llei 18/2017, de I'1 d’agost, de comerg, serveis i fires
(DOGC num. 7426, de 3.8.2017), els vuit dies festius que els establiments comercials
de Catalunya poden romandre oberts al public per als anys 2020 i 2021, son els
seguents:

- Any 2020:

5112 de gener.
5 de juliol.

15 d'agost.

12 d'octubre.
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e 6,13i20 de desembre.

- Any 2021:
e 3i10degener.
e 4 dejuliol.
e 1i28denovembre.
e 06, 8i19 de desembre..

Tanmateix, la Llei 18/2017 afegeix que cada ajuntament ha de designar dos
festius addicionals per al seu ambit territorial municipal, que s’han de comunicar
d’acord amb el que estableixi 'ordre del departament competent en matéria de
comerg. Segons ordre EMC/129/2019, I'ajuntament ha de comunicar aquests dos dies
escollits a la Direccio General de Comerg abans de I'1 de novembre de 2019 els de
2020 i1'1 de novembre de 2020 els del 2021.

Per tal que els dies proposats resultin del maxim aprofitament comercial i tenint em
compte les caracteristiques del municipi, la Regidoria de Comerg creu adient seguir la
mateixa linia que els anys anteriors i proposa dos diumenges del mes dels mesos
d’estiu, concretament:

- Any 2020: el 26 de juliol i el 16 d'agost
- Any 2021: el 25 de juliol i el 8 d’agost

El 6 de novembre es va celebrar una reunio amb el teixit comercial local, en la que es
van consensuar les dates proposades per la regidoria de Comerg.

La data de la reunié és posterior a la data limit fixada per la Direccio General de
Comerg, per aquest motiu, i amb la finalitat de complir amb el termini fixat, a data 23
d'octubre i Reg. Sortida 2019/3485 s’envia comunicacio prévia a la Direccio de
Comer¢g amb les dates proposades inicialment, les quals queden subjectes a ser
consensuades amb el teixit comercial local en la reunié esmentada i posteriorment
ratificades pel Ple de la Corporacio.

En Ia reunié amb el teixit comercial local, celebrada posteriorment, el comerg assistent
aprova les dates proposades.

Per tot el que s’exposa, es PROPOSA AL PLE que adopti els acords seglents:

Primer. Fixar com a dies d’'obertura autoritzada en festius de Sant Viceng de Montalt
per al 2020 els diumenges 26 de juliol i 16 d’agost i per al 2021 els diumenges 25
de juliol i 8 d’agost.

Segon. Donar frasllat del present acord a la Direccio General de Comerg de la

Generalitat de Catalunya, donar-ne 'oportuna publicitat a través dels mitjans de
comunicacio local i notificar la resolucié als comerciants del municipi.
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VOTACIO

GRUP N° vots [ VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Sl
ERC 1 Si
&S 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 -
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopci¢ dels acords detallats anteriorment.

Sete.- PRP2019/1594 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
XIFRA OFICIAL DE POBLACIO A DATA 1 DE GENER DE 2019 | ESTUDI DE
POBLACIO RELATIU A L'ANY 2018.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: ALCALDIA

Expedient: 2019/1974-2688

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA XIFRA OFICIAL
DE POBLACIO A DATA 1 DE GENER DE 2019 | ESTUDI DE POBLACIO RELATIU A
L'ANY 2018.

Fets
Vist l'escrit de data 21 de marc de 2019, enregistrat en aquest Ajuntament en amb

numero d'entrada 2478, mitjangant el qual I'Institut Nacional d'Estadistica -Delegacio
Provincial de Barcelona-, comunica a aquest Ajuntament la proposta de xifra de
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poblacio a 1 de gener de 2019, resultant per al municipi de Sant Viceng de Montalt de
6.395 habitants.

Vist l'escrit de data 7 de maig de 2019, enregistrat amb el numero de registre
d'entrada 4067, mitjangant el qual I'NE - Delegacio Provincial de Barcelona- en el
que ens comunica que s'inicia el proces d'estimacio i desestimacio automatica per
resoldre les discrepancies de xifres proposades.

Vista la comunicacio efectuada per la Diputacio de Barcelona (Gestio del Padro
municipal d'Habitants) amb el resulta! final de la gestié del padro municipal d'habitants
a data 1de generde 2019 un cop ha finalitzat el procediment per a I'obtencié de la
proposta de xifres oficials de poblacié previst a la Resolucio de 25 d'octubre de
2005, de la presidenta de [I'Institut Nacional d'Estadistica i del director general de
Cooperacié Local sobre revisi6 del Padré Municipal i el procediment per a
l'obtencio de la proposta de xifres oficials de poblacio, essent la xifra de
poblacio referida a 1 de gener de 2019 la de 6.407 habitants.

Vist I'estudi estadistic de poblacio relatiu a I'any 2018, elaborat per la cap de I'OAC
amb dades del Padré6 Municipal que consta degudament arxivat a I'expedient de
referéncia.

Fonaments de dret
Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el Text Refos de la Llei Municipal i
de Regim local de Catalunya.

Reial decret 1690/1986, d'11 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de poblacio i
demarcacio territorial de les entitats locals, modifica! per Reial decret 2612/1996, de 20
de desembre.

Resolucio de 17 de novembre de 20095, de la Subsecretaria, per la qual es disposa la
publicacio de la Resolucio de I'institut Nacional d'Estadistica i de la Direccié General
per a I'Administracio Local, per la qual es dicten instruccions técniques als
ajuntaments sobre la revisio anual del Padré municipal i sobre el procediment
d'obtencio de la proposta de xifres oficials de poblacio.

Reial decret 382/1986, de 10 de febrer, pel qual es crea, organitza i regula el
funcionament del Registre d'Entitats Locals.

Ordre de 3 de juny de 1986, per la qual es desenvolupa el Reial decret 382/1986,

de 10 de febrer, pel qual es crea, organitza i regula el funcionament del Registre
d'Entitats Locals.

wi



Decret 140/1988, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament de
demarcacio territorial i poblacié deis ens locals de Catalunya.

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de Iles
administracions publiques.

Llei40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Llei 26/2010, del 3 d'agost, del regim juridic i procediment de tes
administracions publiques de Catalunya.

Vist tot I'anterior, es PROPOSA AL PLE DE LA CORPORACIO l'adopcid dels
seguents acords:

Primer.- Aprovar la revisio anual del Padré municipal d'habitants del municipi de
Sant Viceng de Montalt referida a 1 de gener de 2019, dacord amb alld que
disposa l'article 81 del Reial decret 1690/1986, d'11 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de poblacié i demarcacio territorial de les entitats locals, de la qual en
resulta una xifra de poblacio de 6.407 habitants.

Segon.- Aprovar l'estudi de poblacio relatiu a I'any 2018, elaborat per la cap de
I'OAC amb dades del Padré Municipal que consta degudament arxivat a I'expedient de

referéncia.

Tercer.- Publicar I'estudi de poblacio relatiu a I'any 2018 al web municipal.

VOTACIO

GRUP N° vots [ VOT
PSC 3 Sl
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C'S 1 Si
9sV 1 Si
PP 1 -
CUP 1 Si
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La Comissié Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopci¢ dels acords detallats anteriorment.

Vuité.- PRP2019/1595 PROPOSTA AL PLE 'D'APROVACI('), S| ESCAU, DE LA
CARTA DE SERVEIS DE L'OFICINA D'ATENCIO CIUTADANA (OAC).

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIES VARIES

Expedient: 2019/1978-1218

Contingut: PROPOSTA AL PLE D‘APROVACIO, S| ESCAU, DE LA CARTA DE
SERVEIS DE L'OFICINA D'ATENCIO CIUTADANA (OAC).

ANTECEDENTS DE FET

Des del passat mes de febrer I'Ajuntament esta treballant en la creacié d'un nou
sistema de gestio de qualitat basat en les cartes de Servei, amb I'objectiu de resoldre

dues questions vitals: satisfer a la ciutadania i optimitzar els recursos.

En el marc d’aquests treballs i amb el suport técnic de la Diputacié de Barcelona s’ha
elaborat la Carta de serveis de I'Oficina d’Atencié Ciutadana, que descriu d'una forma
homogeénia, clara i entenedora les dades identificatives i finalitat del servei, la relacio
de serveis prestats i compromisos de qualitat i indicadors.

Altrament, es detalla quin sera el mecanisme de seguiment, manteniment, actualitzacio
i difusio de la Carta de serveis, que implicara un esforg per part de tot el personal de
'OAC.

La Carta de serveis sera |'eix vertebrador del tramits i procediments que es definiran
amb una perspectiva de qualitat i de millora dels serveis prestats a la ciutadania,
basats en la eficiencia, celeritat, simplificacio administrativa, transparéncia i
accessibilitat.
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FONAMENTS DE DRET

Article 23 de la llei 26/2010, del 3 d'agost, de réegim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, modificada per la llei 16/21015, del 21 de
juliol, de simplificacié de l'activitat administrativa de I'Administracio de la Generalitat i
dels governs locals de Catalunya i d'impuls de l'activitat economica.

Per tant es PROPOSA AL PLE 'adopcio dels segients acords:
Primer.- APROVAR la Carta de serveis de I'Oficina d Atencio Ciutadana.

Segon.- SOTMETRE A INFORMACIO PUBLICA el present acord i la Carta de serveis
pel termini minim de trenta dies, a fi que s’hi puguin presentar al-legacions i
reclamacions, mitjangant la insercio dels anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la
provincia de Barcelona i al web municipal. El termini d’'informacio publica comencgara a
comptar des de I'endema de la publicacio al BOPB.

La Carta de serveis restara exposada al public a la pagina web municipal, a fi que s'hi
puguin presentar reclamacions i/o al-legacions.

Tercer.- Transcorregut el periode d'informacié publica, sense havent-se'n presentat
cap al-legacio ni reclamacio, s'entendra aprovada definitivament sense necessitat de
nou acord, procedint a la publicacio del text integre de la Carta de serveis de 'OAC al
BOPB i al web municipal. La Carta de serveis entrara en vigor a partir de 'endema de
la seva publicacio definitiva al BOPB.

Quart.- NOTIFICAR la present resolucio als membres de I'equip de treball de 'OAC.

INTERVENCIONS

El senyor Sergi Rabat Fajardo, portaveu de Primaries, pregunta si s’ha valorat la

possibilitat que alguna tarda o de forma itinerant s'obris una OAC a la part de baix del
poble.

El senyor alcalde li respon que s’ha valorat per aquest govern i anteriors, pero encara
esta verda la proposta, per ajudar la gent gran o que no disposa de transport. Tambe
es valora una possible OAC de la Policia a baix, s'esta estudiant per intentar-ho
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encaixar. Potser no cada dia, pero s'ha de veure. S'esta treballant pero fora de la

Carta de Serveis.

La senyora Laia Sorribes Valls, portaveu d'ERC, comenta que potser s’hauria
d’'estudiar la demanda, en el cas que es volgués obrir una OAC a la part de baix del

poble.

VOTACIO

GRUP Ne vots | VOT
PSC 3 Sl
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C’S 1 Si
9sVv 1 Si
PP 1 -
CUP 1 Sl

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopcio dels acords detallats anteriorment.

Es proposa el tractament d'un punt fora de I'Ordre del dia amb motiu de la seva
urgéncia. D'acord amb ['article 103.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, es pot
ampliar I'ordre del dia de les sessions ordinaries, en cas d'urgéncia, si aixi s'acorda,
per majoria absoluta, a proposta del president, d'una quarta part dels membres o
d’'algun dels seus portaveus. Per tant, la senyora Laia Sorribes Valls, exposa el motiu
de la urgéncia de la mocio que ha enviat avui a tots els regidors/es.
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Es procedeix a la votacio de la urgencia del punt:

VOTACIO

GRUP Ne vots [ VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Sl
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
e'8 1 NO
9sV 1 Si
PP 1 -
CUP 1 Si

S’'acorda, per majoria absoluta, aprovar la urgéncia perquée la mocio presentada per
ERC sigui tractada fora de I'Ordre del Dia.

La senyora Laia Sorribes Valls, portaveu d’'ERC, fa un petit resum del contingut de la
mocio.
Es transcriu tot seguit la proposta:

“Mocio en defensa de la llibertat d’expressio i la iniciativa politica al Parlament
de Catalunya

La censura que el Govern espanyol -mitjangant el Tribunal Constitucional- pretén
imposar al Parlament de Catalunya constitueix una vulneracido inacceptable de
l'autonomia parlamentaria i del dret a la representacio politica dels diputats i les
diputades, els quals tenen dret a exercir la llibertat d'expressio i la iniciativa politica
sense coaccions de cap tipus.

Al Parlament de Catalunya s’hi ha de poder parlar de tot i s’han de poder expressar
totes les opinions, no només aquelles que agradin als poders de I'Estat.

Els organs de representacio politica, escollits democraticament, han de poder
expressar les seves opinions sobre els temes que considerin convenient. Si no fos
aixi, es desvirtuaria el sentit de les institucions democratiques que representen la
voluntat de la ciutadania. | aixo és aplicable als ajuntaments, als consells comarcals, a
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les diputacions i, sobretot, al Parlament de Catalunya que representa el poble de
Catalunya.

Davant la deriva autoritaria de I'Estat, que amenaga amb responsabilitats penals a la
Mesa del Parlament de Catalunya per defensar el dret a la representacio politica i a la
libertat d'expressio dels diputats i les diputades, fem nostra la Proposta de Resolucio
del Parlament de Catalunya parcialment suspesa com a consequéncia dels incidents
d’execucio de senténcia formulats pel Govern espanyol al Tribunal Constitucional.

| com a exemple i reivindicacio del dret dels organs de representacio politica, escollits
democraticament, a pronunciar-se sobre les questions que considerin pertinents, el
Ple de I'Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt adopta els segiients acords:

PRIMER. Denunciar la censura que el Tribunal Constitucional pretén imposar al
Parlament de Catalunya, clarament incompatible amb I'autonomia i la inviolabilitat de
la cambra.

SEGON. Reivindicar el dret dels diputats i les diputades del Parlament de Catalunya,
aixi com el dels membres d'aquest Ple, a poder debatre sobre tots els assumptes que
interessen a la ciutadania, inclosos el dret a l'autodeterminacio, la monarquia o la
sobirania.

TERCER. Considerar que davant les coaccions dels poders de 'Estat per intentar
limitar els temes de debat al Parlament de Catalunya, no hi ha cap més opcié que
defensar el dret a |a representacio politica i a la llibertat d’expressio de tots els diputats
i diputades. Sense fissures. Perqué si la censura entra al Parlament de Catalunya, o a
qualsevol altra organ de representacio politica, escollit democraticament, es desvirtua
el sentit de les institucions. Per aix0, expressa i expressara tants cops com ho vulguin
els membres d'aquest Ple, la reprovacio de la monarquia, la defensa del dret a
I'autodeterminacio i la reivindicacio de la sobirania del poble de Catalunya per decidir
el seu futur politic.

QUART. Entendre que les competéncies autonomiques no poden definir els limits del
que es pot parlar al Parlament de Catalunya, perqué els legitims representants del
poble de Catalunya s’han de poder posicionar politicament sobre questions com la
invasio de Turquia al Kurdistan, la crisi dels refugiats o I'emergéncia climatica, per
posar nomes alguns exemples.

CINQUE. Recordar que el Parlament de Catalunya ha aprovat desenes de resolucions
politiques sobre el dret a 'autodeterminacié des de I'any 1989 sense que aix0 hagi
estat objecte de persecucio i censura per part de les institucions de I'Estat. | considera
que ho ha de seguir fent si aquesta és la voluntat dels diputats i diputades de la
cambra.

SISE. Constatar que altres parlaments de I'Estat es posicionen constantment sobre
questions que desborden el seu ambit competencial, fins i tot demanant la intervencio
de les institucions catalanes, sense que aixo sigui objecte de cap impugnacio per part
del Govern espanyol. | defensar el dret d’'aquests parlaments a seguir-ho fent, perquée
la defensa del dret a la representacio politica i a la llibertat d'expressio té valor sobretot
quan es fa pels que no pensen com nosaltres.
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SETE. Manifestar el seu suport i la seva solidaritat amb el president i la mesa del
Parlament de Catalunya que estan sent amenagats judicialment per defensar la
libertat d'expressio a la cambra.

VUITE. Fer arribar aquest acord a la Presidéncia del Parlament de Catalunya, als
grups parlamentaris del Parlament de Catalunya, a la Presidéncia del Govern
espanyol, i a la Presidéncia del Tribunal Constitucional.”

VOTACIO

GRUP N° vots | VOT
PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
CS 1 NO
9SV 1 Si
PP 1 .
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria absoluta,
trametre el present expedient al ple per a I'adopcio dels acords detallats anteriorment.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la sessio i
l'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,
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Ajuntament

W 4e’Sant Vicenc de Montalt

ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DE LA COMISSIO INFORMATIVA
DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT, CELEBRADA EN 1a.
CONVOCATORIA EL 12 DE DESEMBRE DE 2019

Identificacio de la sessio

Num.: COISC2019/9

Caracter: EXTRAORDINARIA

Data: 12 de desembre de 2019

Horari: de 19.00 a 19.10 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt.

Assistents

- Sr.President JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)

- Sr.Vocal ROBERT SUBIRON OLMOS (PSC)

- Sr.Vocal MIQUEL ANGEL MARTINEZ CAMARASA (JUNTS)
- Sr.Vocal SERGI RABAT FAJARDO (PRIMARIES)

- Sr.Vocal EULALIA (LAIA) SORRIBES | VALLS (ERC)

- Sr.Vocal BENITO PEREZ GONZALEZ (C'S)

- Sr.Vocal MARIA VILLALTA MORRO (9SV)

- Sr. Vocal FRANCESC GUILLEM MOLINS (PP)

- Sr.Vocal MIQUEL ROVIRA MARINE (CUP)

Secretaria:

CRISTINA MARIN CARCASSONA, secretaria accidental.

El senyor President obre la sessio per tractar els assumptes inclosos al seguient

ORDRE DEL DIA COMISSIO INFORMATIVA PLE 12/12/2019.

Primer.- PRP2019/1838 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DEL PRESSUPOST, BASES D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST | PLANTILLA
DE PERSONAL DE L'ANY 2020.

Segon.- PRP2019/1829 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DE LA RELACCIO DE LLOCS DE TREBALL (RLLT) DE L'ANY 2020.



Ajuntament

W 4e’Sant Vicenc de Montalt

Tercer.- PRP2019/1827 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DE L'ANNEX DE LES BASES GENERALS DELS PROCESSOS DE
SELECCIO.

Quart.- PRP2019/1878 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, SI ESCAU, DE
L’AGENDA DE PARTICIPACIO CIUTADANA PER L'ANY 2020.

Primer.- PRP2019/1838 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DEL PRESSUPOST, BASES D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST | PLANTILLA
DE PERSONAL DE L'ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: INTERVENCIO

Expedient: 2019/2186-1619 '

Contingut: PROPOSTA AL PLE DAPROVACIO, SI ESCAU, DEL
PRESSUPOST, BASES D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST | PLANTILLA DE
PERSONAL DE L'ANY 2020.

Format el Pressupost General d'aquest Ajuntament corresponent a I'exercici
economic 2020, aixi com, les seves Bases d'Execucio i la plantilla de personal
comprensiva de tots els llocs de treball, de conformitat amb el que es disposa
en els articles 168 i 169 del Text Refés de la Llei Reguladora d'Hisendes Locals
aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i I'article 18 del Reial
decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el Capitol | del Titol VI

de la Llei 39/1988.

Vist i conegut el contingut dels informes de I'Interventor municipal, de data 29

de novembre de 2019.

Vist I'lnforme d'Intervencié d'Avaluacio del Compliment de I'Objectiu d'Estabilitat

Pressupostaria i de la Regla de Despesa de data 28 de novembre de 2019.

Vistos tots els documents i arxius que conformen l'expedient i als quals han

tingut accés tots els/les regidors/es,

Es PROPOSA AL PLE I'adopcio dels acords segients:
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PRIMER. Aprovar inicialment el Pressupost General d'aquest Ajuntament, per a
I'exercici economic 2020, juntament amb les seves Bases d'execucio, i el

resum de la qual per capitols és el seguent:

Ingressos

Capl Impostos directes 4.274.719,57

Capll Impostos indirectes 125.000,00
Cap Il Taxes, preus publics i altres ingressos 1.926.606,00
Cap IV Transferéncies corrents 1.728.558,23
CapV Ingressos patrimonials 105.600,00
Cap VI Alienacio d’inversions reals 0,00

Cap Vil Transferéncies de capital 0,00

Cap ViiI | Actius financers 5.000,00

Cap IX Passius financers 0,00

8.165.483,80

Capl Despeses de personal 3.666.789,67
Cap i Despeses corrents en béns i serveis 3.279.963,22
Caplll Despeses financeres 3.000,00
Cap IV Transferéncies corrents 527.532,39
CapV Fons de Contigéncia 73.335,79
Cap VI Inversions reals 459.800,00
Cap Vil Transferéncies de capital 9.000,00
Cap Viil Actius financers 5.000,00

Cap IX Passius financers 141.062,73

8.165.483,80
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SEGON. Aprovar inicialment la plantilla de personal, comprensiva de tots els
llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i personal eventual a
data 1 de gener de 2020.

TERCER. Exposar al public el Pressupost General, les Bases d'Execucio i
plantilla de personal aprovats, per termini de quinze dies, mitjangant anuncis
en el Butlleti Oficial de la Provincia i tauler d'anuncis de I'Ajuntament, a

I'efecte de presentacio de reclamacions pels interessats.

QUART. Considerar elevats a definitius aquests Acords en el cas de que no es

presenti cap reclamacio.

CINQUE. Remetre copia a I'"Administracié de I'Estat, aixi com, a la I'area de

Governacio i la de Politica Financera de la Generalitat de Catalunya.

VOTACIO
GRUP N° VOT
vots

PSC 3 Si
JUNTS 4 ABST
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C8 1 Si
9ISV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissidé Informativa de Ple dictamina favorablement per majoria
absoluta, trametre el present expedient al ple per a I'adopcié dels acords
detallats anteriorment.
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Segon.- PRP2019/1829 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DE LA RELACCIO DE LLOCS DE TREBALL (RLLT) DE L'ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/2289-1457

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE LA RELACCIO
DE LLOCS DE TREBALL (RLLT) DE L'ANY 2020.

Per tal de cobrir les necessitats municipals, es fa necessaria la tramitacié de la
modificacié de la RLLT de cara al 2020. La present modificacié de la Relacio de
Llocs de Treball incorpora adequacions retributives de diferents llocs de treball
que afecten a la seva jornada laboral ordinaria, a factors del Complement
Especific com la disponibilitat i finalment a la complexitat técnica dels mateixos.
Respecte als possibles increments retributius generals de cara a l'exercici
2020, s’haura d’estar al que acabi aprovant les Corts Generals o el Consell de
Ministres a tal efecte. Es a dir, poder de cara a I'exercici 2020 poder hi ha
alguna mesura de naturalesa retributiva. El conjunt d’aquestes modificacions
expliquen la necessaria negociacié perque afecten de forma general a les
condicions de treball dels empleats/des publics.

El detall dels canvis substancials en la RLLT de cara al 2020 és el que tot
seguit es descriu:

- Incorporacio6 lloc de treball anomenat Monitor temporades, amb un salari
adequat a criteris de mercat.

- S’ha consolidat el complement especific de la Policia Local amb 40
hores de dedicacio.

- S’ha consolidat el complement especific de la Brigada Municipal amb 40
hores de dedicacio.

- S’ha negociat el complement especific de la I'’Auxiliar técnic de Sanitat
amb 40 hores de dedicacio.

- S’ha negociat el complement especific del Tecnic Mitja de Participacio
Ciutadana Comerg i Turisme amb 40 hores de dedicacio.

- Fruit dels treballs de valoracio i negociacio s’ha considerat oportu modificar la
jornada del lloc de ftreball d'arquitecte, per passar-lo a jornada completa
(37,5hn), ja que la jornada parcial actual feia insuficient la prestacié adequada
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de les seves funcions. Aquest fet ha comportat haver d'adequar el seu salari a
les funcions de responsabilitat exigides i a criteris de mercat. Lloc de treball
amb titulacio A1 Desti 26 | Complement especific de 23.894,44 euros.

Tambe s’ha negociat incrementar el complement especific del lloc de treball de
secretaria i del lloc de treball d’'intervencio, per funcions addicionals portades a
terme per les persones que ocupen aquests dos llocs de treball, les quals
consten ales corresponents fitxes de funcions.

CcoDI ANTIC COMPL | PROPOSTA COMPL
LLoc | DENOMINACIO LLOC ESPECIFIC ESPECIFIC

1 Secretari/aria 23.573,34 31.973,34

2 Interventor/a 19.647.88 25247 88

- Finalment, s’han consensuat uns complements per disponibilitat i
responsabilitat que passaran a formar part del complement especific
dels llocs de treball seguents:

Disponibilitat total (275 euros x 14 pagues)

Cap de Policia
Cap de Brigada

Disponibilitat parcial (118 euros x 14 pagues)

Cap de 'OAC

Técnic auxiliar d'informatica
Técnic d’esports

Inspector d’'obres i serveis

Responsabilitat i Disponibilitat durant torns de 2 setmanes al mes (85
euros X 14 pagues)
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Dos empleats/des publics del Servei de la Brigada municipal per cobrir
les incidéncies urgents i inajornables fora de la jornada ordinaria del
propi Servei.

Aixi mateix, de cara a 'aprovacio d’aquesta nova Relacié de Llocs de Treball,
s’ha aprofitat per fer una depuracié de petites errades materials existents en la
RLLT fins ara vigent:

Omplir espais escala i subescala.
- Correccié numeros de funcions segons fitxes
- Modificacions reserva de lloc segons plantilla
- Modificacions dotacions segons plantilla
- Especificacio jornades laborals

Modificacions jornades laborals

A T'expedient consten oportunament arxivats informe de secretaria, informe
d’'intervencid i informe favorable emés al respecte per part de l'assessor
municipal en RRHH.

Aixi mateix, la proposta ha estat oportunament negociada amb el Comite
d’Empresa.

Per tot 'esmentat, es PROPOSA AL PLE de la Corporacio I'adopcié dels
acords seguents:

PRIMER. Aprovar inicialment la modificaciéo de la Relacié de Llocs de treball
d'aquest Ajuntament, amb el text integre i complet que es transcriu com annex,
aixi com les fitxes descriptives dels llocs de treballs, que consten degudament
arxivades a l'expedient de referéncia, i que es distribuiran a cadascun dels
treballadors de la Corporacio.

SEGON. Exposar al public la modificacié de la Relacié de Llocs de treball,
durant el termini de quinze dies habils a comptar des del seglient al de
publicacio del corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, durant
els quals els interessats podran examinar-la i presentar reclamacions davant el
Ple. La modificaci6 de la plantilla i de la relaci6 de llocs de treball es
considerara definitivament aprovada si durant el citat termini no s'haguessin
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presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara del termini d'un mes
per resoldre-les.

TERCER. Una vegada aprovada definitivament, la Relacié de Llocs de treball
modificada es publicara integrament en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i en el Butlleti Oficial de la Provincia, i es remetra una copia
d'aquesta a I'Administracié de I'Estat i al Departament de Governacio de la
Generalitat.
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VOTACIO
GRUP N° VOT
vots

PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
Cc's 1 Si
9ISV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissio Informativa de Ple dictamina favorablement per unanimitat
trametre el present expedient al ple per a l'adopcio dels acords detallats
anteriorment.

Tercer.- PRP2019/1827 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU,
DE L'ANNEX DE LES BASES GENERALS DELS PROCESSOS DE
SELECCIO.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/2287-1458

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE L'ANNEX DE
LES BASES GENERALS DELS PROCESSOS DE SELECCIO,
CONCRETAMENT ELS ARTICLES QUE S'APLICARAN ALS PROCESSOS
SELECTIUS DE COBERTURA DEFINITIVA DE PLACES DE LA PLANTILLA
DE L'AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT PER LA VIA DE LA
CONSOLIDACIO DE L'OCUPACIO TEMPORAL (COT).

En data 27 de setembre de 2018 el Ple municipal aprova les Bases Generals
que regulen els processos d'accés del personal al servei de I'Ajuntament de
Sant Viceng de Montalt.
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En I'exposicio de motius es feia referencia al fet que calia modemitzar i adaptar
els nous processos de seleccid per captar i retenir el talent, aixi com procedir a
donar sortida als processos de consolidacio de I'ocupacio temporal.

El passat mes de setembre de 2019 dins de les Meses Generals de negociacio
de les materies comunes, els representants legals dels empleats/des publics
van fer una proposta per modificar la fase d'oposicié i concurs en els processos
de consolidacié. En concret i a grans trets, la proposta consistia en que la fase
de concurs tindria un pes sobre la nota final d'un 40% i la fase d’oposicié d'un
60%. A més i per altra banda, es van ajustar alguns elements respecte a la
valoracié de l'experiéncia professional. La representacié de I'Ajuntament va
estar d’acord amb aquesta proposta i el resultat ha estat una modificacio
parcial de les Bases Generals, incorporant un Annex que regula els processos
d’accés per la consolidacié de I'ocupacio temporal. La proposta consisteix en
modificar I'article 1 de les vigents Bases Generals i afegir-hi un annex, que es
transcriu al final del present acord.

Fonaments de Dret

L'article 22.1d) de la Llei 7/19895, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local, estableix que és competéncia del Ple municipal I'aprovacié dels
reglaments organics, com seria el cas de |'aprovacié d’'unes Bases Generals
que son disposicions administratives de caracter general, a partir de les quals
es guien els processos especifics d'accés a la funcio publica de I'Ajuntament
de Sant Viceng de Montalt.

Una vegada s’ha acordat en la Mesa General de materies comunes les noves
Bases Generals en funcié del regulat a I'article 37.11) del TREBEP, cal la seva
aprovacié per I'organ competent, tal i com ja s’ha esmentat en el punt anterior.

Per tant, es PROPOSA AL PLE I'adopcio dels segients acords:

Primer.- Aprovar inicialment la modificacio de les BASES GENERALS DELS
PROCESSOS DE SELECCIO | CONSOLIDACIO DE PLACES DEL REGIM
FUNCIONARIAL | DEL REGIM LABORAL DE L'AJUNTAMENT DE SANT
VICENC DE MONTALT detallat a la part expositiva i que es transcriu annex.

Segon.-. SOTMETRE A INFORMACIO PUBLICA els presents acords i el text
de les esmentades bases generals pel termini minim de trenta dies, a fi que
s’hi puguin presentar al-legacions i reclamacions, mitjancant la insercid dels
anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la provincia, el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i el diari El Punt Avui i al tauler d’edictes de
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I'’Ajuntament. El termini d’'informacié publica comengara a comptar des del dia
de la darrera de les publicacions.

L’'expedient restara exposat al public a la Secretaria de la Corporacio, i el text
de les bases generals també en la pagina web municipal, a fi que s’hi puguin
presentar reclamacions i/o al-legacions.

Tercer. Transcorregut el periode d'informacié publica, sense havent-se’n
presentat cap al-legacio ni reclamacio, I'acord d'aprovacio inicial s’entendra
elevat a definitiu sense 'adopcié d'acord expreés, procedint a la publicacié del
text integre de les bases generals en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, i entraran en vigor quan hagi transcorregut el termini de quinze dies
habils previst a l'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local.

ANNEX MODIFICACIO

ARTICLES QUE S’APLICARAN ELS PROCESSOS SELECTIUS DE
COBERTURA DEFINITIVA DE PLACES DE LA PLANTILLA DE
L’AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT PER LA VIA DE LA
CONSOLIDACIO DE L’OCUPACIO TEMPORAL (COT):

1 JUSTIFICACIO

Els antecedents normatius dels processos d’estabilitzacié o consolidacié es
troben a la DT 6a de la llei 30/1984, de 2 d’agost, de Medidas para la reforma
de la funcién publica (LMRFP). Els processos de consolidacio d'ocupacio sén
una excepcio al principi constitucional d’'igualtat en I'accés a I'ocupacio publica.

Els antecedents més propers es troben a la DT 4a del text refés de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public (TRLEBEP). Per aquest motiu, la
jurisprudéncia constitucional reconeix validesa a aquests processos sempre i
quan compleixen les condicions seglients:

- Son processos excepcionals deguts a una situacié també excepcional,
com és el fet de tenir places de naturalesa estructural ocupades
temporalment des d'abans de I'1 de gener de 2015, data que fixa la Llei
de pressupostos generals de I'Estat per al 2018, per delimitar la via de la
COT.
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- Es donen per una unica vegada, per tant, un cop finalitzats els
processos selectius definits a 'aprovacié de I'Oferta d’Ocupacio Publica
com a COT, aquestes bases quedaran derogades sense mes tramit.

- Previstos a una norma amb rang de llei, en aquest cas la LPGE de 2018.

2 APLICACIO

Per a cada convocatoria per la via de la consolidacio de I'ocupacio temporal
(cot), és aplicable aquest annex , les bases generals i alld que disposin les
bases especifiques que s’aprovin a tal efecte.

3 FASE D'OPOSICIO.

Les bases especifiques dels diferents processos de seleccidé establiran les
proves i el sistema de puntuacio sera les seguent:

- La puntuacio total d’'aquesta fase d’'oposicid sera, com a maxim, de 6
punts és a dir del 60 % del concurs oposicio.

En tot cas i segons la naturalesa de la plaga a cobrir, el seu grup professional i
les funcions a desenvolupar, les proves poden ser les seglents:

a) Prova de coneixement: Contestar preguntes “tipus test” proposades pel
Tribunal i relacionades amb els temes que figurin en les bases especifiques. La
puntuacié total d'aquesta prova sera, com a maxim, de 10 punts (17%), sera
necessaris 5 punts per superar-la.

El nombre de temes sera el que determina el RD 896/1991, de 7 de juny, pel
qual s’estableixen les regles basiques i els programes minims als quals s’ha
d’ajustar el procediment de seleccié dels funcionaris de I'’Administracié Local.
En concret, per totes les places (plantilla de personal laboral i funcionaris):

- grup A1: 90 temes.
- grup A2: 60 temes
- grup C1: 40 temes
- grup C2: 20 temes
- grup AP: 10 temes.
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El contingut dels temaris s'ajustara als requeriments dels llocs de treball
convocats, i només en les places que realitzen funcions propies de I'Escala
d’Administracié General contindra temari general.

El col-lectiu de docents, en tant que és personal laboral, es regula
supletoriament pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual s'aprova el
Reglament d'ingrés, accessos i adquisicid de noves especialitats en els cossos
docents a que es refereix la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, i es
regula el regim transitori d'ingrées a que es refereix la disposicio transitoria
dissetena de la Llei esmentada (BOE num. 53, de 2.3.2007). Pel que fa al
nombre de temes, sera de 72 per les places del subgrup A1 i de 48 per les
places de subgrup A2, per equiparacio amb el nombre de temes que proposa la
Generalitat per als cossos docents.

Els continguts dels temaris s’ajustaran a les necessitats i als perfils
competencials i formatius dels centres docents de I'Ajuntament. La fase de
concurs i la fase d'oposicié s'ajustaran a aquestes bases generals i, en tot allo
que no quedi recollit, al reglament esmentat.

b) Prova practica o Tema a desenvolupar: Consistira en resoldre un o més
suposits practics, sobre tasques propies de la placa convocada i durant un
termini maxim d’una hora, o consistira en el desenvolupament, per escrit o oral,
d’'un tema relacionat amb el temari de les bases especifiques de la placa
convocada. La puntuacio total d’aquesta prova sera, com a maxim, de 45 punts
(75%), seran necessaris 22.5 punts per superar-la.

d) Entrevista: Consisteix en una entrevista oral per valorar I'adequacié de les
habilitats i destreses de I'aspirant al lloc de treball a ocupar. Aixi mateix, els
membres del Tribunal podran sol-licitar els aclariments sobre els aspectes
curriculars que consideri adients. La puntuacié total d'aquesta prova sera, com
a maxim, de 5 punts (8%), no tindra caracter eliminatori.

e) Coneixement de la llengua catalana: Consisteix en la realitzacio
d'exercicis escrits i orals que permetin avaluar els coneixements de llengua
catalana.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el
certificat de nivell adient de la Direccid6 General de Politica Lingtistica de la
Generalitat o equivalent o superior, segons la plaga convocada.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que
en algun procés de seleccio per a I'accés a la funcid publica en aquest mateix
ajuntament, en l'ultim any, hagin superat una prova de coneixements de
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llengua catalana del mateix nivell o superior al requerit, sempre i quan aportin
la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb una prova de
llengua catalana de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya amb
I'assessorament de tecnics del Consorci per a la Normalitzacioé Linguistica.

Aquest exercici sera eliminatori i es qualificara com apte/a o no apte/a.

f) Coneixements de llengua castellana per a persones de nacionalitat
diferent a I'espanyola

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial hauran d’acreditar
posseir coneixements de llengua castellana de nivell superior o nivell C2.

En el cas que no s’acrediti, caldra superar la corresponent prova de nivell.

Per tal d’'acreditar tenir el nivell de castella exigit es podra aportar qualsevol
d’aquests documents:

- Certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a
I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol de nivell superior o nivell C2 que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacié academica que acrediti
haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes. Aquest exercici sera eliminatori i es qualificara com apte/a o
no apte/a.

g) Prova de competéncia en tecnologies de la informacio i la comunicacio.

Es podran realitzar proves per avaluar aquesta competéncia transversal, si aixi
s'estableix a les bases especifiques de cada procés selectiu. Les persones que
tinguin el nivell exigit i I'acreditin mitjancant les certificacions o documents,
d’acord amb el que establiran les bases especifiques de cada proceés, restaran
exemptes de realitzar-la.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara com a APTE/A o NO
APTE/A. Restaran excloses del procés selectiu les persones que no la superin.

4 FASE DE CONCURS.
s
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Els meérits insuficientment justificats no seran valorats. Es podran sol-licitar
altres aclariments i/o documentacio que els tribunal consideri necessaris per a
la correcta valoracio dels merits al-legats. Només es tindran en compte aquells
merits realitzats i finalitzats abans de la data de finalitzacié dels periode de
presentacio d'instancies.

Un mateix merit no podra ser valorat per més d’'un apartat o subapartat No es
valorara com a merit cap condicié que es tingui en consideracié com a requisit
per poder concorrer en el proces.

- La puntuacié total d’aquesta fase de concurs sera, com a maxim, de 4
punts és a dir del 40% del concurs oposicio.

Es donara una puntuacid a les persones que hagin superat les proves
anteriors, d'acord amb la documentacié que presenti cada persona candidata.

La puntuacié de la valoracio de merits no es podra aplicar per superar les
diferents proves obligatories i eliminatories.

Es valoraran els documents, sempre que es considerin interessants per
desenvolupar les funcions i s'acreditin correctament.

1. 1 Barem de formacio. La puntuacio maxima a obtenir sera d’ 1 punt
(25% d’aquesta fase)

Es valorara la formacio que es consideri interessant pel bon desenvolupament
de les

funcions del lloc de treball, o d'altres llocs de I'Ajuntament que puguin ser
ocupats per la plaga convocada.

1.1.1 Reglada:

Es tindra en compte la titulacié que sigui de grau superior, sempre i quan no
sigui la condicio per accedir a la convocatoria i es consideri relacionada o
rellevant pel lloc de treball fins un maxim de 0,25 punt.

1.1.2 Complementaria:

L’'acreditacio de la formacio es fara mitjancant certificat, amb especificacio de
I'entitat organitzadora, denominacio de I'accié formativa i durada de la mateixa.

Només es valorara la formacio relacionada o rellevant amb el lloc de treball.
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Cursos Assisténcia i | Cursos assisténcia
aprofitament

HORES PUNTS PUNTS

0a20 0,10 0,05

21-40 0,20 0,10

41 hores o més 0,30 0,15

En cap cas es puntuaran en aquest apartat els cursos derivats de
processos selectius, pertanyents a una carrera universitaria, promocio
interna i plans d’ocupacio.

Tampoc es puntuaran els cursos d’una antiguitat superior a 10 anys.

1.2 Barem d'experiéncia professional. La puntuacio maxim a obtenir sera
de 3 punts.

1. Experiéncia professional en qualsevol Administracié Publica en un lloc de
treball equivalent al que és objecte de convocatoria, a raé de 0,25 punts per
any sencer, fins un maxim de 3, punts.

2. Experiencia professional a I'Administracié Publica, en tasques diferents de
les incloses a I'apartat 1, pero relacionades amb el lloc de treball, a radé de 0,20
punts per any sencer, fins un maxim de 2 punts.

3. Serveis prestats a ['administracido publica, com a professional lliure o
autonom, realitzant funcions o projectes directament relacionades amb les del
lloc de treball, a raé de 0,25 punts per any treballat fins un maxim de 0,50
punts.

L’antiguitat i els serveis presentats en aquesta Administracio no caldra
que s’acreditin documentalment, i s’admetran i valoraran en base les
dades que obrin en els expedients personals de persones aspirants.

L’'experiéncia professional en les administracions publiques s’ha d’acreditar
mitjangant un certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la
Seguretat Social, juntament amb una certificacio de I'drgan competent,
nomenament o contracte laboral, amb indicacid expressa de la categoria
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professional desenvolupada, periode de temps, data de finalitzacio, i regim de
dedicacio, essent necessari la presentacié d’'ambdés documents.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de
personal eventual no es valoren.

L’experiencia professional com a professional lliure o autonom amb
serveis prestats a l'‘administracié publica, realitzant funcions o projectes
directament relacionades amb les del lloc de treball, s’haura d’acreditar
mitjangant fotocopia dels contractes o certificat de 'administracio que
indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de tems, data de finalitzacio i el regim de dedicacio juntament
amb el certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria general de la
seguretat Social, essent necessari la presentacio d’ambdoés documents.

En cas de superposar-se temporalment situacions d’exercici professional
contemplades en més d’un suposit dels que contenen en els apartats
anteriors, nomeés sera valorada aquella que representi un puntuacio
superior per al/a concursant.

No es valoraran els mérits que no estiguin correctament acreditats.

11.3 Barem de puntuacio d'altres documents que l'organ de seleccio
consideri com a merit: maxim de 0,50 punt.

Les bases especifiques definiran, per cada procés selectiu concret, quins
merits es puntuen en aquest apartat, sense perjudici dels acords que pugui
prendre I'organ de seleccié en el desenvolupament de les seves funcions.

INTERVENCIONS

La senyora Laia Sorribes Valls, portaveu d’'ERC, pregunta a quins treballadors
afecta aquest punt.

El portaveu del PSC i la secretaria li expliqguen que el procés de consolidacio es
va iniciar el 2018-2019 i ha de finalitzar el 2021.
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VOTACIO
GRUP N° VOT
vots

PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
Cc's 1 Si
9ISV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissiéo Informativa de Ple dictamina favorablement per unanimitat
trametre el present expedient al ple per a I'adopcié dels acords detallats
anteriorment.

Quart.- PRP2019/1878 PROPOSTA AL PLE D’APROVACIO, Sl ESCAU, DE
L’AGENDA DE PARTICIPACIO CIUTADANA PER L'ANY 2020.

Identificacio de 'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE PARTICIPACIO CIUDADANA
Expedient: 2019/2336-1227

Contingut: APROVACIO AGENDA DE PARTICIPACIO CIUTADANA PER
L'ANY 2020

Des de la Regidoria de Participacié Ciutadana s'ha elaborat 'Agenda de
Participacio Ciutadana per I'any 2020 que tot seguit es detalla, amb la finalitat
de fomentar accions que permetin incrementar la participacio de les veines i els
veins de Sant Viceng de Montalt en els afers publics, aixi com enfortir el teixit
associatiu del municipi.
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L’AGENDA DE PARTICIPACIO

Que és 'agenda de participacio?
L’agenda participativa és un recull dels temes sobre els quals es preveu dur a
terme algun tipus de procés de participacio a Sant Viceng de Montalt.

Qué s’hi inclou?

En aquesta agenda s’hi inclou la definicié i temporalitzacié dels processos
participatius que es volen dur a terme durant I'any al nostre poble, esdevenint
un clar instrument de planificacio, per evitar la improvisacio.

Quina utilitat te?

Permet una major coordinacio i planificacio a I’Ajuntament, tant a nivell politic
com tecnic. Pero sobretot permet que el conjunt de la ciutadania conegui amb
antelacio aquells aspectes en els quals se’'ls demanara la seva opinid, de forma
que es puguin informar, i si ho creuen pertinent, generar els espais de reflexio
previs (principalment en el cas de les entitats).

Quan s’aprova?

L’agenda s’aprovara cada any, coincidint amb ['aprovacio del pressupost
municipal. Previament, saprofitara I’Audiencia Publica de Pressupostos per
presentar-la a la ciutadania.

Es podra modificar?
Aquest agenda es podra modificar, si es considera oportu, en funcié de la
incorporacio de noves necessitats participatives.

Quines actuacions hi ha previstes dins I'agenda de participacio del 2020?

1. Implantacio de la plataforma digital de participacioc DECIDIM a Sant
Viceng de Montalt

2. Elaboracio del Pressupost participatiu 2020-2021

3. Celebracio de la 7ena Mostra d’Entitats

4. Actualitzacio del RMAE (Registre Municipal d’Associacions i Entitats) de
Sant Viceng de Montalt

5. Reactivacio del Consell de Vila

6. Donar continuitat al procés de participacio ciutadana del POUM (Pla
d’Ordenacio Urbanistica Municipal) . Comissio de Seguiment

Per tant, es PROPOSA AL PLE, I'adopcio dels seglents acords:
Primer.- Aprovar I'agenda de participacio de I'any 2020.

Segon.- Donar publicitat del present acord a la pagina web municipal.
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VOTACIO

GRUP N° VOT
vots
PSC 3 Si
JUNTS 4 Si
PRIMARIES 1 Si
ERC 1 Si
C'S 1 Si
9ISV 1 Si
PP 1 Si
CUP 1 Si

La Comissié Informativa de Ple dictamina favorablement per unanimitat
trametre el present expedient al ple per a I'adopcié dels acords detallats
anteriorment.

No havent més assumptes a tractar, el senyor President dona per acabada la
sessio i I'aixeca, de la qual estenc, com a Secretaria, aquesta acta.

La Secretaria Vist i plau,

L'alcalde president
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