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ACTA DE SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT

Identificacio de la sessio

Num.: JGL2019/12

Caracter: ORDINARIA

Data: 10/09/2019

Horari: 18.00 a 19.10 hores

Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Viceng de Montalt

Assistents
President: JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)
Vocal: ROBERT SUBIRON OLMOS (PSC)

Vocal: CRISTIAN GARRALAGA ALONSO (PSC)

Secretaria

Cristina Marin Carcassona, Secretaria Accidental

ORDRE DEL DIA

Primer.- PRP2019/1340 APROVACIO, SIESCAU, DE LA CONSTITUCIO DE LA
JUNTA DE GOVERN LOCAL.

Segon.- CORRESPONDENCIA OFICIAL | DESPATX D’OFICI

Tercer.- PRP2019/1328 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, S| ESCAU, DE
LA RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSSAT PEL SR.
MIQUEL ANGEL MARTINEZ | CAMARASA, PORTAVEU | REPRESENTANT
DEL GRUP MUNICIPAL DE JUNTS PER SANT VICENC DE MONTALT,
CONTRA L'ACORD DE CREACIO DEL CONSELL ASSESSOR DEL GOVERN.

Quart.- PRP2019/1339 PROPOSTA AL PLE D'AP'ROVACiO, S| ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA I LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
(SETEMBRE 2019)

Cinqué.- PRP2019/1077 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, Sl ESCAU, DE
LES FESTES LOCALS ANY 2020.
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Sise.- PRP2019/706 APROVACIO, SI ESCAU, INCOACIO EXPEDIENT PER A
LA DESAFECTACIO COM A BE DEMANIAL DE LA BRIGADA MUNICIPAL

Seté.- PRP2019/1324 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RECLAMACIO
PATRIMONIAL PELS DANYS CAUSATS ALS VIDRES DE LA FINCA DEL
CARRER JOAN MARAGALL, 15

Vuité.- PRP2019/1326 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RECLAMACIO
PATRIMONIAL DELS DANYS CAUSATS ALS VIDRES DE L'HABITATGE DEL
CARRER JOAN MARAGALL, 11

Nove.- PRP2019/843 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RESOLUCIO PERA LA
DESESTIMACIO DE L'AJUT DE NETEJA | PODA D'UN Pl C/CARLES
BUHIGAS 5 SOL-LICITAT PER G.A.

Desé.- ASSUMPTES DE TRAMIT

Onze.- PRECS | PREGUNTES

Primer.- PRP2019/1340 APROVACIO, SIESCAU, DE LA CONSTITUCIO DE LA
JUNTA DE GOVERN LOCAL.

Identificacio de I'’expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1677 33 GENSVM

Contingut: APROVACIO, SI ESCAU, DE LA CONSTITUCIO DE LA JUNTA DE
GOVERN LOCAL.

Vist el decret d’alcaldia num. 917 de data 11 de juliol de 2019 en el que es va
aprovar el nomenament dels Tinents d’'alcalde i els regidors integrants, juntament
amb la presidéncia, de la Junta de Govern Local.

Vist que en sessio de Ple celebrat en data 22 de juliol de 2019 es va acordar
I'aprovacio del regim de sessions de la Junta de Govemn Local un cop celebrades
les Eleccions Municipals i constituit el nou Ajuntament.

Vist el decret d'alcaldia num. 1076 de data 30 de juliol de 2019 en el que es va
acordar la delegacio, a efectes resolutius, a favor de la Junta de Govemn Local
d’'una série de competéncies inicialment atribuides a I'alcalde.
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La Junta de Govern Local, en la seva primera sessio després de la constitucio del
nou Ajuntament, acorda per unanimitat:

Primer.- Donar per constituida la Junta de Govemn Local i acceptar el seu régim
de sessions.

Segon.- Acceptar les delegacions detallades al decret d'alcaldia 917 de
nomenament dels Tinents d'alcalde i els regidors integrants, juntament amb la
presidéncia, de la Junta de Govern Local.

Tercer.- Acceptar les delegacions detallades al decret d'alcaldia num. 1076.

Segon.- CORRESPONDENCIA OFICIAL | DESPATX D’OFICI.

La senyora secretaria pregunta si els/les senyors/es regidors/es es donen per
assabentats/des de les publicacions de mes interés, aparegudes en el Diari Oficial
de la Generalitat, Butlleti Oficial de la Provincia i el Boletin Oficial del Estado, a la
qual cosa responen afirmativament.

Tercer.- PRP2019/1328 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI1 ESCAU, DE
LA RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PEL SR.
MIQUEL ANGEL MARTINEZ | CAMARASA, PORTAVEU | REPRESENTANT
DEL GRUP MUNICIPAL DE JUNTS PER SANT VICENC DE MONTALT,
CONTRA L'ACORD DE CREACIO DEL CONSELL ASSESSOR DEL GOVERN.

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1666 33 GENSVM

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RESQLUCIO
DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PEL SR. MIQUEL ANGEL
MARTINEZ | CAMARASA, PORTAVEU | REPRESENTANT DEL GRUP
MUNICIPAL DE JUNTS PER SANT VICENG DE MONTALT, CONTRA L'ACORD
DE CREACIO DEL CONSELL ASSESSOR DEL GOVERN.

El senyor Miquel Angel Martinez i Camarasa, portaveu i representant del grup
municipal de Junts per Sant Viceng de Montalt de I’Ajuntament de Sant Viceng de
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Montalt va presentar el passat dia 12 d’agost de 2019 un Recurs de Reposicio
contra I'acord del Ple de la Corporacio de sessit¢ de 22 de juliol de 2019 pel qual
es va aprovar la creacio d’'un érgan municipal complementari, el Consell Assessor
del Govern i el seu Reglament regulador.

El Recurs es fonamenta en dues al-legacions.

La primera, que amb el nomenament de Regidors Delegats i la creacio de les
comissions informatives i la Junta de Govern, s’ha dotat al seu criteri, de tots els
organs dassisténcia, assessorament i consulta necessaris, motiu pel qual,
entenen del tot innecessaria la creaci¢ del Consell Assessor del Govemn.

La segona, en primer lloc, reiterant 'argument de la primera perqué manifesta que
entenen de nou que I'’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt i I'Alcalde de la
Corporacio, amb la Junta de Govemn Local i totes les Comissions Informatives i els
regidors delegats, ja s’ha dotat de tots els drgans d’assisténcia, assessorament i
consulta que precisa I'Ajuntament, i per tant, la creacio d’aquest Consell Assessor
del Govern, no respon, en cap cas, a cap criteri de necessitat, eficacia o economia
organitzativa, perqué les funcions que s’atribueixen a aquest organ, ja les duu a
terme la Junta de Govern Local i les diferents Comissions Informatives i en segon
lloc, perqué entenen que la creacio d'organs complementaris ha de respondre
sempre a criteris d'austeritat, és a dir que la seva creacio no pot comportar, a no
ser que sigui estrictament necessari, un augment del pressupost de la Corporacio,
i en aquest cas entenen, que I'assignacio de 275 euros per assisténcia efectiva a
les reunions d'aquest organ, tenint en compte que se’'n poden celebrar fins a 4
mensuals, se’ns dubte no respon a aquest criteri d'austeritat que ha de perseguir
la creacio d'organs complementaris de I'Ajuntament.

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

Primera. El Consell Assessor del Govern és un organ de constitucié voluntaria,
emparat per la potestat d'autoorganitzacié consagrada en l'article 4.1.a de la
LBRL. En molts municipis aquest tipus d'organ funciona de manera informal, com
a reunions de coordinacio, perd gens impedeix que a I'empara de l'article 132 del
ROF el Ple acordi la constitucio formal d'aquest organ.

Segona. En el cas que es constitueixi I'organ de manera formal, les seves
sessions han de quedar reflectides en acta, per Ia qual cosa cal que comptin amb
un Secretari. De conformitat amb ['article 2 apartat c, en relacié amb l'apartat a,
del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel qual es regula el régim juridic
dels funcionaris d'Administracio Local amb habilitacié de caracter nacional, en no
ser un organ decisori, la Secretaria no és necessari que sigui exercida pel
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Secretari de la Corporacio, siné que aquest pot delegar en un funcionari de la
Corporacio sense habilitacio nacional. També podra ser Secretari un membre de
la propia Comissio. Si es vol que la funcio de Secretari I'exerceixi un membre de
la propia Comissio n’hi haura prou amb l'acord del Ple en tal sentit.

Tercera. D'acord amb l'article 75.4 de la LBRL els membres de la Corporacioé que
no tinguin dedicaci¢ exclusiva ni dedicacio parcial percebran assisténcies per la
concurréncia efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la Corporacio de
qué formin part, en la quantia assenyalada pel ple d'aquesta. En el present cas si
el Ple acorda que es cobri perl'assisténcia a aquest organ col-legiat, és plenament
legal la percepcio d'assisténcies per tots els membres, excepte el qual, si escau,
tingués reconeguda retribucioé per dedicacio parcial o exclusiva.

VALORACIO DE LES AL-LEGACIONS

L’argument emprat pels recurrents que afirma que consideren innecessaria la
creacio d'aquest organ d'assessorament, perqué creuen que I'Ajuntament ja s’ha
dotat de tots els organs d'assisténcia, assessorament i consulta que precisa i
afegeixen que aquest organ no respon a criteris d’austeritat, és a dir que la seva
creacio no pot comportar, a no ser que sigui estrictament necessari, un augment
del pressupost de la Corporacio, no es basa en cap fonament juridic ni factic, es
tracta d'una opini6. L'acord de creacio del Consell Assessor del Govern compta
amb l'informe favorable de la intervencié municipal per a la seva aprovacio i
reuneix tots els requisits juridics necessaris per la seva aprovacio, es va tramitar
de la forma correcta i va comptar amb la majoria necessaria. Aixi mateix, a la vista
de la gran fragmentacio del vot de les darreres eleccions municipals, que han fet
necessaria la col-laboracio entre diferents forces politiques per assolir els reptes
que Sant Viceng de Montalt ha de tirar endavant, s’ha considerat necessaria la
creacio del Consell Assessor per tal de dotar I'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt de la maxima eficacia, garantint la coordinacio de l'activitat dels regidors i
regidores amb projectes, arees i competéncies delegades i per assolir la maxima
eficieéncia de 'accié de govern i I'administracio municipal.

En anteriors acords Plenaris d’aprovacio del cartipas municipal, s’havien aprovat
organs de caire equivalent, primer 'anomenat Consell de Govern i després, el
Consell de Treball, amb indemnitzacions similars per assistencia efectiva dels
seus membres, que van ajudar molt a la bona gestio del govern, cosa que ha servit
el nou Consistori per considerar que la proposta era del tot necessaria i
convenient.

Per tant, s'acorda, per unanimitat, PROPOSAR AL PLE DE LA CORPORACIO,
I'adopcio dels acords seguents:
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Primer. Desestimar el Recurs de Reposicio presentat el passat dia 12 d'agost de
2019 pel senyor Miquel Angel Martinez i Camarasa, portaveu i representant del
grup municipal de Junts per Sant Viceng de Montalt de I'’Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt contra I'acord del Ple de la Corporacio de sessio de 22 de juliol
de 2019 pel qual es va aprovar la creacio d'un organ municipal complementari, el
Consell Assessor del Govern i el seu Reglament regulador, d'acord amb els
antecedents exposats.

Segon. Notificar el present acord al Recurrent.

Quart.- PRP2019/1339 PROPOSTA AL PLE D'AP'ROVACIO, S| ESCAU, DE
LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA I LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
(SETEMBRE 2019)

Identificacio de I'’expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1676 33 GENSVM ]

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LA
MODIFICACIO DE LA PLANTILLA | LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
(SETEMBRE 2019)

Arrel de les previsions que es preveuen al RDL 24/2018, de 21 de desembre, pel
qual s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions a I'ambit del sector
public per I'exercici del 2019, cal procedir a fer canvis a la RLLT. Tal i com es
despréen del Manual per a la Gestio i Actualitzacio de la RLLT de I'Ajuntament,
aprovat pel Ple de la Corporacio¢ de data 16 de maig d’enguany, hi ha una série
de llocs que requereixen la seva revisio. A mes, per altra banda, s'ha fet un estudi
de la vigent plantilla i es creu necessari tambeé fer alguns ajustos, que no suposen
cap increment de cost.

L’assessor en RRHH municipals ha emés un informe técnic al respecte, el qual es
transcriu tot seguit:

1. “Objecte

Per descarregar una copia d'aq

uest document consulti la ségiient pagina web

Codi Segur de Validacio 24f7c91aa43048al b4296b35953d001
Url de validacié hitps://'seusvmontalt blcloud e s/absis/idi/arwidiarxabsaweb/asp/verificadorfirma .asp
Metadades Classificador:Acta -




19/09/2019 | ALCALDE

JAVIER SANDOVAL

Signatura 2 de 2
CARRILLO

18/09/2019 | SECRETARIA

CRISTINA MARIN
CARCASSONA

Signatura 1 de 2

/,”,\Ajuntament

de’Sant Viceng de Montalt

El present informe té per objecte fonamentar juridicament i técnicament la modificacio
de la Plantilla Organica i la Relacio de Llocs de Treball per I'exercici 2019 a I’Ajuntament
de Sant Viceng de Montalt en el Ple de setembre.

Des del punt de vista normatiu, s’han de tenir en compte la normativa de funcid puablica
local i especificament, la seglient:

e RDL5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public.

e RDL24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en matéria
de retribucions a I'ambit del sector puablic.

e Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Des d’un punt merament técnic i organitzatiu I’Ajuntament es troba amb els seglients
elements a destacar:

e La Mesa General de matéries comunes ha acordat el document Memoria Técnica
de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt que consisteix en establir una
Valoracio de Llocs de Treball i alhora una politica retributiva nova meés equitativa
tant des d’un punt de vista intern com extern. Aquest procés s’ha fet amb la
necessaria negociacio amb els Representants Legals dels empleats/des publiques,
establint els factors a valorar, mitjangant un manual de valoracié que ha assegurat
I'esmentada equitat interna i externa. De forma especifica es diu en I'esmentada
Memoria que la nova equitat interna s’ha analitzat a partir de DOS variables:

o Les retribucions actuals de tots els llocs de treball que conformen la RLT a
I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt,
o |les puntuacions associades a la nova politica retributiva,

A partir d’aquestes premisses I'estudi conclou que a I'actualitat hi ha o existeix
certa dispersid salarial i per tant, cal corregir aquest aspecte per millorar la
correlacio entre les funcions realitzades, la responsabilitat assignada, les
condicions de treball associades amb la naturalesa de cada lloc de treball amb el
valor econdomic dels esmentats llocs de treball. Es a dir, que la distancia entre els
valors de cada lloc de treball es pugui explicar mitjancant I'esmentat manual de
valoracio i per tant, la politica retributiva es basi entre d’altres en els principis
juridics de la igualtat i equitat. Aspecte que se’ns dubte millora Veficacia i
I'eficiéncia en I'assignacio dels recursos publics i de forma especifica millora el
clima laboral entre els empleats/des publiques.

S’ha de recordar que el RDL 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven
mesures urgents en matéria de retribucions a I'ambit del sector public per
I'exercicidel 2019 regula que es podra realitzar un increment addicional del 0,25%
per a, entre d’altres mesures, implantar plans o projectes de millora de la
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productivitat o I'eficiéncia, la revisié de complements especifics entre llocs de
treball amb funcions equiparables, la homologacio de complements de
destinacié o I'aportacio a plans de pensions. En cas de superavit pressupostari a
I'exercici 2018, aquest increment addicional podra arribar al 0,3%.

A més en matéria d’increments retributius, es poden realitzar adequacions
retributives amb caracter singular i excepcional que siguin imprescindibles pel
contingut dels llocs de treball, per la variacid del nimero d’efectius assignats a
cada programa o pel grau de consecucio dels objectius fixats al propi lloc de
treball.

En definitiva, la normativa vigent permet aplicar la politica retributiva que tinguin
les diferents administracions publiques sempre i quan no sigui amb caracter
general i en tot cas, respectant els limits pressupostaries establerts per la propia
normativa i en darrer terme, la disponibilitat pressupostaria que alhora disposi el
propi Ajuntament de Sant Viceng de Montalt. A I'apartat d’adequacions de les
retribucions complementaries de determinats llocs de treball del present informe,
es relacionen els llocs de treball afectats per I'exercici 2019.

e Increment de les retribucions dels empleats/des publiques en un 0,25% amb
efectes 1 de juliol de 2019. Mitjancant el Reial Decret Llei 24/2018, de 21 de
desembre de 2018, s’aproven les mesures urgents en mateéria de retribucions a
I’ambit del sector public per I'exercici 2019 que inclou a I'administracio puablica
local. En concret es regula que si I'increment del PIB de I’'any 2018 arribés o
superés el 2,5% s’afegiria al present increment amb efectes d’'1 de juliol de 2019
un altre increment del 0,25%. Segons dades oficials, el PIB espanyol ha estat del
2,6% a I'any 2018. Per tot aix0, la Mesa de matéries comunes, reunida el passat
dia 22 de juliol de 2019, per unanimitat acorda aplicar aquest increment de les
retribucions de I'exercici 2019 en un 0,25% amb efectes de I'1 de juliol de 2019.

e Per ultim, I'informe recull la creacid i supressio de determinades places i llocs de
treball relacionats a la RLT i a la Plantilla Organica municipal. En darrer terme, hi
ha alguna modificacio puntual a la Plantilla Organica i a la RLT sense cap mena
d’'impacte economic.

2. la preceptiva negociacio sindical de la Plantilla Organica, Relacio de Llocs de Treball
i increments retributius
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L'article 37 del TREBEP regula les diferents mateéries a negociar per les administracions
publigues dins de les seves competéncies amb la Representacio Legal dels Empleats/des
Publigues. Molta literatura, doctrina i jurisprudéncia s’ha generat entorn a aquest tema i
en concret d’allo que no estaria dins de I’ambit a la negociacid sindical. Aspecte que en
alguns extrems no ha estat pacific des d’un punt de vista juridic.

Els apartats 37.1 c) i m) estableixen que és preceptiu negociar els instruments de
planificacio i els criteris generals sobre la planificacid dels Recursos Humans. Tant la
Plantilla Organica com la Relacié de Llocs de Treball son instruments de planificacio i
gestio dels recursos humans i per tant, s’han negociat dins de la Mesa General de matéries
comunes de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt.

La present modificacio de la Relacio de Llocs de Treball i la Plantilla Organica incorpora
creacions i amortitzacions de llocs de treball i places que afecten de forma directa i
basicament a la reestructuracio de I'Escola Bressol municipal. La resta de modificacions
son puntuals.

En darrer terme, s’ha acordat I'increment del 0,25% de les retribucions amb efectes 1 de
juliol de 2019, tal i com ho regula la normativa vigent i per ultim, s’han fet una série
d’adequacions singulars en aplicacio de la nova politica retributiva acordada dins de la
Mesa General de negociacio i dins de la normativa vigent i els limits pressupostaris
disponibles a tal efecte. L’apartat a) del primer punt de I'esmentat article 37 del TREBEP
regula que I'aplicacid de l'increment de les retribucions dels empleat/des publiques
aprovades per les LGPE s’han de negociar amb els representants dels propis empleat/des
publigues, aixi com les esmentades adequacions singulars dins de la politica retributiva
municipal.

El conjunt d’aquestes modificacions expliquen la necessaria negociacio perqué afecten de
forma general a les condicions de treball dels empleats/des publics.

3. Adequacions de les retribucions complementaries de determinats llocs de treball i
aplicacio de 'increment de les retribucions del 0,25% amb efectes 1 de juliol de 2019

» Talicom s’ha fet esment en el primer punt d’aquest informe, s’ha procedit a valorar
i acordar dins de la Mesa General de matéries comunes, I'aplicacio de la nova
politica retributiva per a determinats llocs de treball. A continuacio es relacionen els
mateixos establint que les noves retribucions complementaries d’aquests llocs de
treball tenen efectes des d’1 de gener de 2019, amb I'aplicacié del 0,30 % dels fons
addicionals:
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Diferéncia
retribucio
amb salari
actual
aplicacio
2019
3 3 Tresorer/a 41.397,44€ | 41.876,03€ 478,59
8 8 Cap de I'OAC - Secretari/aria Alcalde 31.614,30€ | 32.093,77€ 479,47
15 11 Técnic/a auxiliar Gestio de SG i de personal 27.981,44€ | 28.469,73 € 488,29
12 10 | Técnic/a auxiliar Gestié de Serveis Territorials | 27.981,44€ | 28.469,73 € 488,29
72 34 Treballador/a familiar 20.224,42 € | 22.79432€ 2.569,90
73 34 |Treballador/a familiar 20.22442€ | 22.79432¢€ 2.569,90
113 22 Vigilant Zones Blaves 16.969,28 € | 18.004,03 € 1.034,75
TOTAL 8.108,31
§ > Talicom s’ha fet esment, la normativa vigent permet aplicar la politica retributiva
S que tinguin les diferents administracions publiques sempre i quan no sigui amb
I caracter general i en tot cas, respectant els limits pressupostaries establerts per la
2 propia normativa i en darrer terme, la disponibilitat pressupostaria. A continuacio
§ es relacionen els mateixos establint que les noves retribucions complementaries
- d’aquests llocs de treball tenen efectes des de la seva aprovacio pel Ple del mes de
setembre.
Diferéncia
t;t' retribucio
3 2 amb salari
'E ES actual
2%z (s’aplicara la
5% part
S0 -
proporcional
des de
I'aprovacid)
Técnic/a Mitja/ana d'Esports 26.534,38€ | 31.257,66€ 4.723,28€
é 29
o
E Educador/a Escola Bressol 21.617,04 € 24.762,95 € 3.14591 €
g 32
w
o
g
> En segon lloc i tal i com s’ha fet esment, les retribucions del conjunt dels
empleats/des publiques tenen un increment del 0,25% amb efectes 1 de juliol de
o 51 2019.
2|52
e
753
= ﬂs
0o
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4. Modificacions de la Plantilla Organica i Relacio de Llocs de Treball de I’exercici 2019
respecte a I’aprovacié anterior

> Amortitzar la placa de Técnic/a Educacid Infantil (codi plaga 65) de la Plantilla
Organica municipal, mantenint en tot cas el lloc de treball d’Educador/a Infantil (codi
032) dins de la Relacid de Llocs de Treball. A més se suprimeix el lloc de treball de
Director/a Escola Bressol (codi 028) dins de la Relacid de Llocs de Treball. Es crea
una nova placa de Técnic/a mitja/ana Mestre educacio infantil (codi plaga 111) en
régim laboral, grup professional A2, que juntament amb la placa amb codi 059 ja
existent, proveiran el nou lloc de treball de Mestre Escola Bressol (codi 61) en régim
laboral, grup professional de provisio A2. Segons la nova politica retributiva i tenint
en compte els elements d’equitat interna, aquest nou lloc de treball té un
Complement de Desti nivell 26 i un Complement Especific de 5.773,46 €. Aquest
nou lloc de treball estara proveit per aquestes dos places que, entre les dos, i
mitjancant un procés de seleccio intern, s’escollira el Director/a de I'Escola Bressol i
pel qual meritarda un Complement de Direccid de 4.530,48 € de naturalesa de
Complement Especific. Aquest Complement de Direccié formara part del lloc de
treball, perd només sera meritat per qui exerceixi aquestes funcions en cada
moment, En tot cas, 'amortitzacio de la placa esmentada a I'encapcalament es fara
efectiva una vegada el/la titular hagi obtingut per promocio interna la nova placa de
Técnic/a mitja/ana Mestre educacio infantil (codi plaga 111).

» Hi ha un error material en la configuracio del lloc de treball Director/a Escola de
Mdsica (codi placa 024). El seu régim juridic és el laboral ja que el seu ocupant ho és
sota aquest reégim juridic.

> Lla plaga d’Auxiliar Administratiu/va amb (codi placa 77 i codi lloc 20) en régim
laboral, que es troba vacant i no ocupada interinament, es traspassa al régim juridic
de funcionari.

> Es crea una nova placa de Conserge en regim laboral, grup professional AP, per
proveir el lloc de treball Conserge d'instal-lacions municipals (codi lloc 052).
L'objectiu és cobrir el titular de la consergeria del Centre Civic en les abséncies
d’aquest, més la cobertura dels caps de setmana i festius quan el mateix estigui
obert al pablic. L'horari concret s’establira en el contracte de treball i per raons de
servei degudament justificades.
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> Per ultim, es crea una nova placa de Monitor/a en régim laboral, grup professional
C1, per proveir el lloc de treball Monitor/a (codi lloc 033). L’objectiu és cobrir la plaga
de monitor/a d’activitats extraescolars realitzades al Pavelld per I’Ajuntament.
L'horari concret s’establira en el contracte de treball i per raons de servei

degudament justificades.

El gue s’informa per motivar juridica i facticament la modificacid de la Relacid de Llocs de
Treball i la creacid de les places que s’incorporen a la Plantilla Organica municipal

producte d’aquesta modificacio.”

Per tot I'esmentat, havent-se tramitat correctament I'expedient i havent-se
acomplert el tramit de la negociacio col-lectiva, s'acorda, per unanimitat,

PROPOSAR AL PLE de la Corporacio I'adopcio dels acords seguents:

PRIMER. Aprovar inicialment la modificacié de la Plantilla de Personal de 2019

d’acord amb el seguent detall:

AJUNTAMENT de SANT VICENC DE MONTALT

PLANTILLA ANY 2019

Places
Grup
Subgrup
Ocupades | Vacants | Total

A) PERSONAL FUNCIONARI
Escala d'administracié general

Subescala auxiliar c2 3 6 9
B) PERSONAL LABORAL
Técnic/a mitja/ana Mestre/a educacio infantil A2 1 1 2
Aux. Administratiu/va Cc2 0 6 6
Oficial 2a. C2 0 2 2
Conserge AP 0 6 6

SEGON. Aprovar inicialment la modificacio de la Relacié de Llocs de treball

d'aquest Ajuntament de 2019 amb el segiient detall
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LACIO DE LLOCS DE TREBALL 2019 (PLE EL 26/09/2019)

Enguads

CARACTERISTIQUES ESSENCIALS DEL Altres
-t T LLOC caracteristiques RERUSAS requisits
organic
Idioma,
Carnet de
conduir, C;I::tle
g Carnet
Codi  peNomiNACH  ATPT  subgrup — Forma de — Nivell manipulaci Complement Especifi Tipologia
Lloc LLOC treball Classif provisic Catala 6 aliments, Especific c Jornada
g d'instal-lac addicion
eléctrica, al
§ ete.
< Técnic Auxiliar Batxillerat, FP de Jornada
& 11 |de Gestié de 5G| SG c1 16| AG | Adm. 6 co segon grau o C.F| €1 12.809,44 estandard
=1 i de personal de grau superior
g Técnic Auxiliar Batxillerat, FP de Jornada
o 11 |de Gestié de| SG c1 16 | AG | Adm 5 co segon grau o C.F| C1 12.809 44 estandard
Tresoreria de grau superior
E Técnic Auxiliar Batxillerat, FP de Jbitiada
o4 11 |de Gestio| SG c1 16 | AG | Adm. 5 co segon grau o CF| C1 12.809 44 estandard
g mgg d'Intervencic de grau superior
g EEE Técnic Auxiliar Bailierat, £F. de Jornada
L=
HER 10 de Gesti6 da ST sT c1 16 | AG | Adm. 20 co ;zgon grauo C.F| C1 12.809 44 estandard
grau SUD@I"DI’

Administratiuiv Batxillerat, FP de Jotnada
< 9 |la de SG i| SG c1 16| AG | Adm. 4 co segon grau o C.F| €1 9.242,66 acthndard
'E_ Sec de grau sup
] Batxillerat, FP de J d

Administratiufv ornada
ﬁ a d'OAC SG c1 16| AG | Adm. 8 co segon grau o_c.F c1 9.242,66 aitdndard

de grau superior
e
:
z
™~
kT
1
g
g hg
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Graduat escolar,
FP de primer grau
Agent de Policia o C.F.G.M. Haver Torns
15 local G cz2 12 | AE SE 5 co superat el curs B2 C.C. 13.746 46 cotabne
especific impartit
per I'E.P.C.
Graduat escolar,
Agent de Policia FP de primer grau
local o C.F.G.M. Haver Torns
60 responsable G c2 12 | AE SE co superat el curs B2 Cc.C. 16.813,30 fotatius
torn especific impartit
g per I'E.P.C.
5 Graduat escolar,
= FP de primer grau
- 61 | Agent Interi G c2 |10| aE | sE 53 co |° GFGM Haver| o, | o0 4.891,18 Toms
= superat el curs rotatius
g especific impartit
o per I'E.P.C.
5 |Arqui # Jornada
& quitectela ST Al 26| AE | Tec 11 co Arquitectura c1 37.510,90 reduida
g o Arquitectura
g = Arquitecte/a tecnica o Jornada
E EEE 6 técnic/a ST A2 20 | AE Tec 18 co Enginyeria c1 15.455,44 reduida
£ 23 d'edificacié
Graduat escolar,
35 2::“'3' dm cp | 2 [14| aG | Aux. | 56 CO |FPdeprimergrau| C1 6.475,14 J“;".’:’
< . 0 C.F.G.M. reduica
E g0 |Auxiliradm.de| oo | o) |44l ag | Aux. | 57 oo | neror| ot 6.475,14 Jomada
[ SG i intervencié g S ol S estandard
4 Auxiliar adm. de Graduat escolar, Jbrriada
2 36 |SG i Atencio al| SG c2 14| AG | Aux. ce FP de primergrau| €1 6.475,14 estandard
g Piiblic o C.F.G.M.
£
=
™~
]
Eaf
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Graduat escolar,

;ﬁ"“'" adm.de| op | o3 14| Ac | Aux.| 45 CO |FPdeprimergrau| c1 6.475,14 "‘T"’:’ »
0 C.F.G.M. gotanesr
Graduat escolar,
17 ‘;‘:"“amd"" 9| st | c2 |14| AG | Aux. | 21 co |FPde primergrau| ¢1 6.475,14 ::{::::r a
o C.F.G.M.
Auxiliar adm. de Graduat escolar, Jornada
19 |suport a policia| G c2 14| AG | Aux. 52 co FP de primer grau| ©1 6.475,14 especial
local 0 C.F.G.M. P
Auxiliar Técnic
s Graduat escolar,
y 1 |deSanitat, Salut] o | oy 144) Ag | Aux. | 44 €O |FPdeprimergrau| c1 9.395,26 domada
publica i 0 CF.GM estandard
5 consum e
o
= Graduat escolar,
ap |Auxiliar técnicla| o | 0y | 4| g | Aux CcO |FP de primer grau 9.395,26 Jomada
] d'Ensenyament 0 C.F.GM estandard
g Auxiliar adm. Graduat escolar, Joiriada
o 38 |d'escola de| SP c2 14| AG | Aux. 46 co FP de primer grau| €1 6.475,14 estandard
musica o C.F.G.M.
o o Graduat escolar,
3 ’ qp |Auxiliar adm.| oo | oy 44| AG | Aux. | 13 CO |FP deprimergrau| ©1 6.475,14 domada
= Bg d'OAC o C.E.G.M. estandard
=3
E Eg; Auxiliar Graduat escolar, Ternada
2 255 39 |administratiu SP c2 14| AG | Aux. 42 co FP de primer grau| €1 6.475,14 especial
Biblioteca o C.F.G.M.
Graduat escolar,
< g7 |Auxliartécnic/al op | o5 45| g | Aux.| 55 CO |FPdeprimergrau| c1 10.064,74 Jomada
E de cultura o C.F.G.M. estandard
=
g Auxiliar técnic/a Gradust ‘escolar, Jornada
& ]
i 41 d'obres iserveis ST c2 12| AE Aux. 22 co :PchE Gprhlnmel' grau| B2 C.C. 13.356,84 éstandard
L - Graduat escolar
= Agent Policia . : Jornada
§ 58 Segona Activitat G c2 12 | AE SE 22 co EI::dFerr‘llmergmu B2 13.356,84 estandard
g F.G.M.
=
™~
&
L]
3 §§
g
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Cap d'area de
Serveis
Generals

SG

A1/A2 |24 | AG

58

LL.D.

Llicenciatura,
grau ! o
diplomatura

c1

pendent
de
jornada

Cap d'area de
Serveis
Territorials

ST

A1/A2 | 24| AG

12

LLD.

universitaria
Llicenciatura,
grau ! o
diplomatura
universitaria

c1

pendent
de
jornada

ALCALDE

19/09/2013

Signatura 2 de 2
CARRILLO

43

Cap de Brigada

ST

c2

11| AE

SE

23

CE

Graduat escolar,
FP de primer grau
o CF.G.M.

B2

c.c.

19.475,68

Jornada
estandard

Cap de I'OAC

c1

Adm.

10

CE

Batxillerat, FP de
segon grau o
C.F.G.S.

c1

16.108,96

Jornada
estandard

Caporal

c2

CE

Graduat escolar,
FP de primer grau
o C.F.G.M. Minim
de 2 anys
d'antiguitat en la
categoria
immediatament
inferior i haver
superat el curs
especific impartit
per I'E.P.C.

B2

c.c.

17.968,02

Torns
rotatius

SECRETARIA

18/09/2019

Signatura 1 de 2
CRISTINA MARIN
CARCASSONA

Caporal- Cap de
policia local

c2

SE

16

co

Graduat escolar,
FP de primer grau
o C.F.G.M. Minim
de 2 anys
d'antiguitat en la
categoria
immediatament
inferior i haver
superat el curs

B2

c.c.

20.147 42

Torns
rotatius
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especific impartit
per I'E.P.C.
c Certificat J d
3 | e sP | AP [12| AE | sub 48 CO |descolaritat o| B1 6.851,32 bkt
equivalent P
Conserge Certificat Jomada
52 |d'instal-lacions SP AP (12| AE | Sub 47 co d'escolaritat o B1 6.851,32 especial
municipals equivalent P
g Certificat
Conserge- " Jornada
3 23 Notificador/a ST AP 2 | AE | Sub. 14 co d'escolaritat o Bi 7.465,36 aitaridard
= equivalent
2 Llicenciatura,
o Coordinador/a caii 4 Io pendent
=1 de Serveis| SP A1/A2 59 Lo |¥ c1 de
g ersonals diplofaties jornada
=4 P universitaria
= Diplomatura -]
o Directorfa grau en Jornada
2 %0 | giblioteca e | o |2 M €0 | Biblioteconomia i| €' 70540 especial
= gg Documentacit
5 =
E Eg; Diplomatura o Co:ﬂst
# 333 g2 |Mestrefa Escolal op | 5 |36 61 Rotatiy | 9rau en Magisteri | o, 5.773,46 | Direccié | 0mada
bressol especialitat en . | especial
L Educacio Infantil. 4.530,48
5 Diplomatura o Comple
= Director/a grau en Magisteri ment Joiiada
g 24 |Escola de| SP A2 |22 60 Rotatiu | especialitat en| C1 15.072,82 | Direccié
i S .| especial
] musica educacié :
= musical. 3.341,13
= Educador/a FP de segon grau, Jornada
§ 32 | Escola bressol sP e 12 3 £o C.F.G.S. educacio| ° 1042058 especial
E]
=
™~
1
Eaf
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infantil
Diplomatura o
Educador/a e Jornada
27 social SP A2 18| AG Tec. 38 L co g:::afn Educacié | €1 c.c. 8.881,18 estandard
S sT | az |20] AE | Tec 61 F co. |fPwie c1 | cc. | 1545544 v
Llicenciatura o©
grau en Dret,
Ciencies
g Politiques | de
3 I'Administracié,
2 aixi com en
Ciencies
o Concurs | Politiques i dbrada
g 2 |Interventor/a SG Al 26 | HN Int 62 FH habilitac | Sociclogia, * 19.647 88 sepacial
£ i6 Economia, ADE o P
e en Ciéncies
&~ Actuarials i
3 Financeres. Ser
o a!g funcionari del
5\ud2 Cos d'Habilitacié
g 228 Nacional
7| 353 corresp t
Batxillerat, FP de
L 33 :‘::]')‘::: sp | el |14 63 L co |segon grauo CF| ¢4 8.840,44 Jernade
T de grau superior
b
= Batxillerat, FP de
Dinamitzador Jornada
g 33 Calidave SP €1 14 63 L co segon grau o_c.F C1 8.840,44 reduida
[l de grau superior
oficial 1a Sraduat  escolar, Jornada
E 44 G ST c2 10 | AE SE 25 L co FP de primer grau | B2 c.C. 12.755,68 &
§ Jardineria 0 C.E.G.M. estandard
2
ik
L
Eag
5 83
Per gar una copia d'aguest document consulti la ségient pagina web

Codi Segur de Validacio

Url de validacio

241Tc91aad3048abaecebd 296b35953d001

Fritps

it hicloud.

phedficaderimma.asp

Metadades

Classificador:Acta -




[ —
—

L J

/,ll,\ALuntament
e

ant Viceng de Montalt

Oficial 1a Graduat escolar
45 |Manteniment sT | €2 |[10]| AE | sE 24 L €O |FP deprimergrau| B2 gﬁ; 12.776,26 ::g':::r »
eléctric o C.F.G.M. RES2
Oficial 2a Graduat escolar, Jiviada
46 |conductorfa ST c2 9 AE SE 26 L co FP de primer grau | B2 c.c. 10.223,78 ataridard
vehicles brigada o C.F.G.M.
i Graduat escolar
Oficial 2a = S Jornada
47 Pintura ST c2 9 AE SE 27 L co EPcherr‘llmergmu B2 c.C. 10.223,78 estandard
Operarifaria Geruhical Jornada
49 ST c2 9 | AE SE 30 L co d'escolaritat | o| B1 c.C. 7.983,08
g polivalent Graduat sscalar estandard
3 Operarifaria
2 50 |Brigada st | AP |9 | AE | sE L Gy [EheeE B1 | cc | 639772 P
- Municipal
g Diplomatura o
grau en Magisteri
@ g5 |Professeria de| oo | a4 |2 64 L €O |especialitat en| €1 15.072,82 domada
musica adiisgeld reduida
E musical,
Graduat escolar
9 29 Responsable de : Jornada
é «Ba 59 magatzem ST c2 9 29 L co F::U:Gpl:umer grau| B2 c.c. 7.983,08 Géthridard
2 Eg% o C.F.G.M.
2 =23 Llicenciatura o
grau en Dret,
Ciéncies
< Politiques i de
= Concurs | lAdministracio, p—
E 1 | Secretarifaria SG Al 26 | HN Sec 65 FH habilitac | aixi com en *: 23.573,34 dspacial
5] i6 Ciéncies pe
v Politiques i
@ Sociologia,
= Economia, ADE o
§ en Ciéncies
2
=
™~
3fEs
i3t
2
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Actuarials i
Financeres. Ser
funcionari del
Cos d'Habilitacio
Nacional
corresponent.

54

TAG de Serveis
Territorials

sG

Al

24

AG

Tec.

15

co

Llicenciatura o
grau en Dret,
Economia,
Administracié i
Direccio
d'Empreses,
Cigncies
Actuarials i
Financeres,
Ciencies
politiques o
titulacio
equivalent.

c1

19.728,38

Jornada
estandard

TAG de
Secretaria

sG

Al

24

AG

Tec.

co

Llicenciatura o
grau en Dret,
Economia,
Administracié i
Direccio
d’Empreses,
Ciéncies
Actuarials i
Financeres,
Ciéncies
politiques ]
titulacio

equ ivalent.

c1

19.728,38

Jornada
estandard
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TERCER. Exposar al public la modificacié de la Plantilla de 2019 aixi com la
modificacio de la Relacio de Llocs de treball de 2019 esmentades, durant el
termini de quinze dies habils a comptar des del seguent al de publicacio del
corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, durant els quals els
interessats podran examinar-la i presentar reclamacions davant el Ple. La
modificacio de la plantilla i de la relacio de llocs de treball es considerara
definitivament aprovada si durant el citat termini no s'haguessin presentat
reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara del termini d'un mes per resoldre-
les.

QUART. Una vegada aprovada definitivament la citada modificacio, la Plantilla de
personal modificada i la Relacio de Llocs de treball modificades es publicaran
integrament en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial
de la Provincia, i es remetra una copia d'aquesta a I'Administracio de I'Estat i al
Departament de Governacio de la Generalitat.

Cinqué.- PRP2019/1077 PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, Sl ESCAU, DE
LES FESTES LOCALS ANY 2020.

Identificacio de I'’expedient :

Departament/ Sol-licitant: SECRETARIA

Expedient: 2019/1357 33 GENSVM )

Contingut: PROPOSTA AL PLE D'APROVACIO, SI ESCAU, DE LES FESTES
LOCALS ANY 2020.

Atés el contingut de I'Article 37.2 de I'Estatut del treballadors que indica que de
les catorze festes laborals destinaran caracter local.

Atés que per Decret 177/1980 de 3 d'octubre de la Generalitat que estableix que
les dues festes locals de cada municipi son fixades per Ordre del Conseller del
Treballador de Treball, a proposta dels municipis respectius, i que l'acord
d’aprovacié d'aquestes dues festes locals ha de ser adoptat pel Ple, tal com
estableix I'article 46 del RD 2001/1983, de 28 de juliol.

Atés que s’han de proposar les dates de les dues festes locals del municipi per
I'any 2020, i comunicar-ho al Departament de Treball, Afers Socials i Families de
la Generalitat de Catalunya per eacat.
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Atés que els dies proposats no poden escaure’s en diumenge ni coincidir amb
cap dels dies festius que s’indiquen a I'Ordre TSF/137/2016, de 30 de maig, per
la qual s'estableix el calendari oficial de festes laborals a Catalunya per a 'any
2020.

Per tot I'exposat, s'acorda, per unanimitat, PROPOSAR AL PLE que adopti els
acords seguents:

Primer.- Aprovar com a festes locals per a I'any 2020 les dates seglents:

e Dimecres 22 de gener de 2020, dia de Sant Viceng.
e Dilluns 1 de juny de 2020, 2a Pasqua.

Segon.- Donar trasllat del present acord al Departament de Treball, Afers Socials
i Familia, donar-ne I'oportuna publicitat a través dels mitjans de comunicacio local
i notificar-lo als Centres Escolars del municipi.

Sise.- PRP2019/706 APROVACIO, SI ESCAU, INCOACIO EXPEDIENT PER A
LA DESAFECTACIO COM A BE DEMANIAL DE LA BRIGADA MUNICIPAL

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA DE SERVEIS MUNICIPALS

Expedient: 2019/909 42 PATRI

Contingut: INCOACIO EXPEDIENT PER A LA DESAFECTACIO COM A BE
DEMANIAL DE LA BRIGADA MUNICIPAL

Fets

El cap de la Brigada Municipal informa que hi ha uns vehicles municipals, en desus
al magatzem de la brigada, que caldria alienar.

Recomana es tramiti expedient per a la seva desafectacio al servei public i es
puguin vendre.

Per tant, es pot concloure que els béns que tot seguit es relacionen, han

esdevingut innecessaris per cobrir la prestacio del servei public al qual estan
adscrits, sense que calgui per a cap altre Us o servei public, i essent en canvi
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susceptible de generar ingressos per a la Hisenda municipal mitjangant la seva
explotacio com a bé patrimonial.

Detall dels béns obsolets per al servei public:

¢ Vehicle TOYOTA HILUX N2S (4WD) matricula 9799FGG
e Remolc COMANCHE C1MS

Fonaments de dret

De conformitat amb el que disposa l'article 20 del Reglament de patrimoni dels
ens locals, aprovat per decret 336/1988, de 17 d'octubre, per alterar la qualificacio
juridica dels bens municipals cal instruir un expedient, on se n’acrediti la seva
oportunitat i la legalitat, llevat que es tracti d’'un dels suposits previstos a l'article
24 del Reglament de patrimoni dels ens locals de Catalunya,

Aprovat pel decret 336/1988, de 17 d'octubre, que no és el cas.

La Secretaria va emetre informe sobre |a legalitat i el procediment aplicable a la
desafectacio dels esmentats bens. Pel fet de tractar-se d’'una desafectacio de
béns de domini public, cal que I'acord plenari s’adopti amb el vot favorable de la
majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporacio, tal com
estableixen els articles 47.3.k) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases del regim local, i 112.3.n) LMC.

A la vista de tot el que ha estat exposat, s’acorda, per unanimitat

Primer.- INCOAR expedient per a la desafectacio com a bé demanial, actualment
adscrit al servei public municipal de Serveis Municipals uns vehicles municipals en
desus al magatzem de la brigada amb el seguent detall:

¢ Vehicle TOYOTA HILUX N2S (4WD) matricula 9799FGG
e Remolc COMANCHE C1MS

Segon.- SOTMETRE a informacio publica durant un termini de vint dies habils
I'expedient per a la desafectacio dels bens demanials detallats.

Tercer.- Cas que no es presentin al-legacions, caldra sotmetre I'expedient a
I'aprovacio del Ple municipal.
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Seté.- PRP2019/1324 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RECLAMACIO
PATRIMONIAL PELS DANYS CAUSATS ALS VIDRES DE LA FINCA DEL
CARRER JOAN MARAGALL, 15

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: TRESORER

Expedient: 2019/1520 66 RPATR ]

Contingut: APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RECLAMACIO PATRIMONIAL PELS
DANYS CAUSATS ALS VIDRES DE LA FINCA DEL CARRER JOAN
MARAGALL, 15

Fets

Primer.- amb data de 4 de juliol de 2019 i registre d’entrada 2019/5942, la Sra.
—amb DNI_ presenta reclamacio patrimonial a
I’Ajuntament per danys i perjudicis ocasionats als vidres de |la casa del carrer Joan
Maragall numero 15, a causa d'uns treballs realitzats a la via publica per la brigada
municipal.

Segon.- La vidriera, a causa dels impactes, ha patit danys per valor de 809,25€
(VUIT-CENTS NOU EUROS, AMB VINT-I-CINC CENTIMS) segons pressupost
presentat.

Tercer.- En data de 3 de juliol de 2019 la brigada municipal realitzava tasques de
desbrossament, a la zona enjardinada del carrer Joan Maragall, fet que determina
I'existéncia de relacio de causalitat entre els desperfectes al-legats i les tasques
realitzades per la brigada municipal.

Fonaments de dret

- L'article 54 de la Llei 7/19835, de 2 d’'abril, reguladora de les Bases de Regim
Local estableix que: «Les Entitats locals respondran directament dels danys i
perjudicis causats als particulars en els seus béns i drets com a consequéncia del
funcionament dels serveis publics o de l'actuacio de les seves autoritats,
funcionaris o agents, en els termes establerts en la legislacid general sobre
responsabilitat administrativar.

— Els articles 32 2 37 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public
— Els articles 13, 61, 64, 65, 67, 81, 82, 86, 91 i 96 de la Llei 39/2015, d"1
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d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
— Els articles 81 a 87 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Vist tot el que ha estat exposat, s'acorda, per unanimitat,

PRIMER. Estimar la reclamacié patrimonial interposada per la Sra. -
_amb DNI_ per danys i perjudicis ocasionats en la
vidriera de la finca del carrer Joan Maragall, 15 per un valor de 809,25€ (VUIT-
CENTS NOU EUROS, AMB VINT-I-CINC CENTIMS) havent estat confirmada la
relacio de causalitat.

SEGON. La quantitat a la qual ascendeix la indemnitzacié sera pagada per
I'Ajuntament a través de transferéncia bancaria i es destinara la present despesa
a l'aplicacio pressupostaria 2019/01/920/2269918 anomenada “Inclassificables,
imprevistos i indemnitzacions a tercers” del pressupost vigent de la Corporacio .

TERCER. Requerir a linteressat numero de compte on poder fer efectiva la
transferéncia d'indemnitzacio.

QUART. Notificar als interessats aquest acord i donar-ne fraslliat a la Tresoreria
Municipal.

Vuité.- PRP2019/1326 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RECLAMACIO
PATRIMONIAL DELS DANYS CAUSATS ALS VIDRES DE L'HABITATGE DEL
CARRER JOAN MARAGALL, 11

Identificacio de I'expedient :

Departament/ Sol-licitant: TRESORERIA

Expedient: 2019/1521 66 RPATR

Contingut: APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RECLAMACIO PATRIMONIAL DELS
DANYS CAUSATS ALS VIDRES DE L'HABITATGE DEL CARRER JOAN
MARAGALL, 11

Fets

Primer.- amb data de 19 de juliol de 2019 i registre d’entrada 2019/6469, la Sra.

—amb DNI_ presenta reclamacio patrimonial a

I’Ajuntament per danys i perjudicis ocasionats als vidres de la casa del carrer Joan
27
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Maragall numero 11, a causa d'uns treballs realitzats a la via publica per la brigada
municipal.

Segon.- La vidriera, a causa dels impactes, ha patit danys per valor de 800,49€
(VUIT-CENTS EUROS, AMB QUARANTA-NOU CENTIMS) segons pressupost
presentat.

Tercer.- En data de 3 de juliol de 2019 la brigada municipal realitzava tasques de
desbrossament, a la zona enjardinada del carrer Joan Maragall, fet que determina
I'existéncia de relacio de causalitat entre els desperfectes al-legats i les tasques
realitzades per la brigada municipal.

Fonaments de dret

- L'article 54 de la Llei 7/19895, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim
Local estableix que: «Les Entitats locals respondran directament dels danys i
perjudicis causats als particulars en els seus béns i drets com a consequéncia del
funcionament dels serveis publics o de [l'actuacio de les seves autoritats,
funcionaris o agents, en els termes establerts en la legislacid general sobre
responsabilitat administrativa».

— Els articles 32 a 37 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public

— Els articles 13, 61, 64, 65, 67, 81, 82, 86, 91 i 96 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
— Els articles 81 a 87 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Vist tot el que ha estat exposat, s'acorda, per unanimitat,

PRIMER.- Estimar la reclamacié patrimonial interposada per la Sra. -

_i DNI_per danys i perjudicis ocasionats en la vidriera de

la finca del carrer Joan Maragall, 11 per un valor de 800,49€ (VUIT-CENTS
EUROS, AMB QUARANTA-NOU CENTIMS) havent estat confirmada la relacio
de causalitat.

SEGON. La quantitat a la qual ascendeix la indemnitzacié sera pagada per
I'Ajuntament a través de transferéncia bancaria i es destinara la present despesa
a l'aplicacio pressupostaria 2019/01/920/2269918 anomenada “/nclassificables,
imprevistos i indemnitzacions a tercers” del pressupost vigent de la Corporacio .
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TERCER. Requerir a linteressat numero de compte on poder fer efectiva la
transferéncia d'indemnitzacio.

QUART. Notificar als interessats aquest acord i donar-ne trasliat a la Tresoreria
Municipal.

Nove.- PRP2019/843 APROVACIO, SI ESCAU, DE LA RESOLUCIO PERA LA
DESESTIMACIO DE L'AJUT DE NETEJA | PODA D'UN PI C/CARLES
BUHIGAS 5 SOL-LICITAT PER G.A.

Identificacio de I’expedient :

Departament/ Sol-licitant: REGIDORIA D'URBANISME

Expedient: 2019/898 38 GENSVM

Contingut: DESESTIMAR AJUT DE NETEJA | PODA D'UN PI C/CARLES
BUHIGAS 5

Fets

En data 27 de maig de 2019, amb registre de sortida numero 1630, es requereix
a la finca situada en el carrer Carles Buhigues, numero 5, la poda i neteja d’'un pi
perqué les branques es recolzen sobre el cablejat eléctric amb risc de trencar-lo,
suposant una vulneracio del deure de conservacio i manteniment de la propietat,
i pot representar un perill per als vianants i veins.

En data 29 de maig de 2019, amb registre d’'entrada numero 4792, la senyora
sol.licita un ajut per realitzar els treballs de poda i neteja del pi per
no tenir recursos economics.

En data 17 de juny de 2019, el departament de Serveis Socials han emeés el
seguent al respecte:

Que, després d'haver fet la corresponent consulta al Reglament Municipal
de Prestacions Economiques de I'ajuntament de Sant Viceng de Montalt,
objecte del qual és regular les prestacions economiques que tenen Ia finalitat
d'atendre situacions de necessitats puntuals, urgents i/o basiques, de
subsistencia i el seu procediment de concessio (art.1), es conclou que no es
contempla cap ajut pel concepte: neteja i poda de pi.

Fonaments de dret
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Reglament Municipal de Prestacions Economiques de I'ajuntament de Sant Viceng
de Montalt, article 1.

Vist tot el que ha estat exposat, s'acorda, per unanimitat,

PRIMER.- Desestimar la peticié formulada per la senyor_ per
no contemplar-ne en el Reglament Municipal de Prestacions Economiques de
I'ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt.

SEGON.- Ordenar a la senyora_perqué en el termini de 10
dies, procedeixi a realitzar les esmentades tasques de poda i neteja del pi de la
finca, en compliment de l'obligacido que es deriva del deure de conservacio de
propietat, de manteniment de via publica i del perill per als vianants i veins.

TERCER.- Transcorregut aquest termini, els Serveis Teécnics Municipals
d’'Urbanisme realitzaran visita de comprovacio i emetran informe sobre aquest
assumpte per verificar 'execucio de les actuacions realitzades.

QUART.-  Advertir a la senyora_ de qué si no realitza les
actuacions voluntariament en el termini conferit a aquest efecte, I'Ajuntament

procedira a I'execucio subsidiaria d’aquestes.

CINQUE.- Notificar el present acord a l'interessat.

Desé.- ASSUMPTES DE TRAMIT

No es tracta cap tema en aquet punt de I'ordre del dia.

Onze.- PRECS | PREGUNTES

No es formulen ni precs ni preguntes.

Finalment, I'alcalde president aixeca la sessio, de la qual estenc, com a secretaria,
aquesta acta.

La Secretaria Visti plau,
El President
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