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ACTA DE VALORACIÓ DE LA FASE D’OPOSICIÓ (TEÒRIC, PRÀCTIC I 
ENTREVISTA) DEL PROCÉS DE SELECCIÓ CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE 
D’UNA PLAÇA DE CONSERGE D’INSTAL·LACIONS MUNICIPALS VACANT 
A LA PLANTILLA DE PERSONAL. 
 
 
A Sant Vicenç de Montalt, essent les 9.00 hores del dia 28 d’octubre de 2021, es 
reuneixen les persones que s’indiquen a continuació per a valorar el procés de 
selecció del concurs-oposició lliure d’una plaça de conserge d’instal·lacions 
municipals vacant a la plantilla de personal. 
 

• Presidenta: Cristina Marín Carcassona, secretària accidental de la 
Corporació. 

• Vocal: Vicenç Llorens Corral, interventor accidental de la Corporació. 

• Vocal: Maria Rosa Travesa Miquel, tècnica auxiliar de recursos humans 
de la Corporació. 

• Vocal designada per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya: Anna 
Gras Crosas 

• Vocal designat per una altre administració local: Sandra Majó Tur. 

•  

• Secretària: Cristina Romero Pareja, administrativa de l’àrea de secretaria 
de la Corporació. 

 
Assisteix com a convidada a les entrevistes la Sra. Jèssica Gómez Martín, 
representat dels treballadors. 
 
  
Segons la clàusula vuitena de les bases reguladores d’aquest procés selectiu: 

La prova teòrica és obligatòria i eliminatòria. Consistirà en el desenvolupament 

d’un qüestionari tipus test proposat pel tribunal amb el temari orientatiu expressat 

en el document annex I de les bases. La puntuació màxima serà de 4 punts. Per 

superar-la l’aspirant haurà d’obtenir una puntuació igual o superior a 2 punts. En 

cas de no obtenir la puntuació igual o superior a 2 punts, l’aspirant restarà exclòs 

del procés selectiu. 

La prova pràctica consistirà en realitzar uns treballs relacionats amb les tasques 

a desenvolupar. La prova és obligatòria i eliminatòria. La puntuació màxima serà 

de 3 punts. Per superar-la l’aspirant haurà d’obtenir una puntuació igual o 

superior a 1,5 punts. 

L’entrevista: es durà a terme per valorar l’adequació dels aspirants a les 

condicions específiques de la plaça. L’aspirant haurà de mantenir un diàleg amb 
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el tribunal sobre qüestions relacionades amb les funcions pròpies de la plaça i 

amb la seva experiència professional. La puntuació màxima és de 3 punts. 

Els aspirants convocats que es detallen a continuació NO S’HAN PRESENTAT 

A LA PROVA TEÒRICA, per tant queden exclosos del procés de selecció: 

3****323E 

3****551L 

3****569E 

4****944P 

5****588N 

 

Els aspirants que sí s’han presentat a la prova són els següents i han obtingut la 

següent puntuació en la fase d’oposició: 

 

CONSERGE D’INSTAL·LACIONS MUNICIPALS 

 

Identificació 
Teòric Pràctic 

Entrevista TOTAL 
FASE 

OPOSICIÓ 

3****091C 2,7 3 3 8,7 

3****400R 2,9 3 3 8,9 

3****597V 1,5 - - - 

3****597Y 3,2 3 2,5 8,7 

3****669V 1,5 - - - 

3****753H 3,7 2,5 2,5 8,7 

4****861J 2,8 3 3 8,8 

5****979T 2,3 2 2,5 6,8 

 

Finalitzada aquesta fase d’oposició, les persones aspirants que l’hagin superada, 

i per tal de portar a terme la fase de concurs, hauran d’acreditar documentalment 

els requisits i mèrits que es desitgin al·legar, en el termini màxim de 5 dies 

laborables a comptar des del dia següent a la publicació de la present acta. 

 

Els resultats de les proves seran oportunament publicats al tauler d’anuncis de 

la Corporació i a la pàgina web municipal. 

 
Tots els resultats es penjaran oportunament en la pàgina web municipal 
www.svmontalt.cat. 
 
Es declara constituït el Tribunal Qualificador amb el quòrum suficient. 
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Essent les 14.15 hores, es dóna per finalitzat aquest acte del qual s’estén la 
present acta. DONO FE. 
 
 
PRESIDENTA     VOCALS 
 

 

 

 

 

 

 

SECRETÀRIA  

 


