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' ACTA DE LES PROVES DE LA FASE D’ OPOSICIO DEL PROCES DE SELECCIO
D'UN/A_MESTERE/A DE L’ESCOLA BRESSOL PER PROMOCIO _INTERNA
3 MITJANCANT CONCURS OPOSICIO. = _

A Sant Viceng de Montalt essent Ees 09, 00 hores del dia 28 de juny de 2022, es
reuneixen les persones- que s'indiquen a continuacié per a constituir el Tribunal del
. procés de seleccio d un/a mestrela de !'escola bressot per promocié interna mitjangant
< concurs- opos:cno i R R

' . ' PreSIdenta Cristlna Marln Carcassona secretaria accidental de la Corporacio.

el Vocais
e Maria Carme ‘Barceld Blanch, designada per 'EAPC (Departament
d’Educacié ST d’Educacié del Maresme)

. Montserrat Transachs. Auiadeli designada per una altra administracié
local. S

. Secretarla Cristina Romero Pareja, adm;nlstratwa de 'area de secretaria de la
Corporacm

Atesa la clausula vuitena d'aquest procés selectiu:

_ Aquest procés de promocio interna s'efectuara mitjangant el sistema de
concurs-oposicio, amb subjeccio als principis digualtat, merit, capacitat i
‘publicitat. -

PROCEDIMENT DE SELECCIO

A) El desenvolupament de la fase d’oposicié tindra tres paris.

a) Tema a desenvolupar: consistiré en el desehvolupament per escrit

d’'un tema relacionat amb el teman (Annex I) Sexecutara en un termini maxim
de dues hores. Aquesfa prova tmdra una puntuacro max;ma de 20 punts, i sera
necessari obtemr un mm:m de 1 0 per superar Ia prova Aquesta prova té caracter

eliminatori.
i

b) Prova practica Cons:st:ra en resoldre un suposu‘ practic, sobre tasques

propies de la plaga convocada i durant un termm: max;m d’una hora.
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Aquesta prova findra una puntuacié maxima de 20 punts, i sera necessari
iy obtenir un minim. de 10 per superar la prova. | A_q_L_Jesta prova {é caracter

/ :}*’mg eliminatori.

_ c) Entrewsta Cons;sterx en una, entrewsta orai per valorarl ‘adequacio de

les habmtats i destreses de. Iaspirant ai Iloc de treball a ocupar. Aixi mateix, els
membres del Tr:bunal podran sol licitar els aclariments sobre els aspectes
' 'curnculars que cons:den adients. Aquesta prova tindra una puntuacio maxima de

10 punts i sera necessar: obtemr un minim de 5 per superar la prova.

Es realitzen les pr_o__yes selective_s de la fase d'oposici6 detallades anteriorment,

Tema a desenvolupar, Prova practica i Entrevista i el resultat de les proves és la

seglent:

774102

Segons les bases reguladores una vegada finalitzada la fase d’oposicio, q_u_é'és
la que s’ha realitzat avui, les persones aspirants que I'hagin superada, i_p.'ér tal
de portar a terme la fase de concurs, hauran d’'acreditar documentalment els
requisits i mérits que es desitgin al-legar, en el termini maxim de 5 dies laborables
a comptar des del dia seglent a la pubhcamo dela quailficamo de la Ultima prova,
sense que el Tnbunal pugul valorar d altres que no s'hagin acreditat
documentalment per tant I asplrant DISPOSA DE 5 DIES HABILS per aportar la

documentacio deis requmts | merlts que vulgu1 al Iegar
Documentacid dels__requlsﬂs i m_er_l_t_S:

DNIE; NIE o altres documents oficials.
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- Curriculum vitae.

- Per. acredltar expenenma trebatlant per compte d’altri (experiéncia

en altra admimstrac:lo sn escau)

Un certlflcat de Vlda laboral actuahtzat per justiﬂcar les dates reals dels

-;periodes trebaliats juntament amb ets contractes nomenaments, certificats

d empresa per }ustlﬂcar ies funcnons i Ia categoria professional.

. Per acreditar experiéncia com a empresaris/aries individuals |

professionals (si es_cau):

Un certlfzcat de vida Iaboral actualltzat per justificar les dates reals dels

- periodes contractats juntament amb Eaita a la declaracié censal/ IAE i, si

s'escau, la b_azxa, per justificar si activitat és reltevant per a la convocatoria en
curs, les déCIaracions trimestrals de 'RPF, IVA o bé'la declaracié anual dels
esmentats impostos, per justificar I'existéncia real dactwttat empresanal i la

totalztat del seu volum econdmic.
- Per acreditar la formacio:

Formaci6 reglada: diploma oficial o rebut de pagament de les taxes pe_ré

I'obtencid del mateix.

Formacié complementaria: els certificats han de fer constar Tentitat
organitzadora i la denominacié del curs. Si no consta la durada en hores, s’haura
d'adjuntar el programa del curs. Els cursos que superin les 50 hores, s’hauran
d’acompanyar del programa amb el nombre o hores dedlcat a cada modul. Es

“puntuaran nomes aquells moduis que tmgum reIacno amb les funcions generals

o especifiques dei ltoc de treball ‘En cas que no es present| programa i hi hagi
dubtes motivats sobre sila totahtat dels contmguts tenen relamo amb les funcions

del lloc, I'érgan de seteccno podra demdlr comptar nomes 50 hores.

Els meérits de Ia fase de concurs seran avaluats i valorats d'acord els

barems de puntuacié establerts a -Ia.clausula on_z_.e_na de les Bases Generals dels
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Processos de Seleccio i Consolidacié de places del reglm funcionarial i del réegim
laboral de IAjuntament de Sant Viceng de Montait Aquesta clausula aixi mateix
estableix que els mertts msuﬂc:entment justlftcats no seran valorats. Es podran
sol-ficitar altres aclarlments i/O documentac;o que els tribunal consideri
necessans per a Eé Cbrrecta vatoramo dels ments al Eegats ‘Només es tindran en
'compte aqueils ments realltzats i fmalltzats abans de la data de finalitzacié dels
_penode de presentacm d lnstancles Un mateix merit no podra ser valorat per
més d un apartat 0 subapartat No es valorara com a meérit cap condicié gue es
tmgul en cons:cferac:lo com a requisit per poder concorrer en el procés. La
puntuacioé total d’ aquesta fase de concurs sera, com a maxim, de 5,00 punts. Es
donara una puntuacm a les persones que hagin superat les proves anteriors,
d'acord amb Ia documentamo que presenti cada persona candidata. La puntuaci¢
de la va!orac:lo de merits no es podra apllcar per superar les diferents proves
obllgatorq_e_S- i eliminatories. Es valoraran els docume_n_ts, sempre que es

conside'rin adequats per desenvolupar les funcions i s‘acréditin (__:orrectament.

No caldra acreditar aguells documents que es trobinal’ expedIent personal

en eI Departament de Recursos Humans, sempre | guan es relac:onln i

s espemflgum a la sol licitud.

Tots els resultats es penjaran oportunament en la pagina web municipal
www.svmontalt.cat. -

Es declara constituit el Tribunal Qualificador amb el quorum suficient.

Essent les 12.00 hores, es dona per finalitzat aquest acte del qual s'estén la present
acta. DONO FE. :

PRESEDENTA . 4 VOCALS
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SECRETARIA




