
 

Carrer Sant Antoni, 13 

08394 Sant Vicenç de  Montalt 

Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61 

http://www.svmontalt.cat 

Identificació de l’expedient: 
Departament/ Sol·licitant: SECRETARIA 
Expedient:  2023/2662 
Contingut: ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL I VALORACIÓ DE 
MÈRITS PER AL NOMENAMENT D’UN/A EDUCADOR/A SOCIAL COM A 
FUNCIONARI/ÀRIA INTERÍ/NA PER PROGRAMA. 
 

A Sant Vicenç de Montalt, 1 de desembre de 2023. 

Reunits a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt a les 9.00 hores, els integrants 

del Tribunal qualificador, que es constitueix per valorar els mèrits per al 

nomenament d’un/a educador/a social com a funcionari/ària interí/na per 

programa, amb motiu de la necessitat de reforçar l’àrea per portar a terme un 

projecte d’atenció i d’intervenció amb les famílies, són: 

Càrrec Identitat 

Presidenta Eva Amores Pachon, treballadora social de la 

Corporació 

Vocal Nicolau Maluquer Artigal, arquitecte municipal de la 

Corporació 

Vocal Cristina Marín Carcassona, secretària acctal de la 
Corporació 

 

Com a secretari/aria del procés selectiu actua la Sra. Cristina Marín Carcassona. 

Es dona per constituït formalment el Tribunal Qualificador de l’esmentat procés 

de selecció. 

Segons les bases reguladores d’aquest procés selectiu per a la valoració de 

mèrits es tindrà en compte el que es detalla a continuació:  

 



 

Únicament es valoraran aquells mèrits que estiguin acreditats documentalment, 

sempre que la documentació acreditativa s’hagi presentat conjuntament amb la 

sol·licitud de participació, dins del termini establert. 

Valoració de mèrits. (Màxim 15 punts) 

Consistirà a valorar determinades condicions de formació o d'experiència, 
adients amb les característiques del lloc convocat, d’acord amb el barem 
següent: 

Formació reglada superior a l’exigida com a requisit en la convocatòria: 
0.50 per grau o llicenciatura relacionada amb el lloc de treball i 0.50 per 
cada postgrau relacionat amb el lloc de treball i 1 punt per cada màster 
d’especialització relacionat o rellevant pel lloc de treball. Màxim 1.5 punts 

Formació complementària: Es puntuaran cursos de formació relacionats 
amb les funcions a desenvolupar amb una antiguitat màxima de 10 anys. 
Màxim 3.5 punts 

 

 Cursos 
assistència  

Cursos 
Assistència i 
aprofitament 

HORES PUNTS PUNTS 

0 a 20 0.5 1 

21-40 0.7 1.25 

41 hores o 
més  

1 1.50 

 

Experiència professional (màxim 10 punts) 

a) Per serveis prestats a l’Administració Pública o en el sector privat 
desenvolupant tasques com a educador/a social, 1 punt per any treballat, 
amb un màxim de 10 punts. 



 

b) Per serveis prestats a l’Administració Pública o en el sector privat 
desenvolupament de llocs de treball relacionats amb l’àmbit educatiu o del 
benestar social, 0.5 punts per any treballat amb un màxim de 6 punts. 

A fi que el Tribunal qualificador pugui valorar l’experiència laboral i els serveis 
prestats, tant a l’Administració Pública com al sector privat, s’han d’acreditar amb 
certificat de serveis prestats de l’administració corresponent o, en el cas de 
serveis al sector privat, amb informe de vida laboral juntament amb contracte de 
treball o nòmina que acrediti la categoria. Si no es presenten aquests documents, 
el Tribunal qualificador no podrà tenir en compte aquests mèrits. L’acreditació 
documental dels mèrits s’haurà de realitzar dins del període de presentació 
d’instàncies, no podent-se valorar altres al·legats amb posterioritat . 

El Tribunal té la potestat de no puntuar aquells cursos o títols que consideri 
desfasats, que consideri que no tenen la naturalesa de formació professional o 
que  no s’adeqüin al contingut funcional de les places a proveir. 

Tenint en compte els aspectes anteriorment descrits, a continuació es relaciona 

la puntuació obtinguda per cada aspirant en la fase de valoració de mèrits així 

com l’hora assignada per a la realització d’entrevista que es realitzarà 

DIMARTS 12 DE DESEMBRE DE 2023: 

IDENTIFICA
CIÓ 

Total 
Formació 

Total 
Experiència 

TOTAL 
MÈRITS 

HORA 
ENTREVISTA 

4***4349W 5 10 15 9:00 

3***4164Y 5 10 15 9:10 

4***3749G 3,25 10 13,25 9:20 

3***0182J 2,5 10 12,5 9:30 

7***1411V 4,5 8 12,5 9:40 

7***1112E 5 5 10 9:50 

3***1625V 3,5 4,5 8 10:00 

4***2260E 3,5 4 7,5 10:10 

4***9467Y 4 3 7 10:20 

4***7219X 4 2 6 10:30 



 

4***1351A 1 5 6 10:40 

4***4675Z 4,5 1 5,5 10:50 

4***8199P 5 0,5 5,5 11:30 

4***4324B 0 5 5 11:40 

4***8626K 4,5 0 4,5 11:50 

4***4810B 4 0 4 12:00 

4***0945B 4 0 4 12:10 

4***2320B 0 4 4 12:20 

5***9986R 1 3 4 12:30 

3***4913R 3 1 4 12:40 

3***3609Q 2 2 4 12:50 

4***5801H 3,5 0 3,5 13:00 

3***7639A 0 3 3 13:10 

7***4596E 1,5 0 1,5 13:20 

4***2381H 0 1 1 13:30 

4***0621S 0 0 0 13:40 

3***0416P 0 0 0 13:50 

4***5819W 0 0 0 14:00 
 

L’entrevista es portarà a terme a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt, al 
carrer Sant Antoni 13. 
 
La present acta s’ha de publicar al web municipal www.svmontalt.cat 
 
Essent les 14.00 hores del dia 1 de desembre de 2023, es dona per finalitzat 
aquest acte del que s’estén la present acta i en dono fe. 
 
PRESIDENTA       SECRETÀRIA 

 

VOCALS 


