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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR I VALORACIÓ DE 
LA PROVA TEÒRICA I DE LA PROVA PRÀCTICA DEL PROCÉS DE  
SELECCIÓ DUN/A OFICIAL/A PRIMER/A JARDINER/A MITJANÇANT 
CONCURS- OPOSICIÓ, PER PROMOCIÓ INTERNA 
 
A Sant Vicenç de Montalt, essent les 8.30 hores del dia 12 de novembre  de 2024 
es constitueix el Tribunal Qualificador que es relaciona seguidament per valorar 
les diverses proves que es realitzaran pel procés selectiu d’un/a Oficial/a 
Primer/a Jardiner/a, mitjançant concurs-oposició, per promoció interna: 
 
President/a 

 

- Titular: Ferran Xiqués Romero, arquitecte tècnic municipal. 

 

Vocals: 

 

- Titular: Sandra Majó Tur, administrativa de l’Ajuntament de Caldes 

d’Estrac. 

 

- Titular: Núria Cuberas Manero, designada per l’EAPC (Departament 

d’Educació). 

 

Secretari/ària: 

 
- Titular: Maria Rosa Travesa Miquel, tècnica auxiliar en Recursos Humans 

de la Corporació. 

 

 

D’acord amb les bases reguladores les següents proves de la fase d’oposició i 

que es realitzen el dia d’avui, son les que es detallen a continuació: 

 

SISENA. Sistema de selecció i desenvolupament del procés selectiu 

(....) 
 

1) Prova teòrica: En aquesta fase es realitzarà una prova teòrica consistent en la 
resposta d’un qüestionari tipus test de preguntes relacionades amb el temari 
adjunt (annex I). La durada de la prova s’estima en uns 30 minuts. Cal obtenir 
una puntuació mínima de 5 punts sobre 10 per a ser APTE/A. La prova és 
obligatòria i eliminatòria. 
 

2) Prova pràctica: Es realitzarà una prova pràctica relacionada amb les funcions del 
lloc de treball a proveir. Cal obtenir una puntuació mínima de 5 punts sobre 10 
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per a ser APTE/A. La prova és obligatòria i eliminatòria. 

 
A la prova teòrica s’han presentat els dos aspirants admesos en el procés. 
 
La prova ha consistit en una tanda de 10 preguntes tipus test relacionades amb 
el lloc de treball que es promociona. Una vegada realitzada la prova, els resultats 
són els següents: 
 

ASPIRANT PUNTUACIÓ 

7***6745F 10  

3***3486W 10 

 
Essent les 10:00h., s’ha iniciat la prova pràctica que consistia en realitzar treballs 

de poda d’una bardissa d’eugènies per davant i per darrere.   

 

El Tribunal Qualificador ha seguit els criteris de valoració següents: 

1. 1,8 punts - Coneixement tècnic: que segueixi les tècniques adequades de 
poda (valorar si coneixen la forma i lloc on fer els talls, la capacitat 
d’identificar les branques mortes o si es tenen en compte les necessitats 
de cada planta)  

2. 1,8 punts - Ús correcte de les eines (valorar que s’escullin les eines 
adequades per cada planta, que s’utilitzin les eines amb precisió, que 
s’evita fer mal a la planta. Utilització de tisores de podar elèctrica i/o 
gasolina i valorar si es fa repàs manual amb tisores de podar per retocs 
de detall i precisió. Valorar si es fa recollida manual i/o amb rasclet de 
restes vegetals o ús combinat de rasclet i manual en funció de la 
superfície) 

3. 1 punt - Seguretat: ús correcte dels EPIs i eines de treball (ús dels EPIs 
necessaris, posició corporal que eviti lesions, ús de les eines de forma 
segura) 

4. 1,8 punts - Pulcritud: l’acabat o disseny final (Neteja final i absència de 
branques mal tallades, forma final de la planta, rectitud del tall acabat, 
recollida de les restes i neteja de l’espai) 

5. 1,8 punts - Disseny o acabats (valorar la uniformitat dels talls, forma final 
amb aparença atractiva i ordenada, capacitat d’aconseguir el disseny 
esperat) 

6. 1,8 punts - Rigor i rapidesa (manteniment d’un ritme de treball constant 
mantenint la qualitat de la feina, capacitat d’autocorrecció mentre 
s’executa la tasca. Comptar metres lineals executats de tanca vegetal en 
20 minuts comptant qualitat de l’acabat de poda frontal, de poda posterior 
i posterior recollida de restes vegetals dipositades a saca o “bossa”.   



 

Una vegada finalitzada i avaluada pel Tribunal qualificador, en resulta el següent: 
 

ASPIRANT 
CRITERI 

1 
CRITERI 

2 
CRITERI 

3 
CRITERI 

4 
CRITERI 

5 
CRITERI 

6 
PUNTUACIÓ 

TOTAL 

7***6745F 1,8 1,8 1 1,5 1,2 1,8 9,1 

3***3486W 1,4 1 1 0,9 0,8 0,5 5,6 

 
 
A continuació, correspon la Puntuació de mèrits: valoració dels mèrits acreditats, 

d’acord amb les bases generals aplicables als processos selectius de Sant 

Vicenç de Montalt. Es constata que els aspirants han aportat documentació, però 

tal i com estableixen les bases generals esmentades, s’atorga un termini màxim 

de 5 dies hàbils a comptar des del dia següent a la publicació de la present acta 

perquè els aspirants puguin presentar i completar documentació perquè sigui 

avaluada i valorada en la fase de mèrits. 

 
Tots els resultats es penjaran oportunament al web municipal www.svmontalt.cat 

 

Essent les 11:00 hores, es dona per finalitzada la sessió d’avui de la qual s’estén 
la present acta.  
 
 
President      Vocals 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secretària  
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