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AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT

Anunci sobre aprovacio inicial de la modificacié de les bases generals dels processos de seleccio de
places del regim funcionarial i laboral (exp. 2025/1707)

El Ple de la Corporacio, en sessié celebrada en data 31 de juliol de 2025, va aprovar, a reserva de |'aprovacié
de I'acta, el seglient acord, en relacié a la modificacié de la clausula onzena de les bases generals dels
processos de seleccié de places del regim funcionarial i laboral:

“PRIMER.- Aprovar inicialment la modificacié de la clausula onzena de les bases generals dels processos de
seleccié de places del regim funcionarial i laboral en quant al seglient redactat:

11. 1 Barem de formacid. La puntuacié maxima a obtenir sera de 1,50 punts.

Es valorara la formacioé que es consideri interessant pel bon desenvolupament de les funcions del lloc de
treball, o d'altres llocs de I'Ajuntament que puguin ser ocupats per la plaga convocada.

11.1.1 Reglada:

Es tindra en compte la titulacié que sigui de grau superior, sempre i quan no sigui la condicid per accedir a la
convocatoria i es consideri relacionada o rellevant pel lloc de treball fins un maxim de 0,50 punt.

Les titulacions que es consideraran superiors per a cada tipus de placa seran:

Grup A1/A2: Master universitari, postgrau, altra titulacié universitaria

Grup C1: titulacié universitaria

Grup C2: batxiller, CFGM o CFGS o titulacié universitaria

Grup AP: Graduat en ESO, batxiller, CFGM o CFGS o titulacié universitaria

11.2 Barem d'experiéncia professional. La puntuacié maxim a obtenir sera de 3,50 punts .

1. Experiéncia professional en qualsevol Administracié Puablica en un lloc de treball equivalent al que és objecte
de convocatoria, a raé de 0,50 punts per any o fraccid6 de més de 6 mesos, fins un maxim de 3,50 punts.

2. Experiéncia professional a I'Administracié Publica, en tasques diferents de les incloses a l'apartat 1, perd
relacionades amb el lloc de treball, a rad de 0,25 punts per any o fraccido de més de 6 mesos, fins un maxim de
2,50 punts.

3. Experiéncia professional al sector privat en un lloc de treball assimilable quant a les funcions al que és
objecte de la convocatoria, a rad de 0,25 punts per any o fracci6 de més de 6 mesos, fins un maxim d'un punt.

4, Serveis prestats a I'administracié publica, com a professional lliure o autonom, realitzant funcions o
projectes directament relacionades amb les del lloc de treball, a radé de 0,25 punts per any treballat fins un
maxim de 1 punts.”

L'antiguitat i els serveis presentats en aquesta Administracié no caldra que s'acreditin documentalment, i
s'admetran i valoraran en base les dades que obrin en els expedients personals de persones aspirants.

L'experiencia professional en les administracions publiques s'ha d'acreditar mitjangant un certificat de vida
laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social, juntament amb una certificacié de I'd6rgan
competent, nomenament o contracte laboral, amb indicacié expressa de la categoria professional
desenvolupada, periode de temps, data de finalitzacio, i regim de dedicacid, essent necessari la presentacio
d'ambdds documents.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual no es valoren.
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L'experiéncia professional com a professional lliure o autbnom amb serveis prestats a I'administracié publica,
realitzant funcions o projectes directament relacionades amb les del lloc de treball, s'haura d'acreditar
mitjancant fotocopia dels contractes o certificat de I'administracié que indiqui els serveis prestats, la categoria
professional i les funcions, el periode de tems, data de finalitzacid i el regim de dedicacié juntament amb el
certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria general de la seguretat Social, essent necessari la
presentacié d'ambdds documents.

L'experiéncia professional en el sector privat s'haura d'acreditar mitjancant fotocopia dels contractes laborals
juntament amb el certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria general de la seguretat Social, essent
necessari la presentacié d'ambdds documents

En cas de superposar-se temporalment situacions d'exercici professional contemplades en més d'un suposit
dels que contenen en els apartats anteriors, només sera valorada aquella que representi un puntuacio superior
per al/a concursant. No es valoraran els merits que no estiguin correctament acreditats.

SEGON. Sotmetre a informacié publica I'esmentada modificacié de les bases pel termini de trenta dies habils,
mitjangant un anunci que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia, a un dels mitjans de comunicacié
escrita diaria i al tauler electronic de I'Ajuntament, aixi com una referéncia al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya. En el suposit que durant el termini d'informacié publica no s'hi formulin al-legacions o reclamacions,
la modificacié quedara aprovada definitivament.

TERCER. Deixar constancia que en el present procediment de modificacié de les bases no es sotmet al tramit
de consulta prévia, segons el que estableix I'article 133 de la Llei 39/2015, atés que es tracta d'una modificacio
gue no imposa cap nova obligacié ad extra rellevant als seus destinataris, no té un impacte significatiu en
I'activitat economica i regula aspectes parcials i ad intra de I'organitzacio i funcionament dels ens locals.”

En data 11/08/2025 s'ha publicat en el BOPB I'anunci d'aprovacié inicial i el sotmetiment de I'esmentat
expedient a informacié publica, aixi com el text integre de les bases que es pretenen modificar.

Durant el periode d'exposicié publica de les esmentades bases, els qui tinguin un interés directe o resultin
afectats, en els termes previstos a l'article 18 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, podran examinar I'expedient i presentar-hi les
reclamacions que estimin oportunes. Transcorregut el periode d'exposicié publica sense haver-se presentat
reclamacions, els acords adoptats restaran definitivament aprovats.

Sant Viceng de Montalt, 14 d'agost de 2025

Javier Sandoval Carrillo

Alcalde

(25.226.056)
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