
 

1 

El contingut del document ha estat anonimitzat per complir amb el Reglament General de Protecció de 

Dades relatiu a la protecció de dades de les persones físiques en el que respecta al tractament de 

dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE 

(RGPD). 

 

 

Carrer Sant Antoni, 13 

08394 Sant Vicenç de Montalt 

Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61 

http://www.svmontalt.cat 

 

 

 
ACTA DE SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT 
 
Identificació de la sessió 
Núm.: JGL2025/7 
Caràcter: ORDINÀRIA 
Data: 02/04/2025  
Horari: 19.30 a 20.07 hores. 
Lloc: Sala de Sessions de la Casa Consistorial de Sant Vicenç de Montalt 
 
Assistents 
 
President: SANDOVAL CARRILLO, JAVIER (SEMPRE SANTVI) 

Vocal: COMAS FIGUERAS, MÒNICA (SEMPRE SANTVI) 

Vocal: DE MATA ARNALDO, MARIA ELISA (PP) 

Vocal: PÉREZ SALVATIERRA, MATILDE (SEMPRE SANTVI) 

Vocal: ROCAMORA TRIAS, ANTONIO (PP) 

Oient: JAVIER GRANADOS ORTEGA (SEMPRE SANTVI) 

 
 
Secretària 
 
Cristina Marín Carcassona, Secretària Accidental 
 
ORDRE DEL DIA 
 
 

Primer.- ACTA PENDENT D'APROVAR 

• JGL2025/6 ORDINÀRIA 19/03/2025 
 
Segon.- CORRESPONDÈNCIA OFICIAL I DESPATX D’OFICI. 
 
Tercer.- PRP2025/527   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’AUTORITZACIÓ DE 
COMISSIÓ DE SERVEIS D’UNA TREBALLADORA A L’AJUNTAMENT DE 
TEIÀ 
 
Quart.- PRP2025/526   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONCESSIÓ D’UNA 
BESTRETA A UN TREBALLADOR A REINTEGRAR A LES PROPERES 12 
NÒMINES MENSUALS 
 

http://www.svmontalt.cat/
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Cinquè.- ASSUMPTES DE TRÀMIT 

 

Sisè.- PRECS I PREGUNTES 

 

 
Primer.- ACTA PENDENT D'APROVAR 

• JGL2025/6 ORDINÀRIA 19/03/2025 
 
La Junta de Govern Local acorda, per unanimitat, aprovar l’acta de la sessió 
ordinària celebrada en data 19/03/2025. 
 

 
Segon.- CORRESPONDÈNCIA OFICIAL I DESPATX D’OFICI. 
 
La senyora secretària accidental pregunta si els/les senyors/es regidors/es es 
donen per assabentats/des de les publicacions de més interès, aparegudes en el 
Diari Oficial de la Generalitat, Butlletí Oficial de la Província i el Boletín Oficial del 
Estado, a la qual cosa responen afirmativament. 

 

 

Tercer.- PRP2025/527   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’AUTORITZACIÓ DE 
COMISSIÓ DE SERVEIS D’UNA TREBALLADORA A L’AJUNTAMENT DE 
TEIÀ. 
 
Identificació de l’expedient :  
Departament/ Sol·licitant: RECURSOS HUMANS 
Expedient:  2025/778-1468   
 
L’Alcalde de l’Ajuntament de Teià ha comunicat en data 26 de març de 2025 (RE 

2025/2790) a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt,  que la senyora 

XXXXXXXX, proveïda de dni 38****66S, funcionària de carrera de l’Ajuntament de 

Sant Vicenç de Montalt, ha resultat idònia per a proveir un lloc de treball d’agent 

de la policia local a l’Ajuntament de Teià. I per aquest motiu, sol·licita a aquesta 

corporació que autoritzi una comissió de serveis a la  funcionària esmentada, per 

a prendre possessió del lloc de treball d’agent de la policia local per un període 

d’un any prorrogable de mutu acord per les parts (funcionari i les dos 

administracions), a partir del proper 14 d’abril de 2025.  



 

3 

El contingut del document ha estat anonimitzat per complir amb el Reglament General de Protecció de 

Dades relatiu a la protecció de dades de les persones físiques en el que respecta al tractament de dades 

personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD). 

 

 

La senyora XXXX ocupa un lloc de treball d’Agent de la Policia Local, el qual es 

correspon amb una plaça d’Agent de la Policia Local de l’escala d’administració 

especial, subescala de serveis especials, (Grup C1) de la plantilla de funcionaris 

de l’Ajuntament, i ha manifestat la seva conformitat a l’adscripció en comissió de 

serveis, presentant sol·licitud a l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt (R/E 

2025/2732, de data 25 de març de 2025).  

L’article 85.3 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 

refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 

Catalunya en matèria de funció pública, preveu que la comissió de serveis tindrà 

una durada màxima de dos anys, es justifica per necessitats del servei, i significa 

la destinació a un lloc de treball diferent d’aquell que el funcionari ocupava, i 

implica la reserva del lloc d’origen. En els mateixos termes es regula la comissió 

de serveis als articles 185 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 

s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.  

D’acord amb els antecedents, i en ús de les atribucions que la vigent legislació de 

règim local li atribueix a l’Alcalde 

Per tot l’exposat s’acorda per unanimitat: 

Primer. DONAR LA CONFORMITAT a la petició de l’Ajuntament de Teià per 

adscriure en comissió de serveis a la Senyora. XXXXXXXX, proveïda de dni 

38****66G, agent de la policia local de l’escala d’administració especial, subescala 

de serveis especials (Grup C1) de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt, per 

ocupar el lloc de treball d’Agent de la Policia Local de l’Ajuntament de Teià d’acord 

amb la sol·licitud de l’Alcalde de 26 de març de 2025. 

Segon. La comissió de serveis tindrà efectes a partir del 14 d’abril de 2025 i tindrà 

una durada inicial d’un any, i prorrogable per un any més de mutu acord entre les 

parts implicades.  

Tercer. Notificar el present acord a l’Ajuntament del Masnou, a l’interessat i al 

Departament de Recursos Humans. 

 

 

Quart.- PRP2025/526   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA CONCESSIÓ D’UNA 
BESTRETA A UN TREBALLADOR A REINTEGRAR A LES PROPERES 12 
NÒMINES MENSUALS. 
 
Identificació de l’expedient :  
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Departament/ Sol·licitant: RECURSOS HUMANS 
Expedient:  2025/776-1507   
 
El senyor X.S.L., proveït de dni 3****604H, treballador en actiu d’aquest 
Ajuntament, ha sol·licitat una bestreta de 2.300 €, a retornar de forma fraccionada 
a les nòmines mensuals durant un any (R/E 2025//2804). 
  
L’Acord de condicions dels Empleats Públics de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Montalt estableix el següent: 
 
“Article 29 
Avançaments o bestretes 
  
29.1L’empleat públic de la plantilla que ho necessiti, tindrà dret a sol·licitar per 
escrit una bestreta sobre les seves retribucions fins un màxim de dues nomines 
mensuals a l’any a retornar mitjançant descomptes a la nòmina durant un màxim 
de dotze mensualitats. La concessió d’una bestreta haurà de ser aprovada per la 
Junta de Govern de l'Ajuntament.  La sol·licitud serà per escrit. Les denegacions 
hauran de ser motivades en base a criteris pressupostaris i de tresoreria. 
29.2 No es concediran bestretes en aquells supòsits en els quals ja se n'hagi 
concedit anteriorment fins que s’hagi reintegrat la seva totalitat.  
  
29.3 Abans que es produeixi la finalització i interrupció de la relació amb la 
corporació, serà necessari acreditar el reintegrament íntegre de la bestreta 
concedida..” 
  
El Departament de Recursos Humans informa: 
 

- Que l’import sol·licitat no supera el màxim  de dues nòmines mensuals. 
- Que a la nòmina del mes de març de 2025 se li va descomptar l’última 

fracció d’una bestreta pendent i, per tant, en aquest moment no existeix  
una altra bestreta pendent de reintegrar.  

- Que existeix la concessió d’un avançament a compte de la Paga 
Extraordinària de juny de 2025 per import de 600 Euros. 

- Que es proposa el reintegrament de l’import sol·licitat fraccionat de la 
següent manera: 

 
 

MES IMPORT 
abr-25        191,67 €  

may-25        191,67 €  
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jun-25        191,67 €  
jul-25        191,67 €  

ago-25        191,67 €  
sep-25        191,67 €  
oct-25        191,67 €  
nov-25        191,67 €  
dic-25        191,66 €  

ene-26        191,66 €  
feb-26        191,66 €  

mar-26        191,66 €  
TOTAL….     2.300,00 €  

  
 
Per tot l’exposat, s’acorda per unanimitat 
 
Primer.- Concedir una bestreta de 2.300 Euros al senyor X.S.L, proveït de dni 
3****604H, d’acord amb la proposta del Departament de Recursos Humans 
transcrita a la part expositiva. 
  
Segon.-  Donar trasllat a la Regidoria de Recursos Humans i a l Tresoreria per al 
seu compliment. 
 

 
Cinquè.- ASSUMPTES DE TRÀMIT. 

 

No es tracta cap tema en aquest punt de l’ordre del dia. 

 

 

Sisè.- PRECS I PREGUNTES. 

 

No es formulen ni precs ni preguntes. 

 
 
Finalment, l’alcalde president aixeca la sessió, de la qual estenc, com a secretària, 
aquesta acta. 
 
La Secretària                         Vist i plau,    
       El President   


