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ACTA DE LES ENTREVISTES | PUNTUACIO TOTAL DE LES PERSONES
ASPIRANTS AL PROGRAMA DE SUPORT ADMINISTRATIU ALS SERVEIS
SOCIALS BASICS 2026-2029 DEL PROCES SELECTIU PER A LA
COBERTURA MITJANCANT NOMENAMENT INTERIi PER PROGRAMA
D’UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA

A Sant Viceng de Montalt, essent les 9.00 hores del 29/05/2026, es reuneixen
les persones que s’indiquen a continuacio per a la realitzacié de les entrevistes
a les persones aspirants al Programa de suport administratiu als Serveis Socials
Basics de I’Ajuntament de Sant Viceng de Montalt per al periode 2026-2029 per
reforcar la gestio administrativa del servei i facilitar la implementacié del nou
sistema de gestié administrativa dels expedients socials.

Presidenta:

Titular: Eva Amores Pachon, Treballadora social de la Corporacio.

Vocal:

Suplent: Muntsa Coscojuela Ventura, Técnica auxiliar de Serveis Generals de la
Corporacio.

Vocal i Secretari/a:

Titular: Cristina Romero Pareja, Técnica auxiliar de Serveis Generals de la
Corporacio.

Figuren convocades a I'entrevista les persones aspirants seguents, d’acord amb
la graella horaria que es detalla a continuacio:

29/05/2026
IDENTIFICACIO HORA
ENTREVISTA
3***1232M 9.00
3***1796Z 9.30
3***0643E 10.00
5***1312J 10.30
3**1951Y 11.00
3***5082Z 11.30
5***4224P 12.00

L’aspirant amb DNI 5***1312J, convocat inicialment per a la realitzacio de
I'entrevista a les 10.30 hores, ha sol-licitat al Tribunal Qualificador un canvi
d’hora, demanant que I'entrevista es pugui dur a terme a les 13.30 hores, per
motius laborals degudament manifestats.

El Tribunal, valorades les circumstancies exposades i ja que el canvi horari no
altera el desenvolupament normal del procés selectiu ni perjudica la resta de
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persones aspirants, acorda autoritzar excepcionalment el canvi d’hora sol-licitat
i convocar I'aspirant per a la realitzacio de I'entrevista a les 13.30 hores.

No obstant aix0, amb caracter previ a I'hora fixada per a I'entrevista, I'aspirant
comunica al Tribunal Qualificador la impossibilitat d’assistir-hi. En consequéncia,
es deixa constancia que I'aspirant no compareix a la realitzacié de 'entrevista i
que, per tant, no obté puntuacié en aquesta fase.

Les bases reguladores no preveuen que la manca d’assisténcia a I'entrevista
tingui caracter eliminatori, aquesta circumstancia no comporta I'exclusié de
I'aspirant del procés selectiu, mantenint-se la puntuacio obtinguda en la fase de
merits.

S’ha realitzat revisio d’ofici de la valoracio dels merits efectuada i es constata
que la puntuacio atorgada a l'aspirant amb DNI 3***0643E en [I'apartat
d’experiéncia professional no s’ajusta als criteris establerts a les bases
reguladores.

D’acord amb les bases, unicament és objecte de valoracio I’experiéncia
professional prestada en administracié publica, especialment en I'ambit
dels serveis socials, a raé d’'1 punt per cada sis mesos complets de serveis
prestats.

Un cop revisada la documentacié aportada per I'aspirant, es constata que
acredita experiéncia professional a I’Associacié Benestar i Desenvolupament, a
'Ajuntament de Mataré i a I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres. No
obstant aix0, I'experiéncia prestada a I'’Associacié Benestar i Desenvolupament
no pot ser valorada, atés que aquesta entitat no té la consideracio d’administracié
publica.

Pel que fa als serveis prestats a I'Ajuntament de Mataré i a 'Ajuntament de Sant
Andreu de Llavaneres, de la documentacié aportada no queda acreditat que
I'aspirant hagués estat adscrita com a auxiliar administrativa a I'area de Serveis
Socials, requisit necessari per poder valorar aquesta experiéncia en els termes
previstos a les bases reguladores.

En consequéncia, el Tribunal acorda rectificar la puntuacio inicialment atorgada
a l'aspirant en la fase de valoracio de mérits, que passa de 10 punts a 8,25 punts,
i no computar lI'experiéncia professional esmentada als efectes d’aquesta
valoracio.
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Finalitzada la fase d’entrevista de totes les persones aspirants convocades, el
Tribunal Qualificador acorda deixar constancia de les puntuacions obtingudes en
aquesta fase, aixi com de la puntuacio total obtinguda per cada aspirant en el
conjunt del procés selectiu, d'acord amb el detall seguent:

TOTAL 3 TOTAL
allF ENTREVISTA LA PROCES
3***1232M 9,75 10,00 19,75
3**%17962 7,50 10,00 17,50
3***0643E 7,50 8,25 15,75
5*+%1312J 0,00 8,50 8,50
3***1951Y 3,50 6,00 9,50
3*+*5082Z 6,50 5,50 12,00
5***4224P 8,50 9,25 17,75

A la vista de les puntuacions totals obtingudes per les persones aspirants, el
Tribunal Qualificador PROPOSA A L’ALCALDIA:

Primer.- Nomenar com a funcionari/aria interi/ina per programa, per a 'execucio
del Programa de suport administratiu als Serveis Socials Basics 2026-2029, la
persona aspirant amb DNI 3***1232M en haver obtingut la major puntuacié total
del procés selectiu.

Segon.- Establir que el nomenament tindra efectes el més aviat possible i restara
vinculat a I'execucio del Programa de suport administratiu als Serveis Socials
Basics 2026-2029, amb subjeccio al regim juridic aplicable al personal funcionari
interi per programa i a les bases reguladores.

Tercer.- Requerir la persona aspirant proposada perqué aporti, si escau, la
documentacié necessaria per formalitzar el nomenament i acrediti el compliment
dels requisits exigits a les bases reguladores, amb caracter previ a la presa de
possessio.

Quart.- Notificar aquesta resolucié a la persona interessada, a I'area de Benestar
Social, a Recursos Humans.

Cinqueé.- Publicar aquesta resolucié a la pagina web municipal i al tauler
d’anuncis de la Corporacid, als efectes de publicitat corresponents.
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Tots els resultats es penjaran oportunament en la pagina web municipal
www.svmontalt.cat.

Essent les 14.38 hores, es dona per finalitzat aquest acte del qual s’estén la
present acta que signen les persones membres del Tribunal Qualificador

PRESIDENTA VOCALS | SECRETARIA



