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ACTA DE VALORACIO DE LA PROVA PSICOTECNICA, DE L’ENTREVISTA
| DELS MERITS DEL PROCES DE SELECCIO DE TRES PLACES DE
CAPORAL, SUBGRUP C1, ESCALA ADMINISTRACIO ESPECIAL,
SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS, CLASSE POLICIA LOCAL, EN REGIM
DE FUNCIONARI DE CARRERA, MITJANCANT PROMOCIO INTERNA.

A Sant Viceng de Montalt, essent les 9:00 hores del 13 de marg de 2026, es
reuneix el Tribunal qualificador, per tal de valorar la prova psicotécnica,
I'entrevista, obligatories i eliminatories d’acord amb el que regeixen els punts 8.2
i 8.4 de les Bases Reguladores del Procés respectivament i la valoracié dels
meérits, d’acord amb el que regeix la base 7 de les esmentades bases.

Han estat convocades les persones aspirants que han superat la prova teorica
celebrada en data d’ahir.

Aquestes dues proves han estat realitzades i avaluades per un psicoleg qui ha
emés el seglent informe:

“OBJECTIU:

Avaluacié psicotécnica pel procés de seleccio de 3 places de Caporal. Subgrup
C1, escala administracié especial, subescala serveis especials, classe Policia
Local, en regim de funcionari de carrera, mitjangant promoci6 interna.

METODOLOGIA:

Exercici Psicotécnic

Prova de caracter obligatori i eliminatori.

Les proves psicotécniques han de contenir proves de personalitat amb la finalitat
d’acreditar les habilitats de lideratge, d’influéncia en el grup i d’altres factors
considerats pertinents per al lloc de treball.

La qualificacié d’aquesta prova sera dAPTE o NO APTE, quedant eliminats
d’aquest procés de seleccio, els aspirants que no obtinguin la qualificacio
d’APTE.

Totes les proves aplicades han de ser formades per bateries de tests objectius
que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat membrats,
estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir
la confianca en els resultats obtinguts.

En la prova psicotécnica, es tindran en compte les pautes prevista a la Resolucio
INT/2403/2015, de 2 d'octubre. La falsedat demostrada en les respostes
comporta I'eliminacio de I'aspirant.
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Entrevista personal. Prova de caracter obligatori i eliminatori. El tribunal
convocara als aspirants per la realitzacié d’una entrevista personal, que vesara
sobre la seva trajectoria professional i académica i les seves aptituds en relacio
amb el lloc de treball a ocupar.

Aquesta prova té com a finalitat d’acreditar les habilitats de lideratge, d’influéncia
en el grup i d’altres factors considerats pertinents per al lloc de treball.

Aquesta prova es valorara amb una puntuacié de 0 a 10 punts, quedant eliminats
d’aquest procés de seleccio, els aspirants que no obtinguin la qualificacié de 5
punts.

INSTRUMENTS D’AVALUACIO:

TEST DE PERSONALITAT DE TEA (TPT). Test format per 15 escales que
mesura la personalitat humana. S’obtenen puntuacions en 3 grans factors o
dimensions: estabilitat emocional, apertura mental i responsabilitat, a partir de 15
escales: desajust, ansietat, depressid, tolerancia a l'estrés, autoconcepte,
tolerancia i flexibilitat, adaptacié als canvis, interés per altres cultures,
disponibilitat, intel-ligéncia social, integracié social. Treball en equip,
autoexigéncia professional, dinamisme i activitat i tensio i constancia . Incorpora
una escala de control de la sinceritat.

COMPETE-A: Prova d’avaluacié de competéncies.Avalua 20 competéncies
agrupades en 5 arees:

o Area intra-personal: autocontrol i estabilitat emocional, seguretat en si
mateix i resisténcia a I'adversitat.

e Area inter-personal: comunicacid, establiment de relacions,
negociacio, influencia i treball en equip.

e Area de desenvolupament de tasques: iniciativa, orientacié a
resultats, capacitat d’analisis i presa de decisions.

e Area de Pentorn: coneixement de 'empresa, visid i anticipacio,
Orientaci6 al client, apertura mental i Identificacié con la empresa.

o Area gerencial: direccio, lideratge i planificacié de I'organitzacio.”.

Resultat de la prova psicotécnica i entrevista:
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38824706Q | 38***706Q APTE/A 6,00
38843959H | 38***959H APTE/A 6,50
38843960L | 38***960L APTE/A 6,50
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A continuacio, el Tribunal Qualificador, valora la fase de concurs d’acord amb el
punt seté de les Bases que regulen el procés.

En aquesta fase es valoren els mérits que els aspirants han al-legat i acreditat
documentalment, d’acord amb el barem, essent la puntuacié maxima que es pot
obtenir de 20 punts, amb el seglent resultat:

IDENTIFICADOR
VALORACIO DE MERITS

38**706Q 15,5
38***959H 15,5
38***960L 19,0

Recordar als aspirants que:

1. D’acord amb el punt 8.6 de les Bases Reguladores del Procés, hauran de
superar el curs de formacié per l'accés a categoria de caporal que
organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

2. D’acord amb el punt 8.7 de les Bases Reguladores del Procés i superat el
curs, hauran de realitzar un periode de practiques de 3 mesos al municipi,
el qual és obligatori i eliminatori.

Els resultats es publicaran oportunament al Tauler d’Anuncis de la corporacié i a
la Web Municipal.

Essent les 10:00 hores, es donen per finalitzades les diferents valoracions del

procés reflectides en la present acta de la qual en DONO FE.

El president, La secretaria

Els vocals
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