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ANNEX II MODEL NORMALITZAT DE SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ


SOL·LICITUD DE L'INTERESSAT 2 PLACES DE MESTRE/A ESCOLA BRESSOL PROMOCIÓ INTERNA (LABORAL)
	A EMPLENAR PER L'ADMINISTRACIÓ

	Núm. Expedient
	Núm. Registre

	2026/356-1461
	

	Model
	Data

	
	

	Òrgan/Centro/Unitat
	Codi Identificació

	
	



 





	DADES DEL SOL·LICITANT

	Nom i Cognoms
	NIF

	
	

	Adreça postal: 
	Mail a efectes de comunicacions telemàtiques:


	Grup/Subgrup
	Escala
	Subescala

	
	
	

	Denominació del Lloc de treball

	

	Discapacitat
|_| Si
|_| No
	Grau:



	DADES DEL REPRESENTANT

	Tipus de persona

	|_|Física
|_| Jurídica

	Nom i Cognoms/Raó Social
	NIF/CIF

	
	

	Poder de representació que ostenta

	



	OBJECTE DE LA SOL·LICITUD

	
	EXPOSA
Que, vista la convocatòria per a la provisió de dues places de Mestre/a Escola bressol en torn de promoció interna, mitjançant el sistema de concurs-oposició, conforme a les bases publicades en el BOPB i en el DOGC.

	CONDICIONS D’ADMISSIÓ D’ASPIRANTS (Veure base quarta)
|_| Ostentar la qualitat de personal laboral pertanyent al lloc de treball C1 de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt, amb una antiguitat de més de dos anys com a personal laboral en el seu lloc de treball, segons el que es disposa en l'article 76 del Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració General de l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració General de l'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de març, aplicat per analogia.
|_| Comptar amb la titulació de Diplomatura o grau en Magisteri, especialitat en Educació Infantil o equivalent per a poder portar a terme la funció de Mestre d’Escola Bressol.
|_| No haver estat acomiadat mitjançant expedient disciplinari de cap Administració pública o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se en la situació d'inhabilitació absoluta o especial per a l'acompliment d'ocupacions o càrrecs públics per resolució judicial, quan es tractés d'accedir al mateix grup professional al qual es pertanyia.
|_| Tenir complerts els setze anys i no excedir, en el seu cas, de l'edat màxima de jubilació forçosa.
|_| Posseir les capacitats i les aptituds físiques i psíquiques que siguin necessàries per a l'acompliment de les corresponents funcions o tasques.


I per tant DECLARO RESPONSABLEMENT el següent:

|_|Declaració responsable, que es compleixen els requisits de participació establerts a la convocatòria.




Per tot això, SOL·LICITO que, de conformitat amb el que es disposa en l'article 100 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, s'admeti aquesta sol·licitud per al procés de provisió referenciat.



	Deure d'informar als interessats sobre protecció de dades 

	|_|He estat informat de què aquest Ajuntament tractarà i guardar les dades aportades en la instància i en la documentació que li acompanya per a la tramitació i gestió d'expedients administratius. 

	Responsable
	Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt.

	Finalitat Principal
	Tramitació, gestió d'expedients administratius i actuacions administratives derivades d'aquests.

	Legitimació 
	Compliment d'una missió realitzada en interès públic o en l'exercici de poders públics atorgats a aquest Ajuntament. art. 18 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre

	Destinataris 
	 No hi ha previsió de transferències a tercers països.

	Drets
	Té dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, així com qualssevol altres drets que els corresponguin, tal com s'explica en la informació addicional

	Informació Addicional
	Pot consultar la informació addicional i detallada sobre protecció de dades en la següent.



Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades són certes.
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