AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT

REGLAMENT DEL CONSELL SECTORIAL DE BENESTAR SOCIAL

ARTICLE 1. FINALITAT 1 AMBITS D”ACTUACIO

El Consell Sectorial de Benestar Social és un organisme per a la
participacio ciutadana en les matéries de competencia municipal que afectin
de manera directa o indirecta el benestar i la qualitat de vida i la salut
dels vilatans de Sant Vicenc¢ de Montalt.

Es crea aquest organisme a l’empara dels articles 18.1b) i 69 de la Llei de
bases de réegim local, i I’article 62, 63, 66.3 k) de la Llei 2/2003, pel
qual s’aprova el Text refés de la Llei Municipal 1 de Regim Local de
Catalunya, 1 d’acord amb el capitol 11.3.3 del Reglament de participacio

ciutadana de Sant Viceng de Montalt.

Aquest organisme té caracter consultiu, en conseqiéncia, en cap cas nho
podra ni substituir ni assumir competéncies propies dels organismes

representatius.

ARTICLE I1. FUNCIONS

Les funcions del Consell Sectorial de Benestar Social sén les seglents:

1. Esdevenir una via d’identificacié i deteccié de necessitats de la
qualitat de vida i1 benestar dels vilatans de Sant Vicen¢ de Montalt.

2. Aproximar, Tfomentar, motivar, estimular i potenciar la participacio
de les entitats associatives, aixi com, als vilatans de Sant Viceng
de Montalt en matéria de Benestar Social.

3. Donar suport i col-laborar en els objectius de la Regidoria de
Benestar Social.

4. Rebre i canalitzar les opinions, els suggeriments i les iniciatives
dels particulars 1 entitats santvicentines en I’ambit de benestar

social.
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5. Rebre informacié previa de les propostes d’acord municipals que
afectin a la qualitat de vida, benestar social i1 salut dels vilatans
de Sant Vicenc¢ de Montalt.

6. Establir canals d’actuacié en xarxa de @la vida associativa per
potenciar la qualitat de vida a la vila.

7. Emetre propostes i informes no vinculants a [I’Ajuntament per la
millora de la qualitat i benestar social dels vilatans de Sant Viceng

de Montalt.
ARTICLE 111. COMPOSICIO DEL CONSELL DE BENESTAR SOCIAL DE SANT VICENC DE
MONTALT

Referit al Consell Sectorial de Benestar Social com a organ consultiu de la
Regidoria de Benestar Social de I’Ajuntament de Sant Vicenc de Montalt, en

seran membres:

e President: alcalde, que podra delegar en el vicepresident.
e Vicepresident: regidor que tingui competéncies sobre Benestar Social.

e Vocals:

- Un per cada grup municipal amb representacié municipal.

- Teéecnic o cap del departament que tingui competéncies sobre Benestar
Social.

- Un representant de cada Associacié inscrita al Registre Municipal
d’Entitats, que aixi ho sol-liciti, 1 siguin reconeguts per
I1’Ajuntament en Ple.

- Agents socials amb iInterés a la materia 11 ciutadans a titol
individual que hagin mostrat el seu interés per participar-hi. Fins a
un maxim de cinc persones. Els criteris d’acceptacié dels agents
socials i ciutadans a titol individual seran:

« Sol-licitud particular o a proposta del Consell.

« Compromis d’assisténcia i col-laboracié6.

e Que no formi part d’una entitat representada al Consell.

e Poden assistir al Consell amb veu 1 vot, sempre que no superin
un terc de la composicié total dels membres del Consell. En cas
que superi aquest nombre, es fara una selecci6 aleatoria per
exercir el dret a vot.
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e EI secretari: actuara com a tal un funcionari de I’Ajuntament de Sant
Viceng de Montalt, per delegaci6é del secretari municipal.

El Consell Sectorial de Benestar Social de Sant Viceng de Montalt queda
estructurat de la seglent manera:

I11.1. Presidéncia:

Son funcions del president:

1. Convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions, moderar els
debats i dirimir els empats amb vot de qualitat.

2. Fixar 1’ordre del dia.

3. Representar oficialment el Consell en tots els actes i procediments
que calgui.

4. Vetllar per l1’execucidé dels acords que s’hagin pres.

5. Signar els escrits oficials.

6. Autoritzar I’assistéencia al Plenari, Secretaria Permanent o grups de
treball, de persones de reconeguda valua o coneixements especifics quan
el tractament d’un tema concret ho faci aconsellable.

111.2. Vicepresidéencia:

Sén funcions del vicepresident:

1. La substitucié del president amb tots els seus drets 1 deures en casos
de malaltia, abséncia o delegacié d’aquest. Sera nomenat com a tal per
Decret d’Alcaldia.

111.3. ElI secretari

S6n funcions del secretari:

1. Assistir amb veu pero sense vot a les sessions del Plenari del Consell,
Secretaria Permanent i grups de treball.

2. Aixecar actes de les reunions i custodiar tota la documentacié del
Consell.

C/ Sant Antoni, 13 — 08394 SANT VICENC DE MONTALT Tel. 937910511 Fax 937912961
oficines@svmontalt.cat http://www.svmontalt.cat




AJUNTAMENT DE SANT VICENC DE MONTALT

3. Certificar els acords amb el vistiplau del president, tramitar i arxivar
la correspondéncia i documentacio.

4. Vetllar perqué les trameses de documentacid arribin oportunament.

5. Col-laborar amb la Secretaria Permanent en I’elaboracié de la memoria
anual de les activitats desenvolupades pel Consell, els estudis

realitzats 1 les propostes aprovades.

La vigencia dels nomenaments sera fins a final de mandat politic municipal.

Les persones designades en rad del seu carrec ho seran mentre 1”ocupin.

Els vocals nomenats per entitats podran ser substiturTts per les mateixes
entitats abans de finalitzar el termini esmentat.

Cada entitat nomenara com a maxim dos vocals suplents, considerats com a
membres fixos de supléncia del Consell en cas de no poder assistir-hi el
vocal titular.

ARTICLE IV. FUNCIONAMENT DEL CONSELL SECTORIAL DE BENESTAR SOCIAL

Convocatoria:

a) El Consell es reunira en sessi6 plenaria cada quatre mesos, 1 quan
ho convoqui el regidor que tingui competéncies sobre Benestar Social,
a iniciativa propia o a peticid d’un terc dels vocals del Consell.

b) La convocatoria ordinaria es fara amb una antelacié minima de 15
dies. S’enviara per escrit la convocatoria individualitzada a cada
membre del Consell, amb el corresponent ordre del dia. El correu
electronic és valid a efectes de comunicacié i1 emesa de les
convocatories, i es publica el calendari anual de les sessions
ordinaries.

c) La convocatoria extraordinaria de les reunions sera lliurada a tots
el membres del Plenari o Secretaria Permanent amb un minim de 72
hores d’anticipaci6. El correu electronic és valid a efectes de
comunicaci6 i emesa de les convocatories.
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Les convocatories extraordinaries del Plenari del Consell Sectorial
ho podran ser a iniciativa del president o per sol-licitud com a
minim, d’un ter¢ dels membres de l’organisme corresponent.

La convocatoria haura d’anar sempre amb I’acta de 1la reuniod
anterior, 1 les altres documentacions sobre els temes objecte de la

reunio.

de sessions:

El régim de reunions dels grups de treball vindra marcat per acord
del seus membres i1 en atencié a les directrius marcades per la
Secretaria Permanent del Consell de Vila i pel Plenari del Consell
Sectorial en el moment de la seva creacid.

A les sessions del Plenari, Secretaria Permanent o grups de treball,
també hi podran assistir persones de reconeguda valua o amb
coneixements especifics quan el tractament d’un tema ho Faci
aconsellable. Aquesta proposta podra ésser a iniciativa del president
del Consell, a peticié d’un terc del Plenari del Consell o bé, a
peticié dels grups de treball, per a la consecuci6 dels seus
objectius.

El president dirigira la reunidé i fara respectar I’ordre del dia
fixat en la convocatoria.

Es podran tractar, per raé d’urgéncia, punts no relacionats a I’ordre
del dia, quan aixi ho aprovi la majoria absoluta dels membres
presents del Consell. EIl Secretari aixecara acta de totes les
reunions.

L”abséncia injustificada a dues sessions del Consell determina la
perdua del dret a participar en el Consell tant als ciutadans a titol
individual, agents socials, com a la representacié de les propies

entitats o associacions.

Quorum i votacions:

La constituci6 del Consell sera valida quan estigui present la meitat més

un dels seus membres.

a)

Per tal que qualsevol reunidé sigui considerada valida en primera
convocatoria, per 1”adopcidé d’acords, cal que en el moment de Ila
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constitucidé de la reunidé estiguin presents a la mateixa, la meitat
més un dels membres que de ple dret constitueixen aquest Consell.

b) 1 en segona convocatoria, transcorreguts trenta minuts respecte la
primera convocatoria, quan hi siguin presents un terc¢c dels membres
representats.

c) En cas de no arribar al qudorum necessari, el/la president/a pot
mantenir la reunid simplement com a recull d’opinions sense que es
pugui efectuar votacidé ni adoptar acords.

d) Donat el caracter participatiu del Consell es potenciara el dialeg i
el debat 1 es procurara d’arribar a decisions consensuades. No
obstant aixd, en cas de desacord les decisions es prenen per majoria
simple, fora del cas d’una abstencié majoritaria que obligaria a
continuar les deliberacions o ajornar el tema.

e) Les votacions es realitzaran a ma alcada fora del cas que algun dels
vocals sol-licités votacid secreta.

) Les votacions seran personals i directes.

Grups de treball:

Creacio:

A proposta del Consell de Vila, de la Secretaria Permanent o del Plenari
del Consell, per a temes especifics.

La seva creaciod correspon al president del Consell, qui determinara la seva
finalitat i1 objectius concrets.

Funcions:

Tindran com a funcions les que li atorgui 1’acord de creacié del Consell
Sectorial

En I”acord de creacid es podra determinar la durada del grup de treball.
En cas contrari, es dissoldra un cop hagi finalitzat la tasca que tenien
encomanada.

Coordinaci6:

Un dels membres del grup de treball en sera el coordinador.
Composicio:

Aprovada pel Plenari del Consell.
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Es constituiran amb els representants de les entitats 1 persones

directament relacionades amb els objectius propis de la comissi6é o grup de

treball, segons la composicidé que aprovara el Plenari del Consell.

En poden formar part dels Grups de Treball:

(Vocals: membres amb dret a veu i vot)

- Regidor del Consell.

- Representants dels membres del Consell.

- Representants de cadascun dels grups politics de I’ajuntament.

- Técnic/a de la Regidoria.

- Altres associacions inscrites al Registre Municipal d’Entitats 1
persones iInteressades amb el grup de treball.

(Vocals amb dret a veu i no a vot)
- Professionals de I’ambit sectorial requerits pel tema objecte en qlestio
del grup de treball

- Secretari/a, que sera el mateix que el del Consell Sectorial.

Periodicitat:
Limitats en el temps segons assoliment de l1’objectiu especific marcat per a
cada grup de treball.

Disposicions finals

1. Aquest Reglament s’haura de sotmetre a |I’aprovacié del Ple de
I1’Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt.

2. Aquest Reglament restara en vigor mentre no se n’acordi la modificacid o
derogacio.

3. Entrara en vigor el dia seguent de [I’aprovacié definitiva que es
produira automaticament, si no es presenta cap reclamacié després de
trenta dies habils de la publicacié del corresponent edicte d’aprovacié
inicial a BOP.
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